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Conjunto de estándares que permiten determinar si los docentes están en

capacidad de: incrementar la productividad, formando estudiantes, ciudadanos y

trabajadores que se comprometan continuamente con la tarea de generar

conocimiento, innovar y aprender a lo largo de toda la vida y que se beneficien

tanto de la creación de este conocimiento como de la innovación y del aprendizaje

permanente.

Conjunto de estándares que permiten determinar si los docentes están en capacidad
de: incrementar la productividad, formando estudiantes, ciudadanos y trabajadores
que se comprometan continuamente con la tarea de generar conocimiento, innovar y
aprender a lo largo de toda la vida y que se beneficien tanto de la creación de este
conocimiento como de la innovación y del aprendizaje permanente.

|

ESTÁNDARES DE UNESCO DE
COMPETENCIA EN TIC PARA DOCENTES
PROGRAMA



============

Consulte la tercera versión de este “Marco de competencias de los docentes en
materia de TIC” de Unesco (2019).

============

|

|

|

III. ENFOQUE RELATIVO A LA GENERACIÓN DE CONOCIMIENTO

|

|

P**o**lítica y visión

|

*E*l objetivo político de este enfoque consiste en incrementar la productividad,

formando trabajadores que se dediquen o comprometan continuamente con la

generación de conocimiento y que se beneficien de la creación de este conocimiento y

de la innovación.

|

|

|

OBJETIVOS

|

EJEMPLOS DE MÉTODOS

|

http://eduteka.icesi.edu.co/articulos/unesco-competencias-tic-docentes-2019
http://eduteka.icesi.edu.co/articulos/unesco-competencias-tic-docentes-2019


|

III.A. Política

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|

|

|

III.A.1. Concebir, aplicar y modificar programas de reforma de la educación, a nivel
de la Institución Educativa, que apliquen elementos esenciales de las políticas públicas
nacionales de reforma de la educación.

|

Debatir los objetivos de las políticas educativas nacionales de reforma de la educación
y las formas en que estas pueden aplicarse en los programas de la Institución
Educativa (IE). Pedir a los participantes que trabajen en

equipo para diseñar un programa en la IE susceptible de aplicar en esta un
componente de la política nacional de reforma de la educación. Pedir a los
participantes diseñar una fase inicial de ese programa, evaluar los progresos
alcanzados y reflexionar conjuntamente sobre los problemas planteados y las posibles
estrategias para superarlos.

|

|

III.B. Plan de estudios y evaluación

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|



|

|

III.B.1. Definir y examinar cómo aprenden los estudiantes y cómo demuestran la
adquisición de competencias cognitivas complejas, tales como manejo de información
(CMI), solución de problemas, espíritu colaborativo y pensamiento crítico.

|

Reflexionar sobre las características de los procesos cognitivos complejos y la manera
en que los estudiantes las adquieren y demuestran. Solicitar a los participantes que
identifiquen el uso de esas competencias en su propio trabajo. Proponerles que
integren explícitamente esas adquisiciones y demostrar la utilización de una o más de
esas competencias en un proyecto de clase. Invitarlos a que reflexionen sobre la
implementación del proyecto

y presenten propuestas para mejorarlo.

|

|

III.B.2. Ayudar a los estudiantes a utilizar las TIC con el fin de adquirir competencia
para hacer búsquedas, manejar, analizar, integrar y evaluar información (CMI).

|

Examinar las características de las competencias para hacer búsquedas efectivas y
manejar información, además, de la manera en que las actividades de aprendizaje
basadas en TIC pueden contribuir al desarrollo y demostración de esas competencias.
Pedir a los participantes que elaboren ejemplos de esas actividades.

|

|

III.B.3. Diseñar módulos y actividades de aula que incluyan una serie de dispositivos
y herramientas de las TIC para ayudar a los estudiantes a desarrollar competencias en



materia de razonamiento, planificación, aprendizaje reflexivo, creación de
conocimiento y comunicación.

|

Examinar características para el desarrollo de competencia en razonamiento,
planificación y generación de conocimiento, así como la manera en que las actividades
de aprendizaje basadas en las TIC pueden contribuir a ese desarrollo. Solicitar a los
participantes que elaboren e intercambien ejemplos de esas actividades y proponerles
criticar los módulos y presentar propuestas de recursos adicionales.

|

|

III.B.4. Ayudar a los estudiantes a utilizar las TIC para desarrollar sus competencias
en comunicación y colaboración.

|

Examinar las características de las competencias en comunicación y colaboración, así
como la manera en que las actividades de aprendizaje basadas en las TIC pueden
contribuir al desarrollo de estas; e invitar a los participantes a que elaboren ejemplos
de esas actividades. Pedirles que creen modelos de comunicación y colaboración
eficaces mediante la participación en comunidades profesionales de aprendizaje en
línea.

|

|

III.B.5. Ayudar a los estudiantes tanto a adquirir conocimiento como a desarrollar
rúbricas (matrices de valoración) basadas en desempeño y a aplicarlas para evaluar
su

propio nivel de comprensión de contenidos esenciales, competencias y conceptos de
TIC. Así como el nivel de comprensión de los demás estudiantes. Además, ayudarles a
utilizar esas evaluaciones para perfeccionar sus productos y su aprendizaje.



|

Examinar las características de la autoevaluación y de la evaluación efectuada por
compañeros (coevaluación), así como de las rúbricas basadas en conocimiento y en
desempeños utilizadas para evaluar de manera reflexiva el aprendizaje de uno mismo
y el de los demás. Pedir a los participantes que elaboren y evalúen ejemplos de esas
actividades y rúbricas y solicitarles elaborar rúbricas (matrices de valoración) basadas
en conocimientos y en desempeños que aumenten las perspectivas de ampliar y
extender el aprendizaje de contenidos esenciales y de competencias y conceptos
relativos a las TIC mediante la integración de tecnologías emergentes.

|

|

III.C. Pedagogía

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|

|

|

III.C.1. Modelar explicitamente su propia capacidad de razonamiento, de solución de
problemas y de creación de conocimiento, al tiempo que enseñan a los estudiantes.

|

Proponer a los participantes examinar sus propias competencias cognitivas para
exteriorizar y demostrar abiertamente el uso de éstas para resolver problemas en sus
asignaturas. Invitarlos a que compartan esas estrategias y procedimientos para
resolver problemas y generar nuevo conocimiento con sus pares, al tiempo que
examinan otros modelos.

|



|

III.C.2. Diseñar materiales y actividades en línea que comprometan a los estudiantes
en la solución de problemas, la realización de trabajos, la investigación o la creación
artística, de manera colaborativa.

|

Examinar las características de los materiales en línea que apoyan a los estudiantes
en la concepción y planificación de sus propias actividades de aprendizaje; y pedir a
los participantes que trabajen en equipo para crear y evaluar este tipo de materiales.
Solicitarles crear modelos de actividades colaborativas en línea para resolver
problemas, investigar y realizar trabajos de creación artística, en el seno de una
comunidad profesional de aprendizaje.

|

|

III.C.3. Ayudar a los estudiantes a concebir actividades de aprendizaje para que los
comprometan en actuar colaborativamente para resolver problemas, investigar y
realizar trabajos de creación artística.

|

Examinar las características de las actividades docentes que ayudan a los estudiantes
a diseñar y planear sus propias actividades de aprendizaje; y solicitar a los
participantes que elaboren y muestren ejemplos de esas actividades.

|

|

|

III.C.4. Ayudar a los estudiantes a incorporar producciones multimedia, producciones
para la Wed y de diseño editorial en sus proyectos de manera que apoye
permanentemente la producción de conocimiento y la comunicación con otras
audiencias.



|

Examinar las características de las actividades docentes que apoyan a los estudiantes
en el uso de diversas tecnologías de producción de medios para sus actividades de
aprendizaje. Invitarlos a elaborar ejemplos de esas actividades y pedirles que
muestren ejemplos de tecnologías de producción multimedia, de producción web y de
diseño editorial, a fin de ayudar a los estudiantes a publicar en comunidades de
aprendizaje en línea.

|

|

III.C.5. Ayudar a los estudiantes a que reflexionen sobre su propio aprendizaje.

|

Examinar las características de las actividades docentes que contribuyen al
aprendizaje reflexivo de los estudiantes; y solicitar a los participantes que elaboren
ejemplos, compartan sus reflexiones y critiquen el trabajo de otros en una comunidad
profesional de aprendizaje.

|

|

III.D. TIC

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|

|

|

III.D.1. Describir la función y el propósito de las herramientas y recursos de
producción de las TIC (equipos de grabación y producción multimedia, herramientas



de edición, software para publicaciones y herramientas de diseño Web) y utilizarlos
para apoyar a los estudiantes a innovar y generar conocimiento.

|

Mostrar una serie de programas (software) y recursos de producción informáticos y
describir cómo ayudan la innovación y generación de conocimiento de los estudiantes.
Proponer a los participantes analizar ejemplos específicos de la utilización de esos
recursos en sus asignaturas y describir de qué manera ayudan a la innovación y a la
generación de conocimiento por parte de los estudiantes. Invitarlos a que utilicen y
evalúen esas herramientas en un módulo diseñado por ellos.

|

|

III.D.2. Describir la función y el propósito de los entornos o ambientes virtuales (EVA)
y de los entornos de construcción de conocimientos (ECC) y utilizarlos para contribuir
al incremento tanto de la comprensión como del conocimiento de contenidos
específicos. Además, al fomento de las comunidades de aprendizaje en línea y
presencial.

|

Presentar una serie de entornos virtuales y de creación de conocimientos y describir
sus aportes a las comunidades de aprendizaje de los estudiantes. Pedir a los
participantes que analicen ejemplos específicos de utilización de esos recursos en sus
asignaturas y que describan cómo apoyan las comunidades de aprendizaje de los
estudiantes. Solicitarles que utilicen esas herramientas y muestren su eficacia en un
módulo diseñado por ellos.

|

|

III.D.3. Describir la función y el propósito de las herramientas de planificación y de
reflexión; utilizarlas para ayudar a los estudiantes a crear y planear sus propias
actividades de aprendizaje, así como su pensamiento reflexivo y su aprendizaje



permanentes.

|

Presentar una serie de herramientas de planeación y de reflexión y describir cómo
ayudan a los estudiantes a crear y planear sus propias actividades de aprendizaje.
Proponer a los participantes analizar ejemplos específicos de utilización de esos
recursos en sus asignaturas y describir de qué manera apoyan el desarrollo del
aprendizaje autorregulado de los estudiantes. Pedirles que utilicen y evalúen esas
herramientas en un módulo concebido por ellos.

|

|

III.E.** Organización y administración**

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|

|

|

III.E.1. Ejercer liderazgo en la formulación de una visión de lo que podría llegar a ser
su institución educativa si las TIC se integrasen en el plan de estudios (currículo) y en
las prácticas pedagógicas de clase.

|

Examinar los distintos tipos de visiones de las Instituciones Educativas (IE) que ya
integran las TIC en los planes de estudios y en las actividades de clase, para mejorar
la enseñanza; y solicitar a los participantes diseñar e intercambiar planes de acción en
los que asumen un papel de liderazgo en la labor que han de realizar con colegas y
administradores para plantear este tipo de visión en su IE. Pedirles que apliquen una
de las fases iniciales de ese plan, evalúen los progresos realizados, compartan los



retos que surjan y las estrategias para superarlos.

|

|

III.E.2. Desempeñar un papel de liderazgo en el apoyo a las innovaciones en su
Institución Educativa y en el aprendizaje permanente

entre sus colegas.

|

Discutir los tipos de soporte social requeridos por los profesionales de la docencia para
emprender y mantener la innovación en sus instituciones. Proponer a los participantes
que diseñen e intercambien planes de acción en los que se trabaje en conjunto con
colegas y administradores para crear un entorno susceptible de coadyuvar a la
innovación. Pedirles diseñar estrategias para utilizar herramientas y recursos
innovadores en sus respectivas IE.

|

|

|

III.E.3. Ejercer liderazgo en la formación de otros docentes y en el apoyo a éstos para
que integren las TIC en sus clases.

|

Examinar la necesidad tanto de impartir formación, como de los recursos necesarios
para que los profesionales de la docencia emprendan y mantengan procesos de
innovación en las Instituciones Educativas (IE); y pedir a los participantes que diseñen
y compartan planes de acción que prevean la realización de un trabajo conjunto con
administradores y colegas para crear tanto programas de formación, como recursos
de apoyo a la innovación.

|



|

III.F. Formación

profesional del docente

|

Los docentes deben estar en capacidad de:

|

|

|

III.F.1. Evaluar permanentemente la práctica profesional y reflexionar sobre ella para
llevar a cabo labores de innovación y mejora continuas o permanentes.

|

Examinar las prácticas profesionales que contribuyen a la innovación y al
mejoramiento continuo; y solicitar a los participantes que muestren ejemplos y
efectúen presentaciones de esas prácticas, a partir de sus propias experiencias.

|

|

III.F.2. Utilizar recursos de las TIC para participar en comunidades profesionales y
examinar y compartir las mejores prácticas didácticas.

|

Debatir cómo se pueden utilizar recursos de las TIC para apoyar la innovación y el
mejoramiento continuo por conducto de comunidades profesionales de aprendizaje; y
proponer a los participantes que a partir de su propia experiencia, presenten ejemplos
de esas prácticas basadas en las TIC.

|
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Estándares Generación de conocimiento

**Descargue los Estándares UNESCO de Competencia en TIC para Docentes  (2008)

en formato PDF (650 KB; 28 páginas)

Descargue el documento completo de los

Recursos que ayudan a cumplir con los Estándares UNESCO

de Competencia en TIC para Docentes en formato PDF (550 KB; 42 páginas)**

CRÉDITOS:

Estándares elaborados y publicados por la Organización de las Naciones Unidas para
la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). 7 place de Fontenoy, 75352 PARIS 07
SP; UNESCO 2008. Este material se puede reproducir, traducir, distribuir o presentar
siempre y cuando se haga sin propósitos comerciales, dando en todo caso el crédito a
UNESCO.

La Fundación Gabriel Piedrahita Uribe realizó mejoras considerables a la traducción al
español que presentó UNESCO; esperamos que estas modificaciones ayuden a
docentes y a formadores de docentes iberoamericanos a comprender mejor estos
estándares.

Sitio Web del proyecto: https://en.unesco.org/themes/ict-eduction/competency-
framework-teachers-oer  
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Consulte el Centro de Recursos de Educación Abierta (REA) curados por la UNESCO y
los países socios, que contine materiales alineados con el Marco de Competencia de
TIC de la UNESCO para Maestros (CFT). Aquí puede descubrir contenido y conectarse
con otros educadores que utilizan las Tecnologías de la Información y la Comunicación
(TIC) para mejorar la práctica docente.
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