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Contexto Narrativo

Contexto Narrativo y Ambientación

Bienvenidos a la Expedición Literaria, un viaje fascinante a través de los vastos territorios escritos en el mundo de las
letras. Los estudiantes se convierten en exploradores del conocimiento, aventureros en un mapa imaginario donde
cada región representa un tipo distinto de texto: narrativos, descriptivos, argumentativos, expositivos, instructivos y
dialogados. Este universo está lleno de misterios, desafíos y tesoros ocultos que solo podrán descubrir con ingenio,
colaboración y curiosidad.

La ambientación se inspira en un escenario tipo expedición científica en territorios inexplorados, donde los
exploradores (estudiantes) deben descubrir las claves que definen y diferencian cada tipo de texto para completar su
mapa de conocimiento. Se invita a los alumnos a adoptar roles dentro de un equipo expedicionario: Cartógrafos
(encargados de registrar información), Investigadores (analizan y discriminan características), Comunicadores
(presentan hallazgos) y Estrategas (planifican la exploración y asignan tareas).

Roles de los Estudiantes

Cartógrafos: Documentan y organizan la información encontrada en cada misión, creando mapas mentales o
esquemas visuales sobre los tipos de textos.

Investigadores: Analizan textos reales o fragmentos, identifican características y clasifican cada texto según su
tipo.

Comunicadores: Preparan y exponen los hallazgos del grupo ante la clase, fomentando la comunicación clara y
efectiva.

Estrategas: Diseñan la ruta de exploración, asignan tareas, y gestionan el tiempo y recursos del equipo.

Misión Principal

La misión es descubrir, comprender y dominar los tipos de textos, para poder aplicarlos creativamente y reconocerlos
en diferentes contextos. Cada equipo debe completar un "Mapa de Tipos de Textos" que documente con ejemplos,
características, usos y reflexiones críticas sobre cada tipo. Al final de la expedición, los exploradores presentarán sus
mapas y defenderán sus descubrimientos frente a una "Asamblea de Sabios" (el resto de la clase y docente),
demostrando su dominio y autonomía.

Conexión con el Tema de Aprendizaje

Esta experiencia gamificada conecta directamente con el aprendizaje sobre los tipos de textos en la asignatura de
Lenguaje – Lectura, ya que permite a los estudiantes explorar y descubrir por sí mismos las características, funciones y
contextos de aplicación de cada tipo textual. La exploración autónoma fomenta la curiosidad, el pensamiento crítico y



la creatividad, mientras que la colaboración impulsa la comunicación y la responsabilidad compartida. La narrativa
enriquecida ayuda a motivar y contextualizar el aprendizaje, haciendo que los contenidos sean significativos y
relevantes.

Además, al integrar misiones abiertas y exploración, los estudiantes desarrollan competencias del siglo XXI como la
adaptabilidad, innovación y emprendimiento intelectual, lo que les prepara para leer y producir textos con mayor
conciencia y eficacia en su vida académica y cotidiana.

Mecánicas de Juego

Mecánicas de Juego

Sistema de Puntos (Puntos de Explorador): Cada actividad completada, aportación valiosa o descubrimiento en
la expedición otorga puntos. Los puntos se acumulan para subir de nivel y desbloquear recompensas. Ejemplo:
Identificar correctamente un tipo de texto equivale a 10 puntos, presentar un análisis crítico 15 puntos.

Niveles de Explorador: Los niveles representan el progreso y dominio de los estudiantes sobre los tipos de textos.
Comienzan como “Novatos de la Expedición” y pueden alcanzar niveles como “Exploradores Expertos” o “Maestros
Cartógrafos”. Al subir de nivel, se desbloquean retos avanzados y roles de mayor responsabilidad.

Insignias y Logros: Se otorgan insignias digitales o físicas que reconocen habilidades específicas, por ejemplo:
“Detective de Textos” (por precisión en clasificación), “Narrador Creativo” (por creación de textos originales),
“Comunicador Efectivo” (por presentaciones claras), “Colaborador Destacado” (por trabajo en equipo). Las insignias
fomentan la motivación y reconocimiento individual y grupal.

Retos y Misiones Abiertas: Cada tipo de texto corresponde a una misión con retos abiertos que permiten
diferentes formas de exploración y solución, promoviendo autonomía y creatividad. Por ejemplo, “En la región de los
textos argumentativos, deben diseñar un debate o escribir una carta persuasiva.”

Recompensas: Además de puntos e insignias, los equipos pueden ganar “Recursos de Expedición” (materiales
extra, tiempo adicional para entregas, privilegios como elegir el siguiente texto a explorar) que fomentan la
estrategia y el compromiso.

Progresión Visual: Un mural o tablero en el aula con el “Mapa de la Expedición” donde se marcan las regiones
conquistadas y avances de cada equipo, lo que genera motivación visual y colectiva.

Retroalimentación Inmediata: Cada actividad tiene retroalimentación rápida para mantener la motivación y
corregir errores oportunamente, con comentarios positivos y sugerencias de mejora.

Cooperación y Competencia Amistosa: Los equipos colaboran dentro de sí y compiten sanamente con otros
equipos para completar el mapa antes, pero también se ayudan mutuamente en retos interequipos, fortaleciendo la
colaboración y comunicación.

Actividades Gamificadas



Actividades Gamificadas Paso a Paso

Actividad 1: "Explorando la Región Narrativa"

Descripción: Los equipos inician su expedición con la exploración del tipo de texto narrativo, su estructura y
características.

Instrucciones:

1. El docente presenta una breve introducción al texto narrativo con ejemplos sencillos a través de un video o lectura
corta.

2. Los Investigadores reciben varios fragmentos de textos narrativos reales y ficticios para analizar en equipo.

3. Cada equipo debe identificar las características clave del texto narrativo (personajes, tiempo, espacio, secuencia de
eventos) y documentarlas en un mapa mental o esquema visual (Cartógrafos).

4. Los Comunicadores preparan una presentación corta para explicar sus hallazgos y un ejemplo narrativo creado por
ellos mismos.

5. El docente otorga puntos por precisión, creatividad y presentación, y entrega la insignia “Detective de Narrativas” a
cada miembro del equipo.

Tiempo estimado: 90 minutos

Materiales: Fragmentos impresos, cartulinas o papel bond, marcadores, computadora/tablet para presentaciones.

Integración con mecánicas: Otorga puntos y la primera insignia, fomenta roles, trabajo colaborativo y creatividad.

Actividad 2: "Misión en la Tierra Descriptiva"

Descripción: Los equipos deben explorar textos descriptivos, utilizando sus sentidos para observar y describir.

Instrucciones:

1. Los estudiantes salen al patio o un espacio con elementos naturales o artificiales para observar detenidamente
(puede ser un rincón del aula con objetos).

2. Los Cartógrafos elaboran listas de adjetivos, sensaciones, y detalles observados.

3. Los Investigadores reciben textos descriptivos para analizar la forma en que se usan los detalles sensoriales.

4. Cada equipo crea un texto descriptivo original basado en la observación, usando recursos estilísticos aprendidos.

5. Los Comunicadores comparten su texto con la clase en formato oral o digital.

6. Se otorgan puntos y la insignia “Maestros Descriptores”.

Tiempo estimado: 90 minutos

Materiales: Cuadernos de campo, lápices, dispositivos para grabar o proyectar, textos de referencia.

Integración con mecánicas: Misiones abiertas, creatividad, colaboración y retroalimentación inmediata.

Actividad 3: "Desafío Argumentativo"



Descripción: Los equipos investigan textos argumentativos y deben preparar un debate o una carta persuasiva.

Instrucciones:

1. El docente presenta ejemplos de textos argumentativos y sus estructura: tesis, argumentos, contraargumentos y
conclusión.

2. Los Investigadores analizan textos y detectan elementos argumentativos.

3. Los Estrategas deciden si el equipo realizará un debate o redactará una carta persuasiva sobre un tema actual (p.
ej., cuidado ambiental, uso de tecnología).

4. Preparan sus argumentos en equipo y practican la presentación o redacción.

5. Los Comunicadores realizan el debate frente a la clase o entregan la carta para evaluación.

6. Se otorgan puntos por claridad, uso de evidencias y respeto en el debate, además de la insignia “Defensores de
Ideas”.

Tiempo estimado: 120 minutos

Materiales: Textos argumentativos, hojas para notas, criterios de evaluación, tema para debate.

Integración con mecánicas: Retos abiertos, roles, competencia sana y recompensa.

Actividad 4: "Explorando Textos Expositivos"

Descripción: Los estudiantes investigan textos expositivos y crean un recurso didáctico para explicar un concepto.

Instrucciones:

1. Presentación breve sobre texto expositivo: propósito, estructura y lenguaje claro.

2. Los Investigadores leen textos expositivos y extraen ideas principales y secundarias.

3. Los Cartógrafos organizan la información en esquemas o mapas conceptuales.

4. Los equipos crean un recurso didáctico (infografía, presentación digital, video corto) para explicar un concepto
sencillo (p. ej., fotosíntesis, sistema solar).

5. Los Comunicadores exponen el recurso y reciben retroalimentación inmediata.

6. Se otorgan puntos y la insignia “Explicadores Maestros”.

Tiempo estimado: 120 minutos

Materiales: Computadoras/tablets, papel, marcadores, programas de diseño simples (Canva, PowerPoint).

Integración con mecánicas: Uso de tecnología, creatividad, colaboración y evaluación continua.

Actividad 5: "Reto de Textos Instructivos"

Descripción: Los equipos analizan textos instructivos y diseñan una guía paso a paso para una tarea cotidiana.

Instrucciones:

1. El docente explica características de los textos instructivos, lenguaje imperativo y secuencia.

2. Los Investigadores analizan manuales, recetas o instrucciones reales.



3. Los equipos eligen una tarea (p. ej., preparar un sándwich, armar un mueble sencillo) y escriben una guía clara y
ordenada.

4. Los Comunicadores prueban la guía con otro equipo para verificar comprensión.

5. Se otorgan puntos por claridad y utilidad, y la insignia “Guías Expertos”.

Tiempo estimado: 90 minutos

Materiales: Ejemplos de instrucciones, materiales para tarea si es posible, hojas para redactar.

Integración con mecánicas: Evaluación entre pares, trabajo colaborativo y retroalimentación inmediata.

Actividad 6: "Diálogo en la Aldea de las Voces"

Descripción: Los estudiantes exploran textos dialogados y crean una escena o guion teatral.

Instrucciones:

1. Introducción a los textos dialogados y su función en la comunicación.

2. Los Investigadores analizan diálogos en obras teatrales, cómics o entrevistas.

3. Los equipos escriben un guion corto con diálogo para una situación cotidiana o imaginaria.

4. Los Comunicadores preparan y representan la escena frente a la clase.

5. Se otorgan puntos por expresión oral, creatividad y trabajo en equipo, y la insignia “Narradores de Voces”.

Tiempo estimado: 90 minutos

Materiales: Ejemplos de diálogos, papel, disfraces o elementos para dramatización opcional.

Integración con mecánicas: Creatividad, comunicación, competencia amistosa y recompensas.

Actividad Final: "Defensa del Mapa de la Expedición"

Descripción: Cada equipo presenta su mapa completo con ejemplos, análisis y reflexiones críticas.

Instrucciones:

1. Los equipos preparan una exposición donde explican sus hallazgos, el proceso de exploración y aprendizajes.

2. Se fomenta que cada miembro participe según su rol, destacando la colaboración y autonomía.

3. El docente y los compañeros forman la “Asamblea de Sabios”, realizan preguntas y ofrecen retroalimentación.

4. Se evalúan criterios integrales y se otorgan reconocimientos finales: niveles alcanzados, insignias especiales y
premios simbólicos.

Tiempo estimado: 90 minutos

Materiales: Mapa mural, recursos digitales o físicos de presentación, rúbricas de evaluación.

Integración con mecánicas: Culminación de la progresión, reconocimiento y reflexión final.

Reglas y Condiciones



Reglas Claras del Juego

Condiciones de Victoria: El equipo que complete con mayor precisión, creatividad y colaboración el “Mapa de
Tipos de Textos” y defienda satisfactoriamente su conocimiento en la actividad final gana el título de “Exploradores
Expertos”.

Penalizaciones: Pérdida de puntos por entregas fuera de tiempo, falta de respeto o no cumplir roles asignados. Se
fomentan correcciones constructivas para no afectar la motivación.

Turnos: Cada misión se realiza con tiempos y roles definidos; los Estrategas deben administrar el tiempo para que
todos participen.

Roles: Se asignan al inicio de cada misión y deben rotar para que todos experimenten diferentes responsabilidades.

Restricciones: No se permite copiar textos sin análisis; se valora la originalidad y la argumentación propia.

Tabla de Puntos:

Identificación correcta de texto: 10 puntos

Presentación creativa: 15 puntos

Trabajo colaborativo (evaluado por pares): 10 puntos

Entrega puntual: 5 puntos

Participación activa en roles: 10 puntos

Retroalimentación constructiva: 5 puntos

Sistema de Logros: Insignias individuales y grupales que reconocen habilidades específicas y fomentan la
motivación continua.

Evaluación Gamificada

Evaluación dentro del Sistema Gamificado

La evaluación se integra al proceso gamificado para ser formativa, inclusiva y motivadora, basada en evidencias
concretas de aprendizaje y competencias del siglo XXI.

Criterios de Evaluación

Comprensión de Tipos de Textos: Capacidad para identificar y explicar características y funciones.

Creatividad e Innovación: Originalidad en la producción de textos y recursos didácticos.

Comunicación y Colaboración: Participación efectiva en roles y presentaciones claras.

Pensamiento Crítico y Resolución de Problemas: Análisis y argumentación en debates y reflexiones.

Autonomía y Responsabilidad: Cumplimiento de roles, tiempos y compromiso con el equipo.

Inclusión y Respeto: Valoración de todas las voces, equidad en participación y respeto a la diversidad de ideas y
estilos.



Rúbrica Integrada

Criterio Excelente (4 pts) Bueno (3 pts) Aceptable (2 pts)
Necesita Mejorar (1

pt)

Identificación y
explicación de tipos
de textos

Identifica correctamente
todos los tipos con
explicaciones claras y
detalladas.

Identifica la
mayoría con
explicaciones
adecuadas.

Identifica algunos
tipos con
explicaciones simples.

Presenta dificultades
para identificar y
explicar los tipos.

Creatividad en
producción textual

Textos originales, bien
estructurados y con uso
innovador del lenguaje.

Textos originales
con buena
estructura.

Textos poco originales
pero comprensibles.

Textos repetitivos o con
errores significativos.

Comunicación y
colaboración

Participa activamente,
escucha y contribuye en
equipo de forma
respetuosa.

Participa y colabora
de manera
adecuada.

Participa poco o con
dificultades para
trabajar en equipo.

No participa o dificulta el
trabajo en equipo.

Pensamiento crítico y
argumentación

Argumenta con evidencia
y reflexión profunda.

Argumenta con
evidencia
adecuada.

Argumentos
superficiales o poco
claros.

No presenta argumentos
o son incorrectos.

Responsabilidad y
autonomía

Cumple puntualmente
con roles y tareas,
muestra iniciativa.

Cumple con la
mayoría de roles y
tareas.

Cumple con algunas
tareas pero requiere
supervisión.

No cumple con
responsabilidades
asignadas.

Inclusión y respeto
Promueve equidad,
escucha y valora la
diversidad.

Respeta normas y
diversidad en
general.

En ocasiones no
respeta algunas
diferencias.

Conductas excluyentes
o irrespetuosas.

Evidencias de Aprendizaje

Mapas visuales y esquemas de cada tipo de texto.

Textos originales y producciones creativas.

Presentaciones orales y recursos didácticos creados.

Participación en debates y dramatizaciones.

Registro de puntos, insignias y evaluaciones entre pares.

Reflexión Final y Cierre Narrativo

Al concluir la expedición, los estudiantes reflexionan sobre qué descubrieron, cómo aplicaron lo aprendido y qué
habilidades desarrollaron. Se conecta la experiencia de exploración con la importancia de reconocer y usar diversos
textos en la vida diaria, académica y profesional. La narrativa se cierra con la “Asamblea de Sabios” reconociendo a los



exploradores y motivándolos a seguir descubriendo el mundo literario más allá del aula.

Recomendaciones Logísticas

Recomendaciones Logísticas para la Implementación

Tiempo necesario: Aproximadamente 12 horas distribuidas en 6 sesiones de 90 a 120 minutos cada una, más una
sesión final para presentación y reflexión.

Espacio físico: Aula con mobiliario flexible para trabajo en equipo, espacio para exposición oral, y acceso a un
lugar cercano (patio o biblioteca) para actividades de exploración. Mural o tablero visible para el “Mapa de la
Expedición”.

Materiales: Fragmentos impresos de textos, papel bond, cartulinas, marcadores, computadoras o tablets con
acceso a programas básicos de diseño y presentación (PowerPoint, Canva, etc.), dispositivos para grabar audio o
video.

Herramientas TIC: Proyector o pantalla, acceso a internet para recursos digitales, plataformas para compartir
trabajos (Google Classroom, Drive u otra).

Tamaño del grupo: Idealmente grupos de 20 a 30 estudiantes divididos en equipos de 4 a 5 exploradores para
facilitar roles y colaboración.

Preparación previa del docente: Familiarizarse con los tipos de textos y ejemplos, preparar materiales impresos
y digitales, definir roles y planificar la gestión de tiempo. Preparar rúbricas y sistema de puntos visible para los
alumnos.

Posibles dificultades y cómo superarlas:

Desinterés o baja motivación: Usar la narrativa envolvente para generar interés, reconocer avances con
recompensas y retroalimentación positiva constante.

Diferencias en ritmo de aprendizaje: Diseñar retos abiertos que permitan distintas profundidades y formas de
participación, y fomentar el apoyo entre pares.

Falta de recursos tecnológicos: Adaptar actividades a materiales impresos y manuales, priorizar el trabajo
colaborativo y creativo sin depender exclusivamente de TIC.

Desorganización en roles y tiempos: Los Estrategas deben liderar la organización; el docente supervisa y guía
para mantener el ritmo.

Inclusión y diversidad: Garantizar que todos los estudiantes tengan oportunidades de participación, adaptar
materiales para estudiantes con necesidades educativas especiales, promover respeto y valoración de todas las
voces.
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