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Contexto Narrativo

Contexto Narrativo: Bienvenidos a la Tierra de las Letras

Imagina un mundo donde las palabras son la llave para desbloquear secretos ancestrales, donde cada pagina leida
abre portales a nuevas dimensiones del conocimiento y la imaginacién. En esta aventura, tu y tus compaferos seran
los Exploradores de las Palabras, valientes aventureros que se adentran en la Tierra de las Letras, un reino vasto y
misterioso que sélo puede ser conquistado a través del dominio de los niveles de lectura.

La Tierra de las Letras esta dividida en cinco territorios, cada uno representando un nivel de lectura: Descubrimiento,
Comprension, Interpretacion, Analisis y Evaluacidén. Cada territorio contiene desafios, enigmas y misiones que
pondradn a prueba tu capacidad para leer, entender, analizar y comunicar ideas a partir de diferentes textos.

Como Exploradores, tu rol no es sélo consumir informacién, sino también compartirla, debatirla y construir
conocimientos en equipo para avanzar y desbloquear nuevas zonas. Seras parte de un grupo con roles dindmicos que

fomentan la comunicacioén, el liderazgo, la creatividad y la responsabilidad.

Roles dentro de la narrativa

e El Lector Curioso: Su mision es descubrir y leer nuevos textos, extrayendo ideas principales y detalles relevantes.
¢ El Analista Critico: Se encarga de interpretar mensajes, detectar intenciones y evaluar la calidad de los textos.
o El Comunicador: Presenta resimenes, debates y conclusiones al grupo, fomentando el didlogo constructivo.
o El Lider de Equipo: Coordina actividades, motiva al grupo y se asegura que todos participen y avancen juntos.
o El Registrador: Documenta avances, recopila evidencias y organiza la informacién para futuras consultas y
reflexiones.
Estos roles rotaran a lo largo de la experiencia para que cada estudiante desarrolle autonomia y diversas

competencias.

Misién Principal

Los Exploradores de las Palabras tienen la tarea de atravesar los cinco territorios y alcanzar el mitico Castillo de la
Comprensién Suprema. Para ello, deberdn completar una serie de retos y misiones en cada nivel de lectura,
acumulando puntos, ganando insignias y subiendo de nivel. Sélo con creatividad, pensamiento critico, comunicacién

efectiva, liderazgo, responsabilidad y autonomia logrardn completar la travesia.

El tema de la experiencia, “niveles de lectura”, se conecta directamente con esta aventura, pues cada territorio es una

metafora de una etapa en el proceso lector. Asi, a medida que los estudiantes avanzan, perfeccionan sus habilidades



para entender textos complejos, argumentar ideas y expresarse con claridad.

Conexion con el aprendizaje

La historia no sélo motiva la participacién, sino que enmarca el aprendizaje de los niveles de lectura como una
experiencia significativa y practica. Los estudiantes no leen por leer, sino porque cada texto es una puerta a nuevos
desafios y recompensas. La narrativa les permite identificar claramente qué se espera en cada fase y cémo su esfuerzo

contribuye a un objetivo colectivo y personal.

Ademas, la aventura incentiva el desarrollo de competencias del siglo XXI, pues el trabajo en equipo, la creatividad
para resolver retos, la comunicacién para compartir ideas, el liderazgo para guiar al grupo y la autonomia para asumir

responsabilidades son habilidades esenciales para cualquier explorador, y para cualquier estudiante en la vida real.

La Tierra de las Letras espera a sus nuevos héroes: ;estds listo para convertirte en un verdadero Explorador de las

Palabras y conquistar el Castillo de la Comprensién Suprema?

Mecanicas de Juego

Mecdnicas de Juego para “Exploradores de las Palabras”

Sistema de Puntos
Cada actividad completada otorga puntos segun su dificultad y calidad de ejecucién. Los puntos se acumulan a nivel
individual y grupal para fomentar la motivacién personal y el sentido de comunidad.

e Lectura y Resumen: 10 puntos por texto leido y resumen claro.

o Interpretacion y Debate: 15 puntos por participacién activa y argumentacién vdélida.

o Retos de Analisis: 20 puntos por resolver correctamente ejercicios de analisis textual.

e Presentaciones y Liderazgo: 25 puntos por coordinar y presentar resultados efectivos.

e Documentacion y Registro: 10 puntos por mantener actualizado el portafolio del equipo.

Los puntos se registran en un tablero visible en el aula (puede ser fisico o digital) y se actualizan semanalmente para

mantener la competitividad sana.

Niveles

La progresién del jugador se representa con niveles que reflejan su dominio en los niveles de lectura:

Nivel 1 - Novato de las Palabras: 0-49 puntos
e Nivel 2 - Aventure de la Comprension: 50-99 puntos

e Nivel 3 - Maestro Interpretativo: 100-149 puntos

Nivel 4 - Analista Experto: 150-199 puntos
e Nivel 5 - Explorador Supremo: 200+ puntos

Al subir de nivel se desbloguean nuevos retos y se otorgan mejoras simbdlicas (por ejemplo, titulos, roles especiales,

permisos para liderar debates).



Insignias

Las insignias reconocen logros especificos y fomentan competencias del siglo XXI:
e Insignia “Lector Curioso”: Por completar todo un territorio de lectura.
¢ Insignia “Critico Agudo”: Por aportar ideas de alto nivel en debates.
e Insignia “Comunicador Destacado”: Por liderar presentaciones claras y convincentes.
e Insignia “Lider Inspirador”: Por coordinar al equipo con responsabilidad y motivacién.
e Insignia “Autonomia Total”: Por completar tareas sin ayuda externa.

e Insignia “Creatividad Innovadora”: Por proponer soluciones originales a retos.

Las insignias se entregan en ceremonias semanales para motivar y celebrar los avances.

Retos y Misiones
Cada territorio propone retos adaptados al nivel de lectura correspondiente. Por ejemplo:
e Descubrimiento: Encontrar ideas principales y vocabulario clave.
e Comprension: Responder preguntas de inferencia y contexto.
 Interpretacion: Identificar intenciones del autor y tono.
e Analisis: Relacionar textos con contextos sociales y culturales.
o Evaluacién: Argumentar opiniones fundamentadas y criticar textos.

Los retos tienen niveles de dificultad y se pueden repetir para mejorar la puntuacion.

Progresion y Retroalimentacion

La progresién es visible en las tablas de clasificacién individuales y de equipo, actualizadas semanalmente. Esto genera

un ambiente competitivo y colaborativo.

La retroalimentacién es inmediata cuando los retos se corrigen en clase o mediante aplicaciones digitales (quiz,

formularios, etc.). Ademas, los docentes dan comentarios cualitativos para reforzar logros y orientar mejoras.

Recompensas

Las recompensas incluyen puntos, insignias, niveles y privilegios en clase (e.qg., elegir actividades, liderar grupos, usar
recursos especiales). También se pueden otorgar certificados o diplomas a final de la experiencia para estimular el
sentido de logro.

En resumen, estas mecdanicas estan disefiadas para que los estudiantes se sientan motivados, responsables y activos
en su aprendizaje, integrando las competencias del siglo XXl y el desarrollo del pensamiento lector de manera natural y

divertida.

Actividades Gamificadas

Actividades Gamificadas: Paso a Paso



1. Exploracion Inicial: “Mapa del Tesoro Literario”

Descripcidon: Los estudiantes reciben un “mapa” con los cinco territorios de lectura. Deben leer un texto introductorio

y ubicar las caracteristicas del texto que corresponden a cada nivel.

Instrucciones:

e Formar equipos de 4-5 estudiantes.

e Entregar un texto corto (200-300 palabras) con caracteristicas de distintos niveles de lectura.

Cada equipo debe identificar y marcar en el mapa las partes del texto que corresponden a Descubrimiento,
Comprension, Interpretacién, Andlisis y Evaluacién.
e Presentar las conclusiones al grupo y discutir diferencias.
e El docente asigna puntos segun la precisién y el trabajo en equipo.
Tiempo estimado: 60 minutos
Materiales: Copias del texto, mapas impresos, marcadores, tablero para registrar puntos.

Integracion con mecdnicas: Esta actividad otorga puntos iniciales para subir a Nivel 1 y una insignia “Lector

Curioso” para los equipos que identifiquen correctamente todos los niveles.

2. Reto “El Cédigo de la Comprension”

Descripcidn: Los estudiantes enfrentan un conjunto de preguntas que requieren inferir informacién y comprender el

texto en profundidad.

Instrucciones:

e Seleccionar un texto narrativo o expositivo adecuado para secundaria.

e Dividir el texto en fragmentos para facilitar la lectura grupal.

Cada estudiante lee un fragmento y responde en su cuaderno preguntas de comprensién literal y inferencial.
e Luego, en equipos, discuten las respuestas y llegan a un consenso.
e Presentan sus respuestas al docente, quien otorga puntos por precisién y argumentacion.

e Si el equipo responde correctamente, avanzan al siguiente territorio y desbloquean el reto de Interpretacién.
Tiempo estimado: 90 minutos
Materiales: Texto impreso o digital, cuadernos, hojas de preguntas, pizarra o proyector.

Integracion con mecdnicas: Puntos para subir a Nivel 2, insignia “Aventurero de la Comprensién”, y avance en el

mapa de territorios.

3. Debate “Los Secretos detras del Texto”

Descripcion: En esta actividad los estudiantes analizan la intencién del autor, el tono y el mensaje implicito,

defendiendo puntos de vista en un debate estructurado.

Instrucciones:

e Dividir la clase en dos grupos: defensores y criticos del texto.



e Cada grupo prepara argumentos para defender o cuestionar las intenciones del autor.
e Asignar roles: orador principal, apoyos, moderador (puede ser el docente o un estudiante).
e Realizar el debate siguiendo reglas de respeto y tiempos asignados.
e Al finalizar, el docente y los estudiantes votan por las mejores argumentaciones.
e Se otorgan puntos y la insignia “Critico Agudo” a los mejores participantes.
Tiempo estimado: 90-120 minutos
Materiales: Texto para debate, reglas impresas, cronédmetro, espacio para debate.

Integracion con mecanicas: Puntos para subir a Nivel 3, insignias de pensamiento critico y comunicacion,

desbloqueo de retos de analisis.

4. Taller “Analizando Contextos y Perspectivas”
Descripcion: Los estudiantes relacionan textos con contextos histéricos, sociales o culturales, identificando
perspectivas y sesgos.

Instrucciones:

e Seleccionar textos con carga contextual (por ejemplo, un fragmento histérico o un articulo de opinién).
e Dividir a los estudiantes en equipos, asignando a cada uno un contexto especifico para investigar.
e Investigar brevemente el contexto asignado usando libros o recursos digitales.
e Analizar como el contexto influye en el mensaje del texto.
e Crear una presentacion visual (cartel, diapositiva o infografia) que explique sus hallazgos.
e Presentar al resto de la clase para discusion y retroalimentacion.
e El docente otorga puntos y la insignia “Analista Experto”.
Tiempo estimado: 3 sesiones de 45 minutos
Materiales: Texto, acceso a internet o biblioteca, materiales para presentacién (cartulina, marcadores, computadora).

Integracion con mecanicas: Puntos para subir a Nivel 4, desarrollo de liderazgo y autonomia, recompensas por

creatividad.

5. Proyecto Final “Evaluacién y Creacion de Textos Criticos”
Descripcion: Los estudiantes elaboran textos propios (ensayos, resefas, articulos) donde evaluaran criticamente un
tema o texto estudiado, integrando todo lo aprendido.

Instrucciones:

e Elegir un tema o texto para evaluacion critica.

e Planificar la estructura del texto: tesis, argumentos, contraargumentos, conclusién.
e Redactar el texto individualmente o en parejas.

e Revisar y editar con retroalimentacién del docente y compafieros.

e Presentar el texto final a la clase, explicando su proceso y conclusiones.



e El docente evalla con rubrica y otorga puntos, y la insignia “Explorador Supremo”.
Tiempo estimado: 4 sesiones de 45 minutos
Materiales: Computadoras o cuadernos, recursos de consulta, rdbrica de evaluacién.

Integracion con mecdnicas: Puntos para alcanzar Nivel 5, reconocimiento publico, desarrollo integral de

competencias del siglo XXI.

6. Actividad Complementaria: “Registro del Diario del Explorador”
Descripcion: Cada estudiante mantiene un diario donde anota sus aprendizajes, reflexiones y metas.
Instrucciones:
e Dedicar 10 minutos al final de cada sesién para escribir en el diario.
e Incluir logros, dificultades, ideas creativas y compromisos personales.
e Compartir extractos voluntariamente en equipo para fomentar comunicacién y responsabilidad.
e El docente supervisa y otorga puntos por constancia y profundidad.
Tiempo estimado: 10 minutos por sesién durante toda la experiencia.
Materiales: Cuadernos o archivos digitales personales.
Integracion con mecdnicas: Puntos para insignia “Autonomia Total”, refuerzo de la autoevaluacién y metacognicion.

Estas actividades estan disefiadas para ser flexibles y adaptables, usando materiales accesibles y fomentando la
participacién activa. Cada una conecta con las mecanicas de puntos, niveles, insignias y progresién dentro de la

narrativa para mantener el interés y el compromiso durante todo el proceso de aprendizaje.

Reglas y Condiciones

Reglas Claras del Juego “Exploradores de las Palabras”

Condiciones de Victoria

e Alcanzar el Nivel 5 - Explorador Supremo con al menos 200 puntos individuales.

e Que el equipo complete las cinco misiones de los territorios de lectura y obtenga la insignia “Lector Curioso” de

cada uno.

e Demostrar competencias del siglo XXl en la préactica: creatividad, pensamiento critico, comunicacién, liderazgo,

responsabilidad y autonomia.

Penalizaciones

e Restar 5 puntos por falta de respeto o interrupciones injustificadas durante debates o presentaciones.
e Restar 10 puntos por incumplimiento reiterado en entrega de actividades o falta de compromiso con el equipo.

e Los puntos negativos pueden afectar el nivel actual y la posibilidad de recibir insignias.

Turnos y Roles



e Las actividades en equipo asignan roles rotativos para asegurar que cada miembro participe en diferentes
funciones.

e En debates y presentaciones, se respetan tiempos asignados para cada orador (maximo 3 minutos por
intervencion).

e El lider debe coordinar el trabajo y reportar avances al docente semanalmente.

Restricciones

e No se permite plagiar o copiar textos sin citarlos correctamente.
e Se debe respetar la diversidad de opiniones durante debates y discusiones.
e Las actividades deben entregarse en fechas establecidas para poder acumular puntos.

e No se permiten dispositivos electrénicos durante actividades de lectura y debate, salvo para investigacion

autorizada.

Tabla de Puntos

Puntos por Correcta
Actividad Puntos Extra Penalizacion
Ejecucion

+5 por resumen creativo o

Lectura y Resumen 10 -5 por resumen incompleto
ilustrado
+10 por argumentacion -5 por interrupciones o falta de
Interpretacién y Debate 15
sobresaliente respeto
Retos de Analisis 20 +5 por solucién innovadora -10 por entrega tardia
Presentaciones y
25 +10 por coordinacion efectiva -5 por falta de organizacion
Liderazgo
Documentacion y
10 +5 por actualizacién continua -5 por registro incompleto

Registro

Sistema de Logros
e Para obtener una insignia, el estudiante debe cumplir con los requisitos de puntos y mostrar evidencias claras de la
competencia correspondiente.
e Las insignias se entregan en ceremonias semanales para mantener la motivacion.
e Los niveles se actualizan automaticamente al alcanzar los umbrales de puntos.
Estas reglas buscan mantener un ambiente respetuoso, organizado y justo, donde el aprendizaje y la colaboracién sean

los protagonistas. La combinacién de penalizaciones y recompensas asegura el compromiso constante de los

estudiantes.

Evaluacion Gamificada



Evaluacion Gamificada de “Exploradores de las Palabras”

Criterios de Evaluacion

e Comprension Lectora: Capacidad para identificar ideas principales, detalles, inferencias y estructuras textuales.

o Interpretacion Critica: Habilidad para analizar intenciones del autor, tono, contexto y perspectivas.

e Comunicacion Oral y Escrita: Claridad, coherencia y argumentacién en exposiciones y textos escritos.

o Trabajo en Equipo y Liderazgo: Participacion activa, respeto, coordinacién y motivacién grupal.

o Responsabilidad y Autonomia: Cumplimiento de actividades, autoevaluacién y gestién del propio aprendizaje.

Rubrica Integrada

Criterio

Comprensién

Lectora

Interpretacién

Critica

Comunicacion

Trabajo en Equipo

Responsabilidad y

Autonomia

Creatividad

Excelente (4 puntos)

Identifica con precisién
ideas y detalles, responde
preguntas inferenciales

correctamente.

Analiza con profundidad
intenciones y contexto,

aporta puntos originales.

Se expresa con claridad,
coherencia y

argumentacion sélida.

Participa activamente,
respeta a compaferos y

asume liderazgo.

Entrega todas las tareas a

tiempo y muestra iniciativa.

Propone ideas innovadoras

y soluciones originales.

Evidencias de Aprendizaje

Bueno (3 puntos)

Identifica ideas
principales y responde
la mayoria de

preguntas.

Interpreta
correctamente la
mayoria de aspectos y

participa en debates.

Expresa ideas claras,
con algunos errores

menores.

Participa y coopera con

el grupo.

Entrega la mayoria de
tareas y cumple con

Compromisos.

Ofrece algunas ideas

creativas.

e Reslimenes y respuestas escritas en actividades iniciales.

Creatividad: Propuestas innovadoras y originales en la resolucién de retos y presentaciones.

Aceptable (2 puntos)

Reconoce algunas ideas
pero tiene dificultades

en inferencias.

Ofrece interpretaciones
superficiales o poco

fundamentadas.

Comunicacién poco
clara o confusa en

ocasiones.

Participacién limitada o

conflictiva.

Entrega tardia y poca

iniciativa.

Ideas poco novedosas o

repetitivas.

Insuficiente (1

punto)

No identifica
aspectos clave del

texto.

No logra interpretar

ni argumentar.

Dificultad para
expresar ideas

comprensibles.

No coopera ni

respeta al equipo.

No cumple con las

tareas asignadas.

No demuestra

creatividad.



Participacién en debates y actividades orales.
e Presentaciones y proyectos visuales elaborados en equipos.
e Textos criticos y ensayos finales.

e Diarios de aprendizaje y registros personales.

Reflexién Final y Cierre de la Narrativa

Al concluir la experiencia, se realiza una sesién de reflexién donde los estudiantes comentan qué aprendieron sobre los
niveles de lectura y cémo la aventura los ayudd a desarrollar competencias importantes. Se revisa el mapa del tesoro y

se celebra la llegada al Castillo de la Comprensiéon Suprema.

El docente facilita la autoevaluacién y coevaluacién para que los estudiantes identifiquen fortalezas y areas de mejora.

Finalmente, se entregan certificados y se reconocen publicamente los logros y los roles desempefiados.

Este cierre permite consolidar el aprendizaje, fortalecer la motivacién y conectar la experiencia gamificada con el

crecimiento personal y académico de cada explorador.

Recomendaciones Logisticas

Recomendaciones para la Implementacion de “Exploradores de las Palabras”

Tiempo Necesario

e La experiencia completa puede desarrollarse en 4 a 6 semanas, dedicando 2-3 sesiones semanales de 45-60
minutos.

e Se recomienda planificar actividades de forma progresiva para mantener el interés y permitir la reflexién continua.

Espacio Fisico
e Un aula con espacio para trabajo en equipo y debates.
e Zona para exhibir el tablero de puntos y mapas de territorios.

e Espacio para presentaciones y exposiciones.

Materiales y Herramientas TIC

e Textos impresos o digitales adaptados al nivel de los estudiantes.
e Cuadernos o dispositivos para diarios personales.

e Pizarra, proyector o pantalla para mostrar avances y materiales.
e Acceso a internet para investigacion (idealmente).

e Herramientas digitales para cuestionarios interactivos (Kahoot, Google Forms) para retroalimentacién inmediata.

Tamano del Grupo

e Ideal para grupos de 20 a 30 estudiantes, divididos en equipos de 4 a 5 integrantes.



e Permite rotacién de roles y diversidad de participaciones.

Preparacion Previa del Docente

e Familiarizarse con los textos y actividades para facilitar debates y retroalimentacién.
e Preparar el tablero de puntos y la documentacién para seguimiento.

e Disefiar rubricas claras y comunicarlas al inicio.

Planificar las ceremonias de entrega de insignias y reconocimientos.

e Preparar materiales impresos y recursos digitales con anticipacién.

Posibles Dificultades y Cé6mo Superarlas

o Desmotivacion: Mantener la narrativa viva, celebrar pequefios logros y fomentar la participacién activa.

o Dificultades técnicas: Tener materiales impresos de respaldo y preparar actividades alternativas sin TIC.

o Conflictos en equipo: Establecer normas claras de respeto y comunicacién; intervenir como mediador si es

necesario.

o Diferencias en niveles de lectura: Adaptar textos o crear grupos heterogéneos para apoyo mutuo.

e Gestion del tiempo: Seguir un calendario flexible y priorizar actividades seglin avance y necesidad.
Con una adecuada preparacién y seguimiento, “Exploradores de las Palabras” puede convertirse en una experiencia
enriquecedora, motivadora y efectiva para fortalecer los niveles de lectura y las competencias esenciales para el siglo

XXI en estudiantes de secundaria.
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