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Contexto Narrativo

Contexto Narrativo: La Gran Aventura Dividida

En un mundo magico llamado el Reino de los Nimeros, todo estaba en perfecto equilibrio gracias a la armonia de las
operaciones matematicas. Sin embargo, un poderoso hechizo ha dividido el Reino en multiples fragmentos
desordenados, causando caos y confusion. Los habitantes —los NUmeros—, que vivian en paz, ahora se encuentran
dispersos y desorganizados, y solo podrén volver a unirse cuando se restablezca el equilibrio mediante la correcta
aplicacién de la divisién.

Los estudiantes asumen el rol de valientes Guardianes del Equilibrio, jévenes aprendices elegidos para restaurar la
unidad del Reino. Cada guardian tiene una misién: usar sus habilidades matematicas para resolver desafios de divisién

gue desbloqueardn los fragmentos del Reino, devolveran la paz y evitardn que el caos se propague.

Este viaje los llevard a través de diferentes regiones del Reino, cada una con sus propios retos y misterios. En el
Bosque de los Grupos, deberdn aprender a dividir objetos en partes iguales; en la Montafia de los Restos, enfrentaran
situaciones donde no todo se divide perfectamente; y en la Ciudad de las Fracciones, descubrirdn cémo la divisién se

relaciona con partes de un todo.

A lo largo de esta aventura, los Guardianes colaborardn en equipo, se adaptaradn a nuevos retos, asumiran
responsabilidades en la toma de decisiones y desarrollarédn sus habilidades de resolucién de problemas. Su misién
principal es dominar la divisién y restablecer el orden en el Reino de los NUmeros, asegurando que cada fragmento
vuelva a su lugar correcto.

Este escenario conecta directamente con el aprendizaje: la divisién no es solo un célculo, sino una herramienta para
equilibrar, compartir y organizar. Cada desafio gamificado que los estudiantes enfrenten les permitird comprender
profundamente la division, sus propiedades y aplicaciones, reforzando el contenido curricular de nimeros y

operaciones.

Ademas, el Reino de los NUmeros es un espacio inclusivo donde todos los Guardianes, con distintas habilidades y
estilos de pensamiento, tienen un papel fundamental. La diversidad de personajes y retos asegura que cada estudiante

pueda aportar y aprender desde su experiencia.

Mecanicas de Juego

Mecanicas de Juego



Sistema de Puntos: Cada solucién correcta a un problema de divisién otorga puntos de experiencia (XP). La
cantidad de puntos depende de la dificultad del reto: problemas basicos 10 XP, intermedios 20 XP, avanzados 30
XP. Se incentiva la precisién y rapidez.

Niveles: Los Guardianes comienzan en Nivel 1 (Aprendiz Divisor) y pueden subir hasta Nivel 5 (Maestro del
Equilibrio). Para subir de nivel, deben acumular cierta cantidad de XP (ej. 100 XP para subir de Nivel 1 a 2). Cada
nivel desbloquea retos més complejos y nuevas areas del Reino.

Insignias: Se otorgan insignias por logros especificos, como "Agil Divisor" (resolver rapido), "Colaborador Estrella"
(trabajo en equipo destacado), "Adaptador Rapido" (resolver retos nuevos con éxito), "Responsable del Equipo"
(liderazgo y compromiso). Las insignias se pueden mostrar en el aula y fomentan la motivacion.

Retos: Desafios matematicos disefiados en diferentes formatos: individuales, en parejas y en grupos pequefos.
Incluyen problemas escritos, juegos con materiales manipulativos y actividades digitales.

Recompensas: Ademas de puntos e insignias, se ofrece acceso a “herramientas magicas” (pistas extra, ayudas
visuales) que los Guardianes pueden usar en retos dificiles. Se fomenta el uso estratégico.

Progresion: El avance se registra en un mural visible para todos que muestra niveles y puntos de cada estudiante
0 equipo. Esto promueve el sentido de progreso y competencia sana.

Retroalimentacion inmediata: Cada actividad incluye una revisién inmediata, con comentarios positivos y

sugerencias de mejora. En actividades digitales, el sistema corrige y da pistas instantdneas.

Actividades Gamificadas

Actividades Gamificadas Paso a Paso

1. Desafio “Dividir el Tesoro”

Descripcion: Los Guardianes deben repartir un tesoro de monedas entre grupos iguales para liberar un fragmento del

Reino.

Instrucciones:

Se forman grupos de 3-4 estudiantes.
Cada grupo recibe un conjunto de monedas (pueden ser fichas, botones o monedas de juguete).

El docente presenta un problema: "Tienen 24 monedas y deben repartirlas en 6 cofres por igual. ;Cuadntas monedas

van en cada cofre?"
Los estudiantes usan las monedas para dividir fisicamente y encontrar la respuesta.

Cuando el grupo confirma la divisién correcta, recibe 10 XP por miembro y una insignia “Divisor Basico”.

Tiempo estimado: 30 minutos.

Materiales: monedas o fichas, tablero o espacio para organizar.



Integracion mecanicas: Puntos por correcta divisién, insignias, trabajo colaborativo, retroalimentacién inmediata del

docente.

2. “La Carrera de los Restos”

Descripcidon: Los Guardianes compiten en equipos para resolver divisiones con restos y explicar qué ocurre con las

partes sobrantes.
Instrucciones:
e Dividir la clase en equipos de 4.
e El docente lanza preguntas como: “Si tienes 25 manzanas y quieres ponerlas en cajas de 4, ;cuantas cajas
completas tendrds y cudntas manzanas sobran?”
e Los equipos tienen 3 minutos para calcular y escribir la respuesta en una pizarra pequefa.

e Se revisan las respuestas y se otorgan 20 XP a cada miembro del equipo con respuestas correctas y bien

explicadas.
e El equipo ganador recibe la insignia “Maestros de los Restos”.
Tiempo estimado: 40 minutos.
Materiales: pizarras pequefias, marcadores, cronémetro.

Integracion mecanicas: Competencia, puntos, insignias, trabajo en equipo, rapidez y precisién, retroalimentacion

inmediata.

3. “El Mapa Fraccional”

Descripcidon: Explorando la conexién entre divisién y fracciones, los Guardianes colorean mapas divididos en partes

iguales y resuelven problemas relacionados.
Instrucciones:
e Cada estudiante recibe una copia de un mapa dividido en secciones iguales (pueden ser parcelas de un reino
ficticio).
e Se presentan problemas: “Si el reino tiene 8 parcelas y 3 estdn ocupadas por castillos, ;qué fraccién representa
eso? ;Cémo se escribe esa division?”
e Los Guardianes colorean las parcelas correspondientes y escriben la divisién y fraccion.
e Al finalizar, cada estudiante recibe 15 XP y la insignia “Explorador Fraccional”.
Tiempo estimado: 45 minutos.
Materiales: copias del mapa, lapices de colores, hojas de trabajo.

Integraciéon mecanicas: Individual, puntos, insignias, conexién con contenido, retroalimentacién del docente con

apoyo visual.

4. “Desafios Digitales: La Torre Dividida”



Descripcidon: Usando una plataforma educativa (p. ej., Kahoot, Genially, o una app de ejercicios), los Guardianes

resuelven problemas interactivos de divisién para construir una torre virtual que representa el Reino.

Instrucciones:

e El docente proyecta el juego en la pantalla o cada estudiante usa una tablet/computadora.

e Se presentan 10 preguntas de divisidn con niveles de dificultad progresiva.

e Por cada respuesta correcta, la torre virtual crece y el estudiante gana XP (10-30 segun dificultad).

e Al alcanzar cierto puntaje, recibe una insignia digital “Constructor del Reino”.

e Se puede jugar en modo individual o por equipos para fomentar colaboracién y competencia sana.
Tiempo estimado: 50 minutos.

Materiales: dispositivos con acceso a internet, plataforma digital.

Integracion mecanicas: Puntos, niveles desbloqueables, insignias digitales, retroalimentaciéon automatica inmediata.

5. “La Asamblea de los Guardianes”

Descripcion: Actividad de reflexiéon y colaboracién para que los estudiantes compartan estrategias, desafios y

aprendizajes sobre la division.

Instrucciones:

e Se sientan en circulo para compartir experiencias.

e El docente plantea preguntas guia: ;Qué retos tuvieron? ;Cémo resolvieron los problemas? ;Qué aprendieron sobre
dividir?

e Cada estudiante comparte y anota una meta personal para seguir mejorando.

e Se otorgan puntos de responsabilidad y colaboracién a quienes participen activamente.

Tiempo estimado: 30 minutos.
Materiales: papel y lapiz para metas, espacio para reunién.

Integracion mecanicas: Insignias de responsabilidad y colaboracién, refleccién, cierre de narrativa.

Reglas y Condiciones

Reglas del Juego

e Condiciones de Victoria: Restaurar el Reino completando todos los niveles y alcanzando el Nivel 5 (Maestro del
Equilibrio), obteniendo al menos 3 insignias principales y superando los retos en cada regién.

e Penalizaciones: Errores en respuestas basicas no restan puntos pero requieren revisién conjunta con ayuda del
docente. Errores en retos avanzados pueden implicar perder 5 XP para incentivar la revisién y aprendizaje.

e Turnos: En actividades grupales, se rotan roles (calculador, escritor, portavoz) para fomentar la colaboracién y

participacién equitativa.



e Roles: Cada estudiante es un Guardian con responsabilidades asignadas segun la actividad (lider, colaborador,
explorador). Se promueve la rotacién para desarrollar adaptabilidad.
o Restricciones: Estd prohibido copiar respuestas; se fomenta el trabajo en equipo y la discusién para resolver
dudas. Se valora la honestidad y la ayuda mutua.
e Tabla de Puntos:
o Problema bésico resuelto: +10 XP
o Problema intermedio resuelto: +20 XP
o Problema avanzado resuelto: +30 XP
o Participacion activa en reflexién: +10 XP
o Penalizacién por error en avanzado: -5 XP
o Sistema de Logros: Insignias se otorgan por:
o Resolver rapido 5 problemas consecutivos (Agil Divisor)
o Trabajar en equipo con actitud positiva (Colaborador Estrella)
o Adaptarse exitosamente a nuevas reglas o retos (Adaptador Rapido)
o Liderar y apoyar a compafieros (Responsable del Equipo)

o Completar todos los niveles (Maestro del Equilibrio)

Evaluacion Gamificada

Evaluaciéon Gamificada
La evaluacion se integra durante toda la experiencia de aprendizaje, combinando evidencias de desempeiio,
participacion y reflexién.
e Criterios de Evaluacion:
o Dominio conceptual de la divisién: correcta resoluciéon de problemas y explicacién de procesos.
o Habilidad para colaborar y comunicar ideas con respeto y apoyo mutuo.
o Adaptabilidad al enfrentar retos nuevos o cambiantes.
o Responsabilidad en el cumplimiento de roles y participacién activa.
e Rubrica Integrada: Se usa una ribrica simple con niveles (Inicial, En Progreso, Satisfactorio, Destacado) para cada
competencia, vinculada a la obtencién de insignias y puntos.
o Evidencias de Aprendizaje:
o Resolucién correcta de problemas durante actividades.
o Participacion en debates y reflexiones en la Asamblea de los Guardianes.
o Registro de puntos y niveles alcanzados.

o Producciones escritas y trabajos visuales (mapas coloreados, explicaciones).



o Reflexion Final: Al concluir la aventura, cada estudiante escribe o comparte oralmente:
o Qué aprendié sobre la division.
o Qué habilidades del siglo XXI desarrollé.
o Como se sintié en su rol de Guardian.
o Qué metas se plantea para seguir mejorando.
e Cierre de la Narrativa: El Reino de los NUmeros vuelve a estar en equilibrio gracias al esfuerzo colectivo de los

Guardianes. Se realiza una pequefa ceremonia simbélica donde se entregan diplomas y reconocimientos que

reflejan los logros individuales y grupales.

Recomendaciones Logisticas

Recomendaciones para la Implementacion
e Tiempo necesario: Se recomienda implementar la experiencia en 4 a 5 sesiones de 45 a 60 minutos cada una
para cubrir todas las actividades y reflexiones con profundidad.
o Espacio fisico: Aula con espacio para trabajo en equipo, area para reunién en circulo y espacio para mural visible
con niveles y puntos. Mesas agrupadas para facilitar la colaboracién.
e Materiales y herramientas TIC:
o Materiales manipulativos: monedas/fichas, pizarras pequefias, marcadores, hojas de trabajo, |apices de colores.
o Dispositivos electrénicos con acceso a internet para actividades digitales (tablets, computadoras, proyector).
o Plataformas digitales gratuitas y accesibles (Kahoot, Genially, apps educativas).
o Tamaio del grupo: Ideal para grupos de 15 a 25 estudiantes para asegurar buena dindmica de equipos y atencién
personalizada.
e Preparacion previa del docente:
o Conocer las mecdanicas y preparar el mural de progreso.
o Imprimir y organizar materiales manipulativos y hojas de trabajo.
o Configurar las plataformas digitales y probar las actividades interactivas.
o Planificar la rotacién de roles y asignacion de responsabilidades.
e Posibles dificultades y cémo superarlas:
o Dificultad para resolver problemas de divisiéon: Utilizar ayudas visuales, pistas y trabajo en equipo para facilitar el
aprendizaje.
o Desigual participacién: Asignar roles claros y rotativos, incentivar la participacién con insignias y reconocimiento.

o Problemas técnicos en actividades digitales: Tener plan B con actividades manipulativas y asegurar soporte

tecnoldgico.



o Diversidad en niveles de aprendizaje: Adaptar retos segln habilidades, ofrecer apoyo adicional y materiales

diferenciados para inclusién.
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