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Contexto Narrativo

Contexto Narrativo: Bienvenidos a La Asamblea Global

Imagina que el mundo esta en una encrucijada histérica. Los procesos politicos que han moldeado las sociedades
globales, latinoamericanas y argentinas estan en constante evolucidn, y td, como estudiante de 5to afio de secundaria,
formas parte de una misién crucial para comprender estos procesos y aportar una perspectiva fresca y critica.
Bienvenidos a La Asamblea Global, una experiencia narrativa donde cada estudiante serd un representante de un

pais o regioén, encargado de explorar, debatir y construir conocimiento sobre los sistemas politicos y sus impactos.

Ambientacién

La Asamblea Global es un encuentro simulado que convoca a representantes de diferentes partes del mundo. La
ambientacién remite a un espacio de didlogo internacional, donde las tensiones politicas, las alianzas estratégicas y las
historias de lucha y cambio social se entrecruzan. Este encuentro se realiza en un espacio virtual y fisico —el aula—
que se convierte en la sala de conferencias, con mapas, banderas y recursos multimedia que evocan la diversidad

politica y cultural de las regiones estudiadas.

Roles de los Estudiantes

o Representantes Regionales: Cada estudiante o grupo representa un pais o regién (Argentina, otros paises
latinoamericanos y regiones globales). Su tarea es investigar y presentar su perspectiva politica y social.

e Moderadores: Algunos estudiantes asumiran el rol de moderadores para facilitar los debates, asegurando que
todas las voces sean escuchadas y que se mantenga el respeto y orden.

o Periodistas de la Asamblea: Un grupo sera responsable de documentar los debates y elaborar un resumen
multimedia que refleje los aprendizajes y conclusiones.

e Observadores Criticos: Su misién es identificar puntos clave, contradicciones y proponer preguntas que fomenten

el pensamiento critico.

Misién Principal

La misién principal de los estudiantes es explorar y debatir los procesos politicos globales, latinoamericanos y
argentinos para construir un mapa vivo de saberes que refleje sus conocimientos previos y nuevas comprensiones.
Este recorrido les permitird descubrir el estado actual de sus saberes en historia politica y social, al tiempo que

desarrollan competencias clave para el siglo XXI.

Conexioén con el Tema de Aprendizaje



La narrativa estd diseflada para que cada interaccién y actividad se vincule directamente con los contenidos de
proceso politico global, latinoamericano y argentino. A través de la representacién y el debate, los estudiantes se
sumergen en la realidad politica y social, comprendiendo los contextos histéricos y actuales, y reflexionando sobre su
impacto en la sociedad. La experiencia busca no solo evaluar saberes previos, sino también motivar la curiosidad, la

colaboracién y el pensamiento critico, esenciales para el aprendizaje significativo en Ciencias Sociales.

Desarrollo de la Experiencia

El viaje comienza con la asignacion de roles y la presentacion inicial de cada regién. Los estudiantes investigaran y
compartirdn sus perspectivas, enfrentando retos o “crisis politicas” que deberan resolver colectivamente. La narrativa
evoluciona mediante fases que representan distintos momentos histéricos y actuales, incluyendo:

e La formacién de gobiernos y sistemas politicos

e Movimientos sociales y democraticos

e Conflictos y alianzas internacionales

e La participacién ciudadana y los derechos humanos
Durante la experiencia, los estudiantes acumulan puntos, desbloquean insignias y reciben retroalimentacién inmediata
qgue los guia y motiva. Al final, se construye un mural o informe colectivo que refleja el aprendizaje y las distintas voces

participantes.

Inclusién y Diversidad en la Narrativa

El relato incorpora perspectivas diversas, incluyendo voces indigenas, afrodescendientes, mujeres y movimientos
sociales marginados histéricamente, fomentando el respeto por la diversidad cultural y social. Los roles y materiales
estan pensados para garantizar que todos los estudiantes puedan participar activamente, con adaptaciones segun

necesidades especificas para promover la equidad y la inclusién.

Mecanicas de Juego

Mecanicas de Juego de La Asamblea Global

Para que la experiencia sea dindmica, motivadora y significativa, se implementan las siguientes mecanicas de juego:

Sistema de Puntos

e Los estudiantes ganan Puntos de Representacioén por participar activamente en debates, presentar informacion

precisa, colaborar con sus compaferos y resolver retos.
e Los puntos se suman tanto a nivel individual como por grupo o regién.

e Se otorgan puntos extra por creatividad en presentaciones, argumentacion critica y respeto por la diversidad.

Niveles de Progreso

e La experiencia esta dividida en tres niveles histdricos que los estudiantes deben completar para avanzar:



o Nivel 1: Procesos politicos globales y latinoamericanos (siglos XIX y XX)
o Nivel 2: Procesos politicos argentinos y movimientos sociales

o Nivel 3: Panorama politico actual y participacién ciudadana

e Para superar un nivel, el grupo debe acumular un minimo de puntos y resolver los retos asignados.

Insignias
e Se otorgan insignias digitales o fisicas (stickers, medallas visuales) para reconocer logros especificos, como:

o “Diplomatico/a Destacado/a” por habilidades comunicativas y liderazgo
o “Investigador/a Critico/a” por analisis profundo y preguntas relevantes
o “Colaborador/a Solidario/a” por apoyo y trabajo en equipo

o “Defensor/a de la Diversidad” por incorporar perspectivas inclusivas

Retos
e Son situaciones o preguntas problematicas relacionadas con los procesos politicos que los estudiantes deben
resolver colaborativamente.
e Los retos incluyen debates, analisis de documentos histéricos, simulaciones de negociacién y toma de decisiones.

e Superar retos otorga puntos y desbloquea contenidos adicionales para profundizar.

Recompensas

e Ademas de puntos e insignias, los estudiantes reciben reconocimientos simbélicos como titulos temporales

(ejemplo: “Embajador de la Asamblea”) y acceso a recursos exclusivos (videos, podcasts).

e La retroalimentacién inmediata y positiva actla como recompensa motivacional.

Progresion

e La experiencia se desarrolla en sesiones que corresponden a niveles y fases, con metas claras que permiten

visualizar el avance.

e Se utiliza un tablero visual en el aula o digital para mostrar puntos, insignias y niveles alcanzados.

Retroalimentacion Inmediata

e El docente/moderador proporciona feedback constante durante debates y actividades, destacando fortalezas y

sugerencias para mejorar.

e Se emplean rubricas visibles y checklists para que los estudiantes autoevallen su desempefio en tiempo real.

Integraciéon de la Diversidad, Equidad e Inclusién (DEI)

e Se valoran y premian las aportaciones que respetan y visibilizan distintos grupos sociales.

e Los roles y actividades contemplan diferentes estilos de aprendizaje y niveles de conocimiento, con adaptaciones

para estudiantes con necesidades especificas.



Actividades Gamificadas

Actividades Gamificadas Paso a Paso

Actividad 1: “Asignacién de Paises y Primer Debate”

Descripcion: Los estudiantes reciben la asignaciéon de un pais o regién para representar. Investigan brevemente sus

caracteristicas politicas y sociales.

Instrucciones:

1. Se forman grupos de 3-4 estudiantes asigndndoles paises o regiones (Argentina, Brasil, México, Estados Unidos,
Venezuela, Chile, Unién Europea, Africa, Asia, etc.).

2. Cada grupo recibe una ficha con informacién bdsica y recursos para investigar (textos cortos, videos, mapas).

3. En equipo, preparan una breve presentacién (5 minutos) sobre el sistema politico, principales eventos histéricos y

desafios actuales.

4. Realizan un debate inicial respondiendo a la pregunta: “;Cémo ha influido la historia politica de tu regién en su

situacién actual?”
5. El docente/moderadores otorgan puntos por claridad, profundidad y trabajo colaborativo.
Tiempo estimado: 90 minutos
Materiales: Fichas informativas impresas, acceso a internet, pizarra o proyector, hojas para anotaciones.

Integracion con mecdnicas: Los puntos ganados por presentaciones y debate alimentan el sistema de puntos y

permiten avanzar al siguiente nivel. El rol de moderador asegura la retroalimentacién inmediata.

Actividad 2: “La Crisis Politica Simulada”

Descripcion: Se introduce una crisis politica ficticia basada en hechos histéricos reales que afecta a varias regiones.

Los grupos deben negociar y tomar decisiones para resolverla.

Instrucciones:

1. Se presenta un escenario: por ejemplo, un conflicto social que amenaza la estabilidad politica en un pais
latinoamericano.

2. Cada grupo recibe un rol y objetivos especificos (defender intereses, buscar alianzas, promover derechos

ciudadanos).
3. Durante 30 minutos, realizan una negociacién en formato asamblea para encontrar soluciones conjuntas.
4. Se registran acuerdos, desacuerdos y propuestas.
5. Los observadores criticos toman nota para hacer preguntas y reflexiones al finalizar.

Tiempo estimado: 60 minutos

Materiales: Cartulinas con roles y objetivos, espacio para debate, hojas de registro, cronémetro.



Integracion con mecdnicas: Los retos de negociacién otorgan puntos y desbloquean insignias como “Diplomatico/a

Destacado/a”. La presencia de observadores fomenta la reflexién critica.

Actividad 3: “Mapa Vivo de Procesos Politicos”

Descripcidn: Los estudiantes crean un mural colaborativo que representa procesos politicos, movimientos sociales y

actores relevantes de las regiones estudiadas.

Instrucciones:

1. Se distribuyen materiales para confeccionar un mural en la pared del aula o en formato digital (padlet, mural.ly).
2. Cada grupo aporta elementos graficos, frases, fechas y datos que ilustran su regioén.

3. Seincluyen voces diversas, como movimientos indigenas, feministas, afrodescendientes y otros.

4. Se realiza una presentacién grupal explicando el mural.
Tiempo estimado: 90 minutos
Materiales: Papel mural, marcadores, recortes, acceso a recursos digitales, cAmara para registrar el mural.

Integracion con mecdnicas: La colaboracién otorga puntos y permite ganar la insignia “Defensor/a de la Diversidad”.

El mural es evidencia tangible del aprendizaje.

Actividad 4: “Trivia Interactiva de Saberes Previos”

Descripcion: Se realiza una trivia con preguntas sobre procesos politicos para diagnosticar y activar conocimientos.

Instrucciones:

1. Se preparan preguntas de opcién multiple, verdadero/falso y abiertas, cubriendo temas globales, latinoamericanos y
argentinos.

2. Los estudiantes responden individualmente o en equipos usando herramientas digitales (Kahoot, Quizizz) o en
papel.

3. Se discuten respuestas para aclarar dudas y complementar explicaciones.

Tiempo estimado: 45 minutos

Materiales: Dispositivos méviles/computadoras, acceso a internet, preguntas preparadas.

Integracion con mecanicas: Los puntos obtenidos reflejan el nivel de saberes previos y motivan la curiosidad para

profundizar.

Actividad 5: “Reflexién Final y Diario de Asamblea”

Descripcion: Cada estudiante escribe una reflexién personal sobre lo aprendido y sus emociones durante la

experiencia.

Instrucciones:

1. Se entrega una guia con preguntas para la reflexiéon (;Qué aprendi?, ;Qué me sorprendié?, ;Qué me gustaria
investigar mas?).

2. Los estudiantes escriben individualmente o en formato audiovisual.



3. Se comparten voluntariamente algunas reflexiones en grupo para cierre.
Tiempo estimado: 30 minutos
Materiales: Cuadernos, hojas, dispositivos para grabar audio/video (opcional).

Integracion con mecdnicas: Esta actividad no suma puntos pero permite consolidar el aprendizaje y cerrar la

narrativa, fomentando la responsabilidad y comunicacién.

Actividad 6: “Evaluacion Formativa con Rubrica Gamificada”

Descripcidon: Se evalla la participacién, colaboracién y conocimientos adquiridos con una rubrica visible y

participativa.

Instrucciones:

1. Se comparte la rubrica con categorias como comunicacién, pensamiento critico, colaboracién, inclusién y contenido
histdrico.

2. Los estudiantes autoevallan y coevallan con pares.

3. El docente proporciona retroalimentacién final y asigna insignias y puntos definitivos.

Tiempo estimado: 45 minutos

Materiales: Rubrica impresa o digital, hojas para autoevaluacién.

Integracion con mecdnicas: La evaluacién gamificada cierra el ciclo de progresion y refuerza la motivacién para

futuros aprendizajes.

Consideraciones para la Diversidad: Las actividades estdn disefladas con flexibilidad para permitir distintos modos

de participacién (oral, escrita, artistica), promoviendo la equidad y el respeto a las distintas formas de expresién y

aprendizaje.

Reglas y Condiciones

Reglas del Juego: La Asamblea Global
e Condiciones de Victoria:

o Alcanzar al menos 75% de los puntos totales posibles en los tres niveles.
o Superar todos los retos asignados con participacién significativa.

o Demostrar respeto y colaboracién en debates y actividades.
e Penalizaciones:

o Restan puntos las interrupciones constantes, falta de respeto, no cumplir con los roles asignados o inasistencia a

las actividades.

o La falta de participacién puede impedir el avance de grupo.
e Turnos:

o En debates y negociaciones, los turnos se otorgan por orden alfabético o mediante moderadores.



o Se respetan tiempos maximos para intervenciones (maximo 2 minutos por turno).
¢ Roles:

o El rol de moderador es clave para mantener la dindmica y asegurar inclusién.

o Los periodistas documentan la experiencia para la evaluacién final.

e Tabla de Puntos:

Actividad Participacion Activa Presentacion Colaboracion Resolucion de Retos Creatividad
Debates 10 pts 15 pts 10 pts 5 pts 5 pts
Negociacién 10 pts 10 pts 15 pts 20 pts 5 pts

Mural 10 pts 20 pts 15 pts 5 pts 10 pts

Trivia 10 pts 5 pts

e Sistema de Logros:

o Los logros se otorgan al cumplir metas especificas y se muestran en el tablero visual.

o Ejemplo: “Primer Debate Ganado”, “Negociador/a Experto/a”, “Mural Creativo”, “Conocedor/a de Historia”.

Evaluacion Gamificada

Evaluacion Gamificada en La Asamblea Global

La evaluacién estd integrada al sistema de juego y busca medir tanto el conocimiento histérico como las competencias

del siglo XXI y el respeto por la diversidad.

Criterios de Evaluacion

o Participacion activa: Involucramiento constante en actividades y debates.

o Calidad del contenido: Precision y profundidad en el andlisis histérico y politico.

o Pensamiento critico: Capacidad para cuestionar, argumentar y reflexionar.

e Colaboraciéon y comunicacién: Trabajo en equipo respetuoso y efectivo.

e Inclusidén y respeto a la diversidad: Incorporacion de multiples perspectivas y respeto en las interacciones.

e Creatividad: Innovaciéon en presentaciones, propuestas y soluciones.
Rubrica Integrada

Necesita Mejorar (1

pt)

Criterio Excelente (4 pts) Bueno (3 pts) Aceptable (2 pts)



Participacién

Activa

Calidad del

Contenido

Pensamiento

Critico

Colaboracién y

Comunicacién

Inclusién y

Diversidad

Creatividad

Participa en todas las
actividades con

entusiasmo

Demuestra conocimiento

profundo y preciso

Argumenta con

profundidad y originalidad

Trabaja y comunica

eficazmente en equipo

Promueve y respeta

multiples voces

Genera ideas innovadoras

y originales

Evidencias de Aprendizaje

e Presentaciones grupales y debates

e Mural colaborativo y materiales producidos

e Resultados de la trivia y resolucién de retos

Participa en la
mayoria de

actividades

Conoce los temas

principales

Ofrece argumentos

adecuados

Colabora con algunos

compaferos

Respeta la mayoria

de opiniones

Presenta ideas

creativas

Reflexiones personales y registros de observadores

e Participacion en la negociaciéon y documentacién de periodistas

Reflexién Final y Cierre de Narrativa

Participa

ocasionalmente

Conoce algunos

conceptos basicos

Argumenta de forma

superficial

Colabora de forma

limitada

A veces muestra falta

de respeto

Presenta ideas poco

originales

Participa poco o nada

Desconoce conceptos

clave

No argumenta o lo hace

incorrectamente

No colabora ni comunica

Ignora o discrimina

voces diversas

No presenta creatividad

La experiencia concluye con una sesién de reflexién donde estudiantes y docente analizan el proceso vivido, los

aprendizajes alcanzados y las emociones generadas. Se destaca la importancia de entender los procesos politicos

desde multiples perspectivas y de participar activamente en la construccién social e histérica. El mural y las

producciones quedan como legado visible, y los estudiantes reciben sus insignias y reconocimientos, cerrando el ciclo

con un sentido de logro y pertenencia.

Recomendaciones Logisticas

Recomendaciones para la Implementacién

Tiempo Necesario

La experiencia puede desarrollarse en 5 sesiones de 90 minutos cada una, distribuidas en una o dos semanas para

permitir reflexiéon y preparacién entre actividades.



Espacio Fisico

e Aula flexible que permita disposicién en grupos y espacio para mural colaborativo.

e Zona para debates con suficiente espacio para rotacién y circulacién.

Materiales y Herramientas TIC

e Fichas impresas con informacién basica para cada pais o regién.

e Acceso a internet para consultar recursos y realizar la trivia interactiva.
e Proyector o pantalla para presentaciones y visualizacién de recursos.

e Materiales para mural: papel, marcadores, tijeras, pegamento, recortes.

¢ Dispositivos méviles o computadoras para actividades digitales (Kahoot, Padlet).

Sistema de recompensas visual (tablero de puntos, insignias fisicas o digitales).

Tamano del Grupo

Idealmente entre 15 y 30 estudiantes para facilitar la dindmica de grupos y roles. Se pueden ajustar las actividades
para grupos mas pequefnos o grandes.
Preparacion Previa del Docente

e Estudiar y preparar fichas y recursos adecuados para cada pais o region.

e Configurar herramientas digitales y probarlas antes de la clase.

Planificar la distribucién de roles y explicar claramente las reglas y mecanicas.
e Preparar materiales para el mural y la decoracién del aula.

o Establecer criterios claros para la evaluacién y retroalimentacion.

Posibles Dificultades y Cé6mo Superarlas

o Desconocimiento previo diverso: Adaptar los recursos para distintos niveles, ofreciendo apoyos y actividades
complementarias.

o Falta de participacion: Incentivar con recompensas, roles rotativos y actividades que permitan distintos modos
de expresién.

e Conflictos en debates: Moderar con firmeza, promoviendo respeto y aprendiendo a manejar desacuerdos
constructivamente.

o Limitaciones tecnoldégicas: Preparar alternativas offline y materiales impresos para asegurar equidad.

e Tiempo ajustado: Priorizar actividades clave y dividir la experiencia en fases para continuidad.
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