iReglas en Accion! Domina Must, Have to, May y Should

para Crear el Reglamento Escolar

Lengua Extranjera | Inglés | Gamificacién

Descripcion

Este plan de clase esta disefiado para que estudiantes de media (15-17 afos) aprendan a comunicar ideas escritas
utilizando los modales de obligacién (must, have to), permiso (may) y sugerencia (should). Los estudiantes exploraran
cdmo estas expresiones son cruciales para redactar normas claras y respetuosas, como las que se encuentran en un
reglamento escolar. Esta habilidad es relevante porque les permite expresar reglas, permisos y recomendaciones de

manera efectiva en contextos reales, como la vida escolar o futura vida profesional.

Mediante la metodologia de gamificacién, los estudiantes se motivardn a participar activamente a través de retos,
puntos y recompensas, haciendo el aprendizaje dindmico y colaborativo. Al final de la sesién, crearan una infografia o
cartel creativo que ilustre un reglamento escolar utilizando los modales estudiados, integrando asi lo aprendido en un

producto tangible y util para su entorno.

Objetivos de Aprendizaje

e Identificar y diferenciar el uso de los modales must, have to, may y should en el contexto de reglas y sugerencias.

e Aplicar correctamente los modales must, have to, may y should en oraciones escritas relacionadas con normas
escolares.

e Crear una infografia o cartel ilustrado que contenga reglas, permisos y sugerencias usando los modales estudiados.

e Analizar la importancia de comunicar reglas y sugerencias de manera clara y respetuosa en la convivencia escolar.

Recursos Necesarios

e Hojas blancas tamano carta y marcadores de colores (al menos 4 por grupo).

e Computadora o tablet con acceso a internet para buscar imégenes e informacién (1 por grupo).
e Proyector y computadora para mostrar videos y presentaciones.

e Presentacién digital con ejemplos de must, have to, may y should en reglas.

e Fichas impresas con oraciones incompletas para completar con los modales correctos.

e Plantillas digitales o fisicas para crear la infografia o cartel.

e Sistema simple de puntos y pegatinas para gamificacién.

Requisitos Previos

e Conocimiento basico previo de verbos modales en inglés.



o Habilidad para redactar oraciones sencillas en inglés.
e Experiencia previa con estructuras afirmativas y negativas simples.

e Actitud colaborativa y disposicién para trabajar en equipo.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado: 10 minutos

Propésito de la sesion:

Docente: "Hoy vamos a aprender cdmo expresar reglas, permisos y sugerencias usando palabras especiales en inglés

Ilamadas modales. Esto es muy Util para escribir normas claras, como las de nuestra escuela."
Estudiantes: Escuchan y reflexionan sobre la importancia de comunicar reglas.
Activacion de conocimientos previos:

Docente: Proyecta una imagen de un cartel con reglas escolares y pregunta: ";Qué palabras en inglés conocen que se

usan para dar érdenes o permiso?"
Estudiantes: Responden en voz alta o escriben ejemplos breves (p.ej., must, can, should).
Motivacion y enganche:

Docente: Expone un dato curioso: ";Sabian que usar la palabra equivocada para una regla o permiso puede cambiar
totalmente su sentido y causar malentendidos?" Luego propone un reto: "Vamos a convertirnos en disefadores

oficiales del reglamento escolar usando estos modales."
Estudiantes: Muestran interés y se preparan para el reto.
Contextualizacién:

Docente: Relaciona el tema con su vida diaria: "En la escuela, saber pedir permiso, dar sugerencias o establecer

reglas claras ayuda a convivir mejor y evitar problemas."

Estudiantes: Reflexionan y plantean ejemplos de su experiencia.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 40 minutos

Presentaciéon del contenido:

Docente: Introduce con una breve presentacion digital los modales must (obligacién fuerte), have to (obligacién
externa), may (permiso) y should (sugerencia), usando ejemplos relacionados con la escuela (p.€j., "You must wear
your uniform", "You may enter the library", "You should respect your classmates").

Actividad 1: jDesafio de Modales!

e Objetivo: Identificar y diferenciar el uso de must, have to, may y should.



e Instrucciones:
o Docente: Divide la clase en grupos de 4. Entrega fichas con oraciones incompletas y una lista de modales.
o Los estudiantes leen y completan las oraciones con el modal correcto, explicando su eleccién.

o Por cada respuesta correcta ganan puntos para su equipo.

e Organizacion: Grupos de 4.
e Producto: Oraciones completas y explicaciones orales breves.
e Tiempo: 15 minutos.

e Rol del docente: Observa, formula preguntas guia (";Por qué usaste must aqui?"), y motiva el debate en el grupo.

Actividad 2: Crea tu regla

e Objetivo: Aplicar los modales en oraciones escritas sobre normas escolares.
e Instrucciones:
o Docente: Pide a cada grupo que redacte cinco reglas, permisos o sugerencias para la escuela usando must,
have to, may o should.

o Los grupos comparten sus oraciones y reciben puntos por claridad y uso correcto.

e Organizacion: Grupos de 4.
e Producto: Lista escrita de reglas con modales.
e Tiempo: 15 minutos.

e Rol del docente: Orienta, corrige errores y fomenta la participacién.

Actividad 3: Diseno Gamificado del Reglamento

e Objetivo: Crear una infografia o cartel ilustrado que integre los modales estudiados.
e Instrucciones:
o Docente: Entrega materiales y pide a los grupos que disefien un cartel o infografia con las reglas, permisos y
sugerencias creados, usando colores, dibujos y simbolos para hacerlo atractivo.

o Los grupos presentan su producto y reciben puntos extras por creatividad y uso correcto del idioma.

e Organizacion: Grupos de 4.

e Producto: Infografia o cartel ilustrado.

e Tiempo: 10 minutos.

¢ Rol del docente: Brinda apoyo técnico, sugiere mejoras y evalla el trabajo.

Diferenciacion:

o Para estudiantes que terminan antes: Proponer que elaboren oraciones negativas o interrogativas con los
modales y las compartan con el grupo.

o Para estudiantes que necesitan mas apoyo: Ofrecer ejemplos adicionales, trabajar en parejas con guia paso a

paso y usar recursos visuales para clarificar.



Transiciones:

Docente: Conecta cada actividad resaltando el progreso: "Ahora que identificamos los modales, vamos a usarlos para

crear reglas reales y luego las convertiremos en un disefio que todos puedan entender."

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 10 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita a cada grupo que comparta en voz alta una regla o sugerencia de su cartel y explica por qué usaron

cierto modal.
Reflexion metacognitiva:

e ;Cudl es la diferencia entre must y have to segun lo que aprendimos hoy?

e ;COmo te ayuda saber usar may y should en la vida diaria?

e ;Qué aprendiste al crear el cartel que podria ayudarte a comunicar mejor en otras situaciones?
Retroalimentacion:

Docente: Ofrece comentarios positivos y correctivos inmediatos en la presentacién, reconociendo logros y aclarando

dudas.
Transferencia:

Docente: Explica que esta habilidad les servird para escribir normas, instrucciones y recomendaciones claras en otras

materias o en situaciones personales y profesionales.
Tarea o reto:

Docente: Propone que cada estudiante escriba en casa tres reglas o sugerencias para un espacio comun (hogar,

parque, etc.) usando los modales aprendidos, para compartir en la préxima clase.

Evaluacion

Tipo de evaluacion: Formativa durante el desarrollo y sumativa en el cierre.
Criterios de evaluacioén:

e ldentifica correctamente los modales must, have to, may y should en ejercicios escritos (Objetivo 1).

e Aplica adecuadamente los modales en la creacién de oraciones claras y coherentes (Objetivo 2).

e Disefia un cartel o infografia que integra correctamente los modales y presenta las reglas de manera creativa

(Objetivo 3).

e Explica la funcién y diferencia de los modales en la comunicacién de reglas y sugerencias (Objetivo 4).
Instrumentos sugeridos:

o Lista de cotejo para evaluar la precisién en el uso de modales en las oraciones.

e Rubrica para valorar creatividad, claridad y correccién gramatical en la infografia o cartel.



e Observacion directa y preguntas orales durante las actividades grupales.

e Autoevaluacién escrita sobre el propio aprendizaje en la reflexién metacognitiva.
Evidencias de aprendizaje:

e Oraciones completadas correctamente en la actividad de fichas.

e Reglas y sugerencias escritas empleando los modales de forma correcta.

e Infografia o cartel final ilustrado con los modales integrados.

e Participacién en reflexiones orales y escritas sobre los conceptos aprendidos.
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