Creando magia con sombras: Teatro de sombras sobre la

leyenda del Kakuy

Educacidn Artistica | Expresidn artistica | Aprendizaje Basado en Proyectos

Descripcion

Este plan de clase tiene como propdsito que los estudiantes de secundaria descubran y valoren el arte ancestral del
teatro de sombras, a través de la exploracién creativa de la leyenda del Kakuy, un relato tradicional que fomenta la
identidad cultural. Los estudiantes aprenderan a interpretar una historia, disefiar y elaborar figuras para el teatro de
sombras, y a trabajar colaborativamente para presentar una pequefa obra. Este proyecto conecta con su vida real al
desarrollar habilidades artisticas, narrativas y de trabajo en equipo, que son Utiles para expresarse y comunicarse en
diversos contextos. Ademas, el teatro de sombras es una forma artistica accesible y significativa que estimula la
imaginacién y la apreciacion cultural, permitiendo a los jévenes reconocer la riqueza de las tradiciones orales y visuales

de su entorno.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar la leyenda del Kakuy para identificar sus personajes, eventos principales y mensajes culturales.
e Disefiar y crear siluetas y elementos para la representacién de teatro de sombras.
e Colaborar en equipos para preparar y presentar una obra corta basada en la leyenda del Kakuy.

e Evaluar la propia participacién y la de sus compafieros para mejorar el trabajo en equipo y la expresién artistica.

Recursos Necesarios

e Cartulinas negras (minimo 10 hojas)

e Tijeras (al menos 1 por cada 3 estudiantes)

e Pegamento o cinta adhesiva

e Palitos de madera o popotes para manipular las siluetas (minimo 10 unidades)
e Linterna o ldmpara para proyeccioén

e Teldén improvisado (puede ser una sabana blanca o cartulina blanca grande)

e Impresiones con la leyenda del Kakuy (1 por cada estudiante)

e Marcadores o lapices para decorar

e Dispositivo para reproducir audio o video corto (opcional)

Requisitos Previos

e Conocimiento basico sobre narracién de cuentos y leyendas.



e Habilidades iniciales para recortar y manipular materiales artisticos.
e Experiencias previas en trabajo colaborativo en el aula.

e Familiaridad con elementos basicos del teatro (personajes, trama, escenario).

Actividades

Sesion 1: Descubriendo la leyenda y preparando el proyecto

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Conocer la leyenda del Kakuy y motivar a los estudiantes para que se interesen en crear un teatro de sombras que la
represente.

Activacion de conocimientos previos:

e Docente: ";Alguien conoce qué es un teatro de sombras? ;Han visto alguna vez alguna historia contada con luces y

sombras?"
o Estudiantes: Responden y comparten experiencias breves.

e Docente: "Vamos a ver un video corto (2 minutos) que muestra un teatro de sombras tradicional para que tengan

una idea."

Motivacién y enganche:

e Docente: "La leyenda del Kakuy es un cuento magico que muestra la importancia de la valentia y el respeto por la

naturaleza. ;Quieren ayudar a contar esta historia con sombras?"

o Estudiantes: Muestran interés y participan con preguntas iniciales.

Contextualizacion:

e Docente: "El teatro de sombras es una forma artistica que nos permite contar historias usando figuras y luces. Hoy
usaremos esta técnica para compartir una leyenda que se relaciona con nuestra cultura y entorno."

e Estudiantes: Relacionan la actividad con su cultura y contexto.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:



Introduccién guiada a la leyenda del Kakuy mediante lectura compartida y analisis grupal para identificar personajes,

lugares y mensaje principal.
Actividades de aprendizaje activo:

Actividad 1: Lectura y analisis de la leyenda del Kakuy

e Objetivo: Analizar la leyenda para entender su contenido.
e Instrucciones:
o Docente: "Vamos a leer juntos la leyenda. Luego, en grupos de 4, identifiquen quiénes son los personajes
principales, qué sucede y qué mensaje creen que tiene."

o Estudiantes: Leen la leyenda, discuten y escriben sus respuestas en una hoja.
e Organizacion: Grupos de 4
¢ Producto: Resumen escrito de personajes y mensaje.

e Tiempo: 25 minutos

Rol del docente: Facilitar el debate, hacer preguntas guia como ";Por qué creen que el Kakuy actda asi?", ";Qué

nos quiere ensefar esta historia?"

Actividad 2: Bocetaje de siluetas para teatro de sombras

e Objetivo: Disefar siluetas de personajes y elementos escénicos.
e Instrucciones:
o Docente: "Con base en los personajes que identificaron, realicen bocetos de las figuras que usaremos para el
teatro de sombras. Pueden incluir animales, personas o elementos del entorno."
o Estudiantes: Dibujan bocetos en hojas blancas.
e Organizacion: Individual o parejas
e Producto: Bocetos de siluetas
e Tiempo: 20 minutos

e Rol del docente: Brindar retroalimentacién y sugerencias creativas.

Diferenciacion:

e Estudiantes que terminan antes pueden comenzar a recortar siluetas sencillas.
e Estudiantes con dificultades reciben apoyo para identificar personajes y pueden trabajar con compaferos para

simplificar bocetos.

Transicion:

Docente: "Mafiana usaremos estos bocetos para crear las figuras definitivas y prepararnos para contar la historia con

sombras."



Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

En plenaria, cada grupo comparte un personaje o mensaje que les parecié importante.

Reflexion metacognitiva:

e ";Qué aprendimos hoy sobre la leyenda y el teatro de sombras?"
e ";CémMo nos sentimos trabajando en grupo?"

e ";Qué les gustaria mejorar para la préxima sesién?"

Retroalimentacion:

Docente: Da comentarios positivos sobre la participacién y creatividad y motiva para la préxima sesién.

Transferencia:

Docente: "Piensen en cémo el arte puede ayudarnos a contar historias que son importantes para nuestra cultura."

Sesion 2: Creando las figuras y ensayando la historia

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Preparar las figuras definitivas para el teatro de sombras y organizar equipos para ensayar la presentacion.

Activacion de conocimientos previos:

o Docente: ";Qué recuerdan de la leyenda y sus personajes? ;Quién quiere compartir qué figura disefié ayer?"

e Estudiantes: Comparten y recuerdan detalles.

Motivacion y enganche:

e Docente: "Hoy vamos a dar vida a esas figuras recortdndolas y prepardndonos para contar la historia con sombras.
iSerd como magia!"

o Estudiantes: Se entusiasman para trabajar manualmente.

Contextualizacion:

Docente: "Este trabajo nos ayuda a entender cémo el arte puede dar voz a historias que queremos compartir."

Fase de Desarrollo



Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Explicacion breve sobre técnicas para recortar figuras y manipularlas, con demostracién practica.
Actividades de aprendizaje activo:

Actividad 1: Recorte y armado de siluetas

e Objetivo: Crear las figuras para representacion del teatro de sombras.
e Instrucciones:
o Docente: "Usen las cartulinas negras para recortar las siluetas segun sus bocetos. Luego peguen o fijen los
palitos para que puedan manipularlas."
o Estudiantes: Recortan, arman y decoran las figuras.
e Organizacion: Grupos de 3-4
e Producto: Siluetas terminadas listas para uso.
e Tiempo: 30 minutos

e Rol del docente: Supervisar, guiar técnicas de corte y seguridad, ofrecer sugerencias para detalles.

Actividad 2: Organizacion y ensayo inicial

e Objetivo: Ensayar la narracién y el manejo de las siluetas para contar la leyenda.

¢ Instrucciones:

o Docente: "Distribuyan los roles para narrar y manipular las figuras. Practiquen con la linterna y el telén para

que las sombras se vean claras."

o Estudiantes: Ensayan la presentacidn, practican movimientos y coordinacién.

e Organizacion: Grupos completos
e Producto: Ensayo grupal con manejo de sombras.
e Tiempo: 15 minutos

e Rol del docente: Observar, hacer preguntas para mejorar coordinaciéon y expresion, sugerir ajustes.

Diferenciacion:
e Estudiantes mas répidos pueden ayudar a otros con detalles finos en las figuras o practicar narracion.
e Apoyo adicional para estudiantes con dificultades motoras para manipular las siluetas o escenografia.
Transicion:

Docente: "Para la préxima sesién presentaremos nuestra obra y reflexionaremos sobre lo aprendido."



Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

Ronda rapida donde cada grupo comenta un reto que encontraron y una solucién que aplicaron.

Reflexion metacognitiva:

e ";Qué les gusté mas del trabajo con sombras?"
e ";Cémo podemos mejorar nuestra presentacién?"

e ";Qué aprendimos sobre trabajar en equipo?"

Retroalimentacion:

Docente: Elogia la creatividad y el esfuerzo, destaca la importancia de la colaboracién para el éxito.

Transferencia:

Docente: "El arte nos ayuda a contar historias, y ustedes estan creando algo muy especial para compartir."

Sesion 3: Presentacion y reflexidon final del teatro de sombras

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Prepararse para la presentacién final y repasar roles y materiales.

Activacion de conocimientos previos:

e Docente: ";Qué recuerdan de los personajes y la historia? ;Quién esta listo para contar la leyenda con sombras?"

e Estudiantes: Repasan y organizan materiales.

Motivacion y enganche:

e Docente: "Hoy es el dia para mostrar todo su trabajo y compartir esta historia maravillosa con sus compaferos."

e Estudiantes: Se preparan con entusiasmo.

Contextualizacion:

Docente: "Esta presentacién es una oportunidad para expresar su creatividad y celebrar nuestra cultura."

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 45 minutos



Presentacion del contenido:

Se realiza la presentacién del teatro de sombras ante la clase y se promueve la observacién critica y apreciativa.
Actividades de aprendizaje activo:

Actividad 1: Presentacion grupal del teatro de sombras

e Objetivo: Presentar la leyenda del Kakuy mediante teatro de sombras.

e Instrucciones:
o Docente: "Cada grupo realizara su obra. Presten atencién y preparen preguntas o comentarios para después."”
o Estudiantes: Presentan su obra teatral en turnos.

e Organizacion: Grupos

e Producto: Presentacién audiovisual con sombras

e Tiempo: 30 minutos (aprox. 10 min por grupo seglin niumero de grupos)

e Rol del docente: Moderar la actividad, controlar tiempos, incentivar respeto y atencién.

Actividad 2: Comentarios y retroalimentaciéon entre companeros

e Objetivo: Evaluar y reflexionar sobre las presentaciones.
¢ Instrucciones:

o Docente: "Después de cada presentacién, hagan una pregunta o comentario positivo y una sugerencia para
mejorar."

o Estudiantes: Participan activamente dando retroalimentacién constructiva.

e Organizacion: Plenaria
e Producto: Comentarios orales y notas rapidas
e Tiempo: 15 minutos

¢ Rol del docente: Guiar con preguntas especificas, asegurar clima respetuoso.

Diferenciacion:

e Estudiantes con ansiedad escénica pueden participar en roles de narracién o apoyo técnico.

e Apoyo para estudiantes que necesitan ayuda para formular comentarios o preguntas.

Transicion:

Docente: "Para terminar, reflexionaremos sobre todo lo aprendido y cémo llevarlo mas alld del aula."

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 5 minutos



Sintesis:

Actividad "Ticket de salida": cada estudiante escribe en una tarjeta tres cosas que aprendié y una pregunta que auln

tiene.

Reflexion metacognitiva:

e ";COMo me ayudo el teatro de sombras a entender mejor la leyenda del Kakuy?"
e ";Qué habilidades desarrollé trabajando en este proyecto?"

e ";Cémo puedo usar lo que aprendi en otras &reas o en mi vida?"

Retroalimentacion:

Docente: Recoge los tickets, da comentarios finales destacando logros y aprendizajes.

Transferencia:

Docente: "Pueden compartir esta técnica con su familia 0 amigos, y pensar en otras historias que quieran contar con

sombras."

Tarea o reto:

Investigar otra leyenda local y proponer ideas para representarla en un teatro de sombras.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:
o Diagndstica: Sesién 1 al inicio, a través de la activacién de conocimientos previos sobre teatro de sombras y
leyendas.
o Formativa: Durante las sesiones 1 y 2, mediante la observacién de anélisis de la leyenda, bocetos, creacién de
siluetas y ensayos.
e Sumativa: Sesion 3, con la presentacién final del teatro de sombras y la reflexion metacognitiva.

Criterios de evaluacion:

e Comprensién de la leyenda (objetivo 1): Claridad en la identificacién de personajes y mensaje.

e Creatividad y técnica en la elaboracién de siluetas (objetivo 2): Calidad y funcionalidad de las figuras.

e Colaboracién y organizacién en el grupo (objetivo 3): Participacién activa, distribucién de roles y trabajo en equipo.
o Capacidad reflexiva y autoevaluativa (objetivo 4): Respuestas en reflexién y retroalimentacion.

Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para evaluar participacién y elaboracién de materiales.
e Rubrica para presentacién del teatro de sombras (claridad, creatividad, coordinacién).
e Autoevaluacién y coevaluacién mediante cuestionarios cortos.

e Observacion directa durante actividades y ensayos.



Evidencias de aprendizaje:

e Reslimenes escritos y andlisis de la leyenda.
e Bocetos y siluetas terminadas.
e Presentacién grupal del teatro de sombras.

e Respuestas escritas en reflexiones y tickets de salida.
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