Bienvenidos al Aula: Descubriendo nuestras fortalezas y

retos en la lectura

Lenguaje | Lectura | Aprendizaje Basado en Proyectos

Descripcion

Este plan de clase esta disefiado para dar la bienvenida a los estudiantes de secundaria (12-15 afios) al nuevo ciclo
escolar, creando un ambiente de confianza y colaboracién dentro de la comunidad escolar. A través de actividades
vivenciales y colaborativas, los alumnos exploraran sus fortalezas y areas de oportunidad en diferentes estrategias de
lectura, tales como la lectura comprensiva, inferencial y critica. Este diagnéstico inicial permitird al docente conocer
mejor a cada estudiante para adaptar futuras actividades y acompafar su progreso en el drea de Lenguaje. Ademas, el
proyecto promueve habilidades sociales y de trabajo en equipo, fundamentales para el éxito académico y personal. Al
conectar las actividades con situaciones reales, como la comprensién de textos cotidianos y escolares, los estudiantes

comprenderan la relevancia de la lectura para su vida diaria y su aprendizaje en general.

Objetivos de Aprendizaje

e Dar la bienvenida a los estudiantes e integrar a la comunidad escolar mediante dindmicas participativas.

o Identificar las fortalezas y areas de oportunidad de los alumnos en diversas estrategias de lectura mediante
ejercicios practicos.

e Analizar y reflexionar sobre los habitos y gustos personales de lectura para fomentar el autoconocimiento.

e Promover el trabajo colaborativo y la comunicacién efectiva en actividades grupales.

e Crear un diagndstico inicial que sirva como base para el seguimiento del desarrollo lector de cada estudiante.

Recursos Necesarios

e Hojas blancas y hojas de rotafolio (5 hojas)

e Marcadores y lapices de colores (al menos 5 juegos)

Cartulinas tamafo carta (1 por grupo)

e Textos breves impresos con diferentes tipos de lectura: narrativa, descriptiva, instructiva (1 por estudiante)
e Proyector o computadora con acceso a videos cortos (opcional)

e Cuadernos o libretas para anotaciones personales

e Formulario impreso para autoevaluacién y reflexién (1 por estudiante)

e Reloj o cronémetro visible para controlar tiempos

Requisitos Previos



e Habilidades bésicas de lectura y escritura adquiridas en primaria.
e Experiencia previa con textos breves y sencillos.
e Conocimiento general de la organizacién escolar y relaciones sociales en grupo.

e Capacidad para expresar ideas oralmente y por escrito.

Actividades

Sesion 1: Bienvenida y primeros pasos para conocernos
mejor

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Dar la bienvenida a los estudiantes, generar un ambiente de confianza y presentar los objetivos del plan para que
comprendan la importancia de conocer sus habilidades lectoras.
Activacion de conocimientos previos:
e Docente: Saluda a los estudiantes y pregunta: “;Qué tipo de textos les gusta leer y por qué?”
e Estudiantes: Responden voluntariamente y comparten brevemente sus experiencias lectoras.
Motivacién y enganche:

e Docente: Presenta un dato curioso: “;Sabian que leer mejora la memoria y la concentracién? Hoy comenzaremos

un viaje para descubrir juntos cémo leemos y cdémo podemos mejorar.”

o Estudiantes: Escuchan y muestran interés.

Contextualizacion:

e Docente: Explica la importancia de la lectura en la escuela y en la vida diaria, conectando con sus intereses y

actividades cotidianas.

o Estudiantes: Reflexionan sobre cudndo y para qué leen habitualmente.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:



Se introduce el concepto de lectura como herramienta fundamental para aprender y comunicarse, y se plantean las

diferentes estrategias lectoras que explorardn a lo largo del plan.
Actividades de aprendizaje activo:

1. Dinamica “Conociéndonos a través de la lectura”

e Objetivo: Integrar al grupo y compartir gustos y habitos de lectura.

¢ Instrucciones:

o Docente: Divide al grupo en parejas y pide que compartan el texto que mas les gusta leer y expliquen por qué.
o Estudiantes: En parejas, dialogan y anotan las ideas principales.
o Después, cada pareja presenta a otro grupo lo que aprendieron.

e Organizacion: Parejas y presentacién en plenaria.

e Producto: Lista breve de tipos de textos preferidos y razones.

e Tiempo: 15 minutos

Rol docente: Observa interacciones, favorece la participacién y hace preguntas como “;Qué hace que ese texto

sea interesante para ti?”

2. Ejercicio diagnéstico de lectura rapida y comprension

e Objetivo: Identificar nivel inicial de lectura y comprensién.

¢ Instrucciones:

o Docente: Entrega a cada estudiante un texto breve y les pide que lo lean en voz baja durante 5 minutos.
o Luego, entrega una serie de preguntas cortas (literal, inferencial y critica) sobre el texto.
o Estudiantes: Realizan la lectura y responden individualmente las preguntas.

e Organizacion: Individual.

e Producto: Respuestas escritas que evidencien comprensién.

e Tiempo: 20 minutos

Rol docente: Observa tiempos de lectura, claridad en respuestas y dificultades.

3. Reflexién guiada: “Mis fortalezas y retos en la lectura”

e Objetivo: Promover la autoevaluacién y conciencia de habilidades lectoras.
e Instrucciones:
o Docente: Distribuye un formulario con preguntas como: “;Qué tipo de lectura me resulta mas facil?”, “;Qué
estrategia me ayuda cuando no entiendo un texto?”, “;Qué me gustaria mejorar?”

o Estudiantes: Reflexionan y escriben sus respuestas.

e Organizacion: Individual.



e Producto: Formularios individuales para diagnéstico.
e Tiempo: 10 minutos

¢ Rol docente: Facilita el ambiente, responde dudas y recoge los formularios para analisis posterior.

Diferenciacion:

e Para estudiantes que terminan antes: proponer que elaboren un pequefio glosario con palabras desconocidas del

texto leido.

e Para estudiantes que necesitan mas apoyo: ofrecer lectura en voz alta en parejas y apoyo para responder preguntas
con ejemplos.
Transiciones:

Después de cada actividad, el docente hace un breve resumen y conecta la reflexién sobre fortalezas con la

importancia de conocer el propio estilo lector para mejorar juntos.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

e Docente: Pide a los estudiantes escribir en una hoja tres ideas que aprendieron sobre ellos mismos como lectores
hoy.

e Estudiantes: Escriben y comparten voluntariamente alguna idea.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué descubri hoy sobre mis habitos y habilidades de lectura?
e ;Qué estrategia me gustaria practicar mdas para mejorar?

e ;COmo puedo ayudar a mis compafieros a mejorar en la lectura?

Retroalimentacion:

Docente: Ofrece comentarios positivos sobre la participaciéon y destaca la importancia de la honestidad en la

autoevaluacién para crecer juntos.

Transferencia:

Invita a los estudiantes a observar sus habitos de lectura durante la semana y anotar qué textos leen fuera del aula

para compartir en la préxima sesién.

Tarea o reto:

Registrar en su cuaderno un texto que lean voluntariamente durante la semana, describiendo brevemente de qué trata

y cédmo se sintieron al leerlo.



Sesion 2: Explorando estrategias de lectura para mejorar

la comprension

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propoésito de la sesidn:

Reconectar con lo aprendido en la sesién anterior y preparar a los estudiantes para practicar estrategias especificas de
lectura.
Activacion de conocimientos previos:

o Docente: Pregunta: “;Qué textos leyeron esta semana y qué estrategias usaron para entenderlos?”

e Estudiantes: Comparten sus experiencias y anotan ejemplos en su cuaderno.

Motivacién y enganche:

e Docente: Presenta un breve video o una anécdota sobre cémo usar estrategias de lectura puede facilitar entender

textos dificiles.

e Estudiantes: Observan y comentan.

Contextualizacion:

e Docente: Explica que hoy practicarén estrategias concretas para ser lectores mas efectivos en distintas
situaciones.

o Estudiantes: Se preparan para las actividades practicas.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Introduccién breve y dindmica de tres estrategias lectoras: subrayado, resumen y elaboracién de preguntas.
Actividades de aprendizaje activo:

1. Practica de subrayado con textos cortos

e Objetivo: Identificar ideas principales y detalles importantes.

¢ Instrucciones:



o Docente: Distribuye un texto breve y explica cémo subrayar las ideas clave.
o Estudiantes: Subrayan en silencio y luego comparan con su compafero.

e Organizacion: Individual y parejas.

e Producto: Texto subrayado.

e Tiempo: 15 minutos

e Rol docente: Circula, pregunta “;Por qué subrayaste esto?” y ofrece retroalimentacion.

2. Elaboracion de un resumen grupal

e Objetivo: Sintetizar informacién y trabajar en equipo.

¢ Instrucciones:

o Docente: Forma grupos de 3-4 y asigna un texto para leer y resumir en una cartulina.
o Estudiantes: Discuten, escriben y preparan una presentacién breve.

e Organizacidon: Grupos pequefios.

e Producto: Cartulina con resumen y presentaciéon oral.

e Tiempo: 25 minutos

e Rol docente: Facilita, guia la discusién y anima a usar vocabulario claro.
Diferenciacion:
e Estudiantes avanzados pueden crear preguntas para el grupo basadas en el texto.

o Estudiantes con dificultades pueden contar con apoyo del docente o un compafero para identificar ideas clave.

Transiciones:

Después del resumen, el docente conecta la importancia del trabajo colaborativo con la comprensién profunda y la

confianza para compartir ideas.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

e Docente: Solicita que cada estudiante escriba una estrategia que aprendié y cémo la aplicara.

o Estudiantes: Comparten en voz alta o por escrito.

Reflexion metacognitiva:

e ;Cudl estrategia me ayudé mas y por qué?
e ;COmo puedo aplicar estas estrategias en otras materias o situaciones?

e ;Qué me gustaria practicar mas?



Retroalimentacion:

Docente: Felicita los avances y anima a continuar practicando en casa y en otras clases.

Transferencia:

Invita a utilizar las estrategias para la tarea de lectura voluntaria que registraron en la sesién anterior.

Tarea o reto:

Aplicar la estrategia de subrayado o resumen en un texto que elijan liboremente y traerlo para compartir en la préxima

sesién.
Sesion 3: Lectura critica y colaboraciéon para enriquecer

ideas

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propoésito de la sesidn:

Refrescar conocimientos previos y motivar la reflexién critica sobre textos leidos.

Activacion de conocimientos previos:
e Docente: Pregunta: “;Recuerdan alguna vez que un texto les hizo cambiar de opinién o pensar diferente? ;Por
quér”
e Estudiantes: Comparten experiencias y anotan ideas.
Motivacién y enganche:
o Docente: Expone un breve ejemplo de noticia o texto con informacién polémica para analizar.
o Estudiantes: Observan y expresan primeras impresiones.
Contextualizacion:

o Docente: Explica la importancia de leer con pensamiento critico para tomar decisiones informadas.

e Estudiantes: Se preparan para actividades en grupo.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Se introduce el concepto de lectura critica y se practican técnicas para cuestionar y analizar textos.



Actividades de aprendizaje activo:

1. Andlisis critico en grupos pequeios

e Objetivo: Identificar argumentos, opiniones y evidencias en un texto.
e Instrucciones:
o Docente: Entrega un texto polémico o con diferentes puntos de vista a cada grupo.
o Estudiantes: Lo leen, discuten qué opinan, qué preguntas tienen y qué informacién falta o es dudosa.
e Organizacion: Grupos de 4.
e Producto: Lista de preguntas y conclusiones en rotafolio o cartulina.
e Tiempo: 25 minutos

e Rol docente: Facilita la discusiéon, plantea preguntas guia: “;Qué evidencia presenta el autor?”, “;Esta basada en

hechos o en opiniones?”

2. Puesta en comun y debate breve

e Objetivo: Compartir y argumentar ideas con respeto.

¢ Instrucciones:

o Docente: Invita a cada grupo a presentar sus conclusiones y preguntas.

o Estudiantes: Escuchan y debaten con respeto, planteando sus opiniones fundamentadas.
e Organizacion: Plenaria.
e Producto: Debate y conclusiones escritas en rotafolio.
e Tiempo: 15 minutos

¢ Rol docente: Modera, fomenta respeto y guia para que se centren en argumentos.

Diferenciacion:

e Quienes terminan antes pueden preparar una pregunta critica adicional para el debate.

e Quienes tienen dificultades pueden recibir apoyo para identificar ideas principales y expresar opiniones.

Transiciones:

El docente concluye resaltando la importancia de escuchar y cuestionar para ser lectores criticos y ciudadanos

informados.

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:



e Docente: Solicita que cada estudiante escriba en una nota adhesiva una pregunta o reflexién obtenida hoy.

e Estudiantes: Pegan sus notas en un mural y leen algunas en voz alta.

Reflexion metacognitiva:

e ;COmo me ayudé el trabajo en grupo a entender mejor el texto?
e ;Qué aprendi sobre cuestionar la informacién que leo?

e ;Qué puedo hacer para mejorar mi lectura critica?

Retroalimentacion:

Docente: Valora la participacion y destaca la importancia de respetar todas las opiniones para enriquecer el

aprendizaje.
Transferencia:

Invita a aplicar la lectura critica en noticias, redes sociales o textos escolares que encuentren.

Tarea o reto:

Buscar un texto o noticia, leerlo criticamente y traer una pregunta o comentario para compartir en la préxima sesién.

Sesion 4: Planificando nuestro proyecto lector en equipo

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propésito de la sesién:

Motivar a los estudiantes a aplicar lo aprendido para disefiar un proyecto colaborativo que promueva la lectura en la
escuela.
Activacion de conocimientos previos:

o Docente: Recuerda brevemente las estrategias de lectura vistas y pregunta: “;Cémo podriamos ayudar a otros

compafieros a mejorar en la lectura?”

o Estudiantes: Proponen ideas y escuchan las sugerencias del docente.

Motivacion y enganche:

e Docente: Presenta ejemplos breves de proyectos escolares relacionados con la lectura (club de lectura, mural

literario, cdpsulas de recomendacién).

o Estudiantes: Comentan qué les gustaria hacer.

Contextualizacion:



e Docente: Explica que formardn equipos para disefiar un proyecto lector para la comunidad escolar, aplicando lo
aprendido.

e Estudiantes: Se entusiasman y se preparan para trabajar en equipo.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Se gufa a los estudiantes en la planificacién de un proyecto que motive la lectura en la escuela, considerando

fortalezas, intereses y estrategias lectoras.
Actividades de aprendizaje activo:

1. Lluvia de ideas y seleccion del proyecto

e Objetivo: Generar propuestas y elegir una para desarrollar.
¢ Instrucciones:
o Docente: Forma grupos de 4-5 estudiantes y pide que hagan una lluvia de ideas sobre posibles proyectos de
lectura.
o Luego, cada grupo elige la propuesta que mas les guste y justifica su eleccién.
o Estudiantes: Discuten, anotan ideas y seleccionan su proyecto.
e Organizacién: Grupos pequefios.
e Producto: Lista de ideas y proyecto seleccionado con justificacién.
e Tiempo: 20 minutos

¢ Rol docente: Facilita, motiva participaciéon y guia para que las ideas sean realizables.

2. Planificacion del proyecto

e Objetivo: Definir objetivos, actividades y recursos para el proyecto.
e Instrucciones:
o Docente: Entrega una plantilla sencilla para planificar el proyecto: nombre, objetivos, actividades, materiales,
responsables y tiempos.
o Estudiantes: Trabajan en grupo para completar la plantilla y preparar una presentacién breve.
e Organizacioén: Grupos pequefos.
e Producto: Plan escrito y presentacién oral.
e Tiempo: 25 minutos

¢ Rol docente: Supervisa, aconseja y asegura que el plan sea claro y viable.



Diferenciacion:

o Estudiantes con mayor facilidad pueden asumir roles de liderazgo o disefio gréfico para la presentacién.

e Estudiantes que necesitan apoyo pueden encargarse de tareas especificas como tomar notas o buscar ejemplos.

Transiciones:

Se conecta la planificacién con la importancia de presentar claramente las ideas para que todos comprendan y apoyen

el proyecto.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

e Docente: Solicita que cada grupo comparta brevemente su proyecto y lo que esperan lograr.

o Estudiantes: Presentan y escuchan las ideas de otros grupos.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué aprendi sobre trabajar en equipo y planificar un proyecto?
e ;Qué estrategias de lectura puedo aplicar para mejorar este proyecto?

e ;Qué me gustaria aportar en el desarrollo del proyecto?

Retroalimentacion:

Docente: Reconoce el esfuerzo y anima a prepararse para la ejecucion en la siguiente sesién.

Transferencia:

Invita a pensar en cdmo involucrar a mas compaieros y profesores para apoyar el proyecto.

Tarea o reto:

Reflexionar individualmente sobre su rol en el proyecto y traer ideas para compartir en la siguiente sesién.

Sesion 5: Presentacion y reflexion del proyecto lector

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Preparar a los estudiantes para presentar sus proyectos y reflexionar sobre su aprendizaje.

Activacion de conocimientos previos:



e Docente: Pregunta: “;Qué aprendimos sobre la lectura y el trabajo en equipo en las sesiones anteriores?”

o Estudiantes: Comparten ideas y expectativas para la presentacién.

Motivacién y enganche:

e Docente: Motiva con un comentario: “Hoy es el momento de mostrar todo lo que lograron y cémo pueden ayudar a

la comunidad escolar.”

e Estudiantes: Se preparan con entusiasmo.

Contextualizacion:

e Docente: Explica que la presentacién es una oportunidad para practicar comunicacién y orgullo por su trabajo.

o Estudiantes: Organizan materiales y roles para la presentacién.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Los grupos presentan sus proyectos y reciben retroalimentacién del docente y compaiieros.
Actividades de aprendizaje activo:

1. Presentacion de proyectos

e Objetivo: Comunicar claramente el proyecto lector disefiado.
¢ Instrucciones:
o Docente: Da el turno a cada grupo para presentar su proyecto en 7-8 minutos.
o Estudiantes: Presentan oralmente apoydndose en su plan y materiales visuales.
e Organizacion: Plenaria.
e Producto: Presentacion oral y visual.
e Tiempo: 40 minutos (5 grupos aprox.)

e Rol docente: Escucha, toma notas, hace preguntas aclaratorias y promueve la participacién del publico.

2. Evaluacion y retroalimentacioén colectiva

e Objetivo: Valorar el trabajo y reflexionar sobre aprendizajes.

¢ Instrucciones:
o Docente: Facilita comentarios positivos y constructivos para cada grupo.
o Estudiantes: Escuchan y pueden hacer preguntas o sugerencias.

e Organizacion: Plenaria.



e Producto: Retroalimentacién oral y anotaciones.
e Tiempo: 5 minutos

¢ Rol docente: Dirige, enfatiza logros y dreas para mejorar.

Diferenciacion:

e Estudiantes con ansiedad pueden presentar en pareja o apoyarse con materiales visuales.

e Estudiantes con mayor confianza pueden liderar la presentacién y responder preguntas.

Transiciones:

Se vincula la presentacién con la reflexién final para consolidar el aprendizaje y planear siguientes pasos.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

o Docente: Solicita un resumen colectivo: “;Qué aprendimos sobre nosotros como lectores y como equipo?”

e Estudiantes: Participan y el docente apunta las ideas en rotafolio.

Reflexion metacognitiva:

e ;COmo ha cambiado mi percepcién sobre la lectura durante estas sesiones?
e ;Qué habilidades nuevas desarrollé?

e ;COmo puedo seguir mejorando en la lectura y el trabajo colaborativo?

Retroalimentacion:

Docente: Felicita el compromiso y esfuerzo, y ofrece recomendaciones personalizadas para continuar el desarrollo

lector.

Transferencia:

Invita a aplicar lo aprendido en otras materias y a fomentar la lectura en su entorno familiar y social.

Tarea o reto:

Continuar leyendo un texto de interés y aplicar alguna estrategia vista, preparando una breve resefia para compartir en

el futuro.

Evaluacion

Tipo de evaluaciéon: Diagndstica en la sesién 1 (ejercicio diagndstico y reflexién), formativa durante todas las

sesiones (observacién directa, participacién, productos), y sumativa en la sesién 5 (presentacién y reflexién final).

Criterios de evaluacion:



Identifica y comunica sus fortalezas y dreas de oportunidad en lectura (objetivo 2).

e Aplica estrategias de lectura en actividades practicas (objetivos 3 y 4).
e Participa activamente y colabora en equipo para diseflar y presentar un proyecto lector (objetivos 1, 4 y 5).

o Reflexiona criticamente sobre su proceso de aprendizaje y el valor de la lectura (objetivos 3 y 5).
Instrumentos sugeridos:

o Lista de cotejo para observar participacién y aplicaciéon de estrategias.
e RUbrica para evaluar la calidad del diagndstico escrito y la presentacién final.

Portafolio que compile formularios de autoevaluacién, productos escritos y plan de proyecto.

e Autoevaluacién y coevaluacién mediante cuestionarios sencillos.
e Observacion directa del docente con registro anecdético.
Evidencias de aprendizaje:
e Respuestas al ejercicio diagndéstico y formulario de reflexién inicial.
e Textos subrayados, resimenes y listas de preguntas generadas en actividades.
e Planificacién y presentacion del proyecto lector en equipo.

e Notas de reflexién metacognitiva y participacién en debates.

Enriquecimientos
Desarrollo - Gamificar

Elementos de Gamificacion para la Fase de Desarrollo

Para fomentar la motivacién y el compromiso de los estudiantes durante las 5 sesiones del plan "Bienvenidos al Aula:
Descubriendo nuestras fortalezas y retos en la lectura", se proponen las siguientes mecanicas de gamificacién. Estas
estdn disefladas para apoyar la bienvenida al aula y fortalecer la identificacién de habilidades y dreas de mejora en

lectura, siempre alineadas con el Aprendizaje Basado en Proyectos y adecuadas para adolescentes de secundaria.

e 1. Sistema de Puntos y Niveles:

Los estudiantes ganaran puntos por participar activamente en actividades de lectura, compartir sus ideas y
colaborar en equipo. Al acumular ciertos puntos, avanzaran de nivel (por ejemplo: Novato Lector, Explorador de

Textos, Maestro de la Lectura).

o Refuerza la participacion continua y la autoevaluacién.

o Permite a los alumnos identificar su progreso en las diferentes estrategias de lectura.

¢ 2. Desafios Semanales de Lectura:

Cada sesidn incluird mini retos relacionados con diferentes estrategias de lectura (lectura en voz alta, inferencia,
resumen, identificacién de ideas principales). Los estudiantes deberdn completar el desafio para ganar insignias

digitales o fisicas.



o Incentiva la practica constante y variada de habilidades lectoras.
o Fomenta la competencia sana y el trabajo en equipo.
e 3. Tablero de Logros y Retroalimentacién Visual:
Un tablero visible en el aula (o digital) mostrara los logros individuales y grupales, destacando fortalezas y areas en
desarrollo en las diferentes estrategias de lectura.
o Promueve la autoevaluacién y el reconocimiento entre pares.
o Motiva a los estudiantes a enfocarse en sus areas de mejora.
e 4. Juego de Roles en Lectura:
Para fomentar la comprensién y expresion, se propondrd que los estudiantes representen roles de personajes de
textos seleccionados o creen preguntas y respuestas sobre los textos para sus compaferos.
o Desarrolla habilidades de lectura critica y expresién oral.
o Favorece la empatia y el trabajo colaborativo.
e 5. Busqueda del Tesoro Lector:
Durante alguna sesién, se organizara una actividad tipo "bUsqueda del tesoro" en la que los estudiantes deberdn
encontrar pistas en diversos textos aplicando diferentes estrategias de lectura para avanzar y resolver un enigma
final.
o Integra las habilidades lectoras en un contexto Iudico y cooperativo.

o Estimula la atencién, la inferencia y la sintesis de informacién.

Estas mecanicas se pueden distribuir y adaptar a lo largo de las 5 sesiones para mantener el interés y lograr que los
estudiantes identifiquen sus propias fortalezas y retos en la lectura, favoreciendo el cumplimiento de los objetivos de

aprendizaje.
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