Descubriendo Sabiduria en Eclesiastés 4: Etica y
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Descripcion

Este plan de clase tiene como propdsito que los estudiantes adultos en educacién para el trabajo comprendan y
expliquen el contenido del capitulo 4 del libro de Eclesiastés, enfocandose en su relevancia ética y social. A través de
una metodologia basada en la investigacién, los participantes analizardn las reflexiones sobre el trabajo, la cooperacién
y la justicia que presenta este texto biblico, conectdndolas con situaciones reales de su entorno laboral y social.

Los estudiantes aprenderan a identificar las ensefianzas clave sobre la importancia de la solidaridad, los riesgos de la
opresiéon y la soledad y cémo estos temas impactan en la responsabilidad social y la ética personal y colectiva. Este
aprendizaje es relevante porque contribuye a fortalecer valores y conductas que promueven ambientes laborales y
comunitarios mas justos y colaborativos, aspectos esenciales para su desempefio y bienestar.

Al vincular el contenido con su experiencia cotidiana, los estudiantes podrdn aplicar estos principios en su vida laboral

y social, fomentando actitudes éticas y practicas responsables que beneficien tanto a ellos como a su entorno.

Objetivos de Aprendizaje

e Explicar las ideas principales del capitulo 4 de Eclesiastés utilizando un enfoque investigativo.

e Analizar como los conceptos de trabajo, justicia y cooperacién en Eclesiastés 4 se relacionan con la ética y la
responsabilidad social.

e Argumentar con ejemplos practicos la importancia de la solidaridad y el trabajo en equipo en el contexto laboral y
social.

e Reflexionar sobre la aplicacidon personal de los valores éticos presentados en el capitulo para mejorar las relaciones

laborales y comunitarias.

Recursos Necesarios

e Copias impresas del texto completo de Eclesiastés capitulo 4 (1 por estudiante).
e Pizarra o rotafolio y marcadores de colores.

Hojas de trabajo con preguntas guia para investigacion (1 por estudiante).

e Boligrafos o lapices para anotaciones.
e Proyector o pantalla para mostrar definiciones clave (opcional).

e Cronémetro o reloj para control de tiempos.

Requisitos Previos



Lectura basica y comprensién de textos escritos.

Habilidades de expresién oral y escrita a nivel basico-intermedio.
e Conocimientos previos sobre conceptos generales de ética y responsabilidad social.

e Experiencia previa en trabajo en equipo o colaboracién en el &mbito laboral o comunitario.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesién

Docente: Explica que en esta sesién investigaremos un texto antiguo, Eclesiastés 4, para descubrir ensefianzas sobre

el trabajo, la cooperacién y la justicia que son Utiles hoy en dia para la ética y la responsabilidad social.

Estudiantes: Escuchan y se preparan para la actividad de investigacion.

Activacion de conocimientos previos

Docente: Pregunta al grupo: ";Han vivido alguna vez una situacién en la que trabajar solos fue dificil o en la que la

injusticia afecté a alguien en su trabajo o comunidad? ;Qué pasé?"

Estudiantes: Responden compartiendo brevemente una experiencia personal o una observacién.

Motivacion y enganche

Docente: Presenta un dato curioso: "Sabian que hace mas de 2,500 afios, un libro llamado Eclesiastés ya hablaba de
la importancia de la colaboraciéon y de cémo la injusticia puede afectar a las personas? Hoy investigaremos qué dice

este texto y como aplicar esas ideas."

Estudiantes: Se muestran interesados y motivados por la relevancia practica del tema.

Contextualizacion

Docente: Conecta el tema con la vida cotidiana: "En el trabajo y en la vida diaria, enfrentar problemas solos o ver
injusticias puede ser muy dificil. Reflexionar sobre estas situaciones nos ayuda a tomar decisiones éticas y fortalecer la

responsabilidad social."

Estudiantes: Reconocen la conexion entre el texto y sus realidades laborales y sociales.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 40 minutos

Presentacion del contenido



Docente: Divide el texto de Eclesiastés 4 en tres secciones breves y entrega copias a los estudiantes. Explica que

trabajaran investigando y respondiendo preguntas para entender cada parte.

Actividad 1: Lectura y Analisis en Parejas

e Objetivo: Explicar las ideas principales del capitulo 4.
e Instrucciones:
o Docente: Indica que en parejas lean la primera seccién (versiculos 1-6) y respondan: ;Qué problemas describe
el texto? ;Qué emociones o situaciones se mencionan?
o Estudiantes: Leen y discuten las preguntas, anotan respuestas en la hoja de trabajo.
e Organizacion: parejas
e Producto: lista de problemas y emociones identificadas.
e Tiempo: 12 minutos

¢ Rol del docente: Observa, escucha respuestas, guia con preguntas como ";Por qué creen que estas situaciones

son injustas?"

Actividad 2: Debate en Grupos Pequenos

e Objetivo: Analizar la relacién entre trabajo, cooperacion y justicia.
¢ Instrucciones:
o Docente: Asigna grupos de 3-4 estudiantes. Cada grupo lee la segunda seccién (versiculos 7-12) y discute:
;Qué dice el texto sobre trabajar solo versus en compafia? ;Por qué es importante la cooperacién?
o Estudiantes: Debaten y elaboran una lista de ventajas de la cooperacién y riesgos de la soledad.
e Organizacion: grupos de 3-4
e Producto: lista de ventajas y riesgos.
e Tiempo: 15 minutos

¢ Rol del docente: Facilita el debate, pregunta ";Cémo pueden aplicar esta idea en su trabajo o comunidad?"

Actividad 3: Reflexién Individual y Puesta en Comitin

e Objetivo: Argumentar y reflexionar sobre la importancia de la solidaridad y la ética.
e Instrucciones:
o Docente: Invita a leer la tercera seccidn (versiculos 13-16) y luego escribir una breve reflexién personal sobre la
importancia de la justicia y el trabajo en comunidad.

o Estudiantes: Escriben y luego comparten su reflexién con el grupo en una plenaria breve.
e Organizacion: individual y plenaria
e Producto: reflexién escrita y exposicién breve.

e Tiempo: 13 minutos



¢ Rol del docente: Escucha, ofrece retroalimentacién positiva y conecta las reflexiones con los conceptos éticos y

sociales.

Diferenciacion

Estudiantes que terminan antes: Se les invita a elaborar un pequeio esquema o dibujo que represente la
cooperacién y la justicia segln lo aprendido.
Estudiantes que necesitan apoyo: El docente ofrece resimenes orales adicionales y ejemplos préacticos, ademas de

permitir que trabajen con un compafero mas avanzado.

Transiciones

Docente: Antes de cada actividad, relaciona lo aprendido con la siguiente pregunta o tema para mantener coherencia

y fluidez, por ejemplo: "Ahora que entendimos los problemas, veamos cémo la cooperacién puede ser una solucién."

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 10 minutos

Sintesis

Docente: Propone que cada estudiante escriba en una tarjeta tres ideas clave aprendidas sobre ética y

responsabilidad social de Eclesiastés 4.

Estudiantes: Escriben y luego comparten voluntariamente sus ideas con el grupo.

Reflexion metacognitiva

Docente: Formula estas preguntas para que los estudiantes respondan oralmente o por escrito:

e ;COmo puedo aplicar en mi trabajo lo que aprendi sobre la cooperacion y la justicia en Eclesiastés 47
e ;Qué importancia tiene la responsabilidad social en mi entorno laboral?

e ;COmo cambié mi forma de ver el trabajo en equipo después de esta sesién?

Retroalimentacion

Docente: Escucha respuestas, destaca puntos fuertes y brinda comentarios que refuercen el aprendizaje y motiven a
la aplicaciéon préctica.

Transferencia

Docente: Invita a los estudiantes a observar durante la semana situaciones en su trabajo o comunidad donde puedan

aplicar estas enseflanzas y anotar sus experiencias para compartirlas en futuras sesiones.

Tarea o reto

Docente: Propone que los estudiantes identifiquen una accién concreta para fomentar la cooperacién y la justicia en

su entorno y la lleven a cabo, anotando los resultados para compartir luego.

Evaluacion



Tipo de evaluacién: La evaluacién es formativa y se aplica durante toda la sesién, especialmente en las actividades

de desarrollo y cierre.

Criterios de evaluacion:

e Capacidad para explicar las ideas principales del capitulo 4 (objetivo 1).
e Habilidad para analizar y relacionar conceptos éticos con situaciones reales (objetivo 2).
e Argumentacién clara y basada en ejemplos durante las discusiones y reflexiones (objetivo 3).

e Demostracion de reflexién personal sobre la aplicacién de valores éticos (objetivo 4).

Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para observar participacién y comprensién durante actividades grupales.
e Revisidn de las hojas de trabajo con respuestas y reflexiones escritas.
e Observacion directa y notas del docente durante las exposiciones orales.

e Autoevaluacién breve al finalizar la sesién mediante preguntas guiadas.
Evidencias de aprendizaje:

e Respuestas escritas en hojas de trabajo.

e Listas y esquemas elaborados en grupos e individualmente.

o Reflexiones personales escritas y compartidas oralmente.

e Participacion activa en debates y actividades.
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