Disenando Rubricas: jMejora la Evaluacion Formativa en

EBA!

Educacidn Artistica | Aprendizaje Colaborativo

Descripcion

En esta sesidn, los estudiantes aprenderan a disefiar rlbricas efectivas para la evaluacién del nivel EBA (Educacién
Bésica Artistica), con un enfoque en mejorar la evaluacién formativa. Este aprendizaje es crucial porque les permitira
comprender cémo se evallan sus producciones artisticas y las de sus compafieros, fomentando una autoevaluacién
critica y un aprendizaje continuo. Ademas, al elaborar rldbricas colaborativamente, desarrollaradn habilidades de

comunicacién, andlisis y trabajo en equipo, competencias valiosas para su vida académica y personal.

El tema conecta con su vida diaria ya que las rubricas son herramientas que utilizan para saber qué se espera de ellos
en diferentes proyectos y tareas, lo que les ayuda a organizar su trabajo y a mejorar. Comprender y crear estos
instrumentos les da mayor autonomia sobre su proceso de aprendizaje y los prepara para evaluar de manera

constructiva su propio trabajo y el de otros.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar los componentes esenciales de una rubrica para la evaluacién en Educacién Artistica.
e Disefiar rubricas colaborativas que mejoren la evaluacién formativa en el nivel EBA.
e Evaluar criticamente rdbricas existentes para identificar fortalezas y dreas de mejora.

e Aplicar la rdbrica creada para valorar una produccién artistica de manera formativa.

Recursos Necesarios

e Hojas tamafo carta (al menos 2 por estudiante) para elaboracién de rdbricas.

e Marcadores de colores o plumones (minimo 1 por cada 3 estudiantes).

o Computadora o tablet con acceso a internet (opcional para consulta rédpida de ejemplos).
e Proyector o pantalla para mostrar ejemplos de rdbricas.

e Ejemplos impresos de rlbricas para evaluacién artistica (3 modelos diferentes).

e Cuaderno o libreta personal para anotaciones.

Requisitos Previos

e Conocimiento basico sobre actividades y producciones artisticas en el nivel EBA.

e Experiencia previa participando en evaluaciones formativas y sumativas.



e Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse respetuosamente.

e Capacidad para expresar opiniones y argumentar con respeto.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Proposito de la sesidn:

Docente: Explica que en la sesién aprenderdn a crear rlbricas para mejorar cémo se evallan las producciones

artisticas, haciendo que la evaluacién sea clara, justa y Util para mejorar continuamente.

Estudiantes: Escuchan y se preparan para participar activamente.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Plantea la pregunta detonadora en voz alta: ";Alguna vez han recibido una calificacion en un trabajo artistico

y no han entendido por qué? ;Qué les gustaria que los profesores tuvieran para explicar mejor cémo se evaltia?"

Estudiantes: Responden con experiencias personales breves en un plenario rédpido, compartiendo opiniones.

Motivacién y enganche:

Docente: Presenta un dato curioso: "Sabian que una rubrica bien disefiada puede aumentar hasta un 40% la claridad
en las evaluaciones y mejorar el aprendizaje?" Luego, muestra en el proyector un ejemplo visual atractivo de una

rlbrica artistica y pregunta qué elementos notan.

Estudiantes: Observan el ejemplo y comentan en voz alta las partes que identifican.

Contextualizacion:

Docente: Conecta el tema con su dia a dia: "Cuando saben exactamente qué se espera en un trabajo, pueden

organizar mejor sus ideas y mejorar sus resultados. Hoy aprenderemos a hacer esas guias que nos ayudan a todos."

Estudiantes: Reflexionan y se preparan para colaborar en el disefio.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

40 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Divide a la clase en grupos de 3-4 estudiantes y entrega a cada grupo un ejemplo diferente de rubrica

impresa. Explica que exploraran juntas las partes y caracteristicas que hacen efectiva a una rdbrica para evaluacién



artistica.

Estudiantes: Revisan y discuten en grupo las rubricas que recibieron.

Actividad 1: Analisis colaborativo de rubricas

e Objetivo: Analizar los componentes esenciales de una rlbrica para evaluacién artistica.
e Instrucciones:
o Revisen la rubrica que tienen y respondan en grupo: ;Qué criterios evalta? ;Cémo estan descritos los niveles de
logro? ;Qué aspectos podrian mejorar?
o Escriban en una hoja las fortalezas y debilidades que identifiquen.
e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
e Producto: Lista escrita de fortalezas y areas de mejora de la rubrica analizada.
e Tiempo: 15 minutos.

e Rol docente: Circula entre grupos, escucha, hace preguntas guia como: ";Los criterios son claros? ;Cémo saben

qué nivel alcanzaron? ;Qué palabra podrian cambiar para que sea mas facil de entender?"

Transicion:

Docente: Invita a compartir brevemente las ideas del grupo con toda la clase para tener un panorama comun.

Actividad 2: Creacion colaborativa de rubrica

e Objetivo: Disefar una rlbrica para evaluar una produccién artistica del nivel EBA.

e Instrucciones:
o En el mismo grupo, elijan un producto artistico comun (por ejemplo, una pintura, escultura o presentacion).
o Definan 3-4 criterios claros para evaluar esa produccion.

o Describan para cada criterio al menos tres niveles de logro (por ejemplo: basico, intermedio, avanzado) con

descripciones concretas y claras.

o Utilicen color y organizacién para hacer la rabrica atractiva y facil de interpretar.

e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.

e Producto: Rubrica disefiada en hoja grande o cartulina.

e Tiempo: 20 minutos.

¢ Rol docente: Apoya con preguntas como: ";El lenguaje es claro para todos? ;Cémo ayudaria esta rubrica a un

estudiante a mejorar? ;Esta equilibrada la importancia de cada criterio?" Ofrece retroalimentacién y sugiere ajustes.

Diferenciacion:

e Para quienes terminan antes: Proponer que creen ejemplos practicos de cémo aplicarian la ribrica a un trabajo real.

e Para quienes requieren apoyo: Proveer guias con ejemplos de frases para describir niveles de logro y criterios,

ademas de facilitar vocabulario clave.



Transicion:

Docente: Solicita que cada grupo prepare una breve explicacién de su rubrica para compartirla en el cierre.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

10 minutos

Sintesis:
Docente: Cada grupo presenta su rubrica en no mas de 2 minutos, explicando criterios y niveles.

Estudiantes: Escuchan, hacen preguntas y comentan sobre las rubricas presentadas.

Reflexion metacognitiva:
Docente: Plantea las siguientes preguntas para que respondan en sus cuadernos:

e ;Qué aprendi sobre la importancia de las rdbricas en la evaluaciéon formativa?
e ;COmo puedo usar lo que diseflamos para mejorar mi propio aprendizaje y el de mis compafieros?

e ;Qué parte del disefio de una rdbrica me parecié mas dificil y por qué?

Retroalimentacion:

Docente: Ofrece comentarios positivos sobre el trabajo colaborativo y la creatividad, destacando ideas innovadoras y

aclarando dudas surgidas en las presentaciones.

Transferencia:

Docente: Explica que en futuras actividades usaran estas rubricas para evaluar trabajos, y que esta herramienta les

ayudard a entender y mejorar continuamente.

Tarea o reto:

Docente: Propone que cada estudiante lleve a casa la rubrica creada y la aplique para autoevaluar un trabajo artistico

personal o escolar, anotando qué aprendié y qué mejoraria.

Evaluacion

Tipo de evaluacidon: Diagndstica en la fase de inicio (pregunta detonadora), formativa durante el desarrollo (analisis y

disefio en grupo), y sumativa en el cierre (presentacién y reflexién).
Criterios de evaluacion:
e Claridad en el andlisis de rubricas existentes (relacionado con analizar componentes esenciales).
e Participaciéon activa y colaborativa en el disefio de la rubrica (relacionado con disefiar rubricas colaborativas).

e Calidad y pertinencia de los criterios y niveles de logro disefiados (relacionado con evaluar criticamente).



e Capacidad de aplicar y explicar la ribrica creada (relacionado con aplicar ribrica para valoracién formativa).

Instrumentos sugeridos: Ribrica para evaluar la rubrica creada, lista de cotejo para participacién y colaboracién,

observacion directa durante actividades grupales, y autoevaluacion escrita en la reflexién final.
Evidencias de aprendizaje:

e Listas de fortalezas y debilidades de rdbricas analizadas.

e Rubricas colaborativas elaboradas en grupo.

e Presentaciones orales de las rdbricas disefiadas.

e Respuestas escritas en la reflexién metacognitiva.
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