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Descripcion

Este plan de clase estd disefiado para estudiantes de secundaria (12-15 afios) y tiene como propdsito principal iniciar el
ciclo escolar estableciendo un ambiente de convivencia positivo y colaborativo en el aula de Informatica. A lo largo de
seis sesiones, los estudiantes acordaran las normas de convivencia escolar que facilitaradn su trabajo en equipo y
aprendizaje, aplicardn un examen diagndstico para identificar sus conocimientos previos en tecnologia, y realizaran
una evaluacion en linea para conocer sus estilos de aprendizaje. Ademas, participardn en dindmicas para fomentar la
mejora continua, la autogestién y el trabajo colaborativo. Este enfoque es relevante porque les permite comprender la
importancia de respetar reglas y valorar sus propias formas de aprender, habilidades clave para su éxito académico y
para desenvolverse en un mundo digital.

El plan utiliza la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos, donde los estudiantes colaboran para crear un
producto tangible que refleje las normas acordadas y estrategias personales para el aprendizaje. Asi, conectan lo
aprendido con su realidad escolar y personal, desarrollando habilidades sociales, autonomia y competencias digitales

esenciales para su vida cotidiana y futura.

Objetivos de Aprendizaje

e Acordar en conjunto las normas de convivencia escolar que promuevan un ambiente respetuoso y colaborativo.
e Aplicar un examen diagnéstico para identificar los conocimientos previos en informética.

e Aplicar un examen en linea para descubrir y reflexionar sobre el estilo de aprendizaje individual.

e Participar en una dindmica para disefiar estrategias personales de mejora continua en el aprendizaje.

e Colaborar de manera auténoma y en equipo para construir un producto que refleje el encuadre del grupo.

Recursos Necesarios

e Computadoras o tabletas con acceso a internet (una por estudiante o pareja).

e Plataforma en linea para examenes (Google Forms, Kahoot u otra similar).

Cartulinas, marcadores, plumones de colores (varios sets).
e Proyector o pantalla para mostrar actividades y resultados.

e Hojas blancas y cuadernos para anotaciones personales.

Material impreso con preguntas de diagnéstico y estilos de aprendizaje (opcional para apoyo).

e Reloj o cronémetro para control de tiempos.



Requisitos Previos

e Habilidades bdasicas para usar computadora y navegar internet.
e Experiencia previa en trabajo en equipo y dindmica de grupo.
e Conocimiento elemental sobre normas escolares generales.

e Capacidad para expresarse oralmente y por escrito a nivel basico.

Actividades

Sesion 1: Construyendo nuestro ambiente escolar

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propésito de la sesién:

Docente: Explica que hoy comenzaran creando las normas que permitirdn un buen ambiente en clase y que esto es

importante para que todos aprendan mejor y se sientan cémodos.

Estudiantes: Escuchan y participan activamente.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Pregunta: “;Qué normas creen que son importantes para que todos podamos aprender y sentirnos bien en

clase?”

Estudiantes: Responden en voz alta y el docente anota ideas principales en la pizarra.

Motivacién y enganche:

Docente: Presenta un video corto (2 minutos) con ejemplos divertidos de normas escolares que ayudan a convivir

mejor.

Estudiantes: Observan y comentan brevemente lo que les parecié importante o curioso.

Contextualizacion:

Docente: Explica codmo esas normas ayudaran a trabajar juntos en informatica y a respetar el espacio y tiempo de

todos.

Estudiantes: Relacionan con su experiencia y se preparan para trabajar en equipo.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:



45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Propone que el grupo disefie un cartel con las normas de convivencia para el aula de informatica, que serd

un compromiso para todos.

Actividad 1: Lluvia de ideas y consenso

e Objetivo: Acordar normas de convivencia grupal.

e Instrucciones: Dividir a los estudiantes en grupos de 4. Cada grupo genera una lista de normas que consideran
importantes para el aula. Luego, se ponen de acuerdo con toda la clase para elegir las 5 normas mas importantes.

e Organizacion: Grupos de 4, luego plenaria.

e Producto: Lista consensuada de 5 normas para el aula.

e Tiempo: 25 minutos.

¢ Rol docente: Facilita el didlogo, pregunta “;Por qué esta norma es importante?”, guia para llegar a acuerdos y

asegura que todos participen.

Actividad 2: Creacion del cartel de normas

e Objetivo: Diseflar un cartel visual que represente las normas acordadas.

Instrucciones: En los mismos grupos, disefian y decoran un cartel con las normas usando cartulinas y marcadores.

Debe ser claro y visible.

Organizacion: Grupos de 4.

Producto: Cartel fisico con normas.

Tiempo: 20 minutos.

Rol docente: Observa la colaboracién, fomenta la creatividad y apoya con materiales o ideas.

Diferenciacion:

e Estudiantes que terminan antes pueden elaborar un breve compromiso personal para respetar las normas (escrito o
dibujo).
e Para quienes requieran apoyo, el docente asigna un compafero guia y proporciona ejemplos claros de normas.
Transicion:

Docente: Recapitula las normas acordadas y explica que en la siguiente sesién aplicardn un examen para conocer sus

conocimientos previos.

Estudiantes: Guardan sus materiales y se preparan para la siguiente actividad.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:



5 minutos

Sintesis:
Docente: Solicita a cada grupo que comparta una norma que eligieron y por qué es importante.

Estudiantes: Responden y escuchan a sus compaferos.

Reflexion metacognitiva:

e ;COmo crees que estas normas ayudaran a que la clase de informéatica sea mejor?
e ;Qué aprendiste sobre trabajar en grupo hoy?

e ;Qué norma te parece mas importante y por qué?

Retroalimentacion:

Docente: Proporciona comentarios positivos sobre la participaciéon y acuerdos logrados, enfatizando la importancia del

respeto mutuo.

Transferencia:

Docente: Anuncia que en la préxima sesién realizardn un examen diagnéstico para conocer lo que ya saben sobre

informatica y asi planear mejor el aprendizaje.

Tarea o reto:

Reflexionar en casa sobre una norma personal para mejorar en sus estudios y escribirla en el cuaderno.

Sesion 2: Diagndstico y descubrimiento de estilos de aprendizaje

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Docente: Explica que hoy aplicardn un examen diagndstico para saber qué conocimientos tienen en informética y un

test en linea para descubrir cémo aprenden mejor.

Activacion de conocimientos previos:
Docente: Pregunta: “;Qué temas creen que saben mas en informatica? ;Y cudles les gustaria aprender?”

Estudiantes: Responden y comparten expectativas.

Motivacién y enganche:

Docente: Cuenta una anécdota breve sobre cdmo conocer sus estilos de aprendizaje puede ayudarles a estudiar mas

facil y divertido.



Estudiantes: Escuchan y se motivan a participar.

Contextualizacidn:
Docente: Relaciona la importancia de conocerse a si mismos para mejorar en informéatica y en otras materias.

Estudiantes: Preparan sus dispositivos para realizar el examen.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Explica el procedimiento para aplicar el examen diagndstico y el test de estilos de aprendizaje en linea.

Actividad 1: Examen diagndstico de informatica

e Objetivo: Identificar conocimientos previos en informética.

e Instrucciones: Cada estudiante accede a la plataforma en linea para responder el examen diagnéstico (preguntas

de opcién multiple sobre conceptos basicos de informatica).
e Organizacion: Individual.
e Producto: Resultados del examen en plataforma.
e Tiempo: 25 minutos.

e Rol docente: Supervisa el correcto uso de los dispositivos, resuelve dudas técnicas y observa el comportamiento.

Actividad 2: Test en linea de estilos de aprendizaje

e Objetivo: Descubrir y reflexionar sobre el estilo de aprendizaje personal.

e Instrucciones: Ingresan a otro enlace para responder un test que identifica su estilo (visual, auditivo o

kinestésico). Al terminar, leen el resultado y lo anotan en su cuaderno.
e Organizacion: Individual.
e Producto: Resultado del test y anotacién personal.
e Tiempo: 20 minutos.

¢ Rol docente: Apoya con interpretacion de resultados y fomenta la reflexién.

Diferenciacion:
e Para quienes terminan antes, pueden explorar un video o articulo breve sobre su estilo de aprendizaje.
e Estudiantes con dificultades reciben apoyo individual para comprender preguntas y resultados.

Transicion:

Docente: Invita a compartir en parejas lo que descubrieron sobre su estilo y cémo creen que eso puede ayudarles a

estudiar.



Estudiantes: Comparten y escuchan a su compafero.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

5 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita que cada estudiante escriba en una hoja una frase que resuma qué aprendié hoy sobre si mismo y

sus conocimientos.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué te sorprendid de tus respuestas en el examen diagnéstico?
e ;Cémo puedes usar tu estilo de aprendizaje para mejorar en informatica?

e ;Qué te gustaria que el profesor tome en cuenta para apoyarte mejor?

Retroalimentacion:

Docente: Da comentarios motivadores y explica que usara esta informacién para planear las préximas actividades.

Transferencia:

Docente: Anuncia que en la siguiente sesién comenzardn a trabajar en estrategias para mejorar su aprendizaje usando

lo que descubrieron.

Tarea o reto:

Observar en casa qué actividades les resultan mas faciles o dificiles y pensar en qué estilo de aprendizaje usan mas.

Sesion 3: Estrategias para la mejora continua

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Docente: Explica que hoy disefiardn estrategias personales para mejorar su aprendizaje y compartirdn métodos con

sus compaferos.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Pregunta: “;Qué haces normalmente cuando no entiendes algo en clase? ;Tienes alguna forma especial para

estudiar?”



Estudiantes: Responden y comparten experiencias.

Motivacién y enganche:

Docente: Muestra un ejemplo real de un estudiante que mejoré mucho al usar estrategias acordes a su estilo de

aprendizaje.

Estudiantes: Escuchan y se motivan a participar.

Contextualizacion:

Docente: Relaciona con la importancia de conocerse y usar herramientas que faciliten el estudio y el trabajo en

informatica.

Estudiantes: Preparan cuadernos para anotar.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce diferentes estrategias de aprendizaje adaptadas a estilos visual, auditivo y kinestésico.

Actividad 1: Disero de estrategia personal

e Objetivo: Crear una estrategia personal para mejorar su aprendizaje en informatica.

e Instrucciones: Cada estudiante reflexiona sobre su estilo de aprendizaje y escribe 3 acciones concretas que pueda

hacer para mejorar (ejemplo: usar mapas mentales, grabar audios, practicar con juegos).
e Organizacion: Individual.
e Producto: Estrategia personal escrita.
e Tiempo: 20 minutos.

e Rol docente: Apoya con ejemplos, guia preguntas y alienta ideas originales.

Actividad 2: Intercambio en grupos pequeios

e Objetivo: Compartir y enriquecer las estrategias personales con compafieros.

e Instrucciones: En grupos de 3, cada uno explica su estrategia y recibe sugerencias o ideas.
e Organizacion: Grupos de 3.

o Producto: Estrategias enriquecidas con aportes de compafieros.

e Tiempo: 25 minutos.

¢ Rol docente: Observa la dindmica, fomenta respeto y ayuda a resolver dudas.

Diferenciacion:



e Estudiantes avanzados pueden preparar una breve explicacidon para compartir su estrategia con toda la clase.

e Quienes necesiten apoyo pueden trabajar con el docente o un compafiero para formular sus acciones.

Transicion:

Docente: Resume que ahora cada uno tiene estrategias para mejorar y que la préxima sesién trabajaran en cémo

llevarlas a la practica.

Estudiantes: Guardan sus materiales y se preparan para la siguiente sesion.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

5 minutos

Sintesis:

Docente: Pide que cada estudiante diga en una palabra cémo se siente con sus nuevas estrategias.

Reflexion metacognitiva:

e ;Por qué es importante tener estrategias de aprendizaje?
e ;COmo pueden ayudarte en informatica y en otras asignaturas?

e ;Te sientes mas preparado para enfrentar los retos escolares?

Retroalimentacion:

Docente: Felicita el esfuerzo y destaca la diversidad de estrategias para el aprendizaje.

Transferencia:

Docente: Anuncia que en las siguientes sesiones aplicardn estas estrategias en actividades précticas.

Tarea o reto:

Probar una de las acciones propuestas en casa o en otra clase y anotar qué tal les fue.

Sesion 4: Aplicando nuestras estrategias

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propoésito de la sesidn:

Docente: Recuerda las estrategias personales y explica que hoy las usardn en una actividad practica de informética.

Activacion de conocimientos previos:



Docente: Pregunta: “;Qué estrategia aplicaste en casa? ;Cémo te fue?”

Estudiantes: Comparten experiencias breves.

Motivacién y enganche:
Docente: Presenta un reto practico que deberan resolver usando sus estrategias.

Estudiantes: Se motivan y preparan para la actividad.

Contextualizacion:
Docente: Explica la importancia de aplicar lo aprendido para mejorar continuamente.

Estudiantes: Se organizan para trabajar.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Expone un problema sencillo de informéatica (ejemplo: organizar archivos digitales o crear una presentacion

basica).

Actividad unica: Resolucion colaborativa aplicando estrategias

e Objetivo: Poner en préctica estrategias personales para resolver un reto informatico.

e Instrucciones: En grupos de 4, usan sus estrategias para planear y realizar la tarea propuesta, anotando qué
acciones usan y como les ayudan.

e Organizacidon: Grupos de 4.

e Producto: Producto final del reto (archivo organizado, presentacién creada) y registro de estrategias aplicadas.

e Tiempo: 45 minutos.

e Rol docente: Observa la aplicacién de estrategias, ofrece apoyo técnico y guia con preguntas: “;Qué estrategia

usas ahora? ;Cémo te ayuda?”

Diferenciacion:

e Quienes terminan antes pueden apoyar a otros grupos o preparar una breve explicacién sobre una estrategia
usada.

e Estudiantes con dificultades reciben apoyo adicional del docente y compafieros.

Transicion:
Docente: Invita a preparar una pequefa presentacién para la siguiente sesién sobre la experiencia.

Estudiantes: Organizan sus materiales y preparan ideas.



Fase de Cierre

Tiempo estimado:

5 minutos

Sintesis:

Docente: Pide que cada grupo mencione una estrategia que les ayuddé mds y por qué.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué fue lo mas facil y lo més dificil de aplicar?
e ;Crees que estas estrategias te pueden ayudar en otras asignaturas?

e ;Qué te gustaria mejorar para la préxima vez?

Retroalimentacion:

Docente: Reconoce el esfuerzo y destaca ejemplos concretos de aplicacién efectiva.

Transferencia:

Docente: Anuncia que en la préxima sesién compartiran sus experiencias y reflexionaran en grupo.

Tarea o reto:

Practicar la estrategia favorita durante la semana y anotar resultados.

Sesion 5: Compartiendo y reflexionando

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Proposito de la sesidn:

Docente: Explica que hoy compartirdn sus experiencias usando estrategias y reflexionaran sobre su aprendizaje.

Activacion de conocimientos previos:
Docente: Pregunta: “;Qué estrategia usaste esta semana? ;Qué cambid para ti?”

Estudiantes: Responden y preparan sus presentaciones.

Motivacién y enganche:
Docente: Invita a escuchar y aprender de sus compafieros.

Estudiantes: Se muestran interesados y participativos.

Contextualizacion:



Docente: Conecta la importancia del compartir para mejorar y apoyarse mutuamente.

Estudiantes: Se organizan para presentar.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Organiza la presentacién de cada grupo o estudiante sobre su experiencia con estrategias y resultados.

Actividad: Presentaciones y retroalimentacion

e Objetivo: Compartir aprendizajes y recibir retroalimentacién constructiva.

¢ Instrucciones: Cada grupo o estudiante presenta brevemente (3-4 minutos) y responde preguntas de sus

compafieros.
e Organizacion: Plenaria.
e Producto: Presentacién oral y discusion.
e Tiempo: 45 minutos.

e Rol docente: Modera, fomenta respeto, realiza preguntas para profundizar y provee retroalimentacioén positiva.
Diferenciacion:

e Estudiantes con temor escénico pueden presentar en grupos pequefios o con apoyo.

e Los que terminan antes pueden ayudar a organizar la sesién o apoyar compafieros.

Transicion:

Docente: Resume los puntos importantes y explica que en la préxima sesién haran una reflexién final y planearan los

siguientes pasos.

Estudiantes: Preparan sus materiales y reflexionan.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

5 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita que cada estudiante escriba en una tarjeta una cosa que aprendié y un compromiso para mejorar.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué aprendiste sobre ti y tu forma de aprender?



e ;COmo te ayudaron las estrategias en tus tareas?

e ;Qué compromiso hards para seguir mejorando?

Retroalimentacion:

Docente: Lee algunas tarjetas en voz alta y felicita los compromisos asumidos.

Transferencia:

Docente: Explica que estas reflexiones ayudaran a crecer durante todo el ciclo escolar.

Tarea o reto:

Seguir aplicando su estrategia y observar cambios.

Sesion 6: Sintesis y compromiso para el ciclo escolar

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propésito de la sesién:

Docente: Explica que en esta Ultima sesién cerraran el encuadre haciendo una sintesis de todo lo trabajado y un

compromiso grupal e individual.

Activacion de conocimientos previos:
Docente: Pregunta: “;Qué fue lo mas importante que aprendimos en estas sesiones?”

Estudiantes: Responden y recuerdan actividades.

Motivacién y enganche:
Docente: Propone hacer un mural colectivo que represente el compromiso del grupo para este ciclo.

Estudiantes: Se entusiasman y se preparan para participar.

Contextualizacidn:
Docente: Relaciona la importancia de mantener un ambiente positivo y estrategias para lograr sus metas.

Estudiantes: Listos para colaborar.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

45 minutos

Presentacion del contenido:



Docente: Explica que hardn un mural con los compromisos grupales e individuales para colocar en el aula.

Actividad 1: Elaboraciéon del mural grupal

e Objetivo: Sintetizar normas y compromisos para un buen ciclo escolar.

e Instrucciones: En grupos, elaboran frases, dibujos o simbolos para el mural que reflejen las normas y estrategias
que seguiran.

e Organizacion: Grupos de 4.

e Producto: Mural fisico con compromisos.

e Tiempo: 30 minutos.

Rol docente: Facilita materiales, fomenta creatividad y verifica que se reflejen ideas clave.

Actividad 2: Presentacion y firma del compromiso

e Objetivo: Formalizar el compromiso grupal e individual para convivir y aprender mejor.

e Instrucciones: Cada grupo presenta su parte del mural y todos firman como muestra de compromiso.
e Organizacion: Plenaria.

e Producto: Mural firmado y compromiso escrito.

e Tiempo: 15 minutos.

e Rol docente: Modera la presentacién y resalta la importancia del compromiso.
Diferenciacién:

e Estudiantes con dificultades pueden aportar con ideas o dibujos en lugar de escritura.

e Estudiantes avanzados pueden ayudar a organizar la presentacion del mural.
Transicion:

Docente: Explica que el mural permanecera visible y serd recordatorio del compromiso durante el ciclo.

Estudiantes: Se comprometen y observan el mural.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

5 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita que cada estudiante diga en voz alta una palabra que represente lo que siente para este nuevo ciclo.

Reflexion metacognitiva:

e ;Qué aprendiste sobre ti y tu grupo en estas sesiones?

e ;COmo te ayudara este compromiso a lo largo del ciclo escolar?



e ;Qué te gustaria lograr usando lo que aprendiste?

Retroalimentacion:

Docente: Felicita el compromiso y anima a mantener una actitud positiva y colaborativa.

Transferencia:

Docente: Invita a aplicar lo aprendido no solo en informdatica sino en todas las dreas y en la vida diaria.

Tarea o reto:

Observar semanalmente el mural y reflexionar sobre el cumplimiento del compromiso.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:

o Diagndstica: Aplicada en la Sesién 2 mediante el examen diagndstico y test de estilos de aprendizaje.
o Formativa: Durante todas las sesiones, observando participacién, acuerdos en normas, disefio y aplicacién de
estrategias, y colaboracién en actividades grupales.

e Sumativa: En la Sesién 6, a través del mural final y los compromisos escritos y orales.
Criterios de evaluacidn:

e Participa activamente en la construcciéon de normas y acuerdos (Objetivo 1).
e Responde con honestidad y esfuerzo el examen diagndstico y test en linea (Objetivos 2 y 3).

Disefa y aplica estrategias personales para mejorar su aprendizaje (Objetivos 4 y 5).

e Colabora respetuosamente y de manera efectiva en actividades grupales (Objetivo 5).
Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para participacién y colaboracién en actividades grupales.

e Rlbrica para evaluacién del mural y compromisos (claridad, creatividad, pertinencia).

e Observacién directa durante actividades para valorar aplicacién de estrategias.

Portafolio digital o fisico con evidencias de exdmenes y estrategias personales.

e Autoevaluacién y coevaluaciéon para reflexionar sobre el proceso y resultados.
Evidencias de aprendizaje:

e Lista de normas consensuadas y cartel elaborado (Objetivo 1).
e Resultados del examen diagndstico y test de estilos (Objetivos 2 y 3).
e Registro escrito de estrategias personales y aplicacién practica en actividades (Objetivos 4 y 5).

e Mural final firmado y compromisos expresados oralmente y por escrito (Objetivo 5).

Enriquecimientos

Recomendaciones - Dei



DIVERSIDAD
Adaptaciones concretas:
e Incluir en la lluvia de ideas la invitacién expresa para que los estudiantes compartan normas que reflejen sus
diferentes culturas, idiomas y formas de expresién, fomentando el respeto por estas diferencias.
e Permitir que los grupos elijan el idioma o forma de comunicacién que prefieran para expresar sus ideas (por
ejemplo, usar palabras clave en su lengua materna o pictogramas) para que todos puedan participar plenamente.
e Incorporar ejemplos en el video o durante la explicacién que muestren diversidad de identidades de género y
orientaciones sexuales, para normalizar su presencia en el aula y promover el respeto.
Modificaciones a actividades:
e En la dindmica de consenso para elegir las normas, asignar roles rotativos en cada grupo (moderador, anotador,
portavoz, etc.) que permitan a diferentes tipos de estudiantes participar segun sus fortalezas.
e Al diseiar el cartel, ofrecer materiales variados (imagenes, simbolos, palabras, colores) para que se reflejen
distintas formas de comunicacién y expresién.

Recursos adicionales y evaluacion inclusiva:

o Utilizar imégenes y videos que reflejen diversidad cultural y de identidades para sensibilizar desde el inicio.
e Evaluar la participacion no solo por expresiéon oral, sino también por aportes escritos, visuales o gestuales,
respetando estilos de comunicacién diversos.
Impacto positivo: Estas adaptaciones reconocen y valoran la riqueza cultural y personal del alumnado, fomentan un
ambiente de respeto y empatia, y permiten la participacién de todos, aumentando el sentido de pertenencia y

motivacion.

EQUIDAD DE GENERO
Adaptaciones concretas:

e Durante la lluvia de ideas, orientar a los estudiantes a evitar normas o comentarios que refuercen estereotipos de
género (“los chicos deben ser fuertes”, “las chicas deben ayudar mas”), y fomentar normas que promuevan
igualdad y respeto entre todos.

e Incluir en el video o en los ejemplos situaciones cotidianas donde se muestren roles de género no tradicionales en el
uso de la tecnologia, para visibilizar que todas las personas pueden participar en informatica sin importar género.

e Al formar grupos, asegurar una composiciéon mixta y rotar los roles para que todos tengan oportunidad de liderazgo,
expresién y responsabilidad.

Modificaciones a actividades:

e En las discusiones grupales, el docente debe intervenir para desmantelar estereotipos o ideas sexistas que

emergen, promoviendo un didlogo respetuoso y reflexivo.

e Al crear el cartel, incluir frases o simbolos que destaquen la igualdad de género y el respeto mutuo.



Recursos adicionales y evaluacioén inclusiva:

e Proporcionar ejemplos escritos o audiovisuales de mujeres y hombres exitosos en tecnologia, para romper
prejuicios.
e Evaluar la comprension y aplicacién de normas inclusivas de género mediante preguntas reflexivas orales o
escritas, permitiendo distintos formatos para responder.
Impacto positivo: Estas acciones ayudan a crear un ambiente libre de discriminacién de género, fomentan la equidad

y empoderan a todos los estudiantes para participar plenamente en la asignatura y la convivencia.

INCLUSION
Adaptaciones concretas:
e Garantizar que las instrucciones y materiales estén disponibles en formatos accesibles: texto claro, apoyos visuales,
y si es posible, versidon en audio o apoyos tecnolédgicos para estudiantes con discapacidades visuales o auditivas.
e Permitir tiempos flexibles o apoyos adicionales para que estudiantes con dificultades de aprendizaje puedan
participar en la lluvia de ideas y en la creacién del cartel, por ejemplo, facilitando un asistente o compaferos de
apoyo.
e Disponer el aula y los grupos para asegurar accesibilidad fisica y facilitar la movilidad o el uso de dispositivos de
apoyo.
Modificaciones a actividades:
o Al aplicar el examen diagndstico y el test de estilos de aprendizaje en linea, ofrecer opciones para responder
oralmente o con ayuda, y permitir pausas seguin necesidad.
e En la dindmica de mejora continua, adaptar las estrategias para que cada alumno reciba retroalimentacion
personalizada que considere sus necesidades especificas.

Recursos adicionales y evaluacion inclusiva:

e Uso de software o aplicaciones con funciones de accesibilidad (lectura en voz alta, ampliacién de texto) para los
examenes en linea.
e Evaluar la participacién mediante observacién, autoevaluacién y coevaluacién, reconociendo distintos modos de
expresién y progreso individual.
Impacto positivo: Estas practicas aseguran que todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades o
condiciones, puedan acceder, participar y beneficiarse plenamente del plan, promoviendo un ambiente inclusivo y

equitativo.
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