Innovando el Aprendizaje: Explorando el 11l

Perfeccionamiento del Curriculo en la Primera Infancia

Ciencias de la Educacidn | Educacién general | Aprendizaje Basado en Problemas

Descripcion

Este plan de clase tiene como propdsito que los estudiantes universitarios comprendan y analicen criticamente el llI
perfeccionamiento del curriculo de la primera infancia, un proceso fundamental para mejorar la calidad educativa en
las etapas iniciales del desarrollo humano. A través de un enfoque activo y centrado en el estudiante, se busca que los
participantes identifiquen las innovaciones curriculares, sus fundamentos tedricos y su relevancia para la practica
educativa actual.

Los estudiantes aprenderdn a relacionar dichos cambios con situaciones reales en contextos educativos, desarrollando
habilidades analiticas y propuestas de mejora. Este conocimiento es esencial para quienes se forman en ciencias de la
educacion, pues les permitird contribuir a procesos de disefo, aplicacién y evaluacién curricular con una visiéon
actualizada y critica.

Ademds, el plan conecta directamente con la vida profesional de los estudiantes al vincular teoria y practica mediante
la metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas, promoviendo competencias claves como el pensamiento critico,

la resolucién de problemas y el trabajo colaborativo.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar los fundamentos y objetivos del Ill perfeccionamiento del curriculo de la primera infancia.

e Evaluar criticamente los cambios propuestos en el curriculo y su impacto en la practica educativa.

e Disefiar propuestas de mejora o adaptacién curricular basadas en problemas reales o simulados.

e Argumentar con evidencia tedrica y practica la importancia de los ajustes curriculares para el desarrollo integral

infantil.

Recursos Necesarios

e Proyector multimedia y computadora con acceso a internet.

e Documento oficial del Il perfeccionamiento del curriculo de la primera infancia (formato digital o impreso, 1 por
grupo).

e Hojas y marcadores para trabajo en equipo.

e Pizarra o rotafolio y plumones.

Software para elaboraciéon de mapas conceptuales o esquemas (opcional, e.g., CmapTools, MindMeister).

e Cuestionario o guia de analisis impresa para cada estudiante.



Requisitos Previos

e Conocimiento basico del curriculo general de la primera infancia y sus etapas.

Familiaridad con conceptos fundamentales en educacién infantil y desarrollo integral.

Habilidades bésicas para el trabajo colaborativo y anélisis critico.

e Experiencia previa con metodologias activas de aprendizaje, preferentemente Aprendizaje Basado en Problemas.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Proposito de la sesidn:

Docente: Explica que hoy se explorara el lll perfeccionamiento del curriculo de la primera infancia para entender sus
innovaciones y su impacto en la educacién. Destaca la importancia de analizar cambios curriculares para mejorar la

calidad educativa y el desarrollo infantil.

Estudiantes: Se preparan para participar activamente en la sesién y conectar con sus conocimientos previos.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Presenta la siguiente pregunta detonadora en pantalla y la lee en voz alta: ";Qué aspectos del curriculo de la
primera infancia consideran que deberian actualizarse para responder mejor a las necesidades actuales de los nifios y

nifas?" Pide que cada estudiante escriba dos ideas breves en una nota adhesiva.

Estudiantes: Individualmente, escriben sus ideas y luego, en grupos de 3, comparten y seleccionan una idea que

consideren prioritaria para compartir en plenaria.

Motivacidon y enganche:

Docente: Comparte un dato impactante: "En los ultimos cinco afios, mas del 60% de las instituciones educativas han
identificado la necesidad de actualizar sus practicas curriculares para mejorar el desarrollo integral en la primera

infancia." Invita a reflexionar sobre cdmo esa realidad afecta su futuro desempefio profesional.

Contextualizacion:

Docente: Conecta el tema con la vida profesional de los estudiantes: "Como futuros educadores y especialistas,
comprender este perfeccionamiento curricular es clave para adaptar y transformar las précticas educativas que

impactan directamente en el desarrollo de la infancia."

Estudiantes: Escuchan atentamente, establecen relacién entre el tema y su formacion profesional.



Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

40 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce el tema con un breve resumen del contexto y objetivos del Il perfeccionamiento curricular. Luego,
presenta el problema central para el trabajo de la sesién: "Cémo implementar efectivamente los cambios del Il

perfeccionamiento del curriculo para favorecer el desarrollo integral y la inclusién en la primera infancia."

Actividad 1: Analisis de documento curricular

e Objetivo especifico: Analizar los fundamentos y objetivos del Il perfeccionamiento del curriculo.
e Instrucciones:
o Forma grupos de 4 estudiantes.
o Revisen el documento oficial del lll perfeccionamiento, enfocandose en los objetivos y cambios clave.

o ldentifiquen y anoten las tres innovaciones mas relevantes que impactan en la educacién infantil.

e Organizacion: Grupos de 4

e Producto: Lista de innovaciones con breve explicacién.

e Tiempo: 15 minutos

¢ Rol del docente: Circular entre grupos, preguntar: ";Qué elementos consideran mds transformadores y por qué?"

Apoyar con aclaraciones y guias para enfocar el andlisis.

Actividad 2: Debate con enfoque critico

o Objetivo especifico: Evaluar criticamente los cambios propuestos y su impacto en la practica educativa.

e Instrucciones:
o Cada grupo expone una innovacion identificada y plantea un posible reto o limitacién para su implementacion.
o Los demds grupos hacen preguntas o aportan ideas para superar esos retos.

o Se genera un debate guiado por el docente para profundizar en los aspectos criticos.

e Organizacion: Plenaria con intervenciones grupales
e Producto: Sintesis colectiva de retos y posibles soluciones.
e Tiempo: 15 minutos

e Rol del docente: Modera el debate, formula preguntas guia como: ";Qué evidencia sustenta estas dificultades?" y

";Cémo podrian adaptarse las propuestas para garantizar inclusién y calidad?"

Actividad 3: Disero de propuesta de mejora curricular

e Objetivo especifico: Disefar propuestas de mejora basadas en problemas reales o simulados.



e Instrucciones:
o En el mismo grupo, seleccionen un problema identificado durante el debate.
o Elaboren una propuesta concreta para mejorar la implementacién del curriculo en ese aspecto.
o Escriban un breve plan con acciones, recursos necesarios y resultados esperados.

e Organizacion: Grupos de 4

e Producto: Plan escrito de propuesta de mejora curricular.

e Tiempo: 10 minutos

e Rol del docente: Apoya en la formulaciéon clara de la propuesta, pregunta: ";Cémo su propuesta responde a los

objetivos del perfeccionamiento y a las necesidades detectadas?"

Diferenciacion:

o Estudiantes que terminan antes pueden preparar una breve presentacién o esquema visual de su propuesta usando

el software disponible o papelégrafo.

e Para estudiantes con mayor dificultad, el docente ofrece ejemplos concretos y guia paso a paso en la elaboracién de

la propuesta, facilitando preguntas orientadoras.

Transiciones:

El docente conecta la actividad de andlisis con el debate enfatizando cémo identificar fortalezas y desafios permite
construir mejores propuestas para la educacién infantil. Posteriormente, se invita a transformar esas ideas en

propuestas concretas para cerrar la fase de desarrollo.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

10 minutos

Sintesis:
Docente: Solicita a cada grupo compartir en 2 minutos las ideas principales de su propuesta de mejora.
Estudiantes: Presentan sus propuestas de forma breve y clara.

Luego, en plenaria, construyen un mapa mental colectivo en la pizarra con las palabras claves: Innovacién, Retos,

Soluciones, Impacto, que recoja las ideas principales del dia.

Reflexiéon metacognitiva:
Docente: Plantea las siguientes preguntas para responder individualmente en una hoja o digitalmente:
e ;Cudl fue el aspecto del lll perfeccionamiento que mas me sorprendié y por qué?

e ;COmo puedo aplicar lo aprendido en mi futura practica educativa?

e ;Qué dudas o inquietudes tengo sobre la implementacién del curriculo?



Retroalimentacion:

Docente: Proporciona retroalimentaciéon inmediata destacando la pertinencia de las propuestas, el nivel de analisis

critico y participacién. Sefiala aspectos a mejorar y refuerza conceptos clave.

Transferencia:

Docente: Vincula el aprendizaje con la préxima sesién sobre evaluacion curricular, invitando a pensar cémo medir el

impacto de estas propuestas en contextos reales.

Tarea o reto:

Docente: Asigna la tarea de investigar un caso real donde se haya implementado el Il perfeccionamiento o un ajuste

curricular similar, para analizar sus resultados y preparar un breve informe para la préxima clase.

Evaluacion

Tipo de evaluacion: Formativa durante el desarrollo y sumativa al cierre.

Criterios de evaluacion:

e Capacidad para identificar y analizar innovaciones curriculares (relacionado con objetivo 1).
e Habilidad para evaluar criticamente retos y oportunidades (relacionado con objetivo 2).

e Claridad y viabilidad en las propuestas de mejora curricular (relacionado con objetivo 3).

e Argumentacién fundamentada en teoria y préactica (relacionado con objetivo 4).

Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para evaluaciéon de la participacién y analisis en grupos.
e RuUbrica para valoracién de propuestas escritas y presentaciones.

e Observacion directa durante debates y actividades.

e Autoevaluacién y reflexién individual al cierre.

Evidencias de aprendizaje:

e Listas de innovaciones identificadas en el analisis documental.
e Participaciéon argumentada en debates.
e Propuestas de mejora curricular escritas y presentadas.

e Respuestas a las preguntas de reflexién metacognitiva.
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