iMira y Conecta! El Poder del Contacto Visual en Ciencias

Sociales

Ciencias Sociales y Humanas | Gamificacidon

Descripcion

Este plan de clase esta disefiado para estudiantes universitarios de Ciencias Sociales y Humanas y tiene como
propdsito profundizar en la comprensién y aplicaciéon del contacto visual como herramienta comunicativa fundamental.
A través de un enfoque activo y gamificado, los estudiantes explorardn cémo el contacto visual influye en la interaccién
social, la persuasién, la empatia y el liderazgo, aspectos clave en sus futuras profesiones y vida diaria. Ademas, el uso
de imagenes como ejemplos facilitara la identificacién de patrones y comportamientos relacionados con el contacto
visual, facilitando el andlisis critico y la reflexién.

La relevancia del tema radica en que el contacto visual es un lenguaje no verbal universal que impacta en la
construccién de confianza, credibilidad y relaciones interpersonales efectivas. Aprender a manejarlo conscientemente
permite a los estudiantes mejorar sus habilidades comunicativas y su competencia social, habilidades esenciales en
ambitos académicos, profesionales y personales. Este plan conecta el contenido tedrico con la practica mediante

dindmicas ladicas que fomentan la motivacién y el compromiso.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar la importancia del contacto visual en la comunicacién interpersonal desde una perspectiva sociocultural.

o Identificar y describir diferentes tipos de contacto visual mediante el andlisis de imdgenes y situaciones reales.

e Aplicar estrategias efectivas de contacto visual en simulaciones de interaccién social para mejorar la expresién y
recepcién de mensajes.

e Evaluar criticamente el impacto del contacto visual en contextos sociales variados y su relacién con el poder vy la

persuasion.

Recursos Necesarios

e Proyector o pantalla para presentacién de diapositivas y videos.

e Presentacion digital con imagenes y ejemplos de contacto visual (al menos 8 imagenes variadas).

e Computadora o dispositivo para el docente con acceso a internet.

e Hojas impresas con imagenes para analisis grupal (una copia por grupo de 3-4 estudiantes, total 5 grupos).
e Marcadores o boligrafos de colores.

Tarjetas de retos y puntos para gamificaciéon (preparadas por el docente).

e Cuaderno o dispositivo para toma de notas por parte de estudiantes.



e Reloj o cronémetro para control de tiempos.

Requisitos Previos

e Conocimientos basicos sobre comunicacién verbal y no verbal.
e Experiencia previa en analisis de situaciones sociales y culturales.

e Habilidad para trabajo colaborativo y discusién en grupo.

Familiaridad con el uso de herramientas digitales para presentaciones.

Actividades

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 20 minutos

Propodsito de la sesidn:

Introducir el tema del contacto visual, activar conocimientos previos y motivar a los estudiantes a explorar su

importancia en la comunicacién social desde una perspectiva critica y practica.

Activacion de conocimientos previos:
o Docente: Inicia la sesién proyectando una imagen de dos personas en una conversacién con contacto visual
intenso y otra con evasién visual.

o Docente pregunta: ";Qué emociones o intenciones perciben en cada imagen? ;Como creen que influye el

contacto visual en estas interacciones?"

e Estudiantes: Responden en plenaria compartiendo sus percepciones y experiencias personales brevemente (3-4

minutos).

Motivacion y enganche:

e Docente: Presenta un dato curioso: "El contacto visual puede aumentar la persuasion hasta en un 70% segun
estudios recientes". Luego plantea un reto: "Al final de la sesién, podran ganar puntos y una insignia si aplican

correctamente el contacto visual en simulaciones précticas".

o Estudiantes: Muestran interés y anotan la informacién para motivarse a participar activamente.

Contextualizacion:

o Docente: Conecta el tema con la vida cotidiana y profesional: "El contacto visual no solo es clave en entrevistas de
trabajo o debates académicos, sino que también fortalece relaciones interpersonales y ayuda en el liderazgo y la
negociacién."

o Estudiantes: Reflexionan y relacionan el tema con sus experiencias personales y expectativas profesionales.



Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 80 minutos

Presentacion del contenido:

Se introduce el contenido mediante un enfoque gamificado en el que los estudiantes acumulan puntos y desbloquean

niveles al completar desafios relacionados con el andlisis y aplicacién del contacto visual.

Actividad 1: "Detectives del Contacto Visual”

e Objetivo: Identificar y describir diferentes tipos de contacto visual en imagenes.

¢ Instrucciones:

o El docente divide a la clase en 5 grupos de 3-4 estudiantes.
o Entrega a cada grupo una hoja con 3 imagenes que muestran situaciones comunicativas con variados tipos de
contacto visual (ejemplo: mirada fija, mirada evasiva, mirada intermitente).

o Los grupos deben analizar cada imagen y responder: ;Qué tipo de contacto visual observan? ;Qué emociones o

intenciones creen que comunica? ;Cémo afecta la interaccion?

o

Luego, cada grupo comparte una conclusién breve (1-2 minutos) con la clase.
o Por cada respuesta clara y fundamentada, el grupo recibe puntos para la tabla general.
e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
e Producto: Analisis escrito breve y exposicién oral.
e Tiempo: 25 minutos.

e Rol del docente: Circular entre grupos, formular preguntas guia como: ";Cémo creen que esta mirada afecta la

confianza en la interacciéon?" o ";Por qué piensan que esta persona evita el contacto visual?"

Actividad 2: "Simulacién y Feedback Visual"

e Objetivo: Aplicar estrategias efectivas de contacto visual en simulaciones de interaccién social.

¢ Instrucciones:

o El docente explica la dindmica: parejas de estudiantes realizardn un didlogo simulado con un tema asignado
(ejemplo: entrevista de trabajo, negociacién, presentacién académica).

o Durante la simulacién, deben aplicar conscientemente técnicas de contacto visual vistas en la actividad anterior.

o Los estudiantes observan y registran en una ficha puntos fuertes y dreas de mejora en el contacto visual de su
compafero.

o Finalizada la simulacién (3 min por pareja), se intercambian roles y repiten.

o El docente asigna puntos segun la calidad y autenticidad del contacto visual observado.

e Organizacion: Parejas.

e Producto: Ficha de observacién y practica aplicada.



e Tiempo: 30 minutos.
¢ Rol del docente: Facilita el ambiente, observa con atencién, da retroalimentacién inmediata y hace preguntas

como: ";Coémo se sintieron al mantener contacto visual? ;Qué dificultades encontraron?"

Actividad 3: "Reto Visual: El Juego de las Insignias"
e Objetivo: Evaluar criticamente el impacto del contacto visual en distintos contextos sociales y consolidar
aprendizajes.
e Instrucciones:
o El docente presenta situaciones sociales hipotéticas (p. ej., debate politico, entrevista mediatica, interaccién
intercultural).
o Los estudiantes, en grupos, deben decidir qué tipo de contacto visual usarian y justificar su eleccién.

o Por cada justificacién légica y creativa, el grupo gana puntos e insignias virtuales (pueden ser imagenes

proyectadas o en tarjetas).

o Finaliza con una breve reflexién colectiva sobre cémo el contacto visual modifica el poder, la persuasién y la

empatia en esas situaciones.

e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.

Producto: Justificacién oral y registro de puntos/insignias.

e Tiempo: 25 minutos.

Rol del docente: Modera la discusién, ofrece retos adicionales para grupos que terminan rapido, y apoya a quienes
requieren ayuda sugeriendo ejemplos o reformulando preguntas.
Diferenciacion:

o Para estudiantes que terminan antes: Se les invita a diseflar una infografia digital sencilla sobre tipos y funciones
del contacto visual para compartir con la clase.
e Para estudiantes que necesitan apoyo: Se les proporciona ejemplos adicionales y se les permite trabajar con apoyo

del docente en grupos pequefios para facilitar la comprensién.

Transiciones:

o Después de "Detectives del Contacto Visual", el docente conecta con la simulacién explicando que ahora aplicaran
lo analizado en una préctica realista.
e Al concluir la simulacién, se enlaza con el juego de insignias enfatizando la importancia de adaptar el contacto

visual segun el contexto social.

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 20 minutos

Sintesis:



e Actividad: "Mapa Mental Colectivo Digital"

e Procedimiento: El docente proyecta una pizarra digital o usa una herramienta en linea (p. ej. Padlet o Miro) para
construir un mapa mental con las ideas clave sobre el contacto visual, sus tipos, funciones y efectos, basdndose en
aportes de los estudiantes.

o Estudiantes: Contribuyen con palabras o frases cortas y ejemplos concretos aprendidos durante la sesién.

Reflexiéon metacognitiva:
El docente pide que cada estudiante responda por escrito a estas preguntas:
e ;COmo el contacto visual puede mejorar mi comunicacién en contextos académicos y profesionales?

e ;Qué tipo de contacto visual me resulta mas natural y cual debo practicar mas?

e ;De qué manera puedo aplicar lo aprendido hoy en mis relaciones interpersonales cotidianas?

Retroalimentacion:

El docente ofrece una sintesis de lo observado durante las actividades, resaltando fortalezas y areas a mejorar.
Ademas, felicita a los estudiantes que lograron aplicar estrategias efectivas y entrega retroalimentacién personalizada

a quienes lo requieran para fomentar el aprendizaje continuo.

Transferencia:

Se conecta la sesién con futuras actividades practicas en el curso, como presentaciones orales y debates, donde el

contacto visual serd un elemento evaluado. Se enfatiza la importancia de practicar esta habilidad continuamente.

Tarea o reto:

e Reto: Durante la préxima semana, los estudiantes deberdn observar y anotar en su diario personal tres situaciones
reales donde el contacto visual influyd en la interaccién (positiva o negativamente). En la préxima clase compartiran

sus observaciones.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:
e Diagnéstica: En la fase de inicio, mediante la activacién de conocimientos previos con la observacion y analisis
inicial de imagenes.
e Formativa: Durante toda la fase de desarrollo, a través de la observacién directa, retroalimentacién en actividades
grupales y simulaciones, y el registro de participacién y puntos en el sistema gamificado.
e Sumativa: En la fase de cierre, mediante la sintesis colectiva y la reflexién metacognitiva escrita para valorar el
nivel alcanzado de comprensién y aplicacion.

Criterios de evaluacion:

e Capacidad para analizar y describir tipos de contacto visual en contextos sociales (vinculado al objetivo 2).



e Habilidad para aplicar estrategias de contacto visual en simulaciones (vinculado al objetivo 3).
e Calidad y fundamentacién en la evaluacién critica del impacto del contacto visual en distintas situaciones sociales
(vinculado al objetivo 4).
e Participaciéon activa y colaboracién en dindmicas grupales y juegos (vinculado al objetivo 1).
Instrumentos sugeridos:
e Lista de cotejo para observar participacién y aplicacién de contacto visual en simulaciones.
e Rubrica para evaluar la calidad del andlisis en actividades grupales y justificaciones en el juego de insignias.
o Autoevaluacion escrita en la reflexion metacognitiva.
e Registro de puntos e insignias gamificadas como evidencia de compromiso y logro.

Evidencias de aprendizaje:

e Andlisis escritos y orales sobre imdgenes en la actividad "Detectives del Contacto Visual".
e Fichas de observacién y practica en simulaciones de contacto visual.
e Justificaciones orales y participacién en el reto de insignias.

e Mapa mental colectivo y respuestas escritas en la reflexion metacognitiva.
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