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Rubrica con IA
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Descripcion

En esta clase, los estudiantes de media explorardn cémo utilizar herramientas de inteligencia artificial para disefiar una
rlbrica de evaluacién. Aprenderdn a identificar criterios claros y establecer niveles de desempefio, utilizando la 1A
como asistente para optimizar y enriquecer su disefio. Este aprendizaje es relevante porque las ribricas son
herramientas fundamentales para evaluar proyectos y trabajos en diferentes areas, y el uso de la inteligencia artificial
representa una tendencia actual que potencia la creatividad y la eficiencia en el &mbito educativo y profesional. La
sesidn se conecta con su vida real al permitirles aplicar la tecnologia para resolver un problema concreto, desarrollar

pensamiento critico y habilidades colaborativas, competencias clave para su futuro académico y laboral.

Objetivos de Aprendizaje

e Crear una rubrica de evaluacion clara y coherente para un proyecto especifico.
e Analizar y seleccionar criterios pertinentes para evaluar trabajos, utilizando la inteligencia artificial como apoyo.
e Evaluar la utilidad y precisién de las propuestas generadas por la |A para mejorar la rdbrica.

e Trabajar colaborativamente para integrar aportes y lograr un producto final de calidad.

Recursos Necesarios

e Computadoras o tablets con acceso a internet (1 por estudiante o pareja).

e Acceso a una plataforma de IA para generacidén de texto (ejemplo: ChatGPT o similar).

Plantilla digital o impresa de rubrica basica (con criterios y niveles de desempeiio).

Proyector o pantalla para mostrar ejemplos y resultados.

Hojas de papel y boligrafos para anotaciones.
e Presentacién digital con ejemplos de rubricas y conceptos de IA (PowerPoint, PDF, etc.).
Requisitos Previos

e Conocimientos basicos sobre qué es una rlbrica y sus componentes.

Habilidades bésicas en el uso de computadoras e internet.

e Experiencia previa con la creacién o uso de criterios de evaluacién simples.

e Comprensién bdsica de conceptos elementales de inteligencia artificial (introduccién previa o explicacién breve).



Actividades

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Proposito de la sesidn:

Docente: "Hoy vamos a aprender cdmo crear una rubrica para evaluar proyectos, pero no de forma tradicional:
usaremos la inteligencia artificial para ayudarnos a disefiarla. Esto nos permitird crear evaluaciones mas claras y

precisas, y ademas conocer cdmo la IA puede apoyar nuestro trabajo académico."

Estudiantes: Escuchan con atencién y se preparan para la actividad.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: "Antes de comenzar, jalguien puede explicar qué es una rubrica y para qué sirve? jHan usado alguna en

algln proyecto o materia?"

Estudiantes: Responden en plenaria, compartiendo experiencias breves.

Motivacion y enganche:

Docente: ";Sabian que la inteligencia artificial puede ayudarnos a crear rubricas mas justas y completas? Por ejemplo,
algunas escuelas ya usan IA para mejorar sus evaluaciones y ahorrar tiempo. Hoy ustedes seran los pioneros en usar

esta tecnologia aqui."

Contextualizacion:

Docente: "Como futuros profesionales, saber usar la tecnologia para facilitar tareas complejas sera clave. Crear una
rdbrica con IA no solo es Util para la escuela, sino para cualquier trabajo en equipo o proyecto que realicen en el

futuro."

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 40 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: "Vamos a trabajar en un proyecto practico. Ustedes formaradn grupos para crear una rubrica que sirva para
evaluar un proyecto escolar cualquiera, por ejemplo un video, presentacién o experimento. Usaremos la IA para que

nos sugiera criterios y niveles de desempefio, y luego discutiremos y ajustaremos esas propuestas."

Actividad 1: Exploracion y generacion inicial con 1A

e Objetivo: Analizar y seleccionar criterios pertinentes para evaluar.

¢ Instrucciones:



o Docente: "En parejas, accedan a la plataforma de IA y escriban: ‘Ayddame a crear una rdbrica para evaluar un

proyecto de [tema elegido por el grupo, e]. presentacién oral]. Incluye criterios y niveles de desempeiio claros.™

o Estudiantes: Escriben la solicitud y leen la respuesta generada por la IA.
e Organizacion: Parejas.
e Producto: Texto con propuesta inicial de ribrica generada por IA.

e Tiempo: 15 minutos.

Rol del docente: Observa, guia con preguntas como: “;Qué criterios aparecen? ;Son claros? ;Falté algun aspecto

importante?”

Actividad 2: Revision critica y ajuste colaborativo

e Objetivo: Crear una rubrica clara y coherente integrando aportes y corrigiendo propuestas.
e Instrucciones:
o Docente: "Ahora en grupos de 3-4, compartan sus propuestas de IA y discutan qué partes son utiles, qué
modificarian y qué agregarian. Luego, elaboren una versién mejorada en un documento digital o en papel."

o Estudiantes: Comparan, debaten y consenslan una ribrica mejorada.

e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.

e Producto: Versién mejorada de la rdbrica.

e Tiempo: 20 minutos.

¢ Rol del docente: Facilita la discusidn, plantea preguntas: “;Todos entienden los niveles? ;Cémo se puede medir

cada criterio? ;Es justo para todos?”

Actividad 3: Presentacion y retroalimentacion

e Objetivo: Evaluar la utilidad y precisién de la rdbrica creada.
e Instrucciones:
o Docente: "Cada grupo presentarad brevemente su rlbrica a la clase. Luego, recibiremos comentarios
constructivos de compafieros y de mi para mejorarla ain mas."

o Estudiantes: Presentan su rubrica, escuchan y aportan retroalimentacion.

e Organizacion: Plenaria.
e Producto: Presentacion oral breve y retroalimentacién escrita o verbal.
e Tiempo: 5 minutos.

¢ Rol del docente: Modera, asegura respeto y puntualiza aspectos positivos y areas de mejora.

Diferenciacion

o Estudiantes avanzados: Pueden investigar criterios adicionales usados en evaluaciones reales y proponer

mejoras originales.



o Estudiantes que necesitan apoyo: Pueden usar una plantilla més guiada para organizar los criterios y niveles,

ademas de recibir apoyo directo del docente durante las actividades.

Transiciones

Docente: "Después de explorar con la IA y discutir en grupo, ahora estamos listos para compartir y aprender unos de

otros. Esto nos ayudara a entender mejor qué hace que una rubrica sea efectiva."

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 10 minutos

Sintesis

Docente: "Vamos a crear un resumen rapido. En una hoja, escriban las 3 ideas mas importantes que aprendieron

sobre la creacién de rubricas con ayuda de la IA."

Estudiantes: Escriben y luego comparten algunas ideas en plenaria.

Reflexion metacognitiva

Docente: "Piensen y respondan por escrito las siguientes preguntas:
1. ;Cémo ayudd la inteligencia artificial a mejorar su rdbrica?
2. (Qué criterio les parecié mas dificil de definir y por qué?

3. ;Creen que podrian usar esta herramienta en otros proyectos? ;Cé6mo?"

Retroalimentacion

Docente: Ofrece comentarios inmediatos sobre las presentaciones y reflexiones, destacando logros y sugiriendo

mejoras para futuras actividades.

Transferencia

Docente: "En préximas sesiones, usaremos esta rubrica para evaluar un proyecto real. Ademas, los invito a pensar en

otras tareas donde la IA pueda apoyar su aprendizaje y trabajo."

Tarea o reto

Docente: "Como tarea opcional, intenten crear una rlbrica para una actividad diferente usando la IA en casa y traigan

su propuesta para compartir."

Evaluacion

Tipo de evaluacién: Diagndstica en la fase de inicio (preguntas sobre rubricas), formativa en desarrollo (observacién
y retroalimentacién durante actividades colaborativas), y sumativa en cierre (evaluacién de rubrica final y reflexién

escrita).

Criterios de evaluacion:



e Claridad y coherencia en los criterios y niveles definidos (vinculado a crear una rdbrica clara).

e Capacidad para analizar y seleccionar criterios pertinentes con apoyo de IA (vinculado a analizar criterios).
e Participacién activa y colaborativa en la construccién grupal (vinculado a trabajo colaborativo).

o Reflexién critica sobre la utilidad de la IA en el proceso (vinculado a evaluar la IA como herramienta).

Instrumentos sugeridos: Ribrica para evaluar la rdbrica creada, lista de cotejo para participacién, observacién

directa durante actividades, cuestionario de reflexién escrita y coevaluacién entre pares.

Evidencias de aprendizaje: Documento con la rdbrica final elaborada, respuestas escritas en la reflexion

metacognitiva, y participacién en presentaciones y discusiones grupales.

Enriquecimientos
Inicio - Contextualizar

Contextualizaciéon para la Fase de Inicio

En la actualidad, la inteligencia artificial (1A) estd transformando muchos aspectos de nuestra vida diaria, desde las
recomendaciones que recibimos en nuestras redes sociales hasta los asistentes virtuales que nos ayudan a organizar
nuestro dia. Es muy probable que tu ya hayas interactuado con alguna forma de IA sin darte cuenta, como cuando usas

aplicaciones para editar fotos, traductores automaticos o incluso videojuegos que se adaptan a tu forma de jugar.

En la escuela y en el trabajo, también necesitamos herramientas que nos ayuden a evaluar el trabajo de manera justa
y clara. Por eso, las rdbricas son muy importantes, porque nos permiten saber exactamente qué se espera en un
proyecto o tarea y cémo se va a calificar. Pero ;sabias que ahora la inteligencia artificial puede ayudarte a crear estas
rdbricas, haciendo el proceso mas rapido y preciso?

Hoy vamos a explorar como utilizar la inteligencia artificial para crear una rdbrica, una herramienta que te serd Uutil
tanto en tus estudios como en cualquier proyecto que realices. Esta sesidn no solo te permitird entender mejor cémo

funciona la IA, sino también cémo aplicarla para mejorar tu aprendizaje y tu organizacién.

Antes de comenzar, piensa en un proyecto o tarea reciente que hayas realizado. ;Cémo te hubiera ayudado tener una
rlbrica clara y bien definida? ;Crees que una herramienta tecnoldgica podria facilitar esa tarea? Con estas preguntas

en mente, nos preparamos para descubrir juntos el poder de la inteligencia artificial aplicada a la creacién de rubricas.
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