Explorando las Potencialidades de las TIC: Innovacidn

para el Aprendizaje y la Productividad
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Descripcion

Este plan de clase esta disefiado para que los estudiantes universitarios de la Licenciatura en Tecnologia e Informatica
comprendan y valoren las multiples potencialidades de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en
diversos contextos: educativos, sociales y laborales. A través de un enfoque centrado en el Aprendizaje Basado en
Proyectos, los estudiantes no solo identificarédn y explicardn cémo las TIC transforman y mejoran procesos,
comunicaciones y acceso a la informacién, sino que también desarrollardn propuestas innovadoras y responsables para
su aplicacién préctica.

El propdsito es conectar este conocimiento con la realidad cotidiana y profesional de los estudiantes, preparandolos
para enfrentar retos actuales y futuros con una mirada critica y creativa sobre el uso de las TIC, fomentando la
productividad y el aprendizaje continuo. Esta experiencia activa y colaborativa les permitird construir competencias

clave para su desarrollo académico y profesional en un mundo cada vez mas digitalizado.

Objetivos de Aprendizaje

e ldentificar las principales potencialidades de las TIC en contextos educativos, sociales y laborales.

Explicar el impacto de las TIC en la mejora de procesos, comunicacién y acceso a la informacion.

e Analizar ejemplos reales de uso innovador y responsable de las TIC.

o Disefiar propuestas concretas de uso de TIC que favorezcan el aprendizaje y la productividad.

Recursos Necesarios

e Computadoras con acceso a internet (1 por cada 3-4 estudiantes)
e Proyector y pantalla para presentaciones

Plataforma digital colaborativa (Google Docs, Padlet o similar)

e Material impreso: hoja con preguntas guia y rubrica de evaluacién (1 por estudiante)
e Video introductorio sobre impacto de TIC (duracién: 3 minutos)
e Pizarras blancas o rotafolios y marcadores

e Aplicaciones para creaciéon de mapas mentales (opcional, ejemplo: MindMeister o Coggle)

Requisitos Previos

e Conocimientos basicos sobre qué son las TIC y ejemplos generales.



e Habilidades bésicas en blusqueda y manejo de informacién digital.
e Experiencia previa en trabajo colaborativo y uso de plataformas digitales.

e Habilidades basicas de comunicacion oral y escrita.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado: 20 minutos

Propodsito de la sesién

Docente: Explica que en esta sesién exploraremos cémo las TIC potencian diversos dmbitos de nuestra vida, y cémo
podemos aprovecharlas de manera responsable e innovadora para mejorar procesos y comunicacién. Subraya la

importancia de este conocimiento para su formacién profesional y personal.

Activacion de conocimientos previos

Docente: Presenta un breve video de 3 minutos que muestra ejemplos reales de TIC aplicadas en educacién, sociedad

y trabajo (p.ej., plataformas educativas, redes sociales para comunidades, apps para gestién laboral).

Luego formula la pregunta detonadora:

e “;Cudl de los ejemplos que viste te parece mas innovador y por qué?”

e “;Has utilizado alguna TIC que haya facilitado tu aprendizaje o trabajo? Coméntalo brevemente.”

Estudiantes: Responden oralmente en plenaria, compartiendo ejemplos personales y reflexiones breves.

Motivacion y enganche

Docente: Comparte un dato curioso: “Se estima que para 2030, mas del 80% de los trabajos requeriran habilidades

relacionadas con TIC. jEstamos preparados para aprovechar estas herramientas al maximo?”

Estudiantes: Reflexionan y muestran interés por la relevancia del tema para su futuro profesional.

Contextualizacion

Docente: Conecta el tema con su vida cotidiana y universitaria: “Las TIC estdn presentes en su aprendizaje diario,

comunicacién con compaferos y docentes, y también en las empresas donde podran trabajar.”

Estudiantes: Comprenden la relevancia directa y se preparan para profundizar en el tema.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 80 minutos

Presentacion del contenido



Docente: Introduce el proyecto: “En grupos disefiardn una propuesta concreta que utilice TIC para mejorar un proceso
educativo, social o laboral que ustedes identifiquen como relevante. Para ello, primero exploraremos las

potencialidades de las TIC y ejemplos innovadores.”

Actividad 1: Mapeo colaborativo de potencialidades de las TIC

e Objetivo: Identificar y explicar potencialidades clave de las TIC.
¢ Instrucciones:
o Formar grupos de 3-4 estudiantes.
o En la plataforma colaborativa digital, cada grupo crea un mapa mental o listado con las potencialidades de las
TIC en los tres contextos: educativo, social y laboral.
o Debatir internamente y anotar ejemplos reales que conozcan o investiguen brevemente.
e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
¢ Producto: Mapa mental o listado digital compartido con potencialidades y ejemplos.
e Tiempo: 30 minutos
e Rol docente: Circular entre grupos, hacer preguntas guia como “;Qué impacto tiene esta potencialidad en la vida

real?”, “;Cémo mejora la comunicacién con esta tecnologia?”, “;Qué riesgos ven y cdémo se pueden mitigar?”

Actividad 2: Analisis de casos reales

e Objetivo: Analizar el impacto de las TIC en diferentes contextos.
e Instrucciones:
o El docente reparte a cada grupo un caso breve (impreso o digital) que ejemplifica el uso de TIC en un contexto
especifico (educativo, social o laboral).
o Los grupos leen, discuten y preparan una breve presentacién que responda a:
= ;Cudl es la potencialidad que se utiliza?
= ;Qué mejoras o cambios se lograron?
= ;Qué aspectos innovadores y responsables se observan?
o Exponen en plenaria (maximo 3 minutos por grupo).
e Organizacion: Mismos grupos de 3-4 estudiantes
e Producto: Presentacion oral breve y sintesis escrita en la plataforma digital.
e Tiempo: 30 minutos
¢ Rol docente: Orienta la discusidn, pregunta por evidencias y conexiéon con potencialidades identificadas, fomenta

la participacién de todos.

Actividad 3: Disero de propuesta innovadora y responsable

e Objetivo: Diseflar una propuesta concreta de uso de TIC que favorezca aprendizaje y productividad.



¢ Instrucciones:

o En grupo, eligen un problema o necesidad en alguno de los contextos tratados.

o Disefian una propuesta que incluya:

= Descripcién del problema.
= Uso especifico de TIC para solucionarlo.
= Beneficios esperados en aprendizaje o productividad.
= Consideraciones de uso responsable.
o Preparan un breve documento o presentacién digital para compartir con el grupo clase.
e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
e Producto: Documento o presentacién digital con la propuesta.
e Tiempo: 20 minutos

u

¢ Rol docente: Facilita recursos, guia con preguntas como “;Cémo esta propuesta mejora procesos?”, “;Qué

“

innovaciones aporta?”, “;Cémo garantizan un uso responsable?”

Diferenciacion

o Para estudiantes que terminan antes: Invitar a enriquecer la propuesta con ejemplos tecnoldégicos emergentes

o crear un plan de implementacion.

o Para estudiantes que necesitan mas apoyo: Ofrecer plantillas estructuradas para el disefio de propuestas y
apoyo directo para organizar ideas.
Transiciones

Docente: Seiala la conexién entre las actividades: del reconocimiento de potencialidades se pasa al analisis aplicado

en casos reales, para finalizar con la creacién de propuestas propias que reflejan lo aprendido.

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 20 minutos

Sintesis

Docente: Invita a todos a participar en un “ticket de salida” digital donde deben escribir tres ideas clave aprendidas

sobre las potencialidades de las TIC y su impacto.

Estudiantes: Redactan individualmente y comparten en la plataforma colaborativa.

Reflexién metacognitiva
Docente: Formula estas preguntas para discusion breve en parejas y luego en plenaria:

e ;Qué potencialidad de las TIC consideras mas relevante para tu desarrollo profesional y por qué?

e ;COmo aplicaste el anadlisis critico para diseflar tu propuesta de uso responsable e innovador?



e ;Qué dificultades encontraste y cdémo las superaste?

Retroalimentacion

Docente: Proporciona comentarios inmediatos sobre la calidad y creatividad de las propuestas, destacando aspectos

innovadores y el enfoque responsable. Incentiva la mejora continua y la aplicacién practica.

Transferencia

Docente: Conecta el aprendizaje con futuras asignaturas y la vida profesional: “Estas competencias serdn clave para

gue puedan disefar soluciones tecnoldgicas que transformen entornos reales.”

Tarea o reto

Docente: Propone que cada estudiante busque y comparta un articulo o noticia reciente sobre un uso innovador de TIC

en alguno de los contextos, para comentar al inicio de la préxima clase, reforzando la conexién con el mundo real.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:
o Diagnéstica: En la fase de inicio, mediante la pregunta detonadora y discusién inicial para conocer conocimientos
previos.
e Formativa: Durante el desarrollo, observando la participacién, el andlisis en actividades colaborativas y la
construccién de propuestas.
o Sumativa: En el cierre, valorando los productos finales (mapas mentales, presentaciones, propuestas) y la reflexién
metacognitiva.

Criterios de evaluacion:

e |ldentifica correctamente las potencialidades de las TIC en diferentes contextos (Objetivo 1).

e Explica con claridad el impacto de las TIC en procesos y comunicacién (Objetivo 2).

e Analiza criticamente casos reales y extrae aprendizajes relevantes (Objetivo 3).

e Disefia propuestas innovadoras y responsables que integran TIC para mejorar aprendizaje y productividad (Objetivo
4).

Instrumentos sugeridos:

e Rlbrica para evaluar mapas mentales/listados colaborativos.

e Lista de cotejo para presentaciones orales.

e Rlbrica para evaluar disefio y contenido de propuestas.

e Observacién directa durante discusiones y actividades grupales.

e Autoevaluacién y coevaluacién entre pares para reflexiones finales.

Evidencias de aprendizaje:



Mapas mentales o listados digitales con potencialidades y ejemplos.
Presentaciones orales y sintesis escrita de analisis de casos.
Documento o presentacién digital con propuesta innovadora y responsable.

Respuestas en ticket de salida y reflexiones metacognitivas.
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