Disena tu Planificacion Microcurricular: Proyecto Integral

para tu Asignatura
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Descripcion

Este plan de clase tiene como propdsito principal que los estudiantes universitarios de la asignatura de Educacién
General desarrollen habilidades para disefiar una planificacién microcurricular efectiva y ajustada a su propia
asignatura. Durante dos sesiones intensivas, los estudiantes aplicaran los principios basicos y estructurales de la
planificacién curricular para crear un esquema claro, coherente y operativo que responda a las necesidades formativas
de su campo disciplinar.

La relevancia de esta actividad radica en que la planificacién microcurricular es la base que orienta el proceso de
ensefianza-aprendizaje, asegurando la articulacién de objetivos, contenidos, estrategias y evaluaciones. Ademas, al
vincular el aprendizaje con situaciones reales y concretas de su futura practica docente, se fomenta la autonomia, el

pensamiento critico y el trabajo colaborativo.

Este proyecto conecta directamente con la vida profesional de los estudiantes, pues les permite construir un recurso
tangible y aplicable que podrén adaptar y utilizar en su desarrollo como futuros educadores. El enfoque basado en

proyectos promueve el aprendizaje activo y el desarrollo de competencias clave para la ensefianza contemporanea.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar los componentes fundamentales de una planificacién microcurricular.

e Disefiar una planificacién microcurricular estructurada a partir de su asignatura especifica.

Aplicar criterios de coherencia y funcionalidad en la elaboracién del plan curricular.

Colaborar en equipos para retroalimentar y mejorar las propuestas de planificacion.

o Reflexionar criticamente sobre el proceso de disefio curricular y su impacto en el aprendizaje.

Recursos Necesarios

e Computadoras o tabletas con acceso a procesadores de texto y presentaciones (1 por estudiante o pareja).
e Plantilla digital o impresa para disefio de planificacién microcurricular (1 por estudiante).

e Pizarra blanca o rotafolios con marcadores.

Proyector multimedia para presentacion inicial.

o Material bibliografico digital o impreso sobre planificacién curricular.

Acceso a plataforma colaborativa (Google Drive, Microsoft Teams o similar) para trabajo conjunto.

Requisitos Previos



e Conocimientos basicos sobre curriculum y procesos educativos previos.

Habilidades en el manejo de herramientas digitales basicas.
e Experiencia previa en analisis de objetivos de aprendizaje y competencias.

e Participacién en asignaturas relacionadas con disefio instruccional o pedagogia.

Actividades

Sesion 1: Introduccion y Diseno Inicial de la Planificacion Microcurricular

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Proposito de la sesidn:

Conectar con conocimientos previos sobre planificacién curricular y presentar el objetivo de disefiar un plan

microcurricular para su asignatura.

Activacion de conocimientos previos:
e Docente: Saluda y plantea la pregunta detonadora: ";Qué elementos consideran indispensables para que un plan
curricular sea funcional y aplicable en la enseflanza de su asignatura?"

e Estudiantes: Responden de forma breve en plenaria, compartiendo ideas y experiencias previas sobre

planificacién.

Motivacién y enganche:

o Docente: Presenta un dato impactante: "El 70% de los procesos educativos exitosos se apoyan en una planificacién
microcurricular clara y contextualizada". Luego, plantea el reto: "Hoy comenzaremos a disefiar el plan que guiard su

practica docente futura".
o Estudiantes: Escuchan atentamente y toman nota de la importancia del tema.
Contextualizacion:

e Docente: Explica como la planificaciéon microcurricular conecta con su rol futuro como docentes y la mejora del

aprendizaje de sus estudiantes.

o Estudiantes: Reflexionan y relacionan esta informacién con su experiencia académica y expectativas

profesionales.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 45 minutos



Presentacion del contenido:

Docente: Expone brevemente los elementos claves de la planificacién microcurricular: objetivos, contenidos,

actividades, recursos y evaluacién, usando un esquema visual proyectado. Se enfatiza el enfoque basado en proyectos.

Actividad 1: Analisis de una planificaciéon modelo

e Objetivo: Analizar componentes fundamentales de una planificacién microcurricular.

¢ Instrucciones:

o Docente: Divide a los estudiantes en grupos de 3-4 y entrega una planificacién microcurricular de ejemplo.
o Solicita que identifiquen y discutan en equipo los elementos presentes y posibles mejoras.
o Cada grupo prepara un breve informe de 3 puntos clave sobre la planificacién analizada.

e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.

e Producto: Informe escrito breve (puede ser digital o en papel).

e Tiempo estimado: 20 minutos.

¢ Rol del docente: Circula entre grupos, formula preguntas guia como: ";Los objetivos estdn alineados con las

actividades? ;Cémo se evalla el aprendizaje? ;Qué recursos se proponen?"

Actividad 2: Disero inicial de la planificacion microcurricular

e Objetivo: Disefiar una planificacién estructurada para su asignatura.
e Instrucciones:
o Docente: Entrega plantilla para disefio y explica que cada estudiante debe comenzar a elaborar el borrador de
su planificacién, concentrdndose en objetivos y contenidos.
o Pide que prioricen coherencia entre objetivos y contenidos y que consideren un proyecto o producto final.
o Estudiantes: Trabajan individualmente usando la plantilla digital o impresa.

e Organizacion: Individual.

Producto: Borrador inicial de planificacion microcurricular.
e Tiempo estimado: 25 minutos.

e Rol del docente: Brinda retroalimentaciéon puntual, sugiere ajustes y plantea preguntas para profundizar: ";Qué

competencias desarrollan? ;Cémo vinculan teoria y practica?"

Diferenciacion:

e Para estudiantes con rapidez: ofrecerles comenzar a incluir actividades y criterios de evaluacién en su borrador.

e Para estudiantes que requieran apoyo: proporcionar ejemplos adicionales y acompafiamiento directo para clarificar

dudas.

Transicion:



Docente: Invita a preparar sus borradores para compartirlos en la siguiente sesién, destacando que el trabajo

colaborativo fortalecerd sus propuestas.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita a cada estudiante que en una sola frase sintetice el aspecto mas importante que aprendié hoy sobre

planificacién microcurricular.

Estudiantes: Escriben y comparten sus frases en chat o en un rotafolio.

Reflexion metacognitiva:

e ;COmo los elementos que seleccioné para mi planificacién contribuyen al aprendizaje efectivo?
e ;Qué dificultades encontré al disefiar los objetivos y contenidos?

e ;De qué manera puedo mejorar mi borrador para que sea mas coherente y aplicable?

Retroalimentacion:

Docente: Brinda comentarios generales sobre las frases compartidas, destacando avances y aspectos a fortalecer.

Transferencia:

Docente: Anuncia que en la préxima sesién se continuara con la elaboracién de actividades, recursos y evaluacién

para completar la planificacién.

Tarea o reto:

Revisar bibliografia recomendada y traer ejemplos de actividades didacticas para integrar en la planificacién.

Sesion 2: Completar y Refinar la Planificacion Microcurricular con Enfoque Colaborativo

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Proposito de la sesidn:

Revisar los avances del disefio inicial y preparar la integracién de actividades, recursos y evaluacién para la
planificacién microcurricular.

Activacion de conocimientos previos:

e Docente: Abre con una ronda rédpida: ";Qué parte del borrador les resulté mas facil y cudl més desafiante?"

e Estudiantes: Comparten respuestas breves en plenaria.



Motivacidon y enganche:

o Docente: Muestra ejemplos breves de planificaciones microcurriculares innovadoras y motivadoras, resaltando el
impacto en el aprendizaje real.

e Estudiantes: Observan y comentan impresiones.

Contextualizacion:

e Docente: Explica cdmo la estructura completa de la planificacién facilita la gestién del aula y mejora la experiencia
educativa.

o Estudiantes: Relacionan con sus expectativas y experiencias.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 45 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce brevemente la importancia de integrar actividades, recursos y evaluaciéon coherentes en el plan

curricular, enfatizando la perspectiva de proyecto.

Actividad 3: Disero colaborativo de actividades y recursos

e Objetivo: Disefar actividades y seleccionar recursos que fortalezcan el plan microcurricular.

¢ Instrucciones:

o Docente: Forma grupos de 3-4 donde cada integrante comparte su borrador inicial.
o El grupo discute y propone actividades didacticas y recursos innovadores para cada planificacién.
o Construyen una lista de actividades y recursos para integrar en sus planes.
e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
e Producto: Lista consensuada de actividades y recursos para cada planificacién.
o Tiempo estimado: 25 minutos.
e Rol del docente: Facilita didlogo, plantea preguntas como: ";Cémo estas actividades promueven competencias?

¢Los recursos son accesibles y pertinentes?"

Actividad 4: Construccion de criterios de evaluacidn y retroalimentacion
e Objetivo: Disefar criterios y estrategias de evaluacién coherentes con el plan microcurricular.
e Instrucciones:

o Docente: Solicita a los estudiantes trabajar individualmente para definir al menos tres criterios de evaluacién

claros y relacionados con los objetivos y actividades.

o Luego, en plenaria, comparten y reciben retroalimentacién.

e Organizacion: Individual y plenaria.



e Producto: Criterios de evaluacién escritos y justificados.
e Tiempo estimado: 20 minutos.

¢ Rol del docente: Orienta, corrige y complementa los criterios presentados.

Diferenciacion:

e Para estudiantes avanzados: sugerir la incorporacién de instrumentos de evaluacién variados (rubricas, listas de

cotejo, autoevaluacion).

e Para estudiantes que necesitan acompafamiento: ofrecer ejemplos concretos y apoyo en la formulacién de criterios

claros.

Transicion:

Docente: Resume el progreso y motiva a preparar la sintesis final para el cierre.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 5 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita que cada estudiante comparta en una frase cudl es la contribucién mas valiosa de su planificacion

para el aprendizaje de sus futuros estudiantes.

Estudiantes: Comparten sus frases en voz alta o por escrito.

Reflexion metacognitiva:

e ;COmo aseguran que su planificacién responda a las necesidades reales de los estudiantes?
e ;Qué aspectos mejorarian para fortalecer la coherencia y aplicabilidad del plan?

e ;De qué manera este ejercicio fortalece su identidad como futuros docentes?

Retroalimentacion:

Docente: Ofrece retroalimentacion global valorando el compromiso, la creatividad y la coherencia en los disefios
presentados.

Transferencia:

Docente: Invita a los estudiantes a aplicar este plan en simulaciones o practicas docentes, resaltando su valor como
herramienta profesional.

Tarea o reto:

Finalizar y digitalizar la planificacién microcurricular para compartir en la plataforma colaborativa y prepararse para

una presentaciéon breve en clase futura.

Evaluacion



Tipo de evaluacion:

e Diagnéstica: Al inicio de la primera sesién con la pregunta detonadora para identificar conocimientos previos.

e Formativa: Durante las actividades de andlisis, disefio, trabajo colaborativo y retroalimentaciéon en ambas sesiones.

e Sumativa: Evaluacién final del disefio completo de la planificacidon microcurricular al cierre de la segunda sesién y
entrega del producto digital.

Criterios de evaluacion:

e Coherencia entre objetivos, contenidos, actividades y evaluacién (objetivo 3).

e Claridad y pertinencia en el disefio del plan microcurricular (objetivos 2 y 3).

e Participacién activa y colaboracién en el trabajo en equipo (objetivo 4).

e Capacidad critica para reflexionar y mejorar la planificaciéon (objetivo 5).

e Integracién efectiva de los componentes basicos de la planificacién curricular (objetivo 1).

Instrumentos sugeridos:

e Rubrica detallada para evaluar el plan microcurricular entregado.

o Lista de cotejo para seguimiento de participacion en actividades colaborativas.

e Observacion directa y registro anecdético durante las sesiones.

e Autoevaluacién y coevaluacion entre pares sobre la calidad del disefio y trabajo colaborativo.

Evidencias de aprendizaje:

e Borrador inicial y version final de la planificacién microcurricular.
e Informes grupales de anélisis de planificacién modelo.
e Listas de actividades, recursos y criterios de evaluacién disefiados.

e Participacion en discusiones y reflexiones metacognitivas.

Enriquecimientos
Inicio - Contextualizar

Contextualizaciéon para la Fase de Inicio

En la vida diaria, todos enfrentamos la necesidad de organizar y planificar actividades para alcanzar nuestras metas, ya
sea en el estudio, el trabajo o en proyectos personales. Como futuros profesionales en Ciencias de la Educacién,
comprender cdmo estructurar de manera efectiva una planificacién microcurricular es fundamental para garantizar que

el proceso de ensefianza-aprendizaje sea significativo, coherente y pertinente para los estudiantes a quienes formaran.

Actualmente, la educacién se encuentra en un constante proceso de transformacion, impulsada por cambios sociales,
tecnolégicos y culturales que demandan mayor flexibilidad, innovacién y adaptacién en las estrategias pedagdgicas.
Por ejemplo, la integracién de tecnologias digitales y el enfoque en competencias transversales como el pensamiento

critico y la colaboracién son tendencias que deben reflejarse en la planificacién curricular.



Al iniciar este proyecto, es importante reconocer que diseflar una planificacién microcurricular no solo implica ordenar
contenidos, sino también considerar las necesidades reales de los estudiantes, el contexto social y los objetivos
educativos que se pretenden alcanzar. Esta tarea puede generar expectativas y también incertidumbre, pero a través
de este proceso colaborativo y guiado, desarrollardn las habilidades necesarias para diseflar propuestas curriculares

sdélidas y contextualizadas, que impacten positivamente en la practica educativa.

Los invito a reflexionar: ;Cémo planifican actualmente sus estudios y actividades? ;Qué elementos consideran
imprescindibles para que una planificacién funcione? Estas preguntas seran el punto de partida para que, en conjunto,
construyamos una planificacién microcurricular que responda a las demandas actuales de la educacion y al perfil de

sus futuras aulas.

Desarrollo - Ejemplos

Ejemplos Practicos y Casos de Estudio para "Diseia tu Planificacién Microcurricular"

Para que los estudiantes universitarios apliquen la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y logren
disefiar una planificacién microcurricular pertinente, se proponen los siguientes ejemplos practicos y casos de estudio.
Estos estan diseflados para ser desarrollados en las dos sesiones de 1 hora, manteniendo el enfoque en el disefio

curricular y permitiendo la reflexién y aplicacién directa.

Sesion 1: Introduccion y Diagndstico de la Asignatura

e Ejemplo Practico 1: Analisis de una asignatura comun

o Contexto: La asignatura "Introduccién a la Psicologia Educativa" con 16 semanas de duracién.

o Actividad: Los estudiantes reciben un programa general con objetivos amplios y contenidos generales. Su tarea
es identificar los elementos clave para una planificacién microcurricular: objetivos especificos, competencias a

desarrollar, y posibles actividades.
o Objetivo: Reconocer la estructura basica de la planificacion y cémo desglosar los contenidos para un
microcurriculo.
e Caso de Estudio 1: Diseino en contexto real
o Contexto: Un docente universitario necesita adaptar su curso de "Didactica General" a un formato
microcurricular para modalidad semipresencial.

o Actividad: En grupos, analizar el programa original y proponer un esquema de planificacién microcurricular que

incluya: unidades temdticas, tiempos, metodologia y evaluacién.

o Producto esperado: Un esquema preliminar de planificacién microcurricular.

Sesion 2: Diseno y Presentacion del Proyecto de Planificacion

e Ejemplo Practico 2: Elaboracién de un plan microcurricular para la asignatura propia

o Contexto: Cada estudiante escoge o recibe una asignatura de su area de interés (Ej. "Fundamentos de la

Educaciéon", "Evaluacién Educativa", "Teorias del Aprendizaje").



o Actividad: Utilizando los lineamientos y las experiencias de la sesién anterior, diseflan un plan microcurricular
gue contenga: objetivos especificos, contenidos, actividades y estrategias de evaluacién.
o Objetivo: Aplicar el conocimiento para construir una planificacién microcurricular acorde a su asignatura y

contexto.

e Caso de Estudio 2: Retroalimentacién colaborativa

o Contexto: Presentacién breve (5-7 minutos) del proyecto de planificacién de cada estudiante o grupo.

o Actividad: Los compafieros actlan como pares criticos, ofreciendo retroalimentaciéon constructiva basada en

criterios previamente establecidos (alineacién de objetivos, viabilidad de actividades, coherencia en evaluacién).

o Producto esperado: Revisiéon y mejora del plan microcurricular, fortaleciendo la capacidad critica y reflexiva.

Conexion directa con el objetivo de aprendizaje
Estos ejemplos practicos y casos de estudio permiten que los estudiantes universitarios:
e Comprendan la importancia de adaptar contenidos y objetivos a un disefio microcurricular efectivo.

e Desarrollen habilidades para estructurar su propia planificacién curricular de manera coherente y practica.

e Ejerciten la evaluacién y retroalimentacion colaborativa, fundamental en el trabajo docente y en la mejora continua.

De esta forma, se garantiza que el aprendizaje sea significativo y aplicable a su futura préactica profesional.

Cierre - Retroalimentar

Estrategias de Retroalimentacion para el Cierre del Plan de Clase

Para garantizar que los estudiantes universitarios logren disefar su planificacién microcurricular de manera efectiva,
las estrategias de retroalimentaciéon deben ser constructivas, especificas y orientadas a fortalecer sus capacidades de
disefio curricular. A continuacién se proponen estrategias adecuadas para el cierre de cada sesién, alineadas con el

objetivo de aprendizaje y la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos.

Sesion 1: Retroalimentacion para el avance inicial del diseio curricular

o Retroalimentacion en pequenos grupos: Al finalizar la sesidn, los estudiantes se relinen en grupos de 3 a 4
para compartir el esquema preliminar de su planificacién microcurricular. Cada integrante ofrece comentarios
especificos sobre:

o Claridad y coherencia de los objetivos planteados
o Relevancia de los contenidos seleccionados
o Posibles desafios o vacios identificados
o Intervenciéon del docente mediante preguntas guia: El docente circula entre los grupos, formulando preguntas

como:

o §Cémo se alinean tus objetivos con las competencias de tu asignatura?



o ;Qué criterios utilizaste para seleccionar los contenidos?
o ;Qué evidencias usaras para evaluar el logro de objetivos?
e Registro de observaciones constructivas: El docente anota observaciones puntuales para cada estudiante con

fortalezas y recomendaciones claras para mejorar el disefo.

Sesidén 2: Retroalimentacién para la consolidaciéon y mejora final del disefio curricular

e Presentacion breve y retroalimentacion entre pares: Cada estudiante presenta un resumen de su

planificacién microcurricular. Los compaferos brindan retroalimentacién especifica, resaltando:

o Coherencia global del plan
o Innovaciones o elementos creativos en la planificacién
o Aspectos que pueden ser fortalecidos para lograr mayor impacto educativo

o Retroalimentacion dirigida del docente: El docente ofrece comentarios especificos, enfatizando:

o Fortalezas del disefio respecto a los objetivos de aprendizaje
o Aspectos técnicos y pedagdgicos a mejorar
o Recomendaciones para la implementacién practica del plan
e Autoevaluacion guiada: Los estudiantes completan una breve autoevaluaciéon donde reflexionan sobre su proceso

de diseiio, identificando qué hicieron bien y qué deben mejorar, fomentando la metacognicion.

Consideraciones finales

e La retroalimentacién debe ser siempre respetuosa, centrada en el proceso y orientada a potenciar el aprendizaje y
la autonomia del estudiante.

o Utilizar un lenguaje claro y profesional, adecuado para estudiantes universitarios, que motive y desafie a la mejora
continua.

e Promover un ambiente colaborativo donde la retroalimentacién entre pares complemente la orientacion docente,

alineado con la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos.
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