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Descripción

Este plan de clase tiene como propósito que los estudiantes universitarios de la Licenciatura en Ciencias Sociales
comprendan y analicen críticamente el uso de la Inteligencia Artificial (IA) en los procesos de evaluación del
aprendizaje. A través de un reto real, los estudiantes explorarán las implicaciones éticas, técnicas y pedagógicas de
integrar IA en la evaluación, desarrollando competencias para diseñar propuestas innovadoras que respondan a los
desafíos actuales. Este enfoque es relevante porque la IA está transformando las modalidades educativas y
evaluativas, y los futuros profesionales deben estar preparados para utilizarla de manera responsable y efectiva. El
aprendizaje basado en retos conecta con su vida real al vincular teorías y prácticas educativas con herramientas
tecnológicas emergentes, fomentando su capacidad para resolver problemas complejos en contextos sociales y
educativos contemporáneos.

Objetivos de Aprendizaje

Analizar las ventajas y limitaciones de la IA aplicada a la evaluación del aprendizaje.

Diseñar propuestas innovadoras que integren IA para evaluar competencias en contextos educativos reales.

Argumentar éticamente sobre el uso responsable de la IA en procesos evaluativos.

Evaluar críticamente casos reales de aplicación de IA en evaluación educativa.

Recursos Necesarios

Proyector y computadora con conexión a internet.

Plataforma virtual o software colaborativo (Google Docs, Miro o similar).

Artículos breves y casos de estudio impresos o digitales sobre IA en evaluación (3-4 documentos).

Video corto (5 minutos) sobre aplicaciones actuales de IA en evaluación educativa.

Hojas de papel, marcadores y post-its para trabajo grupal.

Dispositivos móviles para búsqueda rápida de información (opcional).

Requisitos Previos

Conocimientos básicos sobre teorías del aprendizaje y evaluación educativa.

Familiaridad general con tecnologías digitales y conceptos básicos de inteligencia artificial.

Habilidades para trabajo colaborativo y discusión crítica.



Experiencia previa en análisis de casos o textos académicos.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado: 20 minutos

Propósito de la sesión:

Introducir a los estudiantes en el tema de la evaluación del aprendizaje con IA, contextualizando su importancia, para
motivar la reflexión crítica y preparar el ambiente para el trabajo colaborativo basado en retos.

Activación de conocimientos previos:

Docente: Inicia preguntando: “¿Han tenido alguna experiencia directa o indirecta con evaluaciones que usan
tecnología inteligente? ¿Qué ventajas o desventajas identifican?”

Estudiantes: Responden en plenaria compartiendo ideas y experiencias personales o conocidas.

Motivación y enganche:

Docente: Presenta un dato curioso: “Se estima que para 2025, más del 60% de las evaluaciones en educación
superior incorporarán inteligencia artificial para personalizar la retroalimentación. ¿Estamos preparados para esto?”

Estudiantes: Reflexionan brevemente y expresan opiniones iniciales.

Contextualización:

Docente: Explica cómo la IA está transformando la educación y por qué es crucial que los futuros profesionales de
ciencias sociales comprendan sus implicaciones para diseñar evaluaciones justas y eficaces.

Estudiantes: Escuchan atentamente y toman nota, relacionando el tema con su formación y futuros escenarios
laborales.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado: 80 minutos

Presentación del contenido:

El docente introduce el contenido mediante un video de 5 minutos que muestra aplicaciones reales de IA en evaluación
educativa, seguido por la entrega de 3 casos breves para análisis y discusión en equipos pequeños. Se enfatiza el
enfoque en retos reales para generar soluciones innovadoras.

Actividad 1: Análisis crítico de casos

Objetivo: Evaluar críticamente casos reales de aplicación de IA en evaluación educativa.



Instrucciones:

Divide a los estudiantes en grupos de 3-4 personas.

Entrega a cada grupo un caso de estudio que describa el uso de IA en evaluación (con ventajas, desafíos y
dilemas éticos).

Los grupos leen y discuten el caso, respondiendo a estas preguntas: ¿Qué beneficios aporta la IA en este caso?
¿Qué riesgos o limitaciones ven? ¿Cómo podrían mejorarse?

Preparan un resumen breve para compartir con el resto de la clase.

Organización: Grupos de 3-4 estudiantes

Producto: Resumen escrito o digital con análisis crítico

Tiempo: 30 minutos

Rol del docente: Circula entre grupos, formula preguntas guía como “¿Han considerado el sesgo en los datos de
IA?”, “¿Qué impacto tiene esto en la equidad educativa?” y apoya la profundización del análisis.

Actividad 2: Diseño de propuesta innovadora

Objetivo: Diseñar propuestas innovadoras que integren IA para evaluar competencias en contextos educativos
reales.

Instrucciones:

Con base en el análisis previo, cada grupo crea una propuesta para aplicar IA en evaluación de una competencia
específica (p. ej., pensamiento crítico, habilidades sociales) en un contexto educativo real.

Debe incluir: descripción del reto, la solución tecnológica, criterios éticos y beneficios esperados.

Usan papel, marcadores o herramientas digitales para organizar su propuesta.

Organización: Grupos de 3-4 estudiantes

Producto: Propuesta diseñada y presentada en formato breve (oral o digital)

Tiempo: 35 minutos

Rol del docente: Facilita recursos, plantea preguntas como “¿Cómo garantiza su propuesta la privacidad de los
estudiantes?”, “¿Qué competencias se evalúan y cómo mejora la IA este proceso?” y orienta a los grupos para
concretar ideas.

Actividad 3: Debate ético y reflexivo

Objetivo: Argumentar éticamente sobre el uso responsable de la IA en procesos evaluativos.

Instrucciones:

Se forman parejas para que discutan dos preguntas clave:

1. ¿Debe la IA tener autonomía en la evaluación sin intervención humana? ¿Por qué?

2. ¿Qué riesgos éticos principales deben considerarse al usar IA en evaluación?

Luego, cada pareja comparte un argumento con la clase.



Organización: Parejas y plenaria

Producto: Argumentos orales y reflexión colectiva

Tiempo: 15 minutos

Rol del docente: Modera, valida aportes, plantea preguntas para profundizar y sintetiza ideas principales para el
cierre.

Diferenciación:

Para estudiantes que terminan antes: Invitación a investigar una tecnología específica de IA aplicada a evaluación y
preparar una breve explicación para compartir.

Para estudiantes que necesitan apoyo: El docente proporciona guías escritas con preguntas específicas para guiar el
análisis y ofrece ejemplos claros durante la discusión.

Transiciones:

Al concluir el análisis de casos, el docente conecta la reflexión hacia el diseño de propuestas innovadoras
planteando: “Ahora que conocemos los retos, imaginemos cómo podemos crear soluciones que aprovechen los
beneficios y mitiguen los riesgos.”

Antes del debate ético, el docente invita a reflexionar: “Las soluciones técnicas deben siempre considerar su
impacto humano, por eso discutiremos los aspectos éticos fundamentales.”

Fase de Cierre

Tiempo estimado: 20 minutos

Síntesis:

Docente: Solicita a cada grupo elaborar un mapa mental colectivo en la plataforma digital o papel, que contenga
las ideas clave sobre la evaluación con IA: beneficios, desafíos, propuestas y aspectos éticos.

Estudiantes: Colaboran para sintetizar y organizar lo aprendido en un esquema visual.

Reflexión metacognitiva:

¿Qué aprendí sobre el potencial y los límites de la IA en la evaluación?

¿Cómo aplicaría lo aprendido para diseñar evaluaciones más justas y efectivas?

¿Qué dudas o inquietudes tengo sobre el uso ético de la IA en educación?

Retroalimentación:

Docente: Proporciona retroalimentación inmediata comentando los mapas mentales, destacando aspectos fuertes
y puntos a profundizar, y valorando la participación y argumentación de los estudiantes.

Transferencia:



Docente: Conecta el aprendizaje con posibles prácticas profesionales y futuras investigaciones en ciencias sociales,
invitando a los estudiantes a reflexionar sobre la importancia social y ética de sus propuestas.

Tarea o reto:

Diseñar un breve informe individual o en pareja que proponga una iniciativa para implementar IA en la evaluación
de un área específica (educativa, social o comunitaria), incluyendo análisis ético y beneficios esperados. Se entrega
en la próxima sesión o plataforma virtual.

Evaluación

Tipo de evaluación:

Diagnóstica: Inicio, activación de conocimientos previos mediante la pregunta inicial.

Formativa: Durante el desarrollo, a través del análisis de casos, diseño de propuestas y debate ético.

Sumativa: Cierre, mediante el mapa mental colectivo y la tarea o reto entregado.

Criterios de evaluación:

Capacidad para analizar críticamente casos de IA en evaluación (vinculado al objetivo 4).

Creatividad y pertinencia en el diseño de propuestas innovadoras (vinculado al objetivo 2).

Argumentación ética fundamentada sobre el uso de IA (vinculado al objetivo 3).

Comprensión de ventajas y limitaciones de la IA en evaluación (vinculado al objetivo 1).

Instrumentos sugeridos:

Rúbrica para evaluar el análisis crítico y propuesta innovadora.

Lista de cotejo para participación en debate y aportes éticos.

Observación directa y registro anecdótico durante actividades grupales.

Autoevaluación breve en la tarea individual o en pareja.

Evidencias de aprendizaje:

Resúmenes críticos de casos entregados en grupo.

Propuestas innovadoras diseñadas y presentadas.

Argumentos orales durante el debate ético.

Mapa mental colectivo que sintetiza aprendizajes clave.

Informe individual o en pareja entregado como tarea.

Enriquecimientos

Inicio - Contextualizar

Contextualización para la fase de inicio



En la actualidad, la inteligencia artificial (IA) está transformando múltiples ámbitos de nuestra vida cotidiana, desde la
manera en que interactuamos en redes sociales hasta cómo accedemos a información o realizamos compras en línea.
En el contexto educativo, esta tecnología también comienza a modificar la forma en que se evalúa el aprendizaje,
creando nuevas oportunidades y desafíos.

Como estudiantes universitarios en Ciencias de la Educación, probablemente ya hayan experimentado evaluaciones
que utilizan herramientas digitales o plataformas que incorporan elementos automatizados. Por ejemplo, algunos
sistemas pueden calificar exámenes de opción múltiple o incluso analizar respuestas escritas para identificar patrones.
Sin embargo, esta innovación también genera interrogantes importantes: ¿Cómo garantizar que estas evaluaciones
sean justas y precisas? ¿Qué implicaciones éticas y pedagógicas tiene el uso de IA en la evaluación? ¿De qué manera
podría la IA apoyar a los docentes y a los estudiantes para mejorar los procesos formativos?

Durante esta sesión, exploraremos estos temas a partir de situaciones reales y datos actuales sobre el uso de IA en la
educación. Reflexionaremos juntos sobre los retos que enfrentan tanto los educadores como los estudiantes en este
nuevo escenario y buscaremos soluciones creativas y críticas para innovar la evaluación del aprendizaje con apoyo
tecnológico.

Este espacio está pensado para que se sientan motivados a cuestionar, analizar y proponer ideas desde su experiencia
y formación, preparándonos así para enfrentar de manera consciente y responsable los cambios que la IA trae a la
educación.

Desarrollo - Ejemplos

Ejemplos Prácticos y Casos de Estudio para la Sesión: "Innovando la Evaluación del Aprendizaje:

Retos y Soluciones con IA"

A continuación se presentan ejemplos y casos de estudio diseñados para que los estudiantes universitarios de Ciencias
de la Educación, bajo la metodología Aprendizaje Basado en Retos (ABR), puedan analizar, debatir y proponer
soluciones innovadoras relacionadas con el uso de IA en la evaluación del aprendizaje. Estos ejemplos conectan con los
objetivos de aprendizaje y se ajustan a la duración de la sesión (2 horas).

Ejemplo Práctico 1: Evaluación Automatizada de Ensayos Escritos

Contexto: Un profesor universitario utiliza un sistema de IA para corregir y calificar ensayos escritos en una
asignatura de ciencias sociales.

Reto planteado: ¿Cómo garantizar que la evaluación automatizada sea justa, fiable y fomente el pensamiento
crítico, sin perder la subjetividad necesaria para valorar la profundidad del análisis?

Actividad ABR: Los estudiantes deben identificar posibles sesgos o limitaciones del sistema de IA y proponer
estrategias para mejorar la evaluación, como integrar rúbricas humanas o feedback personalizado.

Ejemplo Práctico 2: Uso de Chatbots para Retroalimentación Inmediata

Contexto: Una plataforma educativa implementa chatbots con IA que ofrecen retroalimentación inmediata a los
estudiantes tras realizar evaluaciones formativas.



Reto planteado: ¿Cómo diseñar e implementar un chatbot que ofrezca retroalimentación precisa, motivadora y
que contribuya al aprendizaje autónomo sin reemplazar el rol del docente?

Actividad ABR: En grupos, los estudiantes diseñan un prototipo de interacción o un guion para el chatbot que
contemple diferentes tipos de respuestas según el desempeño del estudiante.

Caso de Estudio 1: Análisis de un Sistema de Evaluación con IA en una Universidad

Descripción: Se presenta un caso real o simulado donde una universidad ha implementado un sistema basado en
IA para evaluar exámenes tipo test y seguimiento del progreso estudiantil.

Reto planteado: Detectar los impactos positivos y negativos en la experiencia de enseñanza-aprendizaje,
incluyendo aspectos éticos, privacidad y confiabilidad de los datos.

Actividad ABR: Los estudiantes deben elaborar un informe crítico y proponer recomendaciones para optimizar el
uso de IA en esa universidad, considerando la perspectiva de estudiantes, docentes y administradores.

Caso de Estudio 2: IA y Evaluación Adaptativa en Educación a Distancia

Descripción: Una plataforma de educación a distancia utiliza IA para ajustar la dificultad de las evaluaciones en
función del desempeño individual de cada estudiante.

Reto planteado: ¿Cómo equilibrar la personalización del aprendizaje con la equidad y la transparencia en los
procesos evaluativos?

Actividad ABR: Mediante un debate estructurado, los estudiantes defienden diferentes posturas y proponen
mecanismos para asegurar que la evaluación adaptativa no genere desigualdades ni confusiones en los estudiantes.

Recomendaciones para Implementar los Ejemplos y Casos de Estudio

Dividir a los estudiantes en grupos pequeños para fomentar la colaboración y el intercambio de ideas.

Asignar tiempos específicos para análisis, discusión, diseño de propuestas y presentación de soluciones.

Facilitar materiales previos o recursos digitales sobre IA en educación para fundamentar el debate.

Evaluar la participación activa, la capacidad crítica y la creatividad en la solución de retos.

Cierre - Rubrica

Rúbrica para Evaluar Resultados Finales: Innovando la Evaluación del Aprendizaje con IA

Contexto: Esta rúbrica está diseñada para evaluar el desempeño de estudiantes universitarios en la sesión de 2 horas
cuyo enfoque es la evaluación del aprendizaje utilizando inteligencia artificial, bajo la metodología de Aprendizaje
Basado en Retos.

Objetivos de Aprendizaje (supuestos para la rúbrica):

Analizar críticamente las ventajas y desafíos de la IA en la evaluación del aprendizaje.

Diseñar propuestas innovadoras que integren IA para mejorar procesos evaluativos.

Argumentar de manera fundamentada las soluciones a los retos identificados en la evaluación con IA.



Colaborar efectivamente en equipos para resolver un reto relacionado con la evaluación del aprendizaje y la IA.

Criterio Excelente (4) Bueno (3) Aceptable (2) Insuficiente (1)

Análisis crítico

del uso de IA en

evaluación

Presenta un análisis
profundo y detallado,
identificando múltiples
ventajas y desafíos con
fundamento teórico y
ejemplos claros.

Analiza
adecuadamente las
ventajas y desafíos,
con algunos ejemplos y
fundamentos
pertinentes.

Identifica ventajas y
desafíos superficiales
o con pocos
fundamentos teóricos.

No logra identificar
ni analizar los
aspectos relevantes
del uso de IA en
evaluación.

Diseño de

propuestas

innovadoras

Propone soluciones
creativas y viables que
integran IA de forma
coherente para mejorar la
evaluación, demostrando
originalidad.

Propone soluciones
adecuadas y viables
con integración
correcta de IA, aunque
con menor
originalidad.

Propone soluciones
poco innovadoras o
con viabilidad limitada
en la integración de
IA.

No presenta
propuestas claras o
viables para integrar
IA en la evaluación.

Argumentación

fundamentada

Argumenta con claridad y
profundidad, usando
evidencia sólida,
referencias teóricas y
ejemplos pertinentes para
sustentar las propuestas.

Argumenta de manera
clara con evidencia
adecuada aunque con
menor profundidad o
variedad de fuentes.

Argumenta de forma
básica, con evidencias
limitadas o poco
claras.

No presenta
argumentos
coherentes ni
fundamentados para
las soluciones
propuestas.

Trabajo

colaborativo y

participación

Participa activamente,
fomenta el diálogo y
contribuye
significativamente al logro
del reto en equipo.

Participa de manera
constante y contribuye
al trabajo grupal con
aportes relevantes.

Participa
esporádicamente y
sus aportes tienen
limitado impacto en el
trabajo grupal.

No participa o su
contribución es
mínima y no apoya
el desarrollo del reto
en equipo.
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