Termometria Aplicada: Dominando la Toma de

Temperatura en el Adulto

Ciencias de la Salud | Medicina | Aprendizaje Basado en Casos

Descripcion

Este plan de clase esté disefiado para que los estudiantes de Medicina universitarios dominen las técnicas correctas
para la toma de la temperatura corporal en adultos, una habilidad fundamental en la practica clinica diaria. A través del
andlisis de casos reales y actividades précticas, los alumnos aprenderan a seleccionar el método adecuado, manejar los

dispositivos termométricos con precisién y comprender la relevancia clinica de una medicién correcta.

La termometria es una herramienta diagnéstica clave para detectar y monitorear condiciones febriles y otros
desbalances en la salud. Por ello, dominar esta técnica permite al futuro médico tomar decisiones informadas, mejorar
la atencién al paciente y prevenir errores diagndsticos. Ademads, el aprendizaje basado en casos facilita la conexién del
conocimiento tedrico con situaciones clinicas reales, enriqueciendo la experiencia formativa y preparando a los

estudiantes para su desempefo profesional.

Este conocimiento es vital no solo para la practica hospitalaria sino también para la atencién primaria y urgencias,

donde la rapidez y precision en la toma de temperatura influyen directamente en el manejo del paciente.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar los diferentes métodos de toma de temperatura corporal y su aplicacién en el adulto.

e Demostrar habilidad técnica para realizar la toma de temperatura correcta utilizando termémetros digitales y de

mercurio en adultos.
e Evaluar y corregir errores comunes en la mediciéon de temperatura corporal.

e Interpretar resultados de la temperatura corporal en contexto clinico para apoyar la toma de decisiones médicas.

Recursos Necesarios

e Termdmetros digitales clinicos (1 por grupo de 3-4 estudiantes)

e Termdémetros de mercurio (1 para demostraciéon docente)

e Maniquies o pacientes simulados para practicas (1 por grupo)

e Proyector multimedia y computadora con presentacion de diapositivas

e Casos clinicos impresos (3 diferentes, uno por grupo)

e Guia de procedimiento para la toma de temperatura (impresa, 1 por estudiante)
e Video corto demostrativo sobre técnicas correctas de termometria (5 minutos)

e Pizarrén o rotafolio para mapas conceptuales



e Hojas para organizador grafico y tickets de salida

Requisitos Previos

e Conocimientos basicos de anatomia y fisiologia del sistema termorregulador.
e Introduccién previa a signos vitales y su importancia clinica.

e Habilidades basicas en comunicacién y trabajo en equipo.

Familiaridad con términos clinicos relacionados con fiebre y temperatura corporal.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

20 minutos

Propésito de la sesién:

Docente: Explica que el objetivo es dominar la toma correcta de temperatura corporal en adultos, enfatizando su

importancia para un diagnéstico clinico preciso y una atencién médica de calidad.

Estudiantes: Escuchan y se preparan para involucrarse activamente en la sesién.

Activacion de conocimientos previos:

o Docente: Plantea la pregunta detonadora: ";Cudles creen que son los errores mas comunes al tomar la

temperatura en adultos y cdémo pueden afectar al diagnéstico?"
o Estudiantes: En parejas discuten brevemente y luego comparten sus ideas en plenaria.

o Docente: Anota las respuestas en el pizarrén para referirlas posteriormente.

Motivacion y enganche:

Docente: Presenta un dato curioso: "Un error en la toma de temperatura puede retrasar el diagndstico de una
infeccién grave hasta en 24 horas, poniendo en riesgo la vida del paciente." A continuacién, muestra un video corto de

5 minutos que ilustra técnicas correctas e incorrectas de termometria.

Estudiantes: Observan el video y toman notas sobre detalles técnicos y errores mostrados.

Contextualizacion:

Docente: Relaciona la importancia de la termometria con situaciones clinicas frecuentes en hospitales y atencién

primaria, destacando su impacto en la toma de decisiones médicas.

Estudiantes: Reflexionan sobre cémo esta habilidad impactard su futura practica profesional.



Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

80 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce brevemente los métodos principales de toma de temperatura (oral, axilar, timpéanica, rectal) y sus

indicaciones clinicas, apoyandose en una presentacién dindmica y discutida con los estudiantes.

Actividad 1: Estudio y analisis de casos clinicos

e Objetivo: Analizar los diferentes métodos de toma de temperatura corporal y su aplicacién en el adulto.
e Instrucciones:
o Dividir la clase en grupos de 3-4 estudiantes.
o Entregar a cada grupo un caso clinico impreso que incluya datos del paciente y situacién clinica.
o Los estudiantes deben identificar cuadl método de termometria es mas adecuado para su caso y justificar su
eleccioén.
o Preparan una breve presentacién para compartir su analisis con el resto del grupo.
e Organizacion: Grupos pequefios
e Producto: Presentacion oral corta y argumentacién escrita en hoja entregada al docente.
e Tiempo estimado: 30 minutos

¢ Rol docente: Facilita la discusiéon, formula preguntas guia como ";Por qué este método es preferible en este

caso?", ";Qué riesgos existen al usar otro método?", y apoya a grupos que requieran orientacion.

Transicion:
Docente: Felicita los andlisis y conecta con la practica técnica, seflalando que conocer el método es esencial, pero la

técnica correcta es fundamental para obtener datos confiables.

Actividad 2: Demostracion y practica supervisada de técnicas
e Objetivo: Demostrar habilidad técnica para realizar la toma de temperatura correcta utilizando termémetros
digitales y de mercurio en adultos.
e Instrucciones:
o El docente realiza una demostracion practica de la toma de temperatura oral y axilar con termémetro digital y
mercurio en un maniqui o paciente simulado.
o Los estudiantes, en sus grupos, practican la técnica bajo supervisién, rotando roles entre paciente y operador.

o El docente observa y corrige errores técnicos en tiempo real.

e Organizacion: Grupos pequefios



e Producto: Informe breve individual donde cada estudiante anota los pasos realizados y reflexiona sobre
dificultades encontradas.

e Tiempo estimado: 35 minutos

e Rol docente: Supervisa, corrige técnicas, hace preguntas para promover reflexién (";Por qué es importante

esperar el tiempo recomendado?", ";Qué hacer si el paciente ha consumido bebidas calientes?").

Transicion:

Docente: Explica que ahora se enfocaran en identificar y corregir errores comunes para evitar diagndsticos erréneos.

Actividad 3: Identificacion y correccién de errores en termometria

e Objetivo: Evaluar y corregir errores comunes en la medicién de temperatura corporal.
e Instrucciones:
o Se presentan en plenaria situaciones problematicas (por ejemplo, termémetro mal calibrado, mala colocacién,
paciente moviéndose).
o Los estudiantes discuten en parejas las posibles consecuencias y cémo corregir cada error.
o En plenaria, cada pareja comparte sus conclusiones y el docente complementa con explicaciones técnicas.
e Organizacion: Parejas y plenaria
e Producto: Lista colectiva en pizarrén con errores y soluciones.
e Tiempo estimado: 15 minutos

¢ Rol docente: Facilita la discusién, amplia explicaciones, asegura comprension.

Diferenciacion:

o Para estudiantes que terminan antes: Se les asigna investigar y presentar brevemente sobre métodos
alternativos avanzados de termometria (infrarrojos, temporal).
o Para estudiantes que necesitan mas apoyo: Se les proporciona guia paso a paso con imagenes y supervision

directa durante la practica, ademés de ejemplos adicionales explicados individualmente.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

20 minutos

Sintesis:

e Docente: Solicita a cada estudiante elaborar un ticket de salida con las tres ideas clave que aprendieron sobre la
toma de temperatura correcta y un aspecto que les gustaria mejorar.

o Estudiantes: Escriben y entregan sus tickets al docente.

Reflexiéon metacognitiva:



e ;Qué pasos debo seqguir para asegurar una mediciéon de temperatura precisa en un adulto?
e ;Como influye la técnica correcta en el diagnédstico y tratamiento del paciente?

e ;Qué errores comunes puedo evitar en la practica clinica?

Retroalimentacion:

Docente: Lee varios tickets en voz alta, corrige conceptos erréneos, refuerza ideas clave y felicita avances. Da

retroalimentaciéon verbal personalizada durante la entrega.

Transferencia:

Docente: Conecta lo aprendido hoy con la préxima sesién sobre signos vitales completos, indicando que la

temperatura es uno de los primeros indicadores que se deben dominar para evaluar el estado general del paciente.

Tarea o reto:

Docente: Asigna que practiquen la toma de temperatura con familiares o compaferos fuera del aula, anotando

observaciones y dificultades para discutirlas en la siguiente clase.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:

o Diagndstica: Al inicio, mediante la pregunta detonadora para valorar conocimientos previos.
o Formativa: Durante la sesién, con observacidn directa en la practica, analisis de casos y discusién de errores.
o Sumativa: En el cierre, con el ticket de salida que refleja comprensién y reflexiéon personal.

Criterios de evaluacion:

o Capacidad para seleccionar el método adecuado de termometria segln el caso clinico (Objetivo 1).

e Dominio técnico en la manipulacién y aplicacién de termdémetros digitales y de mercurio (Objetivo 2).
e Identificacién y correccién efectiva de errores comunes en la medicién (Objetivo 3).

e Interpretaciéon adecuada de resultados en contexto clinico (Objetivo 4).

Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para la observacién directa durante la préctica.

e Rlbrica para evaluar las presentaciones de casos clinicos.

o Tickets de salida para valoracién individual del aprendizaje.

e Autoevaluacién mediante reflexién escrita en el informe individual.

Evidencias de aprendizaje:

e Presentacién grupal del andlisis del caso clinico (Objetivo 1).
e Informe individual de préactica técnica y reflexiones (Objetivo 2).
e Lista colectiva de errores y correcciones (Objetivo 3).

e Respuestas y reflexiones en el ticket de salida (Objetivo 4).



Enriquecimientos
Inicio - Activar

Actividad para Activar Conocimientos Previos: "Cuestionario Rapido y Discusidn Inicial"
Duracién: 7 minutos

Objetivo: Identificar y reflexionar sobre los conocimientos previos de los estudiantes acerca de la toma de

temperatura corporal en adultos, preparando el terreno para el aprendizaje de técnicas correctas.
Procedimiento:
e Paso 1 (3 minutos): Cuestionario Individual Rapido

o Distribuir un cuestionario breve con 5 preguntas cerradas y abiertas relacionadas con conocimientos béasicos

sobre la termometria en adultos, por ejemplo:

= ;Cudles son las zonas comunes para tomar la temperatura en un adulto?

¢ Qué tipos de termdémetros conoces y has utilizado?

¢Cudl consideras que es la temperatura corporal normal en adultos?

¢ Qué factores pueden alterar la precisién de la medicién?

¢Has tenido alguna experiencia personal o clinica tomando temperatura? Describe brevemente.
o Los estudiantes responden de forma individual para promover la reflexién personal.
e Paso 2 (4 minutos): Discusiéon Guiada en Plenario
o El docente recoge algunas respuestas claves y plantea preguntas para contrastar ideas, por ejemplo:

= ;Por qué es importante elegir la técnica adecuada para la toma de temperatura?

= ;Qué consecuencias puede tener una medicién incorrecta?

o Se destacan las respuestas correctas y se aclaran conceptos erréneos, preparando a los estudiantes para el

desarrollo del tema.

Conexion con los objetivos: Esta actividad permite identificar el nivel inicial de conocimientos sobre la toma de

temperatura, fomentar la reflexién critica y motivar el interés para dominar técnicas correctas durante la sesién.

Desarrollo - Rubrica

Rubrica para Evaluar el Proceso de Aprendizaje: Termometria Aplicada

Objetivo de aprendizaje: Dominar las técnicas de toma de temperatura corporal correcta en el adulto.

Aceptable (2 Insuficiente (1
Criterio Excelente (4 puntos) Bueno (3 puntos)
puntos) punto)



Conocimiento
tedrico sobre

termometria

Aplicacion
practica de la
técnica de toma

de temperatura

Interpretacién de

resultados

Participacion y
resolucion del

caso aplicado

Uso adecuado de
normas de
higiene y

seguridad

Demuestra comprensién
profunda de los principios
y tipos de termémetros,
incluyendo indicaciones y
contraindicaciones en

adultos.

Realiza la toma de
temperatura en adulto
siguiendo todos los pasos
con precisién, higiene y

seguridad, sin errores.

Interpreta correctamente
la temperatura obtenida y
sus implicaciones clinicas

en adultos.

Participa activamente en el
caso, proponiendo
soluciones fundamentadas
y evidenciando

pensamiento critico.

Aplica rigurosamente
todas las normas de
higiene y seguridad

durante la practica.

Conoce correctamente
los principios béasicos y
tipos de termémetros,
con pocas

confusiones.

Ejecuta la técnica
correctamente, con
minimos errores o
pasos omisos que no

afectan el resultado.

Interpreta la
temperatura con
precisién mayoritaria,
mostrando
comprensién basica

de sus implicaciones.

Participa
adecuadamente en la
discusién del caso con

aportes relevantes.

Cumple con la
mayoria de las
normas, con pequefas

omisiones sin riesgo.

Muestra conocimiento
basico pero con
conceptos confusos o

incompletos.

Aplica la técnica con
errores significativos
que requieren
correccion para
obtener resultados

confiables.

Interpreta la
temperatura con
dudas o errores
importantes en la

valoracién clinica.

Participa
minimamente, con
aportes poco
fundamentados o

superficiales.

Aplica parcialmente
las normas, con
descuidos que
podrian afectar la

seguridad.

No logra identificar los
principios basicos ni
los tipos de
termémetros

apropiados.

No logra realizar la
técnica o la ejecuta
incorrectamente

comprometiendo la

validez de la medicién.

No interpreta
correctamente los
resultados ni relaciona
con el estado del

paciente.

No participa o sus
aportes no contribuyen

al andlisis del caso.

No cumple con las
normas de higiene y
seguridad, poniendo

en riesgo la practica.

Indicaciones para el docente: Utilice esta ribrica durante la sesién para observar y registrar el desempeiio de cada

estudiante durante la practica y discusién del caso. Al final, entregue retroalimentacién especifica para favorecer la

mejora continua.

Cierre - Sintetizar

Actividad de Sintesis para la Fase de Cierre: "Reflexion y Aplicacién Integral de la Termometria en

el Adulto"

Duracién: 20 minutos



Objetivo: Consolidar los conocimientos y habilidades adquiridas sobre la toma correcta de temperatura corporal en
adultos, mediante la reflexién critica y la aplicacién préactica, asegurando la comprensiéon y dominio de las técnicas

aprendidas.

Descripcion de la actividad:

Al final de la sesién, los estudiantes participardn en una actividad grupal que integra la revisién tedrica con la practica

clinica, enfocada en la toma de temperatura en adultos.

Procedimiento:

o Formacion de grupos pequenos (3-4 estudiantes): Para favorecer la discusién y el aprendizaje colaborativo.

e Revision rapida de un caso clinico breve: Se presenta un caso realista donde un adulto presenta sintomas que

requieren toma de temperatura (por ejemplo, fiebre y malestar general).
e Discusion grupal guiada: Cada grupo debe:
o ldentificar la técnica mas adecuada de toma de temperatura para el caso presentado (oral, axilar, timpanica,
rectal, etc.), justificando su eleccién.
o Enumerar los pasos clave para realizar la medicién correctamente, seflalando posibles errores comunes a evitar.

o Proponer como registrar e interpretar los resultados obtenidos en el contexto clinico.

e Presentacion breve (5 minutos por grupo): Cada grupo expone sus conclusiones ante la clase.

o Retroalimentacion del docente: Se clarifican dudas, se refuerzan conceptos clave, y se destacan buenas
practicas y errores comunes observados en la discusion.
Materiales necesarios:

e Ficha con el caso clinico breve para cada grupo.
e Guia de pasos para la toma de temperatura (resumen impreso o digital).

e Marcadores y papel para anotar conclusiones.

Evaluacién del logro del objetivo:

e Observacion de la participacién activa y argumentaciéon fundamentada durante la discusion.
o Capacidad para seleccionar la técnica adecuada y describir correctamente los pasos de la toma de temperatura.

e Claridad y precisién en la interpretacién y contextualizacién del resultado.
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