Construyendo Identidades: Explorando la Socializacion a

través de Casos Reales

Ciencias Sociales y Humanas | Psicologia | Aprendizaje Basado en Casos

Descripcion

Este plan de clase tiene como propésito que los estudiantes universitarios comprendan el proceso de socializacién
como una construccién social compleja que influye directamente en la formacién de identidad y valores personales. A
través del analisis colaborativo de casos reales, los estudiantes exploraran cémo diferentes agentes de socializacién
—como la familia, la escuela, los grupos de pares y los medios de comunicacién— afectan el desarrollo social y
psicolégico del individuo. Este enfoque no sélo permite una comprension tedrica, sino que conecta con las experiencias
cotidianas y contextos sociales actuales de los estudiantes, fortaleciendo su capacidad critica y reflexiva.

Entender la socializacién es vital para futuros profesionales en Psicologia y Ciencias Sociales, ya que les permite
interpretar comportamientos, procesos de adaptacién social y conflictos de identidad, ademas de disefiar
intervenciones informadas. Este plan se basa en la metodologia de Aprendizaje Basado en Casos (ABC), promoviendo el
trabajo colaborativo, el andlisis critico y la toma de decisiones fundamentadas, competencias esenciales para el &mbito

académico y profesional.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar el proceso de socializacién como construccién social mediante el estudio de casos concretos.

e Identificar y evaluar las influencias de los diferentes agentes de socializacién en la formacién de identidad y valores.
e Aplicar el aprendizaje colaborativo para discutir y resolver problemas relacionados con situaciones de socializacién.
e Argumentar criticamente cémo las experiencias de socializacién configuran comportamientos y percepciones

individuales.

Recursos Necesarios

e Copias impresas de 3 casos reales relacionados con procesos de socializacién (1 por grupo).

e Pizarras blancas y marcadores para trabajo grupal.

e Computadoras o tablets con acceso a internet para consulta rapida (opcional).

e Proyector multimedia para presentacién inicial y visualizacién de videos cortos (1 video de 4 minutos).
e Reloj o cronémetro para control de tiempos.

e Hojas para organizadores graficos y plantillas de sintesis (una por estudiante).

Requisitos Previos



e Conocimientos basicos sobre conceptos generales de Psicologia social (introduccién a la socializacién).
e Habilidades para el trabajo en equipo y discusién colaborativa.

e Experiencia previa en analisis critico y lectura de textos académicos breves.

Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

20 minutos

Propésito de la sesién:

Docente: Explica que se abordara el proceso de socializacién desde una perspectiva constructivista, usando casos
reales para entender cémo se forman las identidades y valores. Destaca la relevancia para su formacién profesional y

vida cotidiana.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Presenta un video corto (4 minutos) que muestra diversas escenas cotidianas donde se evidencian

interacciones sociales en diferentes contextos: familia, escuela, medios de comunicacién.
Estudiantes: Observan el video atentamente.

Docente: Formula la pregunta detonadora para iniciar el debate: ";Cdmo creen que estos diferentes contextos

influyen en la forma en que las personas desarrollan su identidad y valores?"

Estudiantes: Responden en plenaria brevemente, compartiendo ideas iniciales.

Motivacion y enganche:

Docente: Presenta un dato curioso: ";Sabian que mas del 60% de nuestras creencias sobre nosotros mismos
provienen de las interacciones sociales durante los primeros afios de vida?" Propone un reto: "Durante esta sesidn,
descubriran cémo diferentes agentes sociales moldean esas creencias y cdmo ustedes mismos participan en este

proceso."

Contextualizacion:

Docente: Conecta el tema con la vida de los estudiantes: "Cada uno de ustedes ha vivido multiples experiencias de
socializacion que han moldeado quiénes son hoy. Analizaremos casos para que puedan reconocer estas influencias en

contextos concretos."

Estudiantes: Reflexionan brevemente sobre sus propias experiencias y se preparan para el trabajo colaborativo.

Fase de Desarrollo



Tiempo estimado:

75 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce brevemente el marco conceptual de la socializacién y los principales agentes socializadores, sin

usar exposicién magistral extensa, sino como contexto para el anélisis de los casos.

Actividad 1: Analisis colaborativo de casos

e Objetivo: Analizar el proceso de socializacién como construccién social.
e Instrucciones:
o Docente: Divide a los estudiantes en grupos de 4 personas.

o Entrega a cada grupo un caso real impreso que describe una situacién de socializacién con diferentes agentes

involucrados (familia, escuela, medios, pares).

o Indica que deben leer el caso cuidadosamente y responder las siguientes preguntas en su grupo:

= ;Cudles son los agentes de socializacién presentes en el caso?
= ;Cémo influyen estos agentes en la identidad y los valores del protagonista?
= ;Qué conflictos o retos de socializacién se evidencian?
= ;Qué estrategias se podrian implementar para mejorar el proceso de socializacién en este caso?
o Estudiantes: Discuten y elaboran respuestas conjuntas, anotdndolas en hojas aportadas.
e Organizacion: Grupos de 4.
e Producto: Respuestas escritas y anélisis del caso.
e Tiempo estimado: 40 minutos.

¢ Rol del docente: Observa grupos, formula preguntas guia como: ";Han considerado cémo la escuela y los pares

pueden tener influencias distintas y complementarias?" y ayuda a clarificar conceptos si hay dudas.

Actividad 2: Puesta en comun y discusién critica

e Objetivo: Identificar y evaluar las influencias de los agentes de socializacién.

¢ Instrucciones:

o Docente: Solicita a cada grupo compartir un resumen de su anélisis con el resto de la clase (maximo 5 minutos
por grupo).
o Pide que los demds grupos formulen preguntas o comentarios criticos para fomentar el debate.

o Estudiantes: Presentan y participan activamente en el didlogo, comparando los casos y generando

conclusiones conjuntas.
e Organizacion: Plenaria.

e Producto: Sintesis oral y notas de debate.



o Tiempo estimado: 25 minutos.

¢ Rol del docente: Modera la discusidon, enfatiza puntos clave y conecta las ideas con los objetivos de aprendizaje.

Actividad 3: Creacién de un organizador grafico individual

e Objetivo: Argumentar criticamente cémo las experiencias de socializacién configuran comportamientos y
percepciones.

e Instrucciones:
o Docente: Entrega a cada estudiante una hoja para crear un organizador grafico donde deben representar:

= Los principales agentes de socializacién.
= Su influencia en la identidad y valores.
= Ejemplos concretos del caso que analizaron o de su experiencia personal.
o Estudiantes: Elaboran el organizador de forma individual, usando simbolos, palabras clave y relaciones.
e Organizacion: Individual.
e Producto: Organizador gréafico personal.
e Tiempo estimado: 10 minutos.

¢ Rol del docente: Circula entre estudiantes, ofrece retroalimentacién puntual y sugiere conexiones conceptuales.

Diferenciacion:

o Estudiantes que terminan antes: Invitarlos a preparar una pregunta critica para la discusién plenaria o a

investigar brevemente un agente socializador adicional para compartir.

o Estudiantes que necesitan mas apoyo: Brindar guia personalizada durante el andlisis del caso, ofrecer ejemplos

concretos y apoyo para organizar ideas en el organizador grafico.

Transiciones:

Al concluir el analisis grupal, el docente conecta la puesta en comun con la actividad individual explicando: "Ahora que
han debatido y escuchado distintas perspectivas, cada uno sintetizara lo aprendido en un organizador gréfico que les

ayudara a consolidar su comprension personal."

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

25 minutos

Sintesis:

Docente: Solicita a los estudiantes que formen un circulo y realicen un “ticket de salida” oral donde cada uno

mencione tres ideas clave aprendidas sobre la socializacién y cémo la entienden ahora.



Estudiantes: Participan compartiendo sus tres ideas, mientras el docente anota en la pizarra los conceptos

recurrentes para visualizarlos colectivamente.

Reflexion metacognitiva:
Docente: Formula las siguientes preguntas para que los estudiantes reflexionen y respondan brevemente:
e ;De qué manera los casos analizados cambiaron o reforzaron tu comprensién sobre la socializaciéon?

e ;Qué agente de socializaciéon consideras que ha tenido mayor impacto en tu formacién personal y por qué?

e ;COmo aplicaras este conocimiento en tu futura practica profesional o en tu vida cotidiana?

Estudiantes: Reflexionan y comparten respuestas orales o escritas breves.

Retroalimentacion:

Docente: Brinda retroalimentacién inmediata destacando la profundidad de los analisis, la calidad de las

argumentaciones y la participacién colaborativa, seflalando fortalezas y dreas de mejora para futuras sesiones.

Transferencia:

Docente: Vincula el aprendizaje con temas futuros: "En la préxima sesién, exploraremos cémo la socializacidn influye
en la construccidn de roles sociales y estereotipos, apoyandonos en lo que hoy aprendimos." También invita a aplicar la

reflexién sobre agentes socializadores en su entorno personal.

Tarea o reto:

Docente: Propone la siguiente tarea opcional para profundizar: "Identifiquen un agente de socializacién en su entorno

que no hayamos analizado y escriban un breve relato o reflexion sobre su influencia en su identidad y valores."

Estudiantes: Reciben la tarea para entregar en la préxima sesién si deciden realizarla.

Evaluacion

Tipo de evaluacioén:

o Diagndstica: En la Fase de Inicio mediante la pregunta detonadora y la observacién de conocimientos previos.

e Formativa: Durante el Desarrollo, a través de la observacién del andlisis grupal, participacién en la discusién y
elaboracién del organizador gréfico.

e Sumativa: En el Cierre, mediante la sintesis oral y la reflexién metacognitiva que evidencian la comprensién de los
objetivos.

Criterios de evaluacion:

e Capacidad para analizar criticamente el proceso de socializacién en casos concretos (Objetivo 1).
e Identificacién precisa de agentes de socializacién y su influencia en identidad y valores (Objetivo 2).

e Participacion activa y efectiva en trabajo colaborativo para resolver problemas (Objetivo 3).



e Argumentacién fundamentada sobre cémo las experiencias sociales configuran percepciones personales (Objetivo

4).
Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para evaluar participacion, andlisis y argumentacién en actividades grupales y plenarias.
e Rlbrica para valorar la calidad del organizador grafico individual.

e Observacion directa y notas anecdéticas durante las intervenciones orales.

o Autoevaluacion breve al final de la sesién para fomentar la metacognicién.

Evidencias de aprendizaje:

e Respuestas escritas y analisis en la actividad de casos.
e Intervenciones y aportes en la puesta en comun y debate.
e Organizador grafico individual que sintetiza conceptos clave.

e Respuestas en la reflexién metacognitiva y sintesis oral.
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