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Descripcion

En esta sesién de Pensamiento Computacional, los estudiantes explorardn el fascinante mundo de las corporaciones de
innovacién tecnoldgica, comprendiendo cdémo estas empresas transforman la sociedad mediante avances en tecnologia
y ciencia. A través de una metodologia activa basada en la investigacién, los alumnos aprenderdn a formular
preguntas, buscar informacién en fuentes primarias y aplicar el método cientifico para analizar casos reales. Este
conocimiento es relevante porque conecta directamente con el entorno digital que los rodea y con las posibles carreras
gue pueden desarrollar en el futuro, fomentando un pensamiento critico y creativo frente a los avances tecnolégicos.
La sesién promueve habilidades de investigacién, analisis y colaboracién, preparando a los estudiantes para enfrentar

retos del mundo actual y participar activamente en la transformacién tecnolégica de la sociedad.

Objetivos de Aprendizaje

e Investigar y analizar el papel de las principales corporaciones de innovacion tecnolégica en el desarrollo global.

e Formular preguntas de investigacién relevantes relacionadas con las innovaciones tecnolégicas y sus impactos
sociales.

e Aplicar el método cientifico para recopilar y evaluar informacién de fuentes primarias sobre corporaciones
tecnolégicas.

e Argumentar y comunicar conclusiones fundamentadas sobre la influencia de dichas corporaciones en la vida

cotidiana.

Recursos Necesarios

e Computadoras o tablets con acceso a internet (1 por estudiante o pareja)

e Proyector y pantalla para presentacién inicial

e Cuadernos o hojas para anotaciones individuales

e Videos cortos sobre innovacién tecnoldgica (preseleccionados, duracién total ~5 minutos)

e Lista impresa de preguntas guia para investigacién

e Acceso a sitios web oficiales de corporaciones tecnolégicas (Google, Tesla, Apple, Microsoft, etc.)

e Plantilla digital o impresa para registrar hallazgos y conclusiones

Requisitos Previos



e Conocimiento basico sobre qué es la innovacién tecnolégica y ejemplos simples.

Habilidades iniciales de busqueda de informacién en internet.
e Familiaridad con el método cientifico a nivel introductorio.

e Experiencia en trabajo colaborativo y expresién oral basica.

Actividades

Fase de Inicio
Tiempo estimado: 10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Docente: Explica que en la sesidn investigaran cémo las grandes corporaciones tecnolégicas innovan y cémo esto
afecta su vida diaria y la sociedad global. Destaca la importancia de entender estas empresas para comprender el

futuro laboral y social.

Estudiantes: Escuchan y preparan su mente para el trabajo de investigacién.

Activacion de conocimientos previos:

Docente: Plantea la pregunta detonadora: “;Conocen alguna empresa que haya creado tecnologia que usemos todos

los dias? ;Qué innovacioén recuerda cada uno?”

Estudiantes: Responden en voz alta o anotan ejemplos breves (Google, Apple, Tesla, etc.).

Motivacion y enganche:

Docente: Muestra un dato curioso: “;Sabian que Tesla, una empresa que empezé fabricando autos eléctricos, ahora
usa inteligencia artificial para mejorar la conduccién auténoma? ;Qué otras tecnologias creen que estas corporaciones

estan desarrollando hoy?”

Estudiantes: Reflexionan y generan hipétesis iniciales.

Contextualizacion:

Docente: Conecta el tema con la vida cotidiana: “Las aplicaciones, teléfonos, autos y hasta la forma en que
estudiamos estdn cambiando gracias a estas empresas. Entenderlas nos ayuda a tomar mejores decisiones y a

imaginar qué podemos crear nosotros mismos.”

Estudiantes: Reconocen la conexién personal y social con el tema.

Fase de Desarrollo
Tiempo estimado: 40 minutos

Presentacion del contenido:



Docente: Explica brevemente que usaradn el método cientifico para investigar corporaciones tecnoldgicas: formularan

preguntas, buscaran informacién en fuentes oficiales, analizaran datos y compartiran resultados.

Estudiantes: Se preparan para la investigacién activa con guia docente.

Actividad 1: Formulacién de preguntas de investigacién

e Objetivo: Formular preguntas relevantes sobre corporaciones de innovacién tecnoldgica.
e Instrucciones:
o En parejas, los estudiantes reciben una hoja con ejemplos y una lista guia para inspirarse.
o Formulan 3 preguntas que quieran investigar, por ejemplo: “;Cémo contribuye Apple a la innovacién en salud?”
0 “;Qué avances tecnolégicos ha desarrollado Google en inteligencia artificial?”
o El docente revisa las preguntas y da retroalimentacién inmediata para asegurar relevancia y claridad.
e Organizacion: Parejas
e Producto: Lista de preguntas de investigacién.
e Tiempo: 10 minutos

e Rol del docente: Facilita ejemplos, sugiere mejoras en las preguntas y motiva a pensar criticamente.

Actividad 2: Investigacion guiada en fuentes primarias

e Objetivo: Aplicar el método cientifico para recopilar informacién confiable sobre corporaciones tecnolédgicas.

e Instrucciones:
o Con sus preguntas, los estudiantes buscan respuestas en sitios web oficiales o en videos breves seleccionados.
o Registran datos clave: nombre de la innovacidn, descripcién, impacto social y fecha de lanzamiento.

o En caso de dudas, usan la lista guia para verificar la validez de las fuentes.

e Organizacion: Parejas con apoyo del docente.
e Producto: Registro escrito o digital con evidencias y respuestas.
e Tiempo: 20 minutos

¢ Rol del docente: Supervisa, responde preguntas, orienta sobre como identificar fuentes confiables y fomenta el

pensamiento critico.

Actividad 3: Presentacién y argumentacion de hallazgos

e Objetivo: Comunicar argumentos fundamentados sobre el impacto de las innovaciones investigadas.
e Instrucciones:
o Cada pareja comparte sus hallazgos con otro grupo (grupos de 4) en una breve conversacién de 3 minutos cada
uno.
o Discuten el impacto social y tecnolégico, comparando las innovaciones.

o Preparan una conclusién escrita para compartir con toda la clase.



e Organizacion: Grupos de 4 (dos parejas)
e Producto: Conclusién escrita breve y argumentada.
e Tiempo: 10 minutos

¢ Rol del docente: Facilita la interaccién, hace preguntas para profundizar y anota conclusiones clave para el cierre.

Diferenciacion

o Para estudiantes que terminan antes: Investigar una innovacion tecnolégica emergente y preparar una breve
explicacion para la clase.
o Para estudiantes que necesitan apoyo: Trabajar con el docente o un asistente para formular preguntas mas

guiadas y recibir ayuda en la navegacién web y registro de informacién.

Transiciones

El docente conecta la formulacién de preguntas con la investigacion guiada recordando que las preguntas son la base
para una busqueda efectiva. Luego, vincula la investigacion con la presentacién sefialando que compartir y argumentar

fortalece el aprendizaje y la comprensién critica.

Fase de Cierre
Tiempo estimado: 10 minutos

Sintesis

Docente: Solicita a los estudiantes completar un “ticket de salida” con las siguientes consignas: “Escribe 3 ideas clave

gue aprendiste hoy sobre corporaciones de innovacién tecnolégica.”

Estudiantes: Anotan individualmente y entregan al docente.

Reflexion metacognitiva

Docente: Formula estas preguntas para discusién rapida en plenaria:
e ;COmo cambid tu percepcidon sobre las empresas tecnoldgicas después de la investigacion?
e ;Qué preguntas descubriste que necesitan mas investigacién?
e ;De qué manera puedes aplicar lo aprendido en tu dia a dia o futuro académico?

Estudiantes: Participan expresando sus respuestas y reflexiones.

Retroalimentacion

Docente: Proporciona retroalimentacién oral inmediata destacando el esfuerzo, la calidad de las preguntas, el analisis

critico y la comunicacién clara. Anima a seguir investigando y explorando nuevas tecnologias.

Transferencia

Docente: Conecta la sesién con futuras actividades de pensamiento computacional planteando que en préximas

clases analizardn como disefar soluciones inspiradas en estas innovaciones.



Tarea o reto
Docente: Propone como reto opcional investigar una innovacién tecnolégica no vista en clase y preparar una breve

explicaciéon para compartir en la siguiente sesién.

Estudiantes: Opcionalmente aceptan el reto para ampliar su aprendizaje.

Evaluacion

Tipo de evaluacion:

o Diagnodstica: Durante la fase de inicio, a través de la pregunta detonadora para conocer conocimientos previos.

o Formativa: Durante la fase de desarrollo, mediante la revisién de preguntas formuladas, la observacién de la
investigacion y la participacién en la argumentacion.

o Sumativa: En la fase de cierre, con el ticket de salida y la reflexion metacognitiva que evidencian el logro de los

objetivos.

Criterios de evaluacion:

e Capacidad para formular preguntas de investigacion claras y pertinentes (objetivo 2).

e Habilidad para buscar y registrar informacién confiable usando el método cientifico (objetivo 3).
e Calidad en la argumentaciéon y comunicacién de conclusiones fundamentadas (objetivo 4).

e Comprension del papel de las corporaciones tecnolégicas en la innovacién global (objetivo 1).

Instrumentos sugeridos:

e Lista de cotejo para evaluar preguntas de investigacién y uso del método cientifico.
e Rubrica para valorar la argumentacién y presentacion de conclusiones.
e Observacién directa durante actividades colaborativas.

e Revisién del ticket de salida como evidencia de sintesis.
Evidencias de aprendizaje:

e Preguntas de investigacién formuladas en parejas.

e Registros de informacién recopilada y analizada.

e Conclusiones escritas y argumentadas compartidas en grupos.

e Respuestas en el ticket de salida y reflexiones finales.
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