Descubriendo el Derecho de Obligaciones: Casos Reales

para Decidir y Comprender
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Descripcion

Este plan de clase estd disefiado para que los estudiantes universitarios de Derecho comprendan y apliquen los
principios fundamentales del Derecho de obligaciones a través del andlisis de casos reales. Los estudiantes aprenderdn
a identificar y resolver problemas juridicos relacionados con las obligaciones, desarrollando habilidades criticas para
interpretar contratos, analizar responsabilidades y tomar decisiones fundamentadas. La relevancia de este tema radica
en que el Derecho de obligaciones regula los vinculos juridicos mas comunes en la vida cotidiana, desde contratos
hasta responsabilidades extracontractuales, lo que les permitird a los estudiantes conectar la teoria con situaciones
concretas que podrian enfrentar como futuros profesionales o ciudadanos. La metodologia basada en casos promueve
un aprendizaje activo y centrado en el estudiante, facilitando el desarrollo de competencias analiticas y

argumentativas, esenciales para su desempefio académico y profesional.

Objetivos de Aprendizaje

e Analizar situaciones juridicas concretas para identificar las obligaciones involucradas y sus caracteristicas.
e Argumentar soluciones juridicas fundamentadas a partir del estudio de casos reales.
e Evaluar la responsabilidad y consecuencias legales derivadas del incumplimiento de obligaciones.

e Aplicar conceptos clave del Derecho de obligaciones en la resolucién de problemas practicos.

Recursos Necesarios

e Copias impresas de 2 casos reales breves sobre Derecho de obligaciones (1 por cada grupo o pareja).
e Pizarrén y marcadores o pizarra digital.

e Computadora y proyector para mostrar breve presentacién introductoria.

Material de escritura para estudiantes (papel y boligrafos).

o Plantilla de anélisis de casos (formato impreso para organizar respuestas).

Requisitos Previos

e Conocimientos basicos sobre conceptos generales del Derecho Civil.
e Familiaridad previa con contratos y obligaciones simples.

e Capacidad para lectura comprensiva y analisis critico de textos juridicos.



Actividades

Fase de Inicio

Tiempo estimado:

10 minutos

Propodsito de la sesidn:

Docente: Explica que hoy se trabajard con casos reales para entender cdémo se aplican los conceptos de Derecho de
obligaciones en situaciones concretas, enfatizando la importancia de este conocimiento para su formacién profesional y

vida diaria.

Activacion de conocimientos previos:

e Docente: Pregunta a los estudiantes: ";Pueden mencionar ejemplos cotidianos donde existan obligaciones entre
personas o empresas? ;Qué tipo de problemas podrian surgir si no se cumplen esas obligaciones?"

o Estudiantes: Responden brevemente aportando ejemplos y posibles conflictos.

Motivacion y enganche:

e Docente: Presenta un dato curioso: ";Sabian que en muchos paises el 70% de los conflictos legales se originan por

incumplimientos de obligaciones contractuales? Hoy aprenderemos a prevenir y resolver esos conflictos."

o Estudiantes: Escuchan y reflexionan sobre la relevancia practica del tema.

Contextualizacion:

e Docente: Conecta el tema con la vida cotidiana de los estudiantes: "Como futuros abogados, es fundamental que
dominen el Derecho de obligaciones, pues sera la base para resolver casos en despachos, empresas o instancias
judiciales."

o Estudiantes: Reconocen la relevancia y se preparan para participar activamente.

Fase de Desarrollo

Tiempo estimado:

40 minutos

Presentacion del contenido:

Docente: Introduce brevemente el concepto de Derecho de obligaciones a partir de preguntas guia: ";Qué es una
obligacién? ;Cudles son sus elementos? ;Qué ocurre si no se cumple?" Luego, explica que trabajaran en casos reales

para aplicar estos conceptos.

Actividad 1: Analisis de Caso en Grupos



e Objetivo: Analizar situaciones juridicas concretas para identificar las obligaciones involucradas y sus

caracteristicas.
e Instrucciones:
o Dividir a los estudiantes en grupos de 3-4 personas.
o Entregar a cada grupo un caso real breve relacionado con obligaciones contractuales o extracontractuales.
o Solicitar que lean el caso y respondan las siguientes preguntas en la plantilla proporcionada:
= ;Cudl es la obligacién principal en este caso?
= ;Quiénes son las partes involucradas?

= ;Qué consecuencias legales se derivan del incumplimiento?
o Animar a que discutan y argumenten sus respuestas basadndose en conceptos juridicos.

e Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.

Producto: Respuestas escritas en plantilla de anélisis.

e Tiempo: 20 minutos.

e Rol del docente: Circular entre grupos, observar discusiones, hacer preguntas guia como: ";Qué norma aplica

aqui? ;Por qué consideran que esa obligacion es principal? ;Qué pasa si no se cumple?" para profundizar el analisis.

Actividad 2: Debate y Argumentacién

e Objetivo: Argumentar soluciones juridicas fundamentadas a partir del estudio de casos reales.
e Instrucciones:
o Invitar a un representante de cada grupo a compartir brevemente el andlisis y la solucién propuesta.

o Fomentar que los otros grupos realicen preguntas o aporten contraargumentos, promoviendo un debate

respetuoso.
o Guiar la discusién para que se fundamenten en la legislacién y doctrina del Derecho de obligaciones.
e Organizacion: Plenaria.
e Producto: Participacién oral argumentada.
e Tiempo: 15 minutos.

e Rol del docente: Modera el debate, refuerza conceptos correctos, corrige errores y clarifica dudas.

Actividad 3: Evaluacidn rapida y reflexiéon grupal
e Objetivo: Evaluar la responsabilidad y consecuencias legales derivadas del incumplimiento de obligaciones.
e Instrucciones:

o Presentar un mini caso hipotético en el pizarrén relacionado con incumplimiento de obligacién.
o Preguntar a los estudiantes: ";Qué responsabilidad tiene la parte incumplidora? ;Qué remedios legales existen?"

o Solicitar respuestas rapidas en voz alta y anotar puntos clave.

e Organizacion: Plenaria.



e Producto: Respuestas orales y sintesis en pizarrén.
e Tiempo: 5 minutos.

¢ Rol del docente: Facilita la reflexién y sintetiza la importancia de la responsabilidad en las obligaciones.

Diferenciacion:

o Para estudiantes que terminan antes: Ofrecer un caso adicional mas complejo para andlisis individual, con

preguntas de profundizacion sobre cldusulas contractuales especificas.

e Para estudiantes con mas dificultades: Proporcionar ejemplos simplificados y explicaciones adicionales,

ademds de apoyo directo durante las actividades grupales.

Transiciones:

Tras cada actividad, el docente resume brevemente los puntos clave y conecta el aprendizaje con la siguiente

actividad, enfatizando la aplicacién practica y la importancia de argumentar bien las soluciones juridicas.

Fase de Cierre

Tiempo estimado:

10 minutos

Sintesis:

e Docente: Pide a los estudiantes que individualmente escriban en una hoja tres ideas clave que aprendieron sobre

el Derecho de obligaciones y cémo pueden aplicarlas.

e Estudiantes: Escriben y luego comparten voluntariamente algunas ideas en plenaria.

Reflexion metacognitiva:

e ;Como identificaste la obligacién principal en el caso que analizaste?
e ;Qué argumentos juridicos utilizaste para fundamentar tu solucién?

e ;De qué manera este aprendizaje te ayudara en tu formacién profesional?

Retroalimentacion:

Docente: Proporciona retroalimentaciéon inmediata destacando fortalezas en el andlisis y argumentacién, y sefiala

aspectos a mejorar, invitando a los estudiantes a reflexionar sobre su proceso de aprendizaje.

Transferencia:

Docente: Explica que los conceptos aprendidos serdn esenciales para futuras asignaturas y practicas profesionales,
animandolos a observar situaciones de obligaciones en su entorno para seguir practicando.

Tarea o reto:

Solicitar que identifiquen un caso real o ficticio de obligacién incumplida en medios de comunicacién o su entorno y

preparen un breve andlisis para compartir en la préxima clase.



Evaluacion

Tipo de evaluacion:

e Diagnéstica: Activacién de conocimientos previos en la fase de inicio (preguntas iniciales).
e Formativa: Observacion durante actividades de anélisis y debate en la fase de desarrollo.
e Sumativa: Sintesis escrita y reflexién metacognitiva en la fase de cierre.

Criterios de evaluacion:

e Identificacidén correcta de las obligaciones y partes involucradas en casos concretos (Objetivo 1).
e Capacidad para argumentar soluciones juridicas fundamentadas (Objetivo 2).
e Evaluacion adecuada de responsabilidades y consecuencias legales (Objetivo 3).

e Aplicaciéon correcta de conceptos juridicos en el analisis (Objetivo 4).
Instrumentos sugeridos:

e Rubrica para evaluacién del analisis escrito de casos.
e Lista de cotejo para participacién y argumentacién en debate.

e Observacion directa durante actividades grupales y plenarias.
Evidencias de aprendizaje:

e Plantillas de andlisis de casos completadas en grupo.
e Participaciéon argumentada en debate.

e Respuestas escritas en la sintesis final.

Enriquecimientos
Inicio - Contextualizar

Contextualizaciéon para la Fase de Inicio

En la vida diaria, las relaciones entre personas, empresas y el Estado se basan en acuerdos y compromisos que,
aungue a veces pasen desapercibidos, regulan cémo interactuamos y resolvemos conflictos. Por ejemplo, cuando
firmas un contrato de arrendamiento, compras un dispositivo electrénico o incluso al aceptar los términos y condiciones

de una aplicacién movil, estds entrando en una relacién juridica que se fundamenta en el Derecho de Obligaciones.

Actualmente, en un mundo cada vez mas digital y globalizado, las obligaciones legales se manifiestan en diversas
formas, desde los contratos electrénicos hasta las responsabilidades derivadas del comercio en linea. Segun informes
recientes, millones de disputas comerciales y civiles se resuelven cada afio en tribunales debido a incumplimientos
contractuales o dafios derivados de obligaciones no cumplidas.

Esta sesion te invita a descubrir cémo el Derecho de Obligaciones influye directamente en tu vida cotidiana y
profesional, ofreciéndote herramientas para entender, interpretar y decidir en situaciones reales. Reflexionaremos

juntos sobre casos préacticos y actuales, lo que te permitird conectar la teoria con la practica y prepararte para



enfrentar desafios legales con confianza y criterio.

Te invito a abrir tu mente a este aprendizaje activo y participativo, donde tu analisis critico sera clave para comprender

el alcance y la importancia de las obligaciones juridicas en nuestra sociedad.

Desarrollo - Ejemplos

Ejemplos Practicos y Casos de Estudio para "Descubriendo el Derecho de Obligaciones"

Para una sesién de 1 hora, se propone presentar dos casos practicos breves que permitan a los estudiantes
universitarios analizar situaciones reales relacionadas con el Derecho de Obligaciones, promoviendo la reflexién,
discusién y aplicaciéon de conceptos clave. Cada caso debe incluir preguntas guia para orientar el andlisis y la toma de

decisiones, alinedndose con la metodologia de Aprendizaje Basado en Casos.

Objetivos de Aprendizaje (Ejemplos Propuestos)

e ldentificar y clasificar distintos tipos de obligaciones en situaciones reales.
e Analizar las consecuencias juridicas derivadas del incumplimiento de una obligacién.
e Aplicar principios del Derecho de Obligaciones para resolver conflictos contractuales.

e Desarrollar habilidades criticas para la toma de decisiones legales basadas en casos concretos.
Casos de Estudio
Caso Descripcion Preguntas para el Andlisis

e ;Qué tipo de obligacion existe
entre Maria y Juan?

e ;Cuadl es la naturaleza del

Marfa compré un equipo electrénico a Juan, acordando la incumplimiento de Juan?
Caso 1: Contrato de

entrega en 15 dias. Sin embargo, Juan entregé el equipo 10 e ;Qué derechos tiene Maria
Compraventa con

dias después del plazo acordado. Maria necesita el equipo frente a la demora en la
Entrega Tardia

para un proyecto universitario importante. entrega?

e ;Qué posibles soluciones
legales podrian aplicarse en

este caso?



e ;Qué obligaciones existen
para ambas partes?
e ;Cual es la obligacién

principal incumplida y por

Caso 2: Prestacion de Carlos contraté a Sofia para que disefiara el logo de su quién?
Servicios y Pago empresa. Sofia entregé el trabajo en el tiempo acordado, e ;Qué consecuencias legales
Pendiente pero Carlos aun no ha realizado el pago después de 30 dias. puede enfrentar Carlos por el

retraso en el pago?

e ;Qué mecanismos legales
puede utilizar Sofia para

exigir el cumplimiento?

Propuesta de Desarrollo de la Sesién (1 hora)

e Introduccién (10 min): Breve explicacién de los conceptos clave del Derecho de Obligaciones para contextualizar
los casos.

e Analisis en grupos pequenos (30 min): Dividir a los estudiantes en grupos para que discutan y respondan las
preguntas de cada caso, fomentando el debate y la colaboracién.

e Discusién plenaria (15 min): Puesta en comun de las conclusiones de cada grupo, aclaracién de dudas y
profundizacién en aspectos juridicos relevantes.

e Cierre (5 min): Resumen de los aprendizajes clave y reflexién sobre la aplicacién practica del Derecho de

Obligaciones.

Estos casos permiten a los estudiantes conectar la teoria con situaciones cotidianas y relevantes para su contexto,

promoviendo un aprendizaje activo y significativo mediante la metodologia basada en casos.

Cierre - Retroalimentar

Estrategias de Retroalimentacién para el Cierre

Para la sesién de 1 hora sobre Derecho de obligaciones, se proponen las siguientes estrategias de retroalimentacién
que permitan a los estudiantes universitarios consolidar su aprendizaje, reflexionar sobre su desempefio y avanzar en

el logro de los objetivos planteados.
o Retroalimentaciéon guiada en plenaria (10 minutos):

o El docente facilita una discusién estructurada donde cada grupo comparte sus conclusiones del caso analizado.

o Se enfatiza en aspectos clave del Derecho de obligaciones evidenciados en las respuestas, sefialando aciertos y
areas de mejora.

o Retroalimentaciéon especifica basada en criterios previamente comunicados, como la comprensién del marco

juridico, la argumentacién y la aplicacién practica.



¢ Feedback individualizado y escrito (5 minutos):
o El docente entrega breves comentarios por escrito a cada estudiante o grupo sobre su participacion y analisis del
caso.

o Se destacan fortalezas concretas (ej. uso correcto de conceptos, razonamiento juridico) y recomendaciones
puntuales para profundizar o corregir.

o Este feedback sirve como guia para el estudio auténomo posterior.

e Autoevaluacion reflexiva guiada (5 minutos):
o Los estudiantes completan un breve cuestionario o formulario donde evallan su comprensién y desempefio en la
actividad.
o Preguntas orientadas a identificar qué aprendieron, qué dificultades encontraron y cémo podrian mejorar.

o Esto promueve la metacognicién y el compromiso con su propio proceso de aprendizaje.

e Resumen final con énfasis en aplicacién practica (5 minutos):
o El docente sintetiza los puntos clave abordados en el caso, relaciondndolos con situaciones reales y la
importancia del Derecho de obligaciones.
o Se motiva a los estudiantes a pensar en cédmo aplicar los conocimientos en futuros contextos profesionales.

o Esta estrategia refuerza la transferencia del aprendizaje y la relevancia del contenido.

Estas estrategias estan disefiadas para ser implementadas en el cierre de la sesién, ajustandose al tiempo disponible, y
orientadas a fortalecer la comprensién y aplicacién del Derecho de obligaciones, asegurando una retroalimentacién

constructiva y especifica para estudiantes universitarios.
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