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1. OBJETIVOS DE ESTE MATERIAL

e |dentificar la importancia de una “Valoracion autentica”, junto con sus caracteristicas, tipos y
usos en el aula.

e Aprender a crear una Matriz de Valoracion (Rudbrica), reconociendo su importancia,
caracteristicas, partes y usos en la evaluacion.

2. VALORACION AUTENTICA

Se llama Valoracién Auténtica o real, al proceso evaluativo que incluye mdltiples formas de
medicion del desemperio de los estudiantes. Estas reflejan el aprendizaje, logros, motivacion y
actitudes del estudiante respecto a las actividades mas importantes del proceso de instruccion.
Ejemplos de técnicas de valoracion auténtica incluyen valoraciones de desempeno, portafolios y
auto-evaluacion.

Cuando hablamos de valoracién de desempefio nos estamos refiriendo a cualquier forma de
evaluacién en la cual el estudiante construye una respuesta en forma oral o escrita. Cuando
hablamos de valoracion del Portafolio estamos aludiendo a la recopilacion sistematica, durante un
periodo de tiempo determinado, de trabajos del estudiante que se analizan para mostrar el
progreso alcanzado respecto de los objetivos de instruccidn establecidos. La autoevaluacion por
otra parte, ofrece al estudiante oportunidades para que éste auto-regule su aprendizaje y se
responsabilice de evaluar su propio progreso. La valoracion integrada hace referencia a la
evaluacion de mudltiples habilidades o la evaluacién del lenguaje y del contenido dentro de la
misma actividad. Por ejemplo un informe escrito de ciencias, puede incluir la evaluacién de
destrezas del lenguaje, de la seleccion y uso de informacion, asi como de habilidades de
razonamiento y conocimiento sobre el contenido cientifico.

TIPOS DE EVALUACION AUTENTICA

J. Michael O'Malley, supervisor de evaluacion en las escuelas publicas del Condado Prince
William en Virginia, y Lorraine Valdez Pierce, de la Escuela de Postgrados de la Universidad de
George Mason, han categorizado los tipos mas comunes de valoracion auténtica y las actividades
realizadas por los estudiantes que se deben observar y documentar. Sus ejemplos incluyen los
siguientes:
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e ENTREVISTAS ORALES: El maestro hace preguntas al estudiante sobre su trayectoria
personal, actividades que realiza, lecturas y demas intereses.

« NUEVA NARRACION DE LA HISTORIA O DEL TEXTO: El estudiante vuelve a narrar las
ideas principales o pormenores seleccionados de un texto al que estuvo expuesto, a traves
de la lectura o la narracion oral.

e EJEMPLOS DE TIPOS DE ESCRITURA: El estudiante genera un documento de tipo
narrativo, explicativo, persuasivo o de referencia.

e PROYECTOS / EXHIBICIONES: El estudiante trabaja en equipo con otros comparieros
para crear un proyecto que con frecuencia involucra produccion en multimedia,
presentaciones verbales o escritas, y una exhibicion.

e EXPERIMENTOS / DEMOSTRACIONES: El estudiante documenta una serie de
experimentos, ilustra un procedimiento, realiza los pasos necesarios para completar una
tarea, y documenta los resultados de esas acciones.

« PRUEBAS O EXAMENES: El estudiante responde por escrito a preguntas abiertas.

e OBSERVACIONES DEL MAESTRO: El maestro observa y documenta la atencion del
estudiante y su interaccién en clase, su respuesta a los materiales usados en la instruccién
y el trabajo que hace en colaboracion con otros estudiantes.

e PORTAFOLIOS: Recopilacion de trabajos del estudiante que se enfoca en mostrar su
progreso en el tiempo.

Escala para asignar Calificaciones o Notas:

La valoracion requiere que el maestro evalle el desempeno del alumno. Para ayudar a que los
juicios emitidos por el maestro sean acertados y validos, (esto es que los maestros midan lo que
se intenta medir), y ademas confiables (el desempefio tiende a medirse de la misma manera
cuando se pasa de una situacion a otra), se debe establecer una escala de puntajes, con la ayuda
de una Matriz de Valoracién (Rubrica o Rubric en Inglés).

3. MATRIZ DE VALORACION

Rubricas - Rubric en inglés

Una Matriz de Valoracion (Rubrica - Rubric en inglés) es una tabla con un listado del conjunto de
criterios especificos y fundamentales que permiten valorar el aprendizaje, los conocimientos y/o
las competencias, logrados por el estudiante en un trabajo o materia particular.

Con ese fin establece una gradacion (niveles) de la calidad de los diferentes criterios con los que
se puede desarrollar un objetivo, una competencia, un contenido o cualquier otro tipo de tarea que
se lleve a cabo en el proceso de aprendizaje.

Generalmente se disefia de manera que el estudiante pueda ser evaluado en forma "objetiva" y
consistente. Al mismo tiempo permite al profesor especificar claramente qué espera del estudiante
y cudles son los criterios con los que se van a calificar un objetivo previamente establecido, un
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trabajo, una presentaciéon o un reporte escrito, de acuerdo con el tipo de actividad que desarrolle
con los alumnos.

En el nuevo paradigma de la educacion las Matrices de Valoracion se estéan utilizando para darle
un valor mas auténtico o real, a las calificaciones tradicionales expresadas en numeros o letras.

De acuerdo pues con lo anteriormente expuesto, una Matriz de Valoracion sirve para averiguar
coémo esta aprendiendo el estudiante, y en ese sentido se puede considerar como una
herramienta de evaluaciéon formativa, cuando se convierte en parte integral del proceso de
aprendizaje. Esto se logra en las siguientes situaciones: cuando a los estudiantes se les involucra
en el proceso de evaluacion de su propio trabajo (auto evaluacién), del trabajo de sus companeros
o cuando el estudiante, familiarizado ya con la Matriz de Valoracién, participa en su disefio.

Si partimos de la premisa de que la evaluacion tiene como propésito fundamental proporcionar
informacidn sobre los distintos momentos del aprendizaje del estudiante, esta herramienta ofrece
ventajas claras, algunas son:

e Promueve expectativas sanas de aprendizaje pues clarifica cuéles son los objetivos del
maestro y de qué manera pueden alcanzarlos los estudiantes

e Enfoca al maestro para que determine de manera especifica los criterios con los cuales va
a medir y documentar el progreso del estudiante

e Permite al maestro describir cualitativamente los distintos niveles de logro que el
estudiante debe alcanzar

e Permite que los estudiantes conozcan los criterios de calificacion con que seran evaluados

e Permite que el estudiante evalie y haga una revision final a sus trabajos, antes de
entregarlo al profesor.

e Proporciona a los estudiantes retro alimentacion sobre sus fortalezas y debilidades en las
areas que deben mejorar

e Reduce la subjetividad en la evaluacion

e Ayuda a mantener el o los logros del objetivo de aprendizaje centrado en los estandares de
desempeno establecidos y en el trabajo del estudiante.

COMO HACER UNA MATRIZ DE VALORACION.

Existen diversas formas de hacer una Matriz de Valoracion; sin embargo, todas incluyen algunas
caracteristicas comunes que son:

1. Busque un buen Modelo e identifique las caracteristicas que definen un buen trabajo.
Permita que los estudiantes se familiaricen con él.

2. Revise detalladamente el contenido o unidad que se va a estudiar.

3. Establezca con claridad dentro de esa area o unidad un (unos) objetivo(s), desempeno(s),
comportamiento(s), competencia(s) o actividad(es) en los que se va a enfocar. Determine
cuales va a evaluar.

4. Describa lo mas claramente posible, los criterios de desempefno especificos que va a
utilizar para llevar a cabo la evaluacion de esas areas. Estos deben permitir establecer qué
tanto ha aprendido el estudiante del tema que se esta trabajando.

5. Disefie una escala de calidad para calificarlas, esto es, establezca los niveles de
desempeno que puede alcanzar el estudiante. Estos pueden ir por ejemplo, de excelente
hasta pobre.

6. Revise lo que ha plasmado en la matriz para asegurarse de que no le falta nada

7. Practique el modelo o matriz.
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Cuando haya clarificado los pasos anteriores comience a construir la Matriz teniendo en cuenta lo

siguiente:

Por lo general, la escala de calidad para
calificar los diversos aspectos a evaluar, se
ubica en la fila horizontal superior, con una
gradacion que vaya de mejor a peor. Es muy
importante que la gradacién de esta escala sea
obvia y precisa para que haya diferencia en los
distintos grados que se pueden lograr en el
aprendizaje de un tema propuesto.

En la primera columna vertical se ubican los
aspectos o elementos que se han seleccionado
para evaluar.

En las celdas centrales se describe de la forma
mas clara y concisa posible los criterios que se
van a utilizar para evaluar esos aspectos.
Recuerde que estas celdas centrales explican
cudles son las caracteristicas de un trabajo
excelente, de uno malo y las variaciones

intermedias entre el uno y el otro.

ESCALA DE CALIFICACION

CRITERIOS

4. EJEMPLOS DE MATRICES DE VALORACION (Rubricas)

Preparacion

Sustentacion
Teorica

Manejo de la
Discusion

Participacion

MATRIZ DE VALORACION PARA UNA PRESENTACION ORAL

Excelente

Buen proceso de
preparacion, muestra
profundidad en el desarrollo
del tema.

Domina el tema propuesto,

logra conectarlo y explicarlo
en sus diferentes aspectos.

La evaluacion logra analizar
el tema.

Bien liderada, suscita
controversia y participacion.

Pertinente. Activa, es
fundamental para el buen
desarrollo de cada uno de
los temas.

Cumplio Bien

Cumplido en la presentacion de
los resimenes aprovecha el
tiempo para aclaraciones.

Logra explicar el tema
relacionando los diferentes
aspectos de éste. La evaluacion
tiene en cuenta los diversos
aspectos presentados.

Es Organizada, puede contestar
los diferentes interrogantes.

Oportuna, aporta buenos
elementos, presta atencion a las
distintas participaciones.

Cumplio

Presenta el resumen y la
actividad planeada
sucintamente.

Conoce el tema
superficialmente, logra explicar
los puntos planteados. La
actividad de evaluacioén es
poco adecuada.

La dirige, no resalta los puntos
mas importantes no llega a
conclusiones.

Esta presente. Presta poca
atencion a las distintas
participaciones.

Matriz de Valoracién disefiada y usada por la profesora Maria del Pilar Aguirre en la Clase de Espaiol, para el grado duodécimo, del
Colegio Bolivar, Cali, Colombia.
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MATRIZ DE VALORACION PARA TRABAJOS ESCRITOS

INDICADORES
Nivel 3 Nivel 2
Ideas y El escrito es claro, enfocado e interesante. |El escrito es claro y enfocado;
Contenido Mantiene la atencion del lector. El tema o |sin embargo, el resultado

historia central se enriquece con
anécdotas y detalles relevantes.

Organizacion La organizacion resalta y focaliza la idea
tema central. El orden, la estructura o la
presentacién compromete y mueve al
lector a lo largo del texto.

general puede no captar la
atencién. Hay un intento por
sustentarlo, pero puede ser
limitado, irreal, muy general o
fuera de balance.

o |El lector puede inferir lo que va
a suceder en la historia, pero en
general, la organizacién puede
ser en algunos casos inefectiva
0 muy obvia.

Voz El escritor habla directamente al lector en |El escritor parece sincero, pero

forma directa, expresiva y que lo
compromete con el relato. El escritor se
involucra abiertamente con el texto y lo
escribe para ser leido.

Eleccion de Las palabras transmiten el mensaje

Palabras propuesto en forma interesante, natural
precisa. La escritura es completa y rica,
pero concisa.

no esta completamente
involucrado en el tema. El
resultado es ameno, aceptable y
a veces directo, pero no
compromete.

El lenguaje es totalmente

y |corriente, pero transmite el
mensaje. Es funcional, aunque
carece de efectividad.
Frecuentemente, el escritor
decide por comodidad o facilidad
de manejo, producir una especie
de “documento genérico”,
colmado de frases y palabras
familiares.

Fluidez en las |La escritura fluye facilmente y tiene buen |Las oraciones tienden a ser mas

Oraciones ritmo cuando se lee en voz alta. Las

mecanicas que fluidas. El texto

oraciones estan bien construidas, son muy |se desliza eficientemente

coherentes y la estructura variada hace
que al leerlas sean expresivas y
agradables.

Convenciones El escritor demuestra una buena
comprension de los estandares y

durante la mayor parte del
escrito, aunque puede carecer
de ritmo o gracia, tendiendo a
ser mas ameno que musical.
Ocasionalmente las
construcciones inadecuadas
hacen lenta la lectura.

Hay errores en las convenciones
para escribir que si bien no son

convenciones de la escritura (por ejemplo: |demasiados, perjudican la

gramatica, utilizacion de mayusculas,
puntuacion, utilizacién adecuada del
lenguaje, ortografia, construccion de

facilidad de lectura. Aun cuando
los errores no bloquean el
significado, tienden a distraer.

parrafos, etc) y los usa efectivamente para
mejorar la facilidad de lectura. Los errores

tienden a ser muy pocos y de menor
importancia, al punto que el lector
facilmente puede pasarlos por alto, a
menos que los busque especificamente.

¢ Fuente Inicial: Northwest Regional Educational Lab.

Nivel 1

El escrito carece de una idea o propdsito central.
El lector se ve forzado a hacer inferencias
baséndose en detalles muy incompletos.

La organizacion es casual y desarticulada. La
escritura carece de direccién, con ideas, detalles
0 eventos que se encadenan unos con otros
atropelladamente.

El escritor parece completamente indiferente, no
involucrado o desapasionado. Como resultado, la
escritura es plana, sin vida, rigida o mecanica. Y
dependiendo del tema, resulta abiertamente
técnica o incoherente.

El escritor hace esfuerzos con un vocabulario
limitado, buscando a ciegas las palabras que
transmitan el significado. Frecuentemente, el
lenguaje es tan vago y abstracto o tan
redundante y carente de detalles, que solamente
el mensaje mas amplio y general llega a la
audiencia.

El escrito es dificil de seguir o de leer en voz alta.
Las oraciones tienden a estar cortadas,
incompletas, inconexas, irregulares o muy
toscas.

Hay numerosos y repetidos errores en la
utilizacién adecuada del lenguaje, en la
estructura de las oraciones, en la ortografia o la
puntuacion que distraen al lector y hacen el texto
dificil de leer. De hecho, la gravedad y frecuencia
de los errores tiende a ser tan notoria que el
lector encontrara mucha dificultad para
concentrarse en el mensaje y debe releerlo para
entender.

e Campbell County School District, Assessment Rubric, Department: Language Arts, Course: Sophomore English and Honors English,

Essential and Enduring Learning: Writing. http://web.ccsd

.k12.wy.us/RBA/LA/SecSoph.html
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MATRIZ DE VALORACION ACTIVIDAD CON SCRATCH - TABLAS DE MULTIPLICAR

Programa
en
Scratch

Sobresaliente Bueno Aceptable No aceptable %
ASPECTOS 5 3 3 3
Pedir datos al El programa utiliza la El programa no utiliza
usuario instruccion la instruccion
PREGUNTAR para PREGUNTAR para
pedir el ingreso del preguntar el valor
nimero al que se le para el cual se| 10%
calculara la tabla de generara la tabla de
multiplicar. multiplicar
Funcionamiento | EI programa calcula | El programa calcula | EI programa calcula bien | EI  programa  no
bien la tabla de | bien porlo menos6 |por lo menos una |calcula bien ninguna
multiplicar del | de las | multiplicacién. (Nota: se | multiplicacion. (Nota:
ndmero inicial | multiplicaciones de | hace esta precision en | se hace esta
ingresado, para los|la tabla dada|caso de que la tabla se | precision en caso de
multiplicadores 0 al | (Nota: se hace esta | resuelva de manera|que la tabla se 30%%
10. precisibn en caso | secuencial y no con |resuelva de manera °
de que la tabla se | instrucciones repetitivas) | secuencial y no con
resuelva de manera instrucciones
secuencial y no con repetitivas)
instrucciones
repetitivas)
Uso de La tabla de multiplicar La tabla de multiplicar
instrucciones se genera con una no se genera con una
repetitivas instruccion repetitiva instruccion repetitiva
sino de manera
secuencial (una por | 40%
una cada
multiplicacion).
Presentacionde | La operacion se Los resultados se [No se presentan
Resultados presenta por pantalla muestran por pantalla de | resultados en
de forma correcta, manera desordenada, | pantalla utilizando la
utilizando la esto puede ser asi: se |instruccion UNIR.
instruccion UNIR de presentan solo ndmeros
manera encadenada sin operadores, no hay
(Un UNIR dentro de secuencia clara de la
otro UNIR). La operacion, faltan
operacion y el componentes de la
resultado se operacién, etc. Ej; 20%
presentan en cada "4x=0", "400""40=0"

iteracion como lo
muestra este ejemplo
"4 x0=0" y luego
"4x1=1" etc.

"x=0", etc. Se valora aqui
el intento de utilizar la
instruccion  UNIR  de
manera encadenada.
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Con el fin de apoyar y facilitar a los docentes el disefio de sus propias Matrices de Valoracion,
EDUTEKA recomienda utilizar “Rubistar”
(http://rubistar.4teachers.org/index.php?&skin=es&lang=es&), herramienta de Internet, con versién
en espafol. No dudamos en que puede ser de gran ayuda para iniciarse en el desarrollo de esas
Matrices.

Rubistar Ofrece:

e Plantillas de Matrices para evaluar varios tipos de productos en distintas materias
(Matematicas, Ciencias, Arte, Lectura, Escritura, Musica, etc).

e La posibilidad de modificar esas Plantillas, para adaptarlas a las necesidades particulares
del maestro y de la situacion. Las modificaciones pueden ser desde elementales hasta
radicales.

e Le ayuda a no partir de cero cuando necesita construir una Matriz, aportdndole ideas tanto
en los aspectos o categorias, como en los criterios con los que estos se van a evaluar.

Si desea conocer mas sobre la herramienta “Rubistar”, ingrese a la siguiente direccion de Internet:
http://www.eduteka.org/Rubistar.php3
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