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Descripcion del Curso

Este curso de Contabilidad Bésica esta disefiado para proporcionar a los estudiantes universitarios una comprensién
sélida de los conceptos fundamentales y principios que sustentan la contabilidad. Se enfoca en los procesos contables
elementales, tales como el registro de transacciones, elaboracién de estados financieros y analisis basico de la
informacién contable, facilitando la adquisicién de habilidades préacticas para su aplicacién en contextos reales dentro

de las dreas de Economia, Administracion y Contaduria.

Dirigido a estudiantes que inician su formacién en Contaduria Publica, el curso emplea un enfoque metodolégico
tedrico-practico que combina exposiciones conceptuales con ejercicios aplicados y anélisis de casos, permitiendo al

alumno asimilar tanto el marco normativo como las técnicas béasicas contables.

Al finalizar, los estudiantes seran capaces de identificar y aplicar los principios contables basicos, elaborar registros
contables sencillos, interpretar estados financieros y comprender la importancia de la contabilidad como herramienta

para la toma de decisiones en el &mbito empresarial y organizacional.

Objetivos Generales

e Describir los principios y conceptos basicos que rigen la contabilidad.

Aplicar técnicas de registro contable para documentar operaciones financieras.
e Elaborar estados financieros basicos conforme a las normas vigentes.
e Interpretar la informacién contable para la toma de decisiones administrativas.

e Evaluar casos practicos para identificar errores y proponer soluciones contables adecuadas.

Competencias

e Comprender y explicar los conceptos y principios fundamentales de la contabilidad basica.

Registrar adecuadamente operaciones financieras utilizando el método contable estandar.
e Elaborar y analizar estados financieros simples para evaluar la situacién econémica de una entidad.

e Aplicar normas y procedimientos contables basicos en la resolucién de problemas practicos.

Utilizar herramientas contables para la toma de decisiones administrativas y financieras.

e Comunicar de manera clara y coherente la informacién contable en contextos académicos y profesionales.

Requerimientos

e Conocimientos basicos de matematica financiera y aritmética.



e Acceso a calculadora y software basico de hoja de célculo (Excel o similar).
o Material de lectura proporcionado por el docente, incluyendo manuales o apuntes de contabilidad basica.

e Habilidades bésicas de lectura comprensiva y analisis de textos académicos.

Unidades del Curso

Unidad 1: Introduccion a la Contabilidad

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de definir los conceptos fundamentales de contabilidad y explicar su
importancia en las organizaciones, utilizando ejemplos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar los objetivos y funciones principales de la contabilidad
en el contexto empresarial, diferenciando entre sus diversas aplicaciones.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de describir los principios contables bésicos y cdémo estos sustentan
el registro y presentacién de la informacién financiera.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar casos sencillos para reconocer la relevancia de la

contabilidad en la toma de decisiones administrativas.

Contenidos Tematicos

1. Conceptos Fundamentales de Contabilidad

o Definicién de Contabilidad: Se abordard el significado de la contabilidad como disciplina y herramienta
administrativa, diferenciandola de otras areas afines.
e Importancia de la Contabilidad en las Organizaciones: Se explicara por qué la contabilidad es vital para el

funcionamiento y control de cualquier empresa, con ejemplos practicos de sectores variados.
e Usuarios de la Informacién Contable: Se identificarén los distintos usuarios internos y externos que utilizan la

informacién contable y sus necesidades especificas.

2. Objetivos y Funciones de la Contabilidad en el Contexto Empresarial

e Objetivos Principales: Se estudiaran los fines de la contabilidad, como proveer informacién Gtil para la toma de
decisiones, control y planeacién financiera.

e Funciones Basicas: Registro, clasificaciéon, resumen e interpretacién de las operaciones financieras de la empresa.

e Aplicaciones Diversas de la Contabilidad: Diferenciaciéon entre contabilidad financiera, administrativa, fiscal y de

costos, con ejemplos practicos de cada una.

3. Principios Contables Basicos

e Introduccién a los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA): Concepto y finalidad.



e Principios fundamentales: Entidad econdmica, devengacién contable, consistencia, conservatismo, objetividad,

valuacién, entre otros.

e Aplicacién practica de los principios en el registro y presentacién de informacién financiera.

4. Relevancia de la Contabilidad en la Toma de Decisiones Administrativas
e Anadlisis de casos sencillos: Presentacion de ejemplos practicos donde la contabilidad aporta informacién clave para
decisiones financieras, operativas y estratégicas.
e Interpretacién de estados financieros basicos para la toma de decisiones.

e Relacién entre la informacién contable y la planificacién, control y evaluacién en la administracién.
Actividades

Actividad 1: Debate sobre la importancia de la contabilidad
Objetivo: Definir los conceptos fundamentales de contabilidad y explicar su importancia en las organizaciones.
Descripcion:

e El docente presenta una breve introduccion sobre la contabilidad.

e Los estudiantes se dividen en grupos pequefios (4-5 integrantes) y discuten ejemplos de cdmo la contabilidad

impacta diferentes tipos de organizaciones.
e Cada grupo expone sus conclusiones al resto de la clase.
e Se realiza una sintesis grupal guiada por el docente.
Organizacion: Grupos pequefios
Producto esperado: Lista de ejemplos practicos y explicacién oral.

Duracién estimada: 45 minutos

Actividad 2: Identificacién de funciones y objetivos mediante mapa conceptual
Objetivo: Identificar los objetivos y funciones principales de la contabilidad en el contexto empresarial.
Descripcion:
¢ Individualmente, los estudiantes elaboran un mapa conceptual que refleje los objetivos y funciones de la
contabilidad.
e Se comparte el mapa con un compafiero para retroalimentacion.
e El docente recoge algunos mapas para revisién y comentarios en clase.
Organizacion: Individual y pares
Producto esperado: Mapa conceptual impreso o digital.

Duracion estimada: 1 hora

Actividad 3: Analisis de principios contables en ejemplos practicos



Objetivo: Describir los principios contables bédsicos y su aplicacién en el registro y presentaciéon de informacién

financiera.

Descripcién:
e El docente entrega casos breves con operaciones contables.
e En parejas, los estudiantes identifican qué principios contables se aplican en cada caso y justifican su respuesta.
e Discusiéon grupal para comparar respuestas y aclarar dudas.

Organizacion: Parejas y grupo completo

Producto esperado: Informe escrito con identificacién y justificacién de principios.

Duracion estimada: 1 hora 15 minutos

Actividad 4: Caso practico de toma de decisiones con informaciéon contable

Objetivo: Analizar casos sencillos para reconocer la relevancia de la contabilidad en la toma de decisiones

administrativas.

Descripcién:
e Se entrega un caso empresarial sencillo con estados financieros basicos.
e En grupos, los estudiantes analizan la informacién para proponer una decisién administrativa fundamentada.
e Cada grupo expone su propuesta y el razonamiento contable detras.

Organizacion: Grupos pequefios

Producto esperado: Presentacién oral y breve reporte escrito con la decisién propuesta y justificacién contable.

Duracion estimada: 1 hora 30 minutos

Evaluacion

Evaluacidon Diagnéstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre definicién, importancia y funciones basicas de la contabilidad.
Como se evalua: Cuestionario de opciéon multiple y preguntas abiertas al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Prueba corta escrita o en plataforma virtual con 10 preguntas.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Comprensién y aplicaciéon de conceptos, objetivos, funciones y principios contables durante la unidad.
Como se evalua: Revision de mapas conceptuales, analisis de casos, participacién en debates y actividades grupales.
Instrumento sugerido: Rlbricas para mapas conceptuales y anélisis de casos, observacién directa y registros de

participacion.

Evaluacion Sumativa



Qué se evalua: Capacidad para definir conceptos fundamentales, identificar objetivos y funciones, describir principios

contables y analizar casos para la toma de decisiones.
Como se evalua: Examen escrito con preguntas tedricas y andlisis de casos practicos; entrega de un trabajo final

integrador.

Instrumento sugerido: Examen escrito estructurado y rubrica para trabajo final con casos practicos.

Unidad 2: Marco Normativo y Principios Contables

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar las normas y principios contables basicos que rigen la

practica contable, reconociendo su importancia en el &mbito financiero.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar el marco normativo vigente aplicable a la contabilidad

basica, evaluando su impacto en la elaboracién de estados financieros.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar los principios contables fundamentales en la resolucién de

casos practicos, garantizando el cumplimiento de las normas establecidas.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de comparar y diferenciar los principales estdndares contables

internacionales y nacionales, para seleccionar el adecuado en contextos especificos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de explicar la relacién entre los principios contables y la calidad de la

informacion financiera, fundamentando la toma de decisiones administrativas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién al Marco Normativo y Principios Contables

e Concepto y finalidad del marco normativo en contabilidad: Se abordara la definicién de marco normativo, su

importancia para la homogeneidad y confiabilidad de la informacién financiera.

e Importancia de los principios contables en la practica financiera: Se explicard cdmo los principios contables

sustentan la elaboracién y presentacién de informacion financiera Util para la toma de decisiones.

2. Normas y Principios Contables Basicos

Principios fundamentales de contabilidad: principio de entidad, principio de devengacidn, principio de consistencia,
principio de objetividad, principio de realizacién, principio de prudencia, entre otros.
e Normas de informacién financiera basicas: definicién, funcidén y ejemplos practicos.

e Relacién entre principios y normas contables: cdmo se complementan para regular el proceso contable.

3. Marco Normativo Vigente en Contabilidad Basica

e Estructura del marco normativo nacional: organismos reguladores, leyes y normativas aplicables (ejemplo:

normativas locales segun pais).



Principales organismos emisores de normas contables: International Accounting Standards Board (IASB), Consejo de

Normas Internacionales de Contabilidad Financiera (IFRS), entidades nacionales.

Impacto del marco normativo en la elaboracién y presentacién de estados financieros: andlisis de cémo las normas

influyen en la transparencia, comparabilidad y relevancia de la informacidn financiera.

4. Estandares Contables Internacionales y Nacionales

e Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF/IFRS): estructura, objetivos y aplicacién general.

Normas nacionales (ejemplo: Normas de Informacién Financiera mexicanas, US GAAP, u otras segln contexto):
caracteristicas y diferencias principales.
e Comparacién de estdndares internacionales y nacionales: ventajas, limitaciones y criterios para seleccionar el

estandar adecuado segun contexto empresarial.

o

Aplicaciéon Practica de Principios Contables

Interpretacién y aplicacién de principios contables en casos précticos: ejercicios de reconocimiento de hechos
econdmicos, valuacién y presentacién.
e Resolucion de casos practicos garantizando el cumplimiento normativo: andlisis y elaboracién de registros contables

y estados financieros ajustados a normas y principios.

Relacién entre principios contables y calidad de la informacién financiera: discusién sobre cémo los principios

aseguran la fiabilidad y utilidad de la informacién para la toma de decisiones administrativas.

Actividades

Actividad 1: Mapas Conceptuales de Principios y Normas Contables
Objetivo: Identificar las normas y principios contables basicos que rigen la practica contable.
Descripcién:

e Se dividira a los estudiantes en parejas.

o Cada pareja elaborard un mapa conceptual donde se relacionen los principales principios contables y normas

basicas.
e Deberan incluir definiciones breves y ejemplos practicos.

e Al final, cada pareja presentara su mapa y se discutird en grupo para consolidar conceptos.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Mapa conceptual presentado y discutido.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 2: Analisis de Marco Normativo Vigente

Objetivo: Analizar el marco normativo vigente aplicable a la contabilidad bésica y evaluar su impacto en la elaboracién

de estados financieros.



Descripcién:

e Se asignard a cada grupo un conjunto de normativas nacionales e internacionales.
e Deberan investigar el organismo emisor, el alcance de la norma y su relevancia para la contabilidad basica.

e Preparardn un informe breve con conclusiones sobre cémo estas normas afectan la presentaciéon de estados

financieros en empresas reales.
e Finalmente, compartiran sus conclusiones mediante una exposicién corta en clase.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Informe escrito y presentacion oral.

Duraciéon estimada: 3 horas (investigacién y presentacién)

Actividad 3: Resolucion de Casos Practicos Aplicando Principios Contables

Objetivo: Aplicar los principios contables fundamentales en la resolucién de casos practicos, garantizando el

cumplimiento de las normas establecidas.
Descripcién:
e Se proporcionaran casos practicos reales o simulados donde los estudiantes deberan identificar el principio o norma
contable aplicable.
e Deberan elaborar asientos contables y presentar un estado financiero parcial ajustado a las normas.
e Se realizard una sesién de retroalimentacién grupal para discutir los resultados y aclarar dudas.
Organizacion: Individual o en parejas
Producto esperado: Documentos con registros contables y estados financieros elaborados.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 4: Debate sobre Estandares Contables Internacionales vs Nacionales

Objetivo: Comparar y diferenciar los principales estandares contables internacionales y nacionales, para seleccionar el

adecuado en contextos especificos.
Descripcion:
e Se dividira a la clase en dos grupos, uno defensor de las NIIF y otro defensor de normas nacionales especificas.
e Cada grupo prepararad argumentos basados en investigacién sobre ventajas y limitaciones de su estandar.
e Se realizard un debate estructurado donde se expongan y contrasten opiniones.
e Finalmente, se concluird con una reflexiéon grupal sobre la importancia de la seleccién adecuada de estandares.
Organizacidon: Grupos
Producto esperado: Participacién activa en debate y sintesis escrita de conclusiones.

Duracién estimada: 2 horas

Evaluacion



Evaluacién Diagnéstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre normas, principios contables y marco normativo.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de opcién multiple y verdadero/falso sobre definiciones basicas.

Instrumento sugerido: Test en linea o escrito al inicio de la unidad.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en el entendimiento y aplicaciéon de principios y normas contables durante las actividades.
e Revisidn y retroalimentacién de mapas conceptuales.
e Evaluacion de informes y presentaciones sobre marco normativo.
e Andlisis de casos practicos y discusién en clase.

e Participaciéon y argumentacién en el debate sobre estdndares contables.

Instrumento sugerido: Rulbricas para productos escritos y presentaciones, observacion directa y autoevaluacién.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Comprensién integral y aplicacién practica de los principios contables, normas y marco normativo.
Cémo se evalua: Examen escrito con preguntas tedricas y andlisis de casos practicos que requieran seleccionar,
aplicar y justificar normas y principios contables.

Instrumento sugerido: Examen parcial o final que incluya preguntas de desarrollo, opcién multiple y resolucién de

Casos.

Unidad 3: El Proceso Contable y Documentacion

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar y describir las etapas del ciclo contable con base en
ejemplos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de clasificar los diferentes tipos de documentos contables y explicar
su funcién dentro del proceso contable.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de registrar operaciones financieras utilizando los documentos y
registros adecuados, aplicando las normas contables vigentes.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar casos practicos para verificar la correcta documentacién y

registro de las transacciones contables.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion al Proceso Contable

e Concepto y finalidad del proceso contable: definicién, importancia y objetivos.



e Relaciéon entre el proceso contable y la toma de decisiones empresariales.

2. Etapas del Ciclo Contable

e Identificacién y analisis de las transacciones financieras: definicidn y criterios para reconocer hechos econémicos.
e Registro en libros diarios: estructura y caracteristicas del libro diario.

e Traslado al libro mayor: explicacién y procedimiento para la clasificacién de cuentas.

e Elaboracién de la balanza de comprobacién: propdsito y método para su preparacién.

e Registro de ajustes contables: tipos de ajustes (acumulacién, depreciacién, provisiones) y su importancia.

e Elaboracién de estados financieros: componentes bdsicos (estado de resultados, balance general) y su

interpretacion.

e Cierre contable: proceso de cierre de cuentas y preparacién para el siguiente ciclo.

3. Documentaciéon Contable
e Concepto y funcién de los documentos contables en el proceso contable.
e Clasificaciéon de documentos contables:
o Documentos fuente o primarios: facturas, recibos, érdenes de compra, notas de crédito y débito.

o Documentos internos: comprobantes de diario, pélizas de caja, reportes internos.

e Requisitos legales y normativos de los documentos contables: aspectos fiscales y normativos vigentes.

e Conservacién y archivo de documentos contables: métodos y plazos legales.

4. Registro de Operaciones Financieras

e Aplicacion de normas contables vigentes para el registro de transacciones.
e Proceso de registro: desde la recepcién del documento hasta su contabilizacion.
e Uso de plan de cuentas para la clasificacién adecuada.

e Ejemplos practicos de registros contables en diferentes operaciones (ventas, compras, pagos, cobros).

5. Analisis y Verificacion de Documentacién y Registros

e Revisién y conciliacién de documentos contables con registros.
o Deteccidn y correccién de errores en registros contables.
e Casos practicos de andlisis de la correcta documentacién y registro de transacciones.

e Importancia de la integridad y veracidad en la documentacién contable.

Actividades

Actividad 1: Mapeo del Ciclo Contable con Ejemplos Practicos
Objetivo: Identificar y describir las etapas del ciclo contable con base en ejemplos practicos.

Descripcion:



e Se presenta un conjunto de transacciones financieras simuladas.
e Los estudiantes, en equipos de 3-4, ordenan las transacciones segun las etapas del ciclo contable.
e Cada equipo elabora un diagrama ilustrando las etapas y ejemplos correspondientes.

e Posteriormente, explican su diagrama al grupo y discuten el flujo del ciclo contable.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Diagrama del ciclo contable con ejemplos y presentacién oral.

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 2: Clasificacion y Andlisis de Documentos Contables

Objetivo: Clasificar los diferentes tipos de documentos contables y explicar su funcioén.

Descripcién:
e Se entregan copias o imagenes de distintos documentos contables (facturas, recibos, pélizas, notas de crédito).
e Individualmente, los estudiantes clasifican cada documento segun su tipo y funcién dentro del proceso contable.
o Posteriormente, en parejas, discuten las caracteristicas y requisitos legales de cada documento.

e Se realiza una puesta en comun para aclarar dudas y consolidar conocimientos.
Organizacion: Individual y en parejas
Producto esperado: Listado clasificado y resumen de funciones.

Duracion estimada: 60 minutos

Actividad 3: Registro Contable de Operaciones Simuladas

Objetivo: Registrar operaciones financieras utilizando documentos y registros adecuados, aplicando normas contables

vigentes.
Descripcién:
e Se proporcionan casos practicos con documentos fuente para registrar operaciones (compras, ventas, pagos).

e En grupos, los estudiantes elaboran los asientos contables correspondientes en formato libro diario y mayor.

e Se revisan los registros en clase para detectar errores y corregirlos.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Asientos contables correctamente registrados y balanceados.

Duracion estimada: 120 minutos

Actividad 4: Analisis de Casos para Verificacion de Documentacion y Registros
Objetivo: Analizar casos practicos para verificar la correcta documentacion y registro de las transacciones contables.
Descripcién:

e Se presentan casos de estudio con documentos y registros contables con errores intencionados.

e Individualmente, los estudiantes identifican errores en documentacién y registros.



e En grupos, discuten las posibles causas, consecuencias y proponen correcciones.
e Se realiza una discusién guiada para reforzar criterios de veracidad e integridad.
Organizacion: Individual y grupos
Producto esperado: Informe de errores detectados y propuestas de correccién.

Duraciéon estimada: 90 minutos

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre el ciclo contable y documentos contables.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de opciéon multiple y de relacién de conceptos.

Instrumento sugerido: Test digital o en papel al inicio de la unidad.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en identificaciéon de etapas del ciclo contable, clasificacién de documentos, y registros

contables correctos.

Como se evalua: Observacién durante actividades practicas, revisiéon de diagramas, listados, registros y analisis de

Casos.

Instrumento sugerido: Ruibricas para actividades grupales e individuales, retroalimentacién continua.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Dominio integral de la identificaciéon y descripcién de etapas, clasificacién y funcién de documentos,
registro adecuado y analisis critico de casos.

Como se evalua: Examen escrito con preguntas tedricas y practicas: elaboracién de registros contables, clasificacién
de documentos y analisis de casos.

Instrumento sugerido: Examen final con parte practica y tedrica.

Unidad 4: Registro de Transacciones: Libro Diario y Mayor

Objetivos de Aprendizaje

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de registrar operaciones comerciales en el libro diario aplicando el
método de partida doble con precisién y conforme a las normas contables.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de clasificar y trasladar las transacciones registradas en el libro diario
al libro mayor, asegurando la correcta agrupacién de cuentas.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar y corregir errores comunes en los registros contables

del libro diario y mayor mediante la revision sistematica de asientos.



e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar un resumen de saldos del libro mayor que sirva como

base para la elaboracién de estados financieros basicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar la relacién entre los registros del libro diario y mayor

para apoyar la toma de decisiones administrativas fundamentadas en informacién contable confiable.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidon al Registro Contable

e Concepto de registro contable: importancia y finalidad en la contabilidad.
e Normas y principios contables aplicables al registro de transacciones.

e El método de partida doble: definicién, origen y fundamentos.

2. El Libro Diario

o Definicion y caracteristicas del libro diario.

e Estructura del libro diario: fecha, cuentas, debe, haber y descripcién.

e Procedimiento para registrar operaciones comerciales en el libro diario.

e Ejemplos practicos de registros con aplicacién del método de partida doble.

e Normas para el registro correcto y puntualidad en la anotacién de las operaciones.

3. El Libro Mayor

o Definicién y propésito del libro mayor en la contabilidad.

e Estructura y organizacién del libro mayor por cuentas.

e Clasificacion de cuentas y criterios para su agrupacién en el libro mayor.
e Proceso de traslado o “mayorizaciéon” desde el libro diario al libro mayor.

e Ejemplos practicos de traslado de asientos y actualizacion de saldos.

4. Identificacion y Correccién de Errores en los Registros
e Tipos comunes de errores en el libro diario y libro mayor: omisiones, duplicaciones, errores de cdlculo y clasificacién
incorrecta.
e Métodos para la deteccién de errores mediante revisién sistematica de asientos.
e Procedimientos para la correccién de errores: asientos de ajuste y rectificacion.

e Practicas para evitar errores frecuentes en el registro contable.

5. Elaboracidén y Analisis del Resumen de Saldos del Libro Mayor

e Concepto y utilidad del resumen de saldos en el libro mayor.

e Procedimiento para la elaboracién del resumen de saldos.



e Interrelacién entre el resumen de saldos y la preparacién de estados financieros basicos (balance general y estado

de resultados).

e Ejemplos de resimenes de saldos y su interpretacién para la toma de decisiones.

6. Integracion de la Informacion Contable para la Toma de Decisiones

e Relacién entre los registros del libro diario y mayor y su impacto en la informacién contable.
e Interpretacion de la informacién para apoyar decisiones administrativas.

e Casos practicos de anélisis contable basado en los registros realizados.

Actividades

Actividad 1: Registro de Transacciones en el Libro Diario
Objetivo: Desarrollar la habilidad para registrar operaciones comerciales aplicando el método de partida doble con
precision.
Descripcion:
e Se proporcionard un conjunto de operaciones comerciales simuladas.
e Los estudiantes deberan identificar las cuentas involucradas y determinar los débitos y créditos correspondientes.
e Registrar las operaciones en un formato de libro diario, respetando la estructura y normas contables.
e Revisidn y retroalimentacién grupal para corregir errores y aclarar dudas.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Libro diario con los registros completos y correctamente aplicados.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 2: Traslado de Asientos al Libro Mayor

Objetivo: Clasificar y trasladar correctamente las transacciones del libro diario al libro mayor asegurando la correcta

agrupacion de cuentas.

Descripcion:
e Partiendo del libro diario registrado en la actividad anterior, los estudiantes identificardn las cuentas involucradas.
e Trasladaran cada asiento al libro mayor correspondiente, actualizando los saldos de las cuentas.
e Discutirdn en grupo las dudas y dificultades encontradas durante el proceso.

Organizacidn: Parejas

Producto esperado: Libro mayor con asientos trasladados y saldos actualizados.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 3: Identificaciéon y Correccion de Errores en Registros

Objetivo: Reconocer y corregir errores comunes en los registros del libro diario y mayor mediante revisién sistematica.



Descripcién:

e Se entregara un conjunto de registros que contienen errores intencionales en el libro diario y mayor.
e Los estudiantes deberan identificar cada error, clasificarlo y proponer el asiento de correccién adecuado.

e Presentacién y discusion de las correcciones realizadas.
Organizacion: Grupos pequefios (3-4 integrantes)
Producto esperado: Informe con errores identificados, clasificacién y asientos correctores.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Elaboracion y Analisis del Resumen de Saldos del Libro Mayor

Objetivo: Elaborar un resumen de saldos que sirva de base para estados financieros y analizar su importancia para la

toma de decisiones.
Descripcién:
e Con base en el libro mayor completo y corregido, los estudiantes elaboraran un resumen de saldos.

e Interpretaran los resultados para identificar la situacién financiera bésica de la empresa simulada.

e Realizardn un breve informe relacionando los saldos con posibles decisiones administrativas.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Resumen de saldos y analisis escrito.

Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacién Diagnédstica
Se evaluara el conocimiento previo sobre conceptos basicos de contabilidad y el método de partida doble.
e Qué se evalua: Comprensidn inicial de conceptos fundamentales y registros basicos.

e Como se evalua: Cuestionario escrito con preguntas de opcién multiple y ejercicios cortos.

¢ Instrumento: Prueba diagndstica en linea o en papel.

Evaluacién Formativa
Se realizara durante el desarrollo de las actividades practicas para monitorear el progreso y corregir errores.

e Qué se evalua: Aplicacién correcta del método de partida doble, traslado al libro mayor, identificacién y correccién
de errores, elaboracion de resumen de saldos.
e CoOmo se evalua: Revision de los productos de cada actividad, observacién directa y retroalimentacién en clase.

¢ Instrumento: Ribrica para evaluacién de registros contables y participacién en discusiones.

Evaluacion Sumativa



Al finalizar la unidad, se evaluara la competencia integral para registrar, clasificar, corregir y analizar transacciones
contables.
e Qué se evalua: Capacidad para registrar operaciones en libro diario, trasladar al libro mayor, corregir errores y
realizar resumen de saldos con interpretacién.
e CoOmo se evalua: Examen practico donde el estudiante registre, mayorizé, corrija y analice un conjunto de
transacciones comerciales.

¢ Instrumento: Examen practico con rubrica detallada que contemple precisién, aplicacién normativa y analisis.

Unidad 5: Ajustes y Correcciones Contables

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar los tipos de ajustes contables necesarios para reflejar la
realidad econémica en los estados financieros, aplicando los principios contables bésicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar registros contables correspondientes a ajustes y
correcciones, utilizando técnicas de registro contable conforme a las normas vigentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar estados financieros preliminares para detectar errores o
inconsistencias, proponiendo ajustes contables adecuados para su correccion.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de interpretar el impacto de los ajustes contables en la presentacién

de los estados financieros, facilitando la toma de decisiones administrativas informadas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a los ajustes y correcciones contables

e Concepto y finalidad de los ajustes contables: explicacién sobre la necesidad de realizar ajustes para reflejar la
realidad econémica.

e Principios contables basicos relacionados con los ajustes: principio de devengacién, consistencia, objetividad y
relevancia.

o Diferencia entre ajustes y correcciones contables: cuando se realiza cada uno y su impacto en los estados

financieros.

2. Tipos de ajustes contables

e Ajustes por acumulacién o devengamiento: ingresos y gastos devengados no registrados.
e Ajustes por prorrateo: gastos e ingresos diferidos que se cargan o abonan a resultados en periodos futuros.
e Ajustes por estimacion: provisiones y depreciaciones para reflejar el valor real de activos y pasivos.

o Ajustes por errores contables: correccion de errores detectados en registros previos.

3. Elaboraciéon de registros contables para ajustes y correcciones



e Normas y técnicas para el registro: uso de cuentas temporales, asientos de diario y normas vigentes.
e Registro de ajustes por acumulacién: ejemplos practicos de ingresos y gastos acumulados.

e Registro de ajustes por prorrateo: manejo de cuentas de gastos o ingresos diferidos.

Registro de ajustes por provisiones y depreciaciones: calculo y contabilizacion.

e Registro de correcciones: identificacidn y asientos contables para errores detectados.

4. Andlisis y deteccidn de errores en estados financieros preliminares
e Revisién de estados financieros preliminares: balance general, estado de resultados.
e ldentificacién de inconsistencias y errores comunes: omisiones, duplicaciones, calculos incorrectos.
e Uso de técnicas de analisis: conciliaciones, revisiones cruzadas, comparaciones con periodos anteriores.

e Propuesta de ajustes contables para correccién: criterios y procedimientos.

5. Impacto de los ajustes contables en la presentacién de estados financieros

e Cémo los ajustes afectan la exactitud y confiabilidad de la informacién financiera.
e Implicaciones para la toma de decisiones administrativas: interpretacién de resultados ajustados.
e Presentacién de estados financieros ajustados: formatos y notas aclaratorias.

e Casos practicos de andlisis de impacto y decisiones basadas en ajustes contables.

Actividades

Actividad 1: Identificacién y clasificacion de ajustes contables

Objetivo: Contribuir al objetivo de identificar los tipos de ajustes contables necesarios para reflejar la realidad

econdémica.

Descripcién:
e Se entregard a los estudiantes un conjunto de casos practicos con situaciones contables.
e En grupos, analizardn cada caso para identificar si se requiere un ajuste y de qué tipo.

o Clasificaran los ajustes segun su naturaleza (acumulacién, prorrateo, estimacién, correccion).

e Presentaran sus conclusiones y discutiran las razones para cada clasificacién.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Informe grupal con la clasificacidn y justificacién de ajustes para cada caso.

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 2: Registro contable de ajustes y correcciones
Objetivo: Elaborar registros contables correspondientes a ajustes y correcciones conforme a normas vigentes.

Descripcién:



e A partir de un conjunto de transacciones y estados financieros preliminares con errores, los estudiantes elaboraran

los asientos contables necesarios para ajustar y corregir.
e Se incluirdn diferentes tipos de ajustes para practicar todos los conceptos.
e Los estudiantes usaran formatos estédndar de diario contable para registrar los asientos.
e Al finalizar, cada estudiante presentard y explicara sus registros al docente para retroalimentacién.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Registro de asientos contables completos y correctos para ajustes y correcciones.

Duracién estimada: 120 minutos

Actividad 3: Anadlisis de estados financieros preliminares y propuesta de ajustes

Objetivo: Analizar estados financieros preliminares para detectar errores o inconsistencias y proponer ajustes

adecuados.
Descripcion:
e Se proporcionaran estados financieros preliminares que contienen errores o inconsistencias intencionales.

e En parejas, los estudiantes revisaran los estados para identificar los errores presentes.

e Elaborardn un informe que detalle los errores detectados y propondran los ajustes contables necesarios para

corregirlos.
e Finalmente, presentaran sus propuestas en una sesioén plenaria para discusién y retroalimentacion.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Informe analitico con errores detectados y propuestas de ajustes contables.

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 4: Interpretacidon del impacto de ajustes en la toma de decisiones

Objetivo: Interpretar el impacto de los ajustes contables en la presentacién de estados financieros y en la toma de

decisiones administrativas.
Descripcion:
e Se presentaran dos versiones de estados financieros: uno sin ajustes y otro con ajustes aplicados.

e En grupos, los estudiantes analizaran las diferencias y discutiran cdmo los ajustes modifican la informacion

financiera.
e ldentificardn decisiones administrativas que podrian cambiar con base en la informacién ajustada.
e Elaborardn una presentacién resumida que exponga sus conclusiones y recomendaciones.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes
Producto esperado: Presentacién grupal sobre el impacto de ajustes y su relevancia para la toma de decisiones.

Duracion estimada: 90 minutos

Evaluacion



Evaluacidon diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre ajustes y correcciones contables, comprensiéon de principios basicos.
Como se evalua: Cuestionario corto de opcién multiple y preguntas abiertas al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Test en linea o en papel con 10 preguntas relacionadas a tipos de ajustes y principios

contables.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Proceso de aprendizaje y aplicacién practica de ajustes y correcciones contables durante las
actividades.

Como se evalua: Revision continua de productos de actividades (informes, registros contables, analisis),
retroalimentacién individual y grupal.

Instrumento sugerido: Rubrica para evaluar precisién, claridad, aplicacién normativa y argumentacién en las

actividades realizadas.

Evaluaciéon sumativa

Qué se evalua: Dominio integral de los conocimientos y habilidades para identificar, registrar, analizar e interpretar
ajustes y correcciones contables.

Como se evalua: Examen escrito que incluya ejercicios practicos de registro contable, andlisis de estados financieros
con errores y preguntas de interpretacion.

Instrumento sugerido: Prueba escrita estructurada, con preguntas de desarrollo y casos practicos para resolver.

Unidad 6: Elaboracion de Estados Financieros Basicos

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar el balance general identificando y clasificando
correctamente los activos, pasivos y patrimonio conforme a las normas contables vigentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de construir el estado de resultados detallando ingresos, costos y
gastos para reflejar la rentabilidad de una entidad bajo condiciones especificas.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de preparar el estado de cambios en el patrimonio mostrando las
variaciones patrimoniales a partir de informacién financiera dada.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar estados financieros basicos para interpretar la situacién
econdémica y financiera de una empresa, aplicando criterios contables y financieros.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar errores comunes en la elaboracién de estados

financieros y proponer correcciones basadas en principios contables fundamentales.

Contenidos Tematicos



1. Introduccion a los Estados Financieros Basicos

e 1.1 Definicién y propdsito de los estados financieros
e 1.2 Importancia para la toma de decisiones econdémicas y financieras

e 1.3 Normas contables vigentes aplicables

2. Elaboracion del Balance General

e 2.1 Concepto y estructura del balance general

e 2.2 Clasificacion y caracteristicas de los activos

e 2.3 Clasificacién y caracteristicas de los pasivos

e 2.4 Componentes y clasificacién del patrimonio

e 2.5 Criterios para la identificacién y clasificacién conforme a normas contables

e 2.6 Ejemplos practicos de construccién del balance general

3. Construccion del Estado de Resultados

e 3.1 Definicién y objetivo del estado de resultados

e 3.2 Identificacién y clasificacién de ingresos

e 3.3 Determinacién y clasificacién de costos y gastos

e 3.4 Estructura y formatos comunes del estado de resultados
e 3.5 Célculo y analisis de la rentabilidad

e 3.6 Elaboracién bajo diferentes escenarios econémicos

4. Preparacion del Estado de Cambios en el Patrimonio

e 4.1 Concepto y finalidad del estado de cambios en el patrimonio

e 4.2 Tipos de variaciones patrimoniales: aumentos, disminuciones y ajustes
e 4.3 Fuentes de informacidén para su elaboracién

e 4.4 Pasos para preparar el estado de cambios en el patrimonio

e 4.5 Ejemplos préacticos basados en informacidn financiera real o simulada

5. Analisis de Estados Financieros Basicos

e 5.1 Interpretaciéon de los principales indicadores financieros

e 5.2 Analisis vertical y horizontal

e 5.3 Evaluacién de la situacién econémica y financiera

e 5.4 Uso de razones financieras basicas (liquidez, solvencia, rentabilidad)

e 5.5 Aplicacion practica en casos de estudio

6. Identificaciéon y Correccién de Errores Comunes en Estados Financieros



e 6.1 Errores frecuentes en la clasificaciéon de cuentas
e 6.2 Omisiones y duplicaciones en registros contables
e 6.3 Impacto de errores en la presentacién financiera
e 6.4 Principios contables fundamentales para la correccién

e 6.5 Procedimientos para detectar y corregir errores con ejemplos préacticos

Actividades

Actividad 1: Elaboracidén practica del Balance General

Objetivo: Elaborar el balance general identificando y clasificando correctamente activos, pasivos y patrimonio

conforme a normas contables.

Descripcion:
e Se presenta un conjunto de transacciones y saldos iniciales de una empresa simulada.
e Los estudiantes deben clasificar cada partida en activos, pasivos o patrimonio.
e Construir el balance general en formato tradicional o de cuenta.

e Comparar resultados con un modelo de solucién.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Balance general completo y clasificado correctamente

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Construcciéon y analisis del Estado de Resultados
Objetivo: Construir el estado de resultados detallando ingresos, costos y gastos para reflejar la rentabilidad.
Descripcién:

e Se facilita un caso con informacién de ventas, costos y gastos.

e Los estudiantes preparan el estado de resultados.

e Analizan la rentabilidad y presentan conclusiones breves sobre la situacién financiera.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Estado de resultados elaborado y analisis escrito

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 3: Preparacion del Estado de Cambios en el Patrimonio

Objetivo: Preparar el estado de cambios en el patrimonio mostrando las variaciones patrimoniales a partir de

informacién financiera dada.
Descripcién:
e Proporcionar a los estudiantes datos financieros que reflejen movimientos patrimoniales.

e Elaborar el estado de cambios en el patrimonio, identificando aumentos, disminuciones y ajustes.



e Presentar y discutir resultados con el grupo para detectar posibles errores o dudas.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Estado de cambios en el patrimonio correctamente elaborado

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 4: Analisis critico y correccion de errores en estados financieros

Objetivo: Identificar errores comunes en estados financieros y proponer correcciones fundamentadas en principios

contables.
Descripcién:
e Entregar estados financieros con errores intencionados.
e Los estudiantes deben detectar y justificar los errores encontrados.
e Proponer las correcciones necesarias basandose en principios contables.

e Presentar un informe con las observaciones y correcciones.
Organizacion: Grupos de 3 estudiantes
Producto esperado: Informe escrito con errores identificados y propuestas de correccién

Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre conceptos bdsicos de estados financieros y clasificacién de cuentas.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de opciéon multiple y ejercicios cortos de clasificacién.

Instrumento sugerido: Test digital o en papel de 15 preguntas, duracién 30 minutos.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la elaboracién de estados financieros, andlisis e identificacién de errores durante las

actividades practicas.

Como se evalua: Revision continua de productos de actividades, retroalimentacién oral y escrita, participaciéon en

discusiones y resolucién de dudas.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién para actividades practicas, observacion directa y registros de

retroalimentacion.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Dominio integral para elaborar y analizar estados financieros basicos, asi como la capacidad para
detectar y corregir errores.

Coémo se evalua: Examen tedrico-practico donde el estudiante debe elaborar un balance general, estado de

resultados, estado de cambios en el patrimonio, realizar andlisis financiero y corregir errores en un caso.



Instrumento sugerido: Examen escrito con casos practicos y preguntas abiertas, duracién 3 horas.

Unidad 7: Analisis e Interpretacion de Estados Financieros

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar los principales estados financieros y sus componentes

para comprender la informacién econémica de una entidad.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de calcular indicadores financieros simples, como razones de liquidez

y rentabilidad, utilizando datos extraidos de estados financieros basicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar los resultados de indicadores financieros para evaluar
la situacién econémica y financiera de una entidad en contextos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de elaborar informes breves que expliquen el analisis financiero

realizado y propongan recomendaciones para la toma de decisiones administrativas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a los Estados Financieros

e Concepto y propdésito: Definiciéon de estados financieros y su importancia para la toma de decisiones econémicas.

e Principales estados financieros: Estado de situacion financiera (balance general), estado de resultados, estado

de cambios en el patrimonio y estado de flujo de efectivo.

e Componentes de los estados financieros: Activos, pasivos, capital contable, ingresos, costos y gastos.

2. Identificacion y comprension de los componentes de los estados financieros

e Activo: Clasificacién y ejemplos de activo circulante y no circulante.
e Pasivo: Diferenciacién entre pasivo a corto y largo plazo.
o Capital contable: Concepto y elementos que lo conforman.

e Ingresos, costos y gastos: Reconocimiento y su impacto en el estado de resultados.

3. Calculo de indicadores financieros simples

e Razones de liquidez: Liquidez corriente, prueba écida; definicion, férmula y aplicacién préctica.
e Razones de rentabilidad: Margen de utilidad neta, rendimiento sobre el capital; definicién, férmula y aplicacién
practica.

o Extraccién de datos: Identificacién y uso de informacién relevante de los estados financieros para el célculo.

4. Interpretacion de resultados financieros

e Analisis de indicadores: Cémo evaluar la liquidez y rentabilidad de una empresa a partir de los indicadores

calculados.

o Contextualizacién: Consideracion de factores externos e internos que afectan la interpretacion.



e Limitaciones de los indicadores: Reconocimiento de aspectos que no reflejan completamente la situaciéon

financiera.

5. Elaboracion de informes financieros breves

e Estructura basica del informe: Introduccién, anélisis, conclusiones y recomendaciones.
o Comunicacion clara y concisa: Uso de lenguaje accesible y presentacién organizada de resultados.

e Recomendaciones para la toma de decisiones: Como proponer acciones basadas en el andlisis financiero.

Actividades

Actividad 1: Identificacién y analisis de estados financieros reales

Objetivo: Identificar los principales estados financieros y sus componentes para comprender la informacién econémica

de una entidad.
Descripcion:
e Se entregard a cada estudiante un conjunto de estados financieros de una empresa real o simulada.

e El estudiante deberd identificar y clasificar los componentes de cada estado financiero (activos, pasivos, capital,

ingresos, gastos).
e Realizar una breve descripcién del propésito de cada estado financiero.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Documento con identificacién y explicacién de los componentes.

Duracion estimada: 1 hora

Actividad 2: Calculo de indicadores financieros basicos
Objetivo: Calcular indicadores financieros simples utilizando datos extraidos de estados financieros.
Descripcion:

e Proporcionar a los estudiantes un estado de situacién financiera y estado de resultados simplificados.

e Guiar en el cdlculo de razones de liquidez (liquidez corriente y prueba acida) y razones de rentabilidad (margen neto

y rendimiento sobre capital).
e Resolver ejercicios practicos para reforzar el calculo y comprensién de férmulas.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Hoja de cdlculos con resultados correctos y procedimiento detallado.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 3: Interpretacion y andlisis de indicadores financieros
Objetivo: Interpretar los resultados de indicadores financieros para evaluar la situacién econémica y financiera.

Descripcién:



e A partir de los célculos previos, cada pareja analizara el significado de los indicadores obtenidos.

e Discutir en grupo cudles podrian ser las implicaciones para la empresa y posibles problemas o fortalezas

detectadas.
e Reflexionar sobre limitaciones del analisis y contexto econdémico.
Organizacion: Grupos de cuatro estudiantes
Producto esperado: Informe breve con interpretacién y conclusiones.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 4: Elaboracion de informe financiero con recomendaciones

Objetivo: Elaborar informes breves que expliquen el andlisis financiero realizado y propongan recomendaciones para

la toma de decisiones administrativas.
Descripcion:
e Cada grupo redactard un informe estructurado que incluya introduccién, analisis de indicadores, conclusiones y
recomendaciones concretas para la empresa.
e El informe debe ser claro, conciso y dirigido a un publico administrativo no especializado.
e Presentacién oral opcional para reforzar habilidades comunicativas.
Organizacion: Grupos de cuatro estudiantes
Producto esperado: Informe escrito y presentacién oral (opcional).

Duracion estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre estados financieros y conceptos bdsicos de contabilidad.
Como se evalua: Cuestionario corto con preguntas de opciéon multiple y de respuesta abierta sobre conceptos clave.

Instrumento sugerido: Prueba escrita o plataforma digital con preguntas tipo test.

Evaluacién formativa
Qué se evalua: Progreso en la identificacién de componentes, calculo de indicadores y comprensién de su significado.

Como se evalua: Revision de actividades practicas (hojas de calculo, informes preliminares) con retroalimentacién

continua.

Instrumento sugerido: Rubricas para evaluacién de actividades practicas y participacién en discusiones.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Capacidad para identificar estados financieros, calcular e interpretar indicadores, y elaborar informes

con recomendaciones.



Como se evalua: Trabajo final que incluya andlisis completo de un caso practico, con informe escrito y posible

presentacién oral.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore precisién técnica, claridad en la interpretacién y calidad del

informe y recomendaciones.

Unidad 8: Introduccion a la Contabilidad de Costos y Presupuestos

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de definir y diferenciar conceptos béasicos de costos, gastos y

presupuestos conforme a la terminologia contable estandar.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de clasificar los diferentes tipos de costos y gastos aplicados en la
planificacién financiera empresarial mediante ejemplos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de elaborar un presupuesto simple para una empresa ficticia,
aplicando técnicas béasicas de estimacién y control financiero.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar la relacién entre costos, gastos y presupuestos para
apoyar la toma de decisiones administrativas en escenarios empresariales simulados.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar casos practicos para identificar errores comunes en la

contabilidad de costos y presupuestos y proponer correcciones adecuadas.

Contenidos Tematicos

1. Conceptos Basicos de Costos, Gastos y Presupuestos

e Definicién de costos: explicaciéon de qué son los costos segun la contabilidad.
o Definicién de gastos: caracteristicas y diferencias con los costos.

e Definicién de presupuestos: propdsito y funcién en la planificacién financiera.
e Terminologia contable estandar: términos clave y su correcta utilizacién.

o Diferenciacién clara entre costos, gastos y presupuestos mediante ejemplos practicos.

2. Clasificacion de Costos y Gastos

e Tipos de costos: costos fijos, variables, directos e indirectos.

e Tipos de gastos: gastos operativos, financieros y no operativos.

e Ejemplos practicos de cada tipo para facilitar la comprensién.

e Importancia de la clasificacién para la planificacién financiera empresarial.

e Relacién entre costos y gastos en la estructura contable.

3. Elaboracién de un Presupuesto Simple

e Elementos basicos para construir un presupuesto: ingresos, costos y gastos.



e Técnicas basicas de estimacién para presupuestar costos y gastos.
e Pasos para elaborar un presupuesto simple para una empresa ficticia.
e Control financiero basico: seguimiento y ajustes al presupuesto.

e Ejercicio practico de elaboracién del presupuesto con datos simulados.

4. Interpretacion de la Relaciéon entre Costos, Gastos y Presupuestos

e CoOmo afectan los costos y gastos al presupuesto empresarial.
e Uso de la informacién para la toma de decisiones administrativas.
e Andlisis de escenarios empresariales simulados para aplicar conceptos.

e Herramientas bdsicas para interpretar y comunicar resultados financieros.

5. Anadlisis de Casos Practicos y Correcciéon de Errores Comunes

e Presentacion de casos practicos con errores tipicos en contabilidad de costos y presupuestos.
e Identificacién y analisis critico de dichos errores.
e Propuestas de correcciéon y mejores practicas contables.

e Discusidon grupal sobre la importancia del control y la precisién en la contabilidad de costos.

Aplicacién del aprendizaje para mejorar procesos contables.

Actividades

Actividad 1: Mapa conceptual de conceptos clave
Objetivo: Definir y diferenciar conceptos béasicos de costos, gastos y presupuestos.
Descripcién:

e El docente presenta breves definiciones y ejemplos.

e Los estudiantes elaboran un mapa conceptual que relacione costos, gastos y presupuestos.

e Se realiza una puesta en comun para clarificar dudas y corregir conceptos.
Organizacion: Individual o en parejas.
Producto esperado: Mapa conceptual con definiciones y relaciones claras.

Duracion: 45 minutos.

Actividad 2: Clasificacién practica de costos y gastos
Objetivo: Clasificar diferentes tipos de costos y gastos mediante ejemplos practicos.
Descripcién:
e Se entrega una lista de elementos contables variados (ej. sueldos, materias primas, alquiler, publicidad).

e Los estudiantes clasifican cada elemento en su tipo correspondiente (costos fijos, variables, gastos operativos, etc.).

e Discusion grupal para validar y justificar la clasificacion.



Organizacion: Grupos pequefios (3-4 estudiantes).
Producto esperado: Tabla clasificatoria con justificacién para cada elemento.

Duracion: 60 minutos.

Actividad 3: Elaboracion de un presupuesto simple para empresa ficticia
Objetivo: Elaborar un presupuesto simple aplicando técnicas basicas de estimacién y control.
Descripcién:
e Se presenta un escenario de empresa ficticia con datos basicos (ventas estimadas, costos proyectados, gastos
operativos).
e Los estudiantes elaboran un presupuesto mensual incluyendo ingresos, costos y gastos.
e Se realiza un analisis béasico de control financiero para detectar posibles desviaciones.

e Presentacién y discusion de los presupuestos elaborados.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes.
Producto esperado: Presupuesto simple completo y andlisis de control.

Duracion: 90 minutos.

Actividad 4: Analisis y correccidon de casos practicos con errores contables
Objetivo: Analizar casos practicos para identificar errores comunes y proponer correcciones adecuadas.
Descripcién:

e Se entregan casos con errores en registros de costos, gastos y presupuestos.

e Los estudiantes identifican los errores y discuten las posibles causas.

e Proponen correcciones y mejores practicas para evitar esos errores.

e Se realiza una sesién plenaria para compartir soluciones y aprender de los errores comunes.
Organizacion: Grupos pequefios.
Producto esperado: Informe con errores identificados y propuestas de correccién.

Duracion: 60 minutos.

Evaluacion

Evaluacion Diagnéstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre costos, gastos y presupuestos.
Coémo se evalua: Cuestionario breve con preguntas definitorias y ejemplos para clasificar.

Instrumento sugerido: Test escrito o cuestionario digital con preguntas de opcién multiple y respuesta corta.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Comprensién y aplicacién de conceptos durante las actividades practicas.



Como se evalua: Revisiéon continua de mapas conceptuales, tablas clasificatorias, presupuestos y analisis de casos.

Instrumento sugerido: Ribrica para evaluar claridad conceptual, precision en la clasificacion, calidad del

presupuesto y analisis critico en casos.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para definir, clasificar, elaborar presupuestos, interpretar relaciones y corregir errores en

contabilidad de costos y presupuestos.
Como se evalua: Examen escrito tedrico-practico con preguntas definitorias, ejercicios de clasificacién, elaboracion de
un presupuesto simple y andlisis de un caso con errores.

Instrumento sugerido: Examen estructurado con preguntas de desarrollo, casos practicos y problemas para resolver.

Unidad 9: Herramientas Tecnoldgicas en Contabilidad Basica

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar las principales funciones de software contable y hojas

de calculo para el registro de operaciones financieras.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas basicas de manejo de hojas de célculo para

elaborar registros contables con precisién.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar reportes contables simples utilizando software

especializado, asegurando la correcta organizacién y presentacién de la informacién.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar datos contables generados por herramientas tecnolégicas

para interpretar resultados financieros de manera efectiva.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar la efectividad de diferentes herramientas tecnolégicas en

la optimizacién del proceso contable conforme a las normas vigentes.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a las herramientas tecnolégicas en contabilidad

e Concepto y evolucién del software contable y hojas de célculo
e Importancia de las herramientas tecnoldgicas en el proceso contable

e Comparativa entre métodos manuales y automatizados en contabilidad

2. Software contable: funciones y aplicaciones basicas

e Principales funciones del software contable: registro, clasificacién y generacién de informes
e Tipos de software contable: comercial, open source y personalizados

e Ejemplos de software contable populares y sus caracteristicas basicas (QuickBooks, Contpaq, SAP Business One,

etc.)



e Normas y regulaciones aplicables en software contable

3. Uso de hojas de cdlculo para registros contables

e Introduccion a hojas de célculo: Microsoft Excel, Google Sheets y otros

e Elementos bésicos: celdas, filas, columnas, hojas y libros

e Funciones basicas para contabilidad: SUMA, SI, BUSCARYV, y formatos condicionales
e Disefio y elaboracién de formatos para registros contables: diario, mayor y balances

e Técnicas para asegurar precisién y evitar errores en hojas de célculo

4. Elaboracion de reportes contables con software especializado

e Tipos de reportes contables basicos: balance general, estado de resultados y flujo de efectivo
e Procedimiento para generar reportes en software contable: ingreso de datos, configuracién y exportacion
e Organizacion y presentaciéon de la informacién para facilitar la interpretacién

e Validacién y revision de reportes contables para asegurar la confiabilidad

5. Analisis e interpretacion de datos contables generados por herramientas tecnolégicas

e Conceptos fundamentales para el analisis financiero bésico
e Uso de herramientas tecnolégicas para analisis: tablas dindmicas, graficos y filtros
e Interpretacién de resultados y tendencias financieras a partir de datos contables

o Identificacién de errores o inconsistencias en los datos y cémo corregirlos

6. Evaluacion de la efectividad de herramientas tecnoldgicas en procesos contables
e Criterios para evaluar software y hojas de calculo: usabilidad, precisién, cumplimiento normativo y costo-beneficio
e Andlisis comparativo de diferentes herramientas tecnoldgicas
e Impacto de las herramientas tecnoldgicas en la optimizacién del proceso contable

e Recomendaciones para la seleccién e implementaciéon de herramientas tecnoldgicas en entornos contables

Actividades

Actividad 1: Identificacién y comparacion de software contable
Objetivo: Identificar las principales funciones de software contable y hojas de célculo para el registro de operaciones
financieras.
Descripcion:
e Dividir la clase en grupos pequenos.

e Cada grupo investigara dos programas de software contable (uno comercial y uno open source) y una hoja de

céalculo.

e Elaborardn una tabla comparativa que incluya funciones, ventajas, desventajas y costos.



e Presentardn su analisis al resto del grupo, destacando las aplicaciones practicas para registros contables.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Tabla comparativa y presentacién breve

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 2: Disefo y aplicacion de registros contables en hoja de caiculo
Objetivo: Aplicar técnicas bésicas de manejo de hojas de calculo para elaborar registros contables con precision.
Descripcion:
e Proveer a los estudiantes un conjunto de operaciones financieras simuladas.
o Cada estudiante disefiard un formato en hoja de calculo que incluya registro de diario y mayor.
e Aplicaran funciones bdsicas para automatizar sumas, validaciones y formatos condicionales para detectar errores.
e Revisaran el trabajo entre pares para identificar posibles errores o mejoras.
Organizacion: Individual con revisién en parejas
Producto esperado: Archivo de hoja de célculo con registros contables completos y corregidos

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 3: Elaboracion y presentacién de un reporte contable simple

Objetivo: Elaborar reportes contables simples utilizando software especializado, asegurando la correcta organizacién y

presentacién de la informacién.
Descripcion:
e Se proporcionard un conjunto de datos contables precargados en un software contable o plantilla avanzada.
e Los estudiantes generaran un balance general y un estado de resultados simples.
e Preparardn una presentacién donde expliquen la estructura del reporte y los resultados obtenidos.
e Discutirdn en clase la importancia de la presentacién y organizacién para la toma de decisiones.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Reportes contables generados y presentacién oral

Duraciéon estimada: 2 horas

Actividad 4: Analisis de datos contables y evaluacion de herramientas tecnolégicas
Objetivo: Analizar datos contables generados por herramientas tecnoldgicas para interpretar resultados financieros y
evaluar la efectividad de diferentes herramientas.
Descripcion:
e Se entregara un conjunto de reportes contables generados con diferentes herramientas tecnolégicas.
o Los estudiantes realizaran analisis basicos utilizando gréficos, tablas dindmicas y funciones de resumen.

e Desarrollardn un informe donde comparen la facilidad de uso, precisién y presentaciéon de cada herramienta.



e Concluirdn con recomendaciones sobre la herramienta més adecuada para distintos escenarios contables.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe comparativo y analisis financiero béasico

Duracion estimada: 3 horas
Evaluacion

Evaluacidon diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre funciones de software contable y manejo basico de hojas de célculo.
Como se evalua: Cuestionario corto con preguntas de opciéon multiple y preguntas abiertas sobre conceptos basicos.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel con 10 preguntas clave.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Aplicacién practica del manejo de hojas de célculo para registros contables, elaboracién de reportes y
anélisis de datos.
Como se evalua: Revision continua de actividades préacticas, retroalimentacién en clase, trabajo en pares y

participaciéon en presentaciones.

Instrumento sugerido: Lista de cotejo para actividades practicas, rdbrica para presentaciones y andlisis de informes.

Evaluaciéon sumativa

Qué se evalua: Capacidad para identificar funciones de software contable, elaborar registros y reportes, analizar
datos e evaluar herramientas tecnoldgicas conforme a normas.

Coémo se evalua: Examen practico donde el estudiante debe crear registros contables en hoja de calculo, generar
reportes simples, interpretar resultados y emitir una evaluacién critica de herramientas tecnoldgicas.
Instrumento sugerido: Examen practico con rubrica detallada que incluya criterios de precisién, organizacion,

andlisis y evaluacién critica.

Unidad 10: Etica Profesional y Responsabilidad en Contabilidad

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar los principios éticos fundamentales en la contabilidad bajo
escenarios practicos para identificar comportamientos responsables y no responsables.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar casos de dilemas éticos en el ejercicio contable para
proponer soluciones que respeten la normativa vigente y los estdndares profesionales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de explicar la importancia de la responsabilidad profesional en la

elaboracién y presentacién de informes financieros conforme a las normas contables aplicables.



Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar cédigos de ética profesional en situaciones simuladas para

garantizar la integridad y transparencia en el registro y reporte contable.

Contenidos Tematicos

1.

2.

3.

4.

Introducciéon a la Etica Profesional en Contabilidad

Concepto de ética profesional: Definicién y relevancia de la ética en el &mbito contable.
Principios éticos fundamentales: Integridad, objetividad, competencia profesional y debido cuidado,
confidencialidad, y comportamiento profesional.

Relacion entre ética y responsabilidad profesional: Cémo la ética sustenta la confianza y credibilidad en la

contabilidad.

Principios Eticos Fundamentales en la Contabilidad

Integridad: Honestidad y transparencia en la presentacién de informacién financiera.
Objetividad: Evitar sesgos, conflictos de interés y juicios subjetivos en el ejercicio profesional.

Competencia profesional y debido cuidado: Actualizacién continua y aplicacién adecuada de conocimientos

contables.
Confidencialidad: Proteccién de la informacion financiera y respeto a la privacidad de los clientes o empleadores.

Comportamiento profesional: Cumplimiento de leyes, normas y evitar acciones que desacrediten la profesion.

Dilemas Eticos en el Ejercicio Contable

Identificacion de dilemas éticos comunes: Casos de manipulacién de cifras, omisién de informacién, conflictos
de interés.

Andlisis de casos practicos: Evaluacién critica de situaciones reales y simuladas para detectar problemas éticos.

Normativa vigente y estandares profesionales aplicables: Revisidn de cddigos de ética nacionales e

internacionales, normativas contables relevantes.

Proceso para la toma de decisiones éticas: Pasos para resolver dilemas respetando la ética y la normativa.

Responsabilidad Profesional en la Elaboracion y Presentacion de Informes Financieros
Importancia de la responsabilidad en la informacidn financiera: Impacto en la toma de decisiones y
confianza de los usuarios.

Normas contables aplicables: Principios de contabilidad generalmente aceptados (PCGA) y Normas

Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

o Transparencia y precision en la presentacion de informes: Buenas practicas en el registro y reporte contable.

5. Aplicacion de Cédigos de Etica Profesional en Situaciones Simuladas

Revision de cédigos de ética profesional: Cédigo de Etica del Contador Plblico y otros cédigos relevantes.



e Simulacidén de escenarios éticos: Ejercicios practicos para aplicar principios éticos y tomar decisiones

responsables.

o Estrategias para garantizar integridad y transparencia: Procedimientos y controles internos para apoyar la

ética profesional.
Actividades

1. Analisis de Principios Eticos en Casos Practicos

Objetivo: Analizar los principios éticos fundamentales en la contabilidad bajo escenarios practicos para identificar

comportamientos responsables y no responsables.
Descripcién:
e El instructor presenta varios casos breves que reflejan situaciones éticas en la contabilidad.

e Los estudiantes, en grupos pequefos, identifican qué principios éticos estan involucrados y clasifican

comportamientos como responsables o no responsables.

e Discusiéon grupal para comparar andlisis y conclusiones.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Informe breve con el andlisis de cada caso, identificando principios y comportamientos.

Duracion estimada: 1.5 horas.

2. Evaluacién y Resolucién de Dilemas Eticos

Objetivo: Evaluar casos de dilemas éticos en el ejercicio contable para proponer soluciones que respeten la normativa

vigente y los estandares profesionales.
Descripcion:
e Se presentan dilemas éticos complejos en formato escrito o audiovisual.

e Los estudiantes trabajan en parejas para analizar el dilema, identificar el conflicto ético y proponer una solucién

basada en normativa y cédigos de ética.
e Cada pareja expone su solucién y se abre un debate guiado por el docente.
Organizacion: Parejas.
Producto esperado: Presentacién oral y reporte escrito con la solucién propuesta.

Duracién estimada: 2 horas.

3. Taller sobre Responsabilidad Profesional en Informes Financieros

Objetivo: Explicar la importancia de la responsabilidad profesional en la elaboracién y presentacién de informes

financieros conforme a las normas contables aplicables.
Descripcion:

e Sesién expositiva sobre normas contables relevantes y responsabilidad profesional.



e Ejercicio practico: revision critica de un informe financiero simulado para detectar posibles errores o faltas de

responsabilidad.
e Discusiéon sobre cémo evitar errores y garantizar la transparencia.
Organizacion: Individual y luego discusién grupal.
Producto esperado: Informe individual con observaciones y propuestas de mejora.

Duracion estimada: 2 horas.

4. Simulacién de Aplicacion de Cédigos de Etica Profesional

Objetivo: Aplicar cdédigos de ética profesional en situaciones simuladas para garantizar la integridad y transparencia

en el registro y reporte contable.
Descripcién:
e Se asignan roles y escenarios que involucran decisiones éticas en la contabilidad.
e Los estudiantes, en grupos, deben identificar las normas éticas aplicables y decidir cémo actuar.
e Role-playing seguido de una reflexién escrita individual sobre la experiencia y las decisiones tomadas.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Informe reflexivo individual y resumen grupal de las decisiones éticas aplicadas.

Duracion estimada: 2.5 horas.
Evaluacion

Evaluaciéon Diagnéstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre ética profesional y responsabilidad en contabilidad.

Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de opcién multiple y abiertas sobre principios éticos y

responsabilidad profesional.

Instrumento sugerido: Test en linea o papel con 10 preguntas, aplicado al inicio de la unidad.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en el andlisis de principios éticos, la resoluciéon de dilemas y la aplicacién de normas en

actividades practicas.

Como se evalua: Revision continua de productos de actividades como informes de andlisis de casos, presentaciones y

ejercicios practicos.

Instrumento sugerido: Ribrica de evaluacién de andlisis critico, argumentacién ética y aplicaciéon normativa durante

las actividades.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para analizar, evaluar, explicar y aplicar la ética profesional y responsabilidad en

contabilidad conforme a los objetivos de la unidad.



Como se evalua: Examen escrito que incluye andlisis de casos, preguntas de desarrollo sobre principios éticos y

responsabilidad profesional, y un ejercicio de aplicacién practica de cédigos de ética.

Instrumento sugerido: Examen final con preguntas de caso y desarrollo, valorado con rdbrica que cubra todos los

objetivos.

Unidad 11: Casos Practicos Integradores |

Objetivos de Aprendizaje

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar ejercicios practicos que integren principios y conceptos

basicos de contabilidad para identificar las operaciones financieras involucradas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de aplicar técnicas de registro contable en casos practicos utilizando

informacién proporcionada para documentar correctamente las transacciones.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de elaborar estados financieros béasicos a partir de casos practicos,
asegurando el cumplimiento de las normas contables vigentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar la informacién contable derivada de los ejercicios
integradores para apoyar la toma de decisiones administrativas fundamentadas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar casos practicos integradores para detectar errores

contables y proponer soluciones adecuadas que mejoren la calidad de la informacién financiera.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidn a los Casos Practicos Integradores

e Objetivo y relevancia de los casos practicos en la formacién contable
e Metodologia para el analisis integral de casos contables

e Revisidn de principios y conceptos basicos aplicados en casos practicos

2. Analisis de Operaciones Financieras en Casos Practicos

e Identificacién de operaciones financieras comunes: compras, ventas, pagos, cobros, inversiones

e Clasificaciéon de operaciones segln su naturaleza contable (activo, pasivo, capital, ingresos, gastos)

Interpretaciéon de documentos fuente para extraer informacion relevante

e Reconocimiento de efectos econdémicos y financieros en las transacciones

3. Técnicas de Registro Contable en Casos Practicos

e Elaboracién de asientos contables basicos: cargos y abonos
e Uso de libros contables: diario y mayor

e Registro de transacciones complejas: operaciones a crédito, provisiones y ajustes

Aplicacién de normas contables vigentes para el registro adecuado



4. Elaboracion de Estados Financieros Basicos a partir de Casos Practicos

e Construccién del balance general con base en registros contables
e Preparacién del estado de resultados integrador
e Presentacion del estado de cambios en el patrimonio (introduccién béasica)

e Validacién del cumplimiento de normas contables en la elaboracién de estados financieros

5. Interpretacion y Uso de la Informacién Contable para la Toma de Decisiones

e Analisis de indicadores financieros béasicos derivados de los estados financieros
e Interpretacién de resultados para evaluar la situacién financiera y operativa

e Elaboracion de recomendaciones administrativas fundamentadas en la informacién contable

6. Evaluacion y Correccion de Errores en Casos Practicos Integradores

e Identificacién de errores contables frecuentes en registros y estados financieros
e Técnicas para la deteccién y correccién de errores mediante asientos de ajuste
e Propuestas de mejora para optimizar la calidad y confiabilidad de la informacién financiera

o Practicas de revision critica y auditoria basica en casos practicos

Actividades

Actividad 1: Analisis y clasificacion de operaciones financieras
Objetivo: Analizar ejercicios practicos para identificar y clasificar las operaciones financieras involucradas.
Descripcion:
e Se proporcionard a los estudiantes un caso practico con diversas transacciones financieras.
e Los estudiantes deberan leer detalladamente el caso y listar cada operacién financiera detectada.
o Clasificar cada operacién segun su naturaleza contable (activo, pasivo, ingreso, gasto, capital).
e Presentar un resumen escrito y justificacion de la clasificacion.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Informe de clasificacién y analisis de operaciones.

Duracién estimada: 1.5 horas

Actividad 2: Registro contable de transacciones en libros diario y mayor
Objetivo: Aplicar técnicas de registro contable para documentar correctamente transacciones de un caso practico.
Descripcion:

e Entregar un conjunto de transacciones extraidas de un caso integrador.

e Los estudiantes realizaran los asientos contables correspondientes en el libro diario.

e Posteriormente, trasladaran los movimientos al libro mayor.



e Validar los registros con base en las normas contables vigentes proporcionadas.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Libros diario y mayor completos y correctamente registrados.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 3: Elaboracidon de estados financieros basicos a partir de registros contables
Objetivo: Elaborar estados financieros bdsicos asegurando el cumplimiento de normas contables.
Descripcion:

e Proporcionar a los estudiantes los registros contables completos de un caso practico.

e Los estudiantes prepararan el balance general y el estado de resultados.

e Se discutird la presentacion correcta y la aplicaciéon de las normas contables vigentes.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Estados financieros basicos elaborados en formato formal.

Duraciéon estimada: 2.5 horas

Actividad 4: Evaluacidén y propuesta de correccion de errores contables
Objetivo: Evaluar casos practicos para detectar errores contables y proponer soluciones adecuadas.
Descripcion:

e Presentar un caso integrador con errores deliberados en registros y estados financieros.

e Los estudiantes identificardn y documentaran los errores encontrados.

e Elaborardn asientos de correccién y propondran recomendaciones para evitar errores similares.

e Compartirdn sus andlisis y propuestas con el grupo para discusién y retroalimentacién.
Organizacion: Grupos pequefios (3 estudiantes)
Producto esperado: Informe de errores detectados, asientos de correccién y plan de mejoras.

Duracién estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre principios basicos de contabilidad y capacidad para identificar

operaciones financieras.

Como se evalua: Cuestionario corto de opcién multiple y preguntas abiertas sobre conceptos bésicos y clasificaciéon

de operaciones.

Instrumento sugerido: Prueba escrita o en linea al inicio de la unidad.

Evaluacion Formativa



Qué se evalua: Progreso en el andlisis, registro contable y elaboracién de estados financieros durante las actividades
practicas.

Como se evalua: Revision continua de informes, libros contables y estados financieros elaborados en actividades, con
retroalimentacién inmediata.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad practica, observacién directa y retroalimentacion

oral/escrita.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Competencia integral para analizar, registrar, elaborar e interpretar informacién contable y corregir
errores en casos practicos integradores.

Como se evalua: Examen practico integrador que incluye andlisis de un caso completo, registro contable, elaboracion
de estados financieros e identificacion de errores.

Instrumento sugerido: Examen escrito practico con caso integrador y rdbrica detallada para evaluacién de cada

componente.

Unidad 12: Casos Practicos Integradores li

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas avanzadas de registro contable en casos préacticos
simulados para documentar operaciones financieras complejas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar estados financieros integrados conforme a las normas
vigentes, a partir de informacién contable realista proporcionada en los casos de estudio.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar y evaluar casos practicos contables para identificar
errores y proponer soluciones coherentes y fundamentadas.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar resultados contables derivados de los casos practicos

para apoyar la toma de decisiones administrativas efectivas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a los casos practicos integradores avanzados

e Descripcién general de la unidad y objetivos especificos.
e Importancia de la integracién de registros contables y estados financieros en casos reales simulados.

e Revisién de conceptos bdsicos para asegurar una base sélida.

2. Técnicas avanzadas de registro contable en operaciones complejas

e Registro de operaciones financieras complejas: créditos, anticipos, provisiones y ajustes.

e Contabilizacién de operaciones intercompafias y transacciones en moneda extranjera.



e Uso de libros contables electrénicos y su integraciéon con sistemas contables.

e Reconocimiento y registro de ingresos y gastos conforme a normas vigentes.

3. Elaboracion de estados financieros integrados conforme a normas vigentes

e Preparacién del estado de situacion financiera (balance general) con ajustes complejos.
e Elaboracién del estado de resultados integral, reconocimiento de ingresos y gastos no operativos.
e Estado de cambios en el patrimonio y estado de flujos de efectivo: técnicas de integracién.

e Normas internacionales de informacién financiera (NIIF) aplicadas a casos practicos.

4. Analisis y evaluacion de casos practicos contables
e Identificacién de errores comunes en registros y estados financieros.
e Aplicacién de técnicas de auditoria basica para evaluacion de la informacién contable.
e Propuesta de soluciones fundamentadas para correccién de errores y ajustes.

e Discusién critica y comparacion de diferentes enfoques contables.

5. Interpretacion de resultados contables para la toma de decisiones administrativas

¢ Andlisis financiero basico: ratios y tendencias a partir de los estados financieros elaborados.
e Interpretacién de indicadores para apoyar decisiones estratégicas y operativas.
e Presentacién de informes contables claros y orientados a la gestién empresarial.

e Casos practicos de toma de decisiones basadas en resultados contables integrados.

Actividades

Actividad 1: Registro contable avanzado de operaciones simuladas

Objetivo: Aplicar técnicas avanzadas de registro contable en casos practicos simulados para documentar operaciones

financieras complejas.
Descripcién paso a paso:
e Se presenta un caso que incluye operaciones financieras complejas (ej. créditos, provisiones, transacciones en
moneda extranjera).
e Los estudiantes registran las operaciones en libros contables electrénicos o software contable simulado.
e Revisidn grupal de los registros para detectar errores y discutir criterios aplicados.
Organizacion: Individual o en parejas.
Producto esperado: Libro diario y mayor con registros completos y correctos.

Duracién estimada: 2 horas.

Actividad 2: Elaboracion de estados financieros integrados a partir de informacion realista



Objetivo: Elaborar estados financieros integrados conforme a las normas vigentes, a partir de informacién contable

realista.
Descripcion paso a paso:
e Se entrega informacién contable simulada con ajustes y datos complejos.

e Los estudiantes preparan el balance general, estado de resultados, estado de cambios en el patrimonio y estado de

flujos de efectivo.
e Se discuten en plenaria los estados elaborados y su conformidad con normativas.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Paquete completo de estados financieros integrados correctamente elaborados.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 3: Evaluacion critica y correccion de errores en casos contables
Objetivo: Analizar y evaluar casos practicos contables para identificar errores y proponer soluciones fundamentadas.
Descripcién paso a paso:
e Se proporcionan casos con errores intencionados en registros y estados financieros.
e Los estudiantes identifican y documentan errores encontrados.
e Proponen correcciones detalladas vy justificadas conforme a normas.
e Presentan sus andlisis y soluciones para discusién grupal.
Organizacion: Grupos pequefios (2-3 estudiantes).
Producto esperado: Informe escrito con anélisis de errores y correcciones propuestas.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 4: Interpretacion de resultados contables para la toma de decisiones

Objetivo: Interpretar resultados contables derivados de casos practicos para apoyar la toma de decisiones

administrativas efectivas.
Descripcién paso a paso:
e Se entregan estados financieros elaborados en actividades previas.
e Los estudiantes calculan indicadores financieros bédsicos y analizan tendencias.
e Preparan recomendaciones gerenciales basadas en el analisis.
e Presentan un informe ejecutivo con conclusiones para la toma de decisiones.
Organizacion: Individual o en parejas.
Producto esperado: Informe ejecutivo de interpretacién y recomendaciones.

Duracion estimada: 2 horas.

Evaluacion



Evaluacidon diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre registros contables y estados financieros basicos.
Como se evalua: Cuestionario escrito con casos breves y preguntas de opcién multiple y problemas cortos.

Instrumento sugerido: Test diagndstico digital o impreso al inicio de la unidad.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en la aplicacién de técnicas avanzadas de registro, elaboracién de estados y analisis de
casos durante las actividades.

Coémo se evalua: Retroalimentacién continua mediante revisién de actividades préacticas, participacién en discusiones
y entrega de informes parciales.

Instrumento sugerido: Rubricas para actividades practicas y listas de cotejo para participacién y entrega puntual.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Competencia integral para aplicar registros contables avanzados, elaborar estados financieros,

analizar errores y tomar decisiones basadas en resultados contables.
Cémo se evalua: Proyecto final que incluye la resolucién completa de un caso practico integrador, con registros,
estados financieros, anélisis critico y propuesta de decisiones.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore precisién técnica, aplicacién normativa, andlisis critico y claridad

en la presentacién del proyecto.

Unidad 13: Preparacion para la Evaluacion Final

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de resumir los principios y conceptos basicos de contabilidad
mediante la elaboracién de mapas conceptuales durante actividades de repaso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas de registro contable para resolver ejercicios
practicos de autoevaluacién con un 80% de exactitud.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar estados financieros bdsicos a partir de casos practicos
revisados en sesiones de consolidacion.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de interpretar y analizar informes contables mediante la discusién de
casos para identificar errores y proponer soluciones adecuadas.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar su propio desempefo en actividades de repaso y

autoevaluacion para identificar dreas de mejora antes de la evaluacién final.

Contenidos Tematicos

1. Repaso de Principios y Conceptos Basicos de Contabilidad



e Definicién y objetivos de la contabilidad: revisién de su funcién en la organizacién.
e Principios contables fundamentales: entidad, devengacién, consistencia, valuacién, entre otros.
e Elementos de la contabilidad: activos, pasivos, capital, ingresos y gastos.

e Conceptos basicos de cuentas y su clasificacion.

2. Técnicas de Registro Contable

e Proceso de registro en el libro diario y mayor: estructura y ejemplos.
e Elaboracién y andlisis de asientos contables simples y compuestos.
e Correccién de errores contables comunes en registros.

e Uso practico de cuentas T para visualizacién de movimientos.

3. Elaboracion de Estados Financieros Basicos

e Estado de resultados: estructura, componentes y célculo de utilidad o pérdida.
e Balance general: presentacién, clasificacién de cuentas y principios basicos.
e Relacién entre estados financieros y registros contables.

e Casos practicos para la elaboracién de estados financieros a partir de registros.

4. Interpretacion y Andlisis de Informes Contables

e Lectura critica de estados financieros: identificacién de partidas clave.
e Deteccidon de errores comunes en informes contables mediante casos practicos.
e Discusiéon grupal sobre propuestas de correccién y mejora.

e Importancia del andlisis para la toma de decisiones administrativas.

5. Autoevaluacién y Estrategias de Mejoramiento Personal

o Reflexidén sobre el aprendizaje alcanzado en la unidad.
e Herramientas para la autoevaluacidn: rubricas y listas de cotejo.
e Identificacién de fortalezas y dreas de mejora en contabilidad basica.

e Planificacién personal para optimizar el estudio previo a la evaluacion final.

Actividades

Actividad 1: Elaboraciéon de Mapas Conceptuales de Contabilidad Basica
Objetivo: Resumir los principios y conceptos basicos de contabilidad mediante la elaboracién de mapas conceptuales.
Descripcién:

e Dividir a los estudiantes en grupos pequefos (3-4 integrantes).

e Proporcionar materiales para crear mapas conceptuales (papel, marcadores, herramientas digitales).



e Cada grupo elaborard un mapa conceptual que integre los principios, elementos y conceptos béasicos revisados en

clase.
e Presentacién y explicacién del mapa conceptual ante el grupo clase.
e Discusidn y retroalimentacién colectiva para consolidar conceptos.
Organizacion: Grupos pequefios
Producto esperado: Mapas conceptuales completos y presentaciones orales.

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 2: Resolucidon de Ejercicios Practicos de Registro Contable
Objetivo: Aplicar técnicas de registro contable para resolver ejercicios practicos con un 80% de exactitud.
Descripcion:
e Entregar a cada estudiante un conjunto de ejercicios con transacciones comerciales para registrar en libro diario y
mayor.
e Los estudiantes resolveran individualmente los ejercicios realizando los asientos contables correspondientes.
e Se realizard una puesta en comun para revisar respuestas y aclarar dudas.
e Se promoverd la correcciéon inmediata para fortalecer el aprendizaje.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Conjunto de asientos contables correctamente elaborados.

Duracion estimada: 60 minutos

Actividad 3: Elaboracion de Estados Financieros a partir de Casos Practicos
Objetivo: Elaborar estados financieros bdsicos a partir de casos practicos revisados en sesiones de consolidacion.
Descripcion:
e Proporcionar a los estudiantes un caso préactico con informacién contable para preparar estado de resultados y
balance general.
e Trabajar en parejas para elaborar los estados financieros de manera correcta y ordenada.
e Comparar resultados con otros equipos para analizar diferencias y resolver dudas.
e Retroalimentacion del docente sobre precisién y presentacion.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Estados financieros elaborados correctamente a partir del caso.

Duracion estimada: 90 minutos

Actividad 4: Analisis y Discusion de Casos con Errores Contables
Objetivo: Interpretar y analizar informes contables para identificar errores y proponer soluciones.

Descripcion:



Presentar a los estudiantes informes contables que contengan errores intencionales.
e En grupos, analizar los informes, identificar errores y discutir posibles causas.
e Plantear soluciones y correcciones para mejorar la calidad del informe.

e Exponer conclusiones en plenaria y recibir retroalimentacion.
Organizacidon: Grupos pequefios
Producto esperado: Informe escrito con errores detectados y propuestas de solucién.

Duracion estimada: 75 minutos

Actividad 5: Autoevaluacién y Plan de Mejora Personal
Objetivo: Evaluar el propio desempefio para identificar &reas de mejora antes de la evaluacién final.
Descripcién:

e Proporcionar a los estudiantes una lista de cotejo y rubrica para autoevaluar su desempefo en las actividades

realizadas.

e Los estudiantes completaran la autoevaluacién de manera individual, reflexionando sobre sus fortalezas y

debilidades.
e Elaborardn un breve plan de estudio personal que incluya acciones para mejorar areas identificadas.
e Compartir voluntariamente su plan con el docente para recibir sugerencias.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Documento de autoevaluacién y plan de mejora personal.

Duracién estimada: 45 minutos

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre principios, conceptos basicos y técnicas de registro contable.
Como se evalua: Cuestionario breve de opcidon multiple y preguntas abiertas al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Test diagndstico en linea o en papel con 10 preguntas.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la elaboracién de mapas conceptuales, registros contables, estados financieros y andlisis

de casos.

Como se evalua: Observacién directa, revisiéon de productos parciales, autoevaluaciones y retroalimentacion

continua.

Instrumento sugerido: Lista de cotejo para actividades practicas, rdbrica para mapas conceptuales y anélisis de

informes.

Evaluacion Sumativa



Qué se evalua: Competencia integral para resumir conceptos, aplicar registros, elaborar estados financieros,

interpretar informes y autoevaluar desempeno.
Como se evalua: Examen final tedrico-practico con preguntas de desarrollo, ejercicios de registro, elaboracién de

estados financieros y andlisis de casos.

Instrumento sugerido: Examen escrito con rubrica de evaluacién para cada seccidén y criterios de aprobacién en

funcién del 80% de exactitud.

Unidad 14: Evaluacion Final y Retroalimentacion

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas de resolucién de problemas contables mediante la

realizacién de una evaluacién sumativa que integre los conceptos y procedimientos aprendidos durante el curso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los resultados obtenidos en la evaluacién final para

identificar fortalezas y dreas de mejora en el manejo de principios y técnicas contables bésicas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de elaborar un informe de retroalimentacién detallado que proponga
estrategias para fortalecer el aprendizaje y corregir errores detectados en los ejercicios practicos y evaluativos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar criticamente su desempefo en la evaluacién final y

relacionarlo con la aplicacién de normas contables vigentes para mejorar su proceso de aprendizaje.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a la Evaluacion Sumativa en Contabilidad Basica

e Definicién y propdsito de la evaluacidon sumativa en el aprendizaje contable.
e Importancia de integrar conceptos y procedimientos contables en la evaluacién final.

e Relacién entre evaluaciéon sumativa y desarrollo de habilidades practicas en contabilidad.

2. Aplicacién de Técnicas para la Resoluciéon de Problemas Contables

e Revisidn de técnicas fundamentales para resolver problemas contables basicos.
e Ejercicios practicos integradores: casos que combinan varios principios y procedimientos.

e Metodologias para abordar problemas complejos y estructurados en contabilidad.

3. Analisis de Resultados de la Evaluacion Final

e Interpretacién de resultados cuantitativos y cualitativos de la evaluacién sumativa.
e Identificacién de fortalezas en el manejo de principios contables y técnicas.

o Deteccidn de dreas de mejora y errores frecuentes en los ejercicios practicos.

4. Elaboracion de Informes de Retroalimentacion



e Estructura y componentes de un informe de retroalimentacién efectivo.
e Propuesta de estrategias y recursos para fortalecer el aprendizaje contable.

e Comunicacién clara y constructiva para la mejora continua del estudiante.

5. Interpretacién Critica del Desempeno y Aplicaciéon de Normas Contables Vigentes

e Anadlisis reflexivo del desempefio personal en la evaluacién final.
e Relaciéon entre resultados obtenidos y la aplicacién correcta de normas contables actuales.

e Planificacién de acciones para mejorar el proceso de aprendizaje y la practica profesional.

Actividades

Actividad 1: Resolucidon Integrada de Problemas Contables
Objetivo: Aplicar técnicas de resolucién de problemas contables mediante la evaluacién sumativa.
Descripcién:

e El docente proporcionara un conjunto de problemas contables integradores que requieren la aplicacién de multiples

conceptos aprendidos durante el curso.
e Los estudiantes deberan resolver individualmente los problemas, justificando cada procedimiento aplicado.

e Se fomentara el uso de normas contables vigentes para sustentar las soluciones.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Soluciones detalladas y justificadas de los problemas propuestos.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Analisis de Resultados y Autoevaluacion
Objetivo: Analizar los resultados obtenidos en la evaluacién final para identificar fortalezas y dreas de mejora.
Descripcién:
e Después de recibir las calificaciones y retroalimentacién, los estudiantes revisaran sus respuestas y calificaciones.
e Completaran una guia de autoevaluacién que les permitira identificar sus fortalezas y dreas de mejora especificas.
e Discutirdn en parejas los hallazgos y propondrdn estrategias personales para mejorar su desempefio.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Informe individual de autoevaluacién y plan de mejora inicial.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 3: Elaboracion de Informe de Retroalimentacion

Objetivo: Elaborar un informe de retroalimentacién que proponga estrategias de mejora basadas en el analisis de

resultados.

Descripcién:



e Los estudiantes redactaran un informe formal que contenga un anélisis detallado de sus resultados en la evaluacién

final.
e Incluirdn propuestas especificas para fortalecer el aprendizaje y corregir errores detectados.
e El informe debe abordar aspectos técnicos, conceptuales y normativos relacionados con la contabilidad basica.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Informe de retroalimentacién escrito.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 4: Debate Reflexivo sobre Normas Contables y Aprendizaje Personal

Objetivo: Interpretar criticamente el desempefio en la evaluacion final en relacién con la aplicaciéon de normas

contables vigentes.
Descripcion:

e Formar grupos pequefos para discutir cémo las normas contables vigentes influyeron en las respuestas y

desempefio durante la evaluacioén.
e Cada grupo identificard retos enfrentados para aplicar dichas normas y compartird recomendaciones para mejorar
su comprensiéon y aplicacién.
e El docente guiara la discusién hacia la reflexién sobre la importancia de las normas en la practica contable.
Organizacion: Grupos de 4 a 5 estudiantes
Producto esperado: Resumen grupal de conclusiones y recomendaciones.

Duracion estimada: 1.5 horas

Evaluacion

Evaluacidon Diagnéstica
Qué se evalua: Conocimientos previos y habilidades para resolver problemas contables basicos.
Como se evalua: Cuestionario corto con preguntas sobre conceptos clave y ejercicios practicos simples.

Instrumento sugerido: Test escrito o en plataforma digital con preguntas de opcién multiple y casos cortos.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Progreso en la aplicacién de técnicas contables, comprensién de normas y habilidades de analisis.

Como se evalua: Revisiéon continua de ejercicios practicos, retroalimentacién en actividades de anélisis y discusién

grupal.

Instrumento sugerido: Rubricas para ejercicios practicos, listas de cotejo para participaciéon en discusiones y

autoevaluaciones.

Evaluacion Sumativa



Qué se evalua: Capacidad para integrar y aplicar conocimientos contables, analisis critico de resultados, y produccién

de informes de retroalimentacion.

Coémo se evalua: Examen final con problemas integradores, informe individual de retroalimentacién y participacién en

debate reflexivo.

Instrumento sugerido: Examen escrito o en plataforma digital, rdbrica para informes escritos y lista de observacién

para participaciéon en debate.

Unidad 15: Taller de Aplicaciéon Contable

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas de registro contable para documentar operaciones

financieras de un caso empresarial simulado con precisién y conforme a las normas vigentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar estados financieros bdasicos a partir de los datos

contables del proyecto practico, asegurando su coherencia y presentaciéon adecuada.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar la informacién contable generada en el caso practico

para realizar recomendaciones efectivas en la toma de decisiones administrativas.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar los registros y estados financieros del proyecto para

identificar errores y proponer soluciones contables fundamentadas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de integrar los principios y conceptos basicos de contabilidad en el

desarrollo completo del proyecto practico, demostrando comprensién aplicada.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidn al Taller de Aplicacién Contable

e Descripcion del caso empresarial simulado: contexto, actividades econémicas y estructura organizacional.
e Revision de las normas contables vigentes aplicables al caso practico.

e Objetivos y metodologia del taller.

2. Registro Contable de Operaciones Financieras

e Identificacién y clasificacién de las operaciones financieras del caso.
e Técnicas y procedimientos para el registro contable: diario, mayor y balances de comprobacién.
e Aplicacién de normas y principios contables en los registros.

e Uso de formatos y herramientas para la documentacién contable precisa.

3. Elaboracion de Estados Financieros Basicos

e Integracién y resumen de los datos contables registrados.

e Construccién del estado de resultados, balance general y estado de cambios en el patrimonio.



e Normas para la presentacién y estructura de los estados financieros.

e Revisién y validacién de la coherencia interna de los estados financieros.

4. Interpretacion de la Informaciéon Contable para la Toma de Decisiones

e Analisis basico de indicadores financieros derivados de los estados financieros.
e Identificacién de tendencias, fortalezas y debilidades en la situacién financiera del caso.

e Formulacién de recomendaciones basadas en la interpretacién contable.

5. Evaluaciéon y Correccion de Registros y Estados Financieros
e Deteccidén de errores comunes en registros contables y estados financieros.
e Procedimientos para la correccién y ajuste de registros.

e Propuestas fundamentadas para mejorar la calidad y confiabilidad de la informacién contable.

6. Integracion de Principios y Conceptos Basicos en el Desarrollo del Proyecto

e Aplicacion simultdnea de los principios contables durante todo el proceso del taller.
e Relacién entre teoria y practica en el contexto del caso empresarial.

o Reflexién sobre el aprendizaje adquirido y su aplicacién futura.

Actividades

Actividad 1: Andlisis y Clasificacion de Operaciones Financieras

Objetivo: Aplicar técnicas de registro contable para documentar operaciones financieras del caso empresarial

simulado.
Descripcion:
e Se presenta a los estudiantes una lista detallada de operaciones financieras realizadas por la empresa simulada.
e En equipos, los estudiantes clasifican cada operacién segun su naturaleza (activo, pasivo, ingresos, gastos).
e Posteriormente, elaboran los asientos contables para cada operacién, utilizando formatos de diario general.
e Discusiéon grupal para revisar y corregir registros segin normas vigentes.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Registro contable completo y correcto de las operaciones asignadas.

Duracién estimada: 2 horas.

Actividad 2: Elaboracion de los Estados Financieros Basicos
Objetivo: Elaborar estados financieros basicos a partir de los datos contables del proyecto practico.
Descripcién:

e Con base en los registros contables previos, los estudiantes preparan un balance general, estado de resultados y

estado de cambios en el patrimonio.



e Se revisan los formatos y normas para la presentacién adecuada de cada estado financiero.
e Se realiza una revisién cruzada entre grupos para verificar coherencia y exactitud.
Organizacion: Parejas o grupos pequeios.
Producto esperado: Estados financieros basicos presentados correctamente.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 3: Interpretacién y Toma de Decisiones Basada en Informaciéon Contable
Objetivo: Interpretar la informacién contable del caso practico para realizar recomendaciones administrativas.
Descripcion:

e Los estudiantes analizan los estados financieros elaborados para identificar indicadores clave y tendencias.

e En equipos, discuten posibles decisiones administrativas basadas en el anélisis.

e Presentan un informe con recomendaciones fundamentadas para mejorar la gestion financiera de la empresa

simulada.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Informe escrito con andlisis e recomendaciones.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 4: Evaluacion y Correccion de Registros y Estados Financieros

Objetivo: Evaluar registros y estados financieros para identificar errores y proponer soluciones contables

fundamentadas.
Descripcién:
e Se proporcionan a los estudiantes registros y estados financieros con errores intencionales.
e En forma individual o en parejas, detectan y explican los errores encontrados.
e Proponen correcciones vy justifican las modificaciones seglin normas contables.
e Se realiza una puesta en comun y revisién grupal para consolidar aprendizajes.
Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Documento con identificacién de errores y propuesta de correccion.

Duracion estimada: 2 horas.

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre técnicas de registro contable y conceptos basicos de estados financieros.
Como se evalua: Cuestionario escrito con preguntas de opcién multiple y casos breves para clasificar operaciones.

Instrumento sugerido: Test diagndstico digital o en papel de 15-20 preguntas.



Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Proceso de registro contable, elaboracién y presentaciéon de estados financieros, andlisis e
interpretacion de la informacién contable.

Como se evalua: Observacién directa durante actividades, retroalimentacioén en la revisién de registros y estados,
participacion en discusiones y andlisis grupales.

Instrumento sugerido: Ribrica de desempeiio para registros y estados financieros, listas de cotejo para participacion

y calidad de analisis.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Aplicacién integral de técnicas contables, elaboracién completa de estados financieros, interpretacién
y propuestas de mejora, integracién de principios contables.

Como se evalua: Proyecto final donde el estudiante o grupo presenta todo el desarrollo contable del caso empresarial
simulado, acompafado de un informe interpretativo y recomendaciones.

Instrumento sugerido: Ribrica detallada que evalle precisiéon contable, presentacién, analisis critico y aplicacién de

normas y principios.

Unidad 16: Presentacion de Proyectos y Cierre del Curso

Objetivos de Aprendizaje

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de presentar de manera clara y estructurada su trabajo final,
aplicando los principios y conceptos bésicos de contabilidad aprendidos durante el curso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar y discutir criticamente los trabajos presentados por sus
compaferos, identificando fortalezas y dreas de mejora en la aplicaciéon de técnicas contables.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de reflexionar sobre su proceso de aprendizaje en contabilidad
basica, evaluando su desempefio y proponiendo estrategias para mejorar su comprensién y aplicacién futura.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de integrar y sintetizar los conocimientos adquiridos para justificar

decisiones contables en un contexto practico durante la exposicién de su proyecto final.

Contenidos Tematicos

1. Preparacion para la Presentacion del Trabajo Final

e Revisidn y organizacién del contenido: Repaso de los principios y conceptos béasicos de contabilidad aplicados en el
proyecto.

e Estructura de la presentacién: Introduccién, desarrollo, andlisis de resultados y conclusiones.

e Uso de herramientas visuales: Elaboracién de diapositivas, graficas y tablas para apoyar la exposicién.

e Técnicas para una comunicacion clara y efectiva: Lenguaje técnico adecuado, claridad, coherencia y manejo del

tiempo.



2. Exposicion y Defensa del Proyecto Final

e Presentacién individual o grupal: Estrategias para comunicar el trabajo y responder preguntas.
e Justificacién de decisiones contables: Explicacién y argumentaciéon basada en los conocimientos adquiridos.

e Manejo de retroalimentacién: Recepciéon de comentarios y sugerencias de docentes y compaiieros.

3. Analisis Critico y Discusién de Proyectos

e Evaluacién de fortalezas: Identificacidn de aspectos bien aplicados en los trabajos presentados.

e Deteccion de dreas de mejora: Reconocimiento de errores comunes y oportunidades para optimizar procesos

contables.

e Discusiéon grupal guiada: Intercambio constructivo de opiniones fundamentadas en principios contables.

4. Reflexion sobre el Aprendizaje y Cierre del Curso

e Autoevaluacién del desempefio: Andlisis personal del proceso de aprendizaje y aplicaciéon de conocimientos.
e Identificacién de retos y soluciones: Reflexién sobre dificultades encontradas y estrategias para superarlas.
e Planificacién para el futuro: Propuestas para continuar el desarrollo de habilidades contables.

e Resumen integrador: Sintesis de los principales aprendizajes y su relevancia practica.

Actividades

1. Preparacion y Ensayo de la Presentacidon Final
Objetivo: Presentar de manera clara y estructurada el trabajo final aplicando los principios contables.
Descripcion:

e Los estudiantes organizan y preparan su presentacion utilizando herramientas visuales.

e Realizan un ensayo individual o en parejas, practicando la exposicién y el manejo del tiempo.

e Reciben retroalimentacién entre pares sobre claridad y contenido.
Organizacion: Individual y en parejas.
Producto esperado: Presentacién final estructurada y ensayada.

Duracion estimada: 2 horas.

2. Exposicion y Defensa del Proyecto Final
Objetivo: Integrar y justificar decisiones contables durante la presentacién del proyecto.
Descripcion:

e Cada estudiante o grupo presenta su trabajo frente al grupo y docentes.

e Responden preguntas y defienden sus decisiones contables con fundamento.

e Se promueve un ambiente respetuoso para la discusién y el aprendizaje.

Organizacion: Individual o en grupos, segin modalidad del proyecto.



Producto esperado: Presentacion y defensa oral del proyecto final.

Duracion estimada: 3 horas (dependiendo del nimero de presentaciones).

3. Mesa Redonda: Anadlisis y Discusién Critica de Proyectos
Objetivo: Analizar y discutir criticamente los trabajos presentados, identificando fortalezas y areas de mejora.
Descripcion:

e Se forman grupos para discutir uno o més proyectos presentados.

¢ |dentifican aspectos positivos y proponen mejoras fundamentadas en principios contables.

e Comparten conclusiones con el grupo completo para enriquecer el aprendizaje colectivo.
Organizacion: Grupos pequefos y plenaria.
Producto esperado: Informe breve de analisis critico y propuestas de mejora.

Duracion estimada: 1.5 horas.

4. Diario de Reflexién sobre el Proceso de Aprendizaje
Objetivo: Reflexionar sobre el aprendizaje en contabilidad basica y planificar mejoras futuras.
Descripcién:

e Cada estudiante escribe una reflexidon personal acerca de su desempeiio y comprension durante el curso.

o ldentifica retos enfrentados, estrategias que funcionaron y areas a fortalecer.

e Proponen un plan de accién para continuar desarrollando habilidades contables.
Organizacioén: Individual.
Producto esperado: Documento escrito de reflexiéon personal.

Duracion estimada: 1 hora.

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre presentacion oral y estructura de proyectos contables.
Como se evalua: Cuestionario inicial o breve presentaciéon de un tema contable sencillo.

Instrumento sugerido: Cuestionario en linea o presentacién oral breve.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la preparacion de la presentacién, claridad en la comunicacién y capacidad para justificar

decisiones contables.

Coémo se evalua: Observacién durante ensayos, retroalimentacion entre pares y docente.



Instrumento sugerido: Ribrica de presentaciéon y participacién, lista de cotejo para aspectos técnicos y

comunicativos.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Calidad de la presentacién final, capacidad critica en la discusién y profundidad de la reflexién

personal.
Coémo se evalua: Evaluacién integral del trabajo final, andlisis critico grupal y diario de reflexién.

Instrumento sugerido: Ribrica detallada que incluya criterios de contenido, argumentacién, comunicacién oral,

andlisis critico y reflexién escrita.
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