DIPLOMADO EN EDUCACION SUPERIOR PARA ABOGADOS:

Estrategias Pedagdgicas y Metodologias Innovadoras

Ciencias de la Educacidn | Educacién general | para estudiantes de posgrado | 4 semanas

Descripcion del Curso

Este diplomado estd diseflado para abogados que desean incursionar o perfeccionarse en la docencia universitaria, con
un enfoque especializado en la educaciéon superior y el drea legal. A lo largo de cuatro semanas, los participantes
exploraran la relevancia de la ensefianza pedagdgica en el campo del derecho, entendiendo cémo aplicar herramientas

didacticas especificas que potencien la formacion de futuros profesionales del derecho.

El curso estéd dirigido a abogados interesados en fortalecer sus competencias pedagdégicas para la docencia
universitaria, asi como a profesionales del derecho que buscan incorporar metodologias innovadoras para la educacién
superior. La metodologia combina sesiones tedricas con actividades practicas y analisis de casos, promoviendo un
aprendizaje activo y reflexivo.

Al finalizar, los estudiantes serdn capaces de comprender la importancia de la pedagogia en la ensefianza del derecho,
manejar efectivamente diversas herramientas y recursos didacticos, y dominar metodologias modernas para la

educacion superior que contribuyan a una enseflanza de calidad y relevancia en el ambito legal.

Objetivos Generales

e Comprender y valorar la importancia de la enseflanza pedagdgica en el campo legal y del derecho.

Identificar y aplicar herramientas didacticas especificas para la educacién superior en derecho.

e Dominar y adaptar diferentes metodologias pedagdgicas innovadoras para la formacién de estudiantes
universitarios en derecho.

Desarrollar competencias para disefar, implementar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos

juridicos.

Competencias

e Analizar criticamente la importancia de la pedagogia aplicada al area legal y del derecho en la educacién superior.
o Diseflar estrategias didacticas adecuadas para la ensefianza del derecho en contextos universitarios.

Aplicar herramientas tecnoldgicas y recursos pedagdgicos innovadores en la planificacién y desarrollo de clases.

Seleccionar y utilizar metodologias activas para fomentar el aprendizaje significativo en estudiantes de derecho.

e Evaluar la efectividad de diferentes enfoques pedagdgicos en la formacion juridica a nivel superior.

Requerimientos



e Titulo profesional en Derecho o afines.
e Conocimientos basicos sobre el sistema educativo y la estructura de la educacién superior.
e Habilidades bésicas en el uso de tecnologias digitales para la ensefianza.

e Acceso a computador con conexidn a internet para actividades virtuales y consulta de materiales.

Unidades del Curso

Unidad 1: Fundamentos de la Educacién Superior en el Ambito Juridico

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los principios fundamentales de la educacién superior y su

relevancia en la formacién juridica, aplicando criterios criticos en contextos académicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar el papel del docente universitario en el ambito juridico,
identificando responsabilidades y competencias esenciales para la ensefianza efectiva.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar la importancia de la educacién superior en derecho
para el desarrollo profesional y social, fundamentando su analisis en teorias pedagdgicas contemporaneas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de disefiar estrategias pedagdgicas béasicas que integren los
principios de la educacién superior en el contexto juridico, asegurando la pertinencia y calidad del proceso

formativo.
Contenidos Tematicos

1. Introduccién a la Educacién Superior en el Ambito Juridico

e Definicién y alcance de la educacién superior: Conceptualizacidn y caracteristicas propias del nivel educativo
superior.

e Contextualizacién de la educacién juridica: Particularidades del proceso formativo en derecho y su impacto social y
profesional.

e Evolucién histérica de la educacién superior en derecho: Principales hitos y tendencias actuales a nivel nacional e

internacional.

2. Principios Fundamentales de la Educacion Superior y su Relevancia para la Formacion Juridica

e Principio de autonomia universitaria: Concepto, importancia y aplicaciéon en la formacién juridica.

e Calidad educativa y pertinencia: Dimensiones, indicadores y su implicacién en la formacién de abogados
competentes.

e Equidad y acceso: Desafios y estrategias para garantizar oportunidades en la educacién superior juridica.

e Interdisciplinariedad e innovacién pedagdgica: Incorporaciéon de nuevas metodologias para el desarrollo integral del

estudiante de derecho.



3. El Rol del Docente Universitario en el Ambito Juridico

e Competencias profesionales y pedagdgicas: Capacidades necesarias para la enseflanza efectiva en derecho.
e Responsabilidades éticas y profesionales del docente: Cédigo de conducta, compromiso social y académico.
e Funciones del docente universitario: Facilitador, investigador, tutor y promotor del aprendizaje auténomo.

e Desarrollo profesional docente: Formacién continua y actualizacion en el &mbito juridico y pedagdgico.

4. Importancia de la Educacién Superior en Derecho para el Desarrollo Profesional y Social

e La educacién superior como motor de desarrollo profesional: Preparacién para la practica juridica efectiva y ética.

e Contribucidn social del abogado formado en la universidad: Promocién de la justicia, el estado de derecho y la

ciudadania activa.

e Fundamentos tedricos pedagdgicos contemporaneos aplicados a la formacién juridica: Constructivismo, aprendizaje

significativo y teorias criticas.

5. Diseio de Estrategias Pedagdgicas para la Educaciodn Juridica Superior

e Principios para el disefio curricular en derecho: Integracién de conocimientos, habilidades y valores.
o Estrategias didacticas basicas: Aprendizaje basado en problemas, casos juridicos, simulaciones y debates.
e Uso de tecnologias educativas y recursos digitales: Herramientas para potenciar el aprendizaje juridico.

e Evaluacion del aprendizaje: Técnicas e instrumentos para medir competencias juridicas y pedagdgicas.
Actividades

Actividad 1: Analisis Critico de los Principios de la Educacién Superior en Derecho

Objetivo: Contribuye al objetivo de analizar los principios fundamentales de la educacién superior y su relevancia en la

formacién juridica.
Descripcién:
e Se asignard a cada estudiante un principio fundamental (autonomia, calidad, equidad, interdisciplinariedad).
e El estudiante investigara el principio asignado, buscando ejemplos y casos en la educacién juridica.
e Preparard una presentacién breve (5 minutos) explicando su importancia y aplicabilidad critica.
e Se realizard una discusién grupal para comparar y contrastar los principios.
Organizacion: Individual con presentacién grupal.
Producto esperado: Presentacion oral y sintesis escrita.

Duracion estimada: 90 minutos.

Actividad 2: Evaluacion del Rol del Docente en la Educacion Juridica

Objetivo: Evalla el papel del docente universitario en el &mbito juridico, identificando responsabilidades y

competencias esenciales.

Descripcién:



e En grupos pequenos, los estudiantes elaboraran un perfil ideal del docente universitario en derecho, considerando

competencias y responsabilidades.
e Analizaran casos hipotéticos donde se presentan dilemas éticos o pedagdgicos para docentes.
e Discutirdn soluciones y propondran estrategias para superar los retos identificados.
Organizacion: Grupos de 3-4 personas.
Producto esperado: Informe grupal con perfil docente y propuestas de solucién.

Duracién estimada: 120 minutos.

Actividad 3: Debate sobre la Importancia de la Educacién Juridica para el Desarrollo Profesional y

Social

Objetivo: Interpretar la importancia de la educacién superior en derecho para el desarrollo profesional y social,

fundamentando en teorias pedagdgicas.
Descripcion:
e Se dividira a la clase en dos equipos: uno defenderd la importancia social y el otro el desarrollo profesional.
e Cada equipo prepararad argumentos fundamentados en teorias pedagdgicas contemporaneas.
e Se realizard un debate estructurado con moderador y tiempo para réplica.
¢ Al final, se realizara una reflexién conjunta para sintetizar los puntos clave.
Organizacion: Grupos grandes (equipos).
Producto esperado: Argumentos escritos y sintesis reflexiva.

Duracion estimada: 90 minutos.

Actividad 4: Disero de Estrategias Pedagdgicas para un Curso Juridico
Objetivo: Disefiar estrategias pedagdgicas basicas que integren los principios de la educacién superior en el contexto
juridico.
Descripcion:
e Individualmente, cada estudiante seleccionard un tema juridico para un curso universitario.
e Disefiara un plan didactico béasico que incluya objetivos, metodologias activas, recursos y evaluacion.
e Presentard su plan para retroalimentacion en parejas.
e Se revisardn y ajustaran los disefios con base en la retroalimentacién recibida.
Organizaciodn: Individual con trabajo en parejas para retroalimentacién.
Producto esperado: Plan didactico basico escrito y revisado.

Duracién estimada: 150 minutos.
Evaluacion

Evaluacidon Diagnédstica



Qué se evalua: Conocimientos previos sobre principios de educacién superior, el rol docente y la educacién juridica.

Como se evalua: Cuestionario de opcidon multiple y preguntas abiertas sobre conceptos basicos y percepciones

personales.

Instrumento sugerido: Test en linea o en papel con 15 preguntas.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Participacién en actividades, analisis critico, argumentacién y disefio pedagdgico en desarrollo.

Como se evalua: Rubrica para presentaciones orales, informes grupales y planes didacticos, con feedback continuo

para mejora.

Instrumento sugerido: Ruibrica que contemple claridad, fundamentacién, aplicacién practica y creatividad.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Integracion y aplicacién de los conocimientos y habilidades adquiridas en un ensayo critico y un
proyecto pedagdgico.

Como se evalua: Ensayo individual que analice un principio fundamental y su relevancia en la educacién juridica, y un
disefio estratégico pedagdgico completo para un curso en derecho.

Instrumento sugerido: Ribrica detallada para ensayo y proyecto, considerando profundidad tedrica, coherencia,

pertinencia y creatividad.

Unidad 2: Herramientas Pedagodgicas para la Ensefanza del Derecho

Unidad 3: Metodologias Activas y Participativas en la Educacion Juridica

Unidad 4: Diseno, Implementacion y Evaluacion de Propuestas Pedagdgicas en Derecho

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar planes de ensefianza efectivos para la educacién juridica,
aplicando principios pedagdgicos y metodologias innovadoras adecuadas al contexto de la educacién superior en
derecho.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de implementar estrategias pedagdgicas activas y participativas en la
formacién de estudiantes de derecho, utilizando recursos didacticos especificos y tecnologias educativas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar criticamente los resultados de las propuestas pedagdgicas
aplicadas, mediante el uso de instrumentos y técnicas de evaluacién formativa y sumativa, para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje en derecho.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de adaptar propuestas pedagdgicas basadas en evidencia y en las
necesidades especificas de los estudiantes y del contexto juridico, promoviendo la innovacién educativa en la

formacién superior en derecho.

Contenidos Tematicos



1.

Fundamentos del Disefio de Propuestas Pedagdgicas en Derecho

Contextualizacion de la educaciodn juridica en la educacion superior: Andlisis del perfil del estudiante de
derecho, competencias profesionales esperadas y desafios actuales en la formacion juridica.

Principios pedagdgicos aplicados al derecho: Constructivismo, aprendizaje significativo, aprendizaje basado en
problemas y competencias especificas para la formacién juridica.

Modelos y metodologias innovadoras para el disefio curricular: Disefio curricular por competencias,

aprendizaje invertido (flipped classroom), aprendizaje colaborativo y uso de tecnologias digitales.

Diseiio de Planes de Ensefianza Efectivos para la Educacidn Juridica

Elementos esenciales del plan de ensefanza: Objetivos de aprendizaje, contenidos, actividades, estrategias
didécticas, recursos y evaluacion.

Integracion de metodologias activas y participativas: Seminarios, debates, estudio de casos juridicos,
simulaciones y role-playing.

Incorporacion de tecnologias educativas: Plataformas virtuales, recursos multimedia, foros de discusién y
herramientas colaborativas en linea.

Adaptacion del plan a las necesidades del contexto y estudiantes: Diagndstico previo, flexibilidad curricular

y atencién a la diversidad.

Implementaciéon de Estrategias Pedagodgicas Activas en la Formacion Juridica

Diseio y aplicacion de actividades participativas: Talleres practicos, analisis critico de jurisprudencia,
simulacros de juicios y elaboracién de documentos juridicos.

Uso de recursos didacticos especificos para derecho: Bases de datos juridicas, software de gestion legal,
bibliografia especializada y videos tematicos.

Integracion de tecnologias para potenciar la participacion: Uso de plataformas LMS, aplicaciones interactivas
y entornos virtuales de aprendizaje.

Gestion del aula presencial y virtual: Estrategias para fomentar la interaccién, manejo de grupos y

retroalimentacion continua.

Evaluacion Critica de Resultados Pedagdgicos en Derecho

Tipos de evaluacién en educacion juridica: Formativa, sumativa, diagnéstica y autoevaluacién.

Instrumentos y técnicas de evaluacion: Rubricas, portafolios, pruebas escritas, evaluaciones orales, analisis de
desempefio en simulaciones y evaluacién entre pares.

Andlisis e interpretacion de resultados para la mejora continua: Retroalimentacién, ajuste del plan de
ensefianza y toma de decisiones basadas en evidencia.

Etica y transparencia en la evaluacién: Criterios claros, equidad y respeto a la diversidad.

5. Adaptacion y Innovacion en Propuestas Pedagdgicas Juridicas Basadas en Evidencia



 Identificacion de necesidades y contexto: Diagndstico institucional, perfil del alumno y demandas del entorno
juridico.

e Incorporaciéon de resultados de investigacion educativa: Aplicacién de teorias, estudios de caso y buenas
practicas en educacién juridica.

o Diseno de propuestas flexibles e innovadoras: Propuestas modulares, uso de recursos digitales emergentes y

metodologias disruptivas.

e Monitoreo y ajuste de propuestas pedagdgicas: Evaluacién continua, recoleccién de evidencias y participacion

del estudiante en el proceso.

Actividades

1. Diseno Colaborativo de un Plan de Ensefanza para un Curso Juridico

Objetivo: Disefar planes de ensefianza efectivos aplicando principios pedagdgicos y metodologias innovadoras

(Objetivo 1).
Descripcién:
e Formar grupos de 3-4 participantes.
e Seleccionar una asignatura especifica del area juridica.
e Elaborar un plan de enseflanza que incluya objetivos, contenidos, estrategias didacticas y evaluacion.
e Incluir al menos una metodologia activa y recursos tecnolégicos.
e Presentar el plan al grupo y recibir retroalimentacion.
Organizacion: Grupos pequefios.
Producto esperado: Plan de ensefianza escrito y presentacion oral.

Duracion estimada: 3 horas.

2. Simulacién de Implementacion de Estrategias Pedagodgicas en Derecho
Objetivo: Implementar estrategias pedagdgicas activas utilizando recursos especificos y tecnologias (Objetivo 2).
Descripcién:
e En grupos pequefios, disefiar y ejecutar una sesién didactica simulada.
e Incluir actividades participativas como debate, estudio de casos o simulacro.
e Utilizar al menos un recurso tecnolégico o multimedia.
e Grabar o presentar la sesién para andlisis posterior.
Organizacion: Grupos pequefos.
Producto esperado: Video o presentacién de la sesién y reflexién escrita sobre la experiencia.

Duracién estimada: 2 horas para disefio, 1 hora para ejecucién y 1 hora para reflexién.

3. Analisis Critico de Instrumentos de Evaluaciéon en Educacidn Juridica



Objetivo: Evaluar criticamente resultados pedagdgicos mediante instrumentos y técnicas de evaluacién (Objetivo 3).
Descripcion:

e Individualmente, revisar ejemplos de instrumentos de evaluacién (rubricas, pruebas, portafolios).

e Analizar fortalezas y debilidades en funcién de criterios de validez, confiabilidad y pertinencia.

e Proponer mejoras para adecuar los instrumentos a contextos juridicos.

e Compartir conclusiones en foro de discusion.
Organizacion: Individual con discusién grupal.
Producto esperado: Informe escrito y participacién en foro.

Duracion estimada: 2 horas.

4. Propuesta de Innovacion Pedagdgica Adaptada a un Contexto Juridico Especifico

Objetivo: Adaptar propuestas pedagdgicas basadas en evidencia y necesidades especificas, promoviendo innovacion

(Objetivo 4).

Descripcion:
e Diagnosticar un contexto real o hipotético de formacién juridica (perfil de estudiantes, recursos, retos).
e Diseflar una propuesta pedagdégica innovadora que responda a dicho diagnéstico.
e Justificar la propuesta con base en evidencias teédricas y practicas.

e Presentar la propuesta para retroalimentacion y discusién.
Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Documento de propuesta pedagdgica y presentacion.

Duracion estimada: 4 horas.

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre disefio curricular, metodologias pedagdgicas y evaluacién en educacion
juridica.

Cémo se evalua: Cuestionario diagndéstico con preguntas abiertas y de opcién multiple.

Instrumento sugerido: Test en linea o papel con preguntas sobre principios pedagdgicos y metodologias aplicadas a

derecho.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Procesos de disefio, implementacién y andlisis critico de propuestas pedagdgicas; participacién activa

en actividades y discusiones.



Como se evalua: Observacién directa, revisién de productos parciales, participaciéon en foros y retroalimentacion

continua.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién de actividades, listas de cotejo para participacién y autoevaluacion.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Producto final de disefio, implementacién y evaluaciéon de una propuesta pedagdgica completa y

adaptada al contexto juridico.

Como se evalua: Presentacion escrita y oral de la propuesta pedagdgica, asi como defensa argumentada de su disefio

y evaluacion.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore coherencia pedagdgica, innovacién, fundamentacién teérica,

viabilidad y analisis critico.
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