Diplomado Virtual en Fortalecimiento de Habilidades
Proambientales: Fundaciéon Barceldé y Bosque Modelo

Risaralda

Ciencias de la Educacidn | Licenciatura en ciencias naturales y educacién ambiental | para estudiantes universitarios | 16 semanas

Descripcion del Curso

Este diplomado virtual esta disefiado para fortalecer las habilidades proambientales en docentes y estudiantes de
medicina, con un enfoque especial en la Fundacién Barcel6 y el Bosque Modelo Risaralda. El curso aborda tematicas
clave como la gobernanza colaborativa, el mapeo de actores y la gestion de mesas multifuncionales, el desarrollo
sostenible, la educaciéon ambiental para la sostenibilidad y el modelo de Bosque Escuela. A través de estudios de caso y
herramientas practicas, los participantes desarrollardan competencias para trabajar eficazmente con comunidades en
contextos ambientales.

Dirigido a estudiantes universitarios de la Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, asi como a
docentes interesados en integrar practicas proambientales en su labor educativa, este diplomado adopta un enfoque
metodoldgico basado en el aprendizaje fluido que facilita la motivacién, concentracién, experiencia directa y
colaboracién. Al finalizar, los estudiantes seran capaces de aplicar conocimientos conceptuales, procedimentales,

valorativos y socializadores para impulsar procesos educativos y comunitarios en pro del medio ambiente.

Objetivos Generales

e Comprender los fundamentos tedricos y practicos de la gobernanza colaborativa aplicada al medio ambiente.

e Desarrollar competencias para identificar y gestionar actores clave mediante técnicas de mapeo y mesas de
didlogo.

e Aplicar principios de desarrollo sostenible y educacién ambiental para la sostenibilidad en contextos reales.

e Implementar enfoques y herramientas del Bosque Escuela en procesos educativos y comunitarios.

e Fomentar habilidades valorativas y sociales que promuevan la participacién activa y el trabajo en equipo en temas

ambientales.

Competencias

e Analizar y aplicar principios de gobernanza colaborativa en contextos ambientales y educativos.
o Disefiar y ejecutar mapeos de actores y facilitar mesas multifuncionales de partes interesadas.
e Integrar conceptos de desarrollo sostenible y educacién ambiental en estrategias comunitarias y educativas.

e Utilizar herramientas practicas para la promocién del Bosque Escuela y el trabajo con comunidades.



e Desarrollar habilidades valorativas y sociales para fomentar la participacion activa y responsable en procesos
ambientales.

o Comunicar eficazmente conocimientos y experiencias ambientales para inspirar acciones proambientales.

Requerimientos

e Conocimientos basicos en ciencias naturales y educacién ambiental.

e Acceso a plataforma virtual con conexién estable a internet.

e Dispositivo electrénico (computadora, tableta o smartphone) para participaciéon en actividades en linea.
e Interés y compromiso en tematicas ambientales y trabajo comunitario.

Disponibilidad para dedicar tiempo semanal al estudio y actividades précticas.

Unidades del Curso

Unidad 1: Introduccion al Diplomado y Contextualizacion Ambiental

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de describir los objetivos y la metodologia del diplomado,
identificando su relevancia en la formacion de habilidades proambientales.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar el contexto ambiental del Bosque Modelo Risaralda y la
Fundacién Barceld, relacionando sus caracteristicas con los principios de gobernanza colaborativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar los principales actores y recursos del Bosque Modelo
Risaralda, evaluando su papel en la promocién de la sostenibilidad ambiental.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de explicar la importancia de la educacién ambiental y el desarrollo

sostenible en el marco del diplomado, aplicando estos conceptos a situaciones locales.

Contenidos Tematicos

1. Presentacion del Diplomado: Objetivos y Metodologia

e Objetivos del diplomado: Descripcidn detallada de los propdsitos formativos enfocados en el fortalecimiento de
habilidades proambientales, desarrollo de competencias para la gestién ambiental y promocién de la sostenibilidad
en contextos locales.

o Metodologia educativa: Explicacidn de las estrategias didacticas utilizadas en el diplomado, incluyendo el
enfoque virtual, aprendizaje colaborativo, uso de recursos multimedia, actividades practicas y evaluacién continua.

o Relevancia del diplomado: Andlisis de la importancia de la formacién proambiental para enfrentar retos

ambientales actuales y futuros, y su impacto en el desarrollo comunitario y regional.

2. Contextualizacién Ambiental: Bosque Modelo Risaralda y Fundacion Barcel6



w

Descripcion del Bosque Modelo Risaralda: Caracteristicas geogréficas, biodiversidad, ecosistemas presentes y
su relevancia ambiental y social en la regién.

Fundacion Barceld: Historia, misién, visién y principales lineas de accién en pro del desarrollo sostenible y
conservacién ambiental.

Principios de gobernanza colaborativa: Definicién y analisis de cdémo el Bosque Modelo y la Fundacién Barcelé

aplican estos principios para la gestién ambiental participativa y el fortalecimiento comunitario.

Actores y Recursos del Bosque Modelo Risaralda

Principales actores involucrados: Identificacién de comunidades locales, organizaciones gubernamentales, ONG,

sector privado y académicos, con énfasis en sus roles y responsabilidades.

Recursos naturales y culturales: Inventario de los recursos disponibles en el Bosque Modelo, incluyendo flora,

fauna, fuentes hidricas y patrimonio cultural.

Papel en la sostenibilidad ambiental: Evaluacién de cémo estos actores y recursos contribuyen a la

conservacién, manejo sostenible y desarrollo socioambiental de la regién.

Educacion Ambiental y Desarrollo Sostenible en el Marco del Diplomado

Conceptos clave: Definicién de educacién ambiental y desarrollo sostenible, con énfasis en su interrelacién y
aplicacién practica.

Importancia para el diplomado: Justificacién de la inclusién de estos temas como base para el fortalecimiento de
habilidades proambientales.

Aplicacion a situaciones locales: Ejemplos y andlisis de casos locales donde la educacién ambiental y el

desarrollo sostenible han generado cambios positivos, y cémo los estudiantes pueden replicar estas practicas.

Actividades

Actividad 1: Mapa conceptual sobre objetivos y metodologia del diplomado

Objetivo: Describir los objetivos y la metodologia del diplomado, identificando su relevancia en la formacién de

habilidades proambientales.

Descripcién:

Los estudiantes revisan el material introductorio del diplomado.

En forma individual, elaboran un mapa conceptual que incluya los objetivos principales, metodologia y su

importancia.

Se comparten los mapas en un foro para retroalimentacién grupal y docente.

Organizacion: Individual

Producto esperado: Mapa conceptual digital o en formato gréfico.

Duracion estimada: 1 hora



Actividad 2: Analisis de caso sobre gobernanza colaborativa en el Bosque Modelo Risaralda

Objetivo: Analizar el contexto ambiental del Bosque Modelo Risaralda y la Fundacién Barceld, relacionando sus

caracteristicas con los principios de gobernanza colaborativa.
Descripcién:
e Se proporciona un caso descriptivo que presenta ejemplos de gobernanza colaborativa dentro del Bosque Modelo
Risaralda.

e En grupos pequenos, los estudiantes discuten y responden preguntas guia sobre los actores involucrados,

mecanismos de participacién y beneficios.
e El grupo presenta un resumen de su analisis al resto del diplomado.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes
Producto esperado: Presentacién corta o informe resumen.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 3: Mapeo de actores y recursos en el Bosque Modelo Risaralda

Objetivo: Identificar los principales actores y recursos del Bosque Modelo Risaralda, evaluando su papel en la

promocién de la sostenibilidad ambiental.
Descripcion:
e Se entrega material con informacién sobre actores y recursos del Bosque Modelo.

¢ Individualmente o en parejas, los estudiantes elaboran un cuadro o infografia que clasifique actores y recursos,

describiendo su funcién y contribucién.
e Se realiza un foro de discusién para comparar y contrastar los resultados.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Cuadro o infografia digital

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 4: Reflexion escrita sobre la importancia de la educacién ambiental y el desarrollo

sostenible

Objetivo: Explicar la importancia de la educacién ambiental y el desarrollo sostenible en el marco del diplomado,

aplicando estos conceptos a situaciones locales.

Descripcion:
e Lectura de textos y videos sobre educacién ambiental y desarrollo sostenible.
e Redaccién de una reflexién personal que relacione estos conceptos con su contexto local y experiencias.
e Compartir la reflexiéon en un foro para discusién y retroalimentacién.

Organizacion: Individual

Producto esperado: Texto de reflexién (500-700 palabras)



Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre educaciéon ambiental, desarrollo sostenible, y familiaridad con la regién

del Bosque Modelo Risaralda.
Coémo se evalua: Cuestionario en linea con preguntas de opcién multiple y respuesta abierta.

Instrumento sugerido: Plataforma virtual del diplomado con cuestionario automatizado.

Evaluacién Formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién de los objetivos y metodologia del diplomado, analisis del contexto
ambiental, identificaciéon de actores y recursos, y reflexién sobre educacién ambiental.

Como se evalua: Revision y retroalimentaciéon de mapas conceptuales, analisis de casos, cuadros o infografias y

reflexiones escritas.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada producto, retroalimentacién escrita y participaciéon en foros.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracién y aplicacién de los conocimientos y habilidades desarrollados en la unidad, demostrando
capacidad analitica y reflexiva.
Como se evalua: Elaboraciéon de un ensayo o presentacién final que integre los principales contenidos de la unidad y

su aplicacién practica en el contexto local.

Instrumento sugerido: Ruibrica detallada con criterios de claridad, profundidad, coherencia y aplicacién contextual.

Unidad 2: Fundamentos de Gobernanza Colaborativa

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de explicar los conceptos bésicos de gobernanza colaborativa y su
relevancia en la gestién ambiental y educativa, utilizando ejemplos contextualizados.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar los roles y responsabilidades de los actores clave en
procesos de gobernanza colaborativa, identificAndolos en casos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar las ventajas y desafios de la gobernanza colaborativa en la
promocién de la sostenibilidad ambiental y educativa, a partir de estudios de caso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar estrategias iniciales para fomentar la participacién activa
y el trabajo en equipo en contextos de gobernanza colaborativa, aplicando principios de desarrollo sostenible.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar herramientas basicas de didlogo y coordinacién para

facilitar procesos colaborativos en escenarios ambientales y educativos.

Contenidos Tematicos



1. Introduccion a la Gobernanza Colaborativa

e Concepto y definicién de gobernanza colaborativa: exploracién de sus caracteristicas esenciales, historia y

evolucion.

o Diferencias entre gobernanza tradicional y colaborativa: andlisis comparativo para comprender el valor agregado de

la colaboracion.

e Importancia de la gobernanza colaborativa en la gestion ambiental y educativa: contextualizaciéon con ejemplos

locales y globales.

2. Actores y Roles en la Gobernanza Colaborativa
o |dentificaciéon de actores clave: comunidades locales, instituciones gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, sector privado, academia y ciudadania.

e Roles y responsabilidades en procesos colaborativos: facilitadores, lideres, participantes activos, mediadores y

tomadores de decisiones.

e Dindmicas de interaccién entre actores: cooperacién, negociacién, conflicto y consenso.

3. Ventajas y Desafios de la Gobernanza Colaborativa

e Beneficios para la sostenibilidad ambiental y educativa: mejora en la toma de decisiones, inclusién social,

fortalecimiento de capacidades y legitimidad.

e Principales retos: diferencias de intereses, desigualdades de poder, conflictos, recursos limitados y barreras

culturales.

e Analisis de estudios de caso: ejemplos practicos de éxito y dificultades en la regién de Risaralda y otros contextos

relevantes.

4. Estrategias para Fomentar la Participacién Activa y el Trabajo en Equipo

e Principios de desarrollo sostenible aplicados a la participacién: equidad, inclusién y responsabilidad compartida.
e Mecanismos para promover el liderazgo colectivo y la corresponsabilidad.

e Técnicas para fortalecer el trabajo en equipo: establecimiento de objetivos comunes, confianza y comunicacion

efectiva.

5. Herramientas Basicas para el Didlogo y la Coordinacién en Procesos Colaborativos

e Metodologias de didlogo participativo: mesas de trabajo, foros, talleres y consultas comunitarias.
e Técnicas para la gestién de conflictos y construccién de consensos.
e Uso de tecnologias y plataformas para la coordinacién y seguimiento colaborativo.

e Aplicaciéon practica en escenarios ambientales y educativos: simulaciones y ejercicios de facilitacion.

Actividades



Actividad 1: Mapa Conceptual de Gobernanza Colaborativa

Objetivo: Explicar los conceptos bdsicos de gobernanza colaborativa y su relevancia en la gestién ambiental y

educativa.
Descripcion:
e Los estudiantes elaboran un mapa conceptual que integre la definicién, caracteristicas y ejemplos de gobernanza
colaborativa.
e Deben incluir al menos dos ejemplos contextualizados en la regién de Risaralda o en ambitos educativos.
e Se realizard un foro virtual para compartir y discutir los mapas conceptuales elaborados.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Mapa conceptual digital o en papel escaneado, con explicacién escrita breve.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Analisis de Roles en Casos Practicos
Objetivo: Analizar los roles y responsabilidades de los actores clave en procesos de gobernanza colaborativa.
Descripcion:

e Se presentan dos estudios de caso sobre gobernanza colaborativa en gestién ambiental y educativa.

e En grupos pequefos, los estudiantes identifican actores, describen sus roles y discuten cémo influyen en el proceso.

e Cada grupo comparte sus conclusiones mediante una presentacién breve o reporte escrito.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes
Producto esperado: Informe o presentacién que detalle actores y roles en los casos analizados.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Debate sobre Ventajas y Desafios de la Gobernanza Colaborativa

Objetivo: Evaluar las ventajas y desafios de la gobernanza colaborativa en la promocién de la sostenibilidad ambiental

y educativa.
Descripcién:
e Se organizan dos grupos: uno defiende las ventajas y otro expone los desafios de la gobernanza colaborativa.
e Los estudiantes preparan argumentos basados en la literatura y los estudios de caso vistos.
e Se realiza un debate en linea o presencial, moderado por el docente, seguido de una reflexién grupal.
Organizacion: Grupos grandes (dos equipos)
Producto esperado: Participacién activa en el debate y resumen reflexivo individual.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Disero de Estrategias y Aplicacion de Herramientas para la Gobernanza Colaborativa



Objetivo: Disefar estrategias para fomentar la participacién activa y aplicar herramientas basicas de didlogo y

coordinacion.
Descripcién:

e En grupos, los estudiantes disefan una propuesta inicial para un proceso de gobernanza colaborativa en un

contexto ambiental o educativo real o hipotético.
e Debe incluir estrategias de participacién, trabajo en equipo y herramientas de didlogo/coordination.
e Se simula una sesién de didlogo utilizando las herramientas propuestas para practicar su aplicacién.
e Finalmente, cada grupo presenta su propuesta y recibe retroalimentacién del docente y compaferos.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes
Producto esperado: Propuesta escrita y registro de la simulacién de didlogo.

Duracion estimada: 4 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre gobernanza colaborativa y percepcién inicial sobre su importancia en la

gestion ambiental y educativa.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple.

Instrumento sugerido: Test en linea o formulario digital tipo Google Forms con preguntas como: ";Qué entiende por

gobernanza colaborativa?" y ";Qué actores considera importantes en procesos colaborativos?"

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Desarrollo de competencias para identificar conceptos, roles, analizar casos, disefar estrategias y

aplicar herramientas colaborativas.

Como se evalua: Seguimiento continuo de las actividades, participacién en foros, debates, analisis de casos y

simulaciones.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad que valoren comprensiéon conceptual, andlisis critico,

trabajo en equipo, creatividad en disefio de estrategias y habilidades comunicativas en didlogos.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracion y aplicacién de todos los objetivos de la unidad: explicacién, andlisis, evaluacién, disefio y
aplicacién de herramientas en gobernanza colaborativa.

Como se evalua: Trabajo final que incluya un ensayo o informe reflexivo donde el estudiante explique conceptos,
analice roles, evalle ventajas y desafios, y proponga estrategias y herramientas para un caso real o simulado.
Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién que valore claridad conceptual, profundidad en el analisis, pertinencia

de ejemplos, creatividad y factibilidad de estrategias, y aplicacién practica de herramientas.



Unidad 3: Mapeo de Actores en Procesos Ambientales

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar actores clave en procesos ambientales y comunitarios

utilizando herramientas de mapeo especificas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar las relaciones y roles de los actores en escenarios

ambientales mediante técnicas de mapeo colaborativo.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de disefiar un mapa de actores que refleje la dindmica social y

ambiental de un caso practico real o simulado.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar la influencia y el grado de participacion de los actores en

la gobernanza colaborativa de procesos ambientales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de aplicar principios de desarrollo sostenible para priorizar actores

relevantes en estrategias de intervenciéon ambiental.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidén al Mapeo de Actores en Procesos Ambientales
e Concepto y relevancia del mapeo de actores en gestién ambiental: Se abordara la importancia de identificar y
comprender a los actores involucrados en procesos ambientales para la toma de decisiones colaborativas.

e Contextualizacién en escenarios comunitarios y ambientales: Andlisis de casos y situaciones donde el mapeo de

actores aporta valor al desarrollo sostenible y la gobernanza ambiental.

2. Herramientas y Técnicas para Identificar Actores Clave
e Definicidon y clasificacién de actores: Tipos de actores (institucionales, comunitarios, individuales, sector privado,
ONG, etc.) y criterios para su identificacion.

e Metodologias y herramientas de mapeo: Uso de matrices de actores, diagramas de Venn, mapas de influencia y

software especifico.
e Fuentes de informacién para el mapeo: Entrevistas, observacién, revisiéon documental y consulta comunitaria.
3. Analisis de Relaciones y Roles mediante Mapeo Colaborativo

e Concepto de mapeo colaborativo: Involucramiento de actores para construir mapas colectivos.
e Dindmicas de interaccién y redes sociales: Analisis de vinculos, relaciones de poder y comunicacién entre actores.

e Técnicas para visualizar roles y relaciones: Mapas de redes sociales, diagramas de flujo y matrices de poder/interés.

4. Diseiio de Mapas de Actores para Casos Practicos

e Pasos para elaborar un mapa de actores: Definicién del alcance, recopilacién de datos, analisis y representacién

gréfica.



e Herramientas digitales y manuales para el disefio: Uso de plataformas de mapeo, software libre y técnicas

artesanales.

e Interpretacién e integracién de la dindmica social y ambiental: Cémo reflejar interacciones, conflictos y sinergias en

el mapa.

5. Evaluacién de Influencia y Participacion en Gobernanza Colaborativa
o Conceptos clave: Gobernanza colaborativa, participacién y poder de influencia.

e Métodos para evaluar influencia y grado de participacién: Escalas de poder, analisis cualitativo y cuantitativo.

e Aplicaciéon practica: Uso de mapas para identificar actores prioritarios y niveles de involucramiento en la gestiéon

ambiental.

6. Priorizacion de Actores desde el Desarrollo Sostenible

e Principios de desarrollo sostenible aplicados al mapeo de actores.

o Criterios para priorizar actores en estrategias de intervencién: Impacto ambiental, capacidad de accién, legitimidad

y sostenibilidad social.

e Disefio de estrategias basadas en la priorizacién: Integracién de actores clave en planes de accién ambiental.

Actividades

Actividad 1: Identificacién y Clasificacién de Actores en un Caso Local

Objetivo: Contribuir al objetivo de identificar actores clave en procesos ambientales y comunitarios utilizando

herramientas de mapeo especificas.

Descripciéon paso a paso:
e Se presenta un caso practico ambiental local (real o simulado) a los estudiantes.
e Los estudiantes listan posibles actores involucrados, clasificdndolos segun tipo y nivel de influencia.
e Se discuten en plenaria los criterios empleados para la clasificacion.

Organizacion: Individual o en parejas.

Producto esperado: Lista clasificada de actores con justificaciéon breve.

Duracién estimada: 1 hora.

Actividad 2: Construcciéon Colaborativa de un Mapa de Relaciones entre Actores

Objetivo: Contribuir a analizar las relaciones y roles de los actores en escenarios ambientales mediante técnicas de

mapeo colaborativo.
Descripcién paso a paso:

e Formacién de grupos pequefios para trabajar con el mismo caso de estudio.

o Identificacién y representacién grafica de relaciones e interacciones entre actores usando técnicas como mapas de

redes sociales o diagramas de flujo.



e Discusiéon grupal para identificar roles, niveles de poder y posibles conflictos.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Mapa colaborativo de relaciones y andlisis escrito de roles y dindmicas.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 3: Diseio de un Mapa de Actores para un Proyecto Ambiental

Objetivo: Contribuir a disefiar un mapa de actores que refleje la dindmica social y ambiental de un caso practico real o

simulado.
Descripcion paso a paso:
e Los estudiantes seleccionan un caso ambiental (puede ser el mismo o distinto) para desarrollar un mapa completo.
e Aplican herramientas digitales 0 manuales para representar actores, relaciones, influencias y roles.
e Integran elementos de dindmica social y ambiental en la representacién gréafica.
e Presentan el mapa con una explicacién de su disefio y hallazgos.
Organizacion: Individual o en parejas.
Producto esperado: Mapa de actores completo y presentacién escrita o audiovisual.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 4: Evaluacion y Priorizacion de Actores para Estrategias de Intervencion

Objetivo: Contribuir a evaluar la influencia y el grado de participacién de los actores y aplicar principios de desarrollo

sostenible para priorizarlos en estrategias ambientales.
Descripcion paso a paso:

e Utilizando el mapa de actores disefiado, los estudiantes evallan la influencia y participacién de cada actor mediante

escalas y criterios definidos.
e Aplican principios de desarrollo sostenible para determinar criterios de priorizacion.

e Elaboran una propuesta de estrategia focalizada en los actores prioritarios.
Organizacion: Grupos o individual.
Producto esperado: Informe de evaluacién, priorizaciéon y propuesta estratégica.

Duracion estimada: 2 horas.

Evaluacion

Evaluacién Diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre identificacién de actores y comprensién béasica de procesos ambientales

comunitarios.

Como se evalua: Cuestionario en linea con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y

experiencias previas.



Instrumento sugerido: Formulario digital tipo Google Forms o plataforma LMS.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en identificacién, andlisis de relaciones, disefio de mapas y evaluacién de influencia durante
las actividades practicas.

Como se evalua: Revision de productos parciales (listas de actores, mapas colaborativos, borradores),
retroalimentacién individual y grupal, participacién en discusiones.

Instrumento sugerido: Ribrica para evaluaciéon de mapas y analisis, observacion directa y foros de discusién en

linea.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para diseflar un mapa de actores completo, analizar relaciones, evaluar influencia y
priorizar actores con aplicaciéon de principios de desarrollo sostenible.

Cémo se evalua: Entrega final de un proyecto integrador que incluye el mapa de actores, analisis escrito y propuesta
estratégica.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore precisién, profundidad analitica, claridad en la representacion

gréfica, coherencia en la priorizacion y fundamentacion tedrica.

Unidad 4: Mesas Multifuncionales de Partes Interesadas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar mesas de didlogo multifuncionales integrando actores

clave, aplicando principios de gobernanza colaborativa en contextos ambientales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de facilitar procesos de didlogo y negociacién en mesas de partes

interesadas, promoviendo la participacién activa y la toma de decisiones consensuadas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de gestionar dindmicas y conflictos en mesas colaborativas,

implementando técnicas de comunicacién efectiva y resolucién pacifica.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar el impacto de las decisiones tomadas en mesas

multifuncionales en la sostenibilidad y desarrollo ambiental local, utilizando indicadores pertinentes.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a las Mesas Multifuncionales de Partes Interesadas

e Concepto y relevancia de las mesas multifuncionales en contextos ambientales: Se abordard qué son estas mesas,
su propdsito y su importancia para la gobernanza ambiental.
e Principios de gobernanza colaborativa: Se estudiaran los principios fundamentales que sustentan la colaboracién

entre actores diversos para la toma de decisiones.



2.

3.

Actores clave en procesos ambientales: Identificacién y roles de diferentes partes interesadas, incluyendo

comunidades locales, ONGs, sector privado y entidades gubernamentales.

Diseiio de Mesas de Dialogo Multifuncionales

Diagnéstico previo y analisis de contexto: Métodos para evaluar el entorno social, politico y ambiental antes del
disefo.

Seleccién e integracién de actores clave: Criterios para elegir representantes relevantes y garantizar la diversidad e
inclusién.

Definicién de objetivos y alcances de la mesa: Cémo establecer metas claras y alcanzables para el proceso
colaborativo.

Disefio de la estructura y dindmica de la mesa: Formatos de reunién, roles, normas de participacién y mecanismos

de toma de decisiones.

Facilitacion de Procesos de Didlogo y Negociacion

Técnicas para promover la participacién activa: Estrategias para involucrar a todos los actores y fomentar la
escucha activa.

Herramientas para la negociacién colaborativa: Métodos para negociar intereses diversos buscando acuerdos
beneficiosos para todos.

Dindmicas para la construccién de consenso: Procesos para llegar a decisiones consensuadas respetando la
diversidad de opiniones.

Uso de tecnologias y recursos para la facilitacién virtual y presencial: Plataformas digitales, recursos visuales y

metodologias participativas.

4. Gestion de Dinamicas y Conflictos en Mesas Colaborativas

Identificacién de tipos y fuentes de conflicto: Andlisis de conflictos potenciales y reales en procesos colaborativos.
Técnicas de comunicacién efectiva: Herramientas para mejorar la expresién, escucha y retroalimentacién
constructiva.

Estrategias de resolucién pacifica de conflictos: Mediacién, negociacién y otros métodos para abordar y solucionar
discrepancias.

Manejo de emociones y construccién de confianza: Practicas para fortalecer relaciones interpersonales y el clima

colaborativo.

5. Evaluacion del Impacto de las Decisiones en Mesas Multifuncionales

Indicadores de sostenibilidad y desarrollo ambiental local: Definicién y seleccién de indicadores relevantes para el
seguimiento.
Metodologias para la evaluacién participativa: Cémo involucrar a las partes interesadas en la evaluacién de

resultados.



e Andlisis de resultados y retroalimentacion: Interpretacién de datos y comunicacién de hallazgos para la mejora

continua.

e Documentaciéon y reporte de impactos: Formatos y buenas practicas para registrar y difundir los impactos de la

mesa colaborativa.

Actividades

1. Mapeo y Seleccion de Actores para una Mesa Multifuncional
Objetivo: Contribuir al disefio de mesas de didlogo multifuncionales integrando actores clave.
Descripcién:
e Los estudiantes reciben un caso ambiental local hipotético.
e En grupos, identifican y clasifican posibles actores clave segun su influencia, interés y relevancia.
e Disefian un esquema de mesa de didlogo con roles y objetivos claros.
e Presentan su propuesta y reciben retroalimentacién del grupo y del docente.
Organizacion: Grupos pequefos (4-5 estudiantes)
Producto esperado: Mapa de actores y disefio esquematico de mesa multifuncional.

Duracion estimada: 2 horas

2. Simulacidén de Facilitacion de una Mesa de Didlogo
Objetivo: Facilitar procesos de didlogo y negociacién, promoviendo participacién activa y consenso.
Descripcién:

e Se asignan roles a los estudiantes representando diferentes partes interesadas.

e Simulan una reunién de mesa de didlogo con un tema ambiental conflictivo.

e Un estudiante actla como facilitador aplicando técnicas de didlogo y negociacién aprendidas.

e Al finalizar, se realiza una reflexiéon grupal sobre la dindmica y los acuerdos alcanzados.
Organizacion: Grupos de 6-8 estudiantes
Producto esperado: Registro de acuerdos y analisis reflexivo de la facilitacion.

Duracion estimada: 3 horas

3. Taller de Gestién de Conflictos y Comunicacion Efectiva
Objetivo: Gestionar dindmicas y conflictos usando técnicas de comunicacién y resolucién pacifica.
Descripcion:

e Presentacion breve de técnicas claves para manejo de conflictos.

e Ejercicios practicos de comunicacién asertiva, escucha activa y mediacién.

e Andlisis de casos reales o hipotéticos de conflictos en mesas colaborativas.

e Discusién y disefio de estrategias para la resolucién pacifica.



Organizacion: Grupos pequefios y plenaria
Producto esperado: Guia practica de estrategias de gestion de conflictos adaptadas al contexto ambiental.

Duracion estimada: 3 horas

4. Elaboracion de Indicadores y Evaluacion de Impacto
Objetivo: Evaluar el impacto de decisiones en mesas multifuncionales utilizando indicadores adecuados.
Descripcién:

e Se presentan casos de decisiones tomadas en mesas colaborativas con resultados ambientales.

e Los estudiantes disefan indicadores para medir sostenibilidad y desarrollo ambiental local.

e Plantean un plan de evaluacién participativa y cdmo reportar resultados.

e Discuten la utilidad y desafios de la evaluacién en estos procesos.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Documento con indicadores, plan de evaluacién y esquema de reporte.

Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre mesas de didlogo, actores involucrados y gobernanza colaborativa.
Como se evalua: Cuestionario breve en linea con preguntas de opcién multiple y de desarrollo corto.

Instrumento sugerido: Plataforma LMS o formulario digital tipo Google Forms.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en el disefio, facilitacién, gestion de conflictos y evaluacion de impacto durante las

actividades practicas.

Coémo se evalua: Observacion directa, retroalimentacién en grupos, andlisis de productos parciales y participacién

activa en simulaciones.

Instrumento sugerido: Rlbricas para actividades grupales y listas de cotejo para participacién.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Dominio integral para disefar, facilitar, gestionar y evaluar mesas multifuncionales en contextos
ambientales.

Como se evalua: Proyecto final individual o grupal que incluya un disefio completo de mesa, plan de facilitacién,
estrategia de gestién de conflictos y propuesta de indicadores para evaluacién de impacto.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién detallada que valore coherencia, aplicabilidad, creatividad y

fundamentacion tedrica.



Unidad 5: Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los principios fundamentales del desarrollo sostenible y su

aplicacién en la conservacién de recursos naturales mediante estudios de caso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar practicas responsables para el uso sostenible de recursos

naturales en contextos locales, considerando criterios ambientales y sociales.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de disefiar propuestas que integren principios de desarrollo

sostenible para la gestién ambiental en comunidades, utilizando herramientas de gobernanza colaborativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar actores clave y describir su rol en procesos de
desarrollo sostenible aplicados a la conservacién ambiental, apoyandose en técnicas de mapeo y didlogo.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar conceptos de educacién ambiental y enfoques del Bosque

Escuela para promover la participacién comunitaria en practicas sostenibles.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion al Desarrollo Sostenible

e Definicién y evolucién del concepto de desarrollo sostenible: revision histérica y contextos globales.
e Principios fundamentales del desarrollo sostenible: interdependencia econémica, social y ambiental.

e Relacién entre desarrollo sostenible y conservacién de recursos naturales: importancia y desafios actuales.

2. Conservacion y Uso Responsable de Recursos Naturales

e Tipos de recursos naturales: renovables y no renovables, ejemplos y caracteristicas.

e Practicas responsables para el uso sostenible: manejo forestal, agroecologia, gestién hidrica y conservacién del

suelo.

o Criterios ambientales y sociales en la evaluacién de practicas sostenibles: andlisis de impactos y beneficios

comunitarios.

e Estudios de caso locales y globales que ejemplifican la aplicacién de principios de desarrollo sostenible en la

conservacion.

3. Gobernanza Colaborativa para la Gestion Ambiental

e Concepto y principios de gobernanza colaborativa en contextos ambientales.
e Herramientas para la gestion colaborativa: mesas de didlogo, acuerdos comunitarios, planificacién participativa.

e Disefio de propuestas integradas de desarrollo sostenible: metodologia y criterios para la formulaciéon de proyectos

comunitarios.

4. Actores Clave en Procesos de Desarrollo Sostenible



Identificacidon de actores en la conservacidon ambiental: comunidades, gobierno, ONGs, sector privado.

Roles y responsabilidades de cada actor en procesos de desarrollo sostenible.

Técnicas de mapeo de actores: herramientas para visualizar relaciones, influencias y recursos.

Dinamicas de didlogo y negociacién para fortalecer alianzas y acuerdos entre actores.

5. Educacion Ambiental y Enfoques del Bosque Escuela

Conceptos clave de educacién ambiental: objetivos, enfoques y metodologias participativas.

Modelo Bosque Escuela: caracteristicas, principios pedagdgicos y su aplicacién en contextos rurales y comunitarios.

Estrategias para promover la participacién comunitaria en practicas sostenibles a través de educacién ambiental.

Disefo de actividades y materiales educativos basados en el enfoque Bosque Escuela para fortalecer habilidades

proambientales.

Actividades

Actividad 1: Analisis de Estudios de Caso sobre Desarrollo Sostenible

Objetivo: Analizar los principios fundamentales del desarrollo sostenible y su aplicacién en la conservacién de recursos
naturales mediante estudios de caso.
Descripcién:
o El docente presentard dos o tres estudios de caso relevantes (preferiblemente locales y globales) sobre proyectos
de conservacién y desarrollo sostenible.

e Los estudiantes, en grupos pequefios, analizardn cada caso identificando los principios de desarrollo sostenible

aplicados, los actores involucrados y los resultados ambientales y sociales.
e Cada grupo elaborara un informe breve y realizard una presentacién oral resumiendo sus hallazgos y reflexiones.
Organizacion: Grupos pequefios (4-5 estudiantes)
Producto esperado: Informe escrito y presentacién oral.

Duracion estimada: 3 horas (2 para analisis y elaboracién, 1 para presentaciones).

Actividad 2: Evaluacién de Practicas Locales para el Uso Sostenible de Recursos

Objetivo: Evaluar practicas responsables para el uso sostenible de recursos naturales en contextos locales,
considerando criterios ambientales y sociales.
Descripcion:
e Los estudiantes identificardn una préctica local (puede ser de su entorno o una propuesta investigada) relacionada
con el uso de recursos naturales.

e Aplicarédn una matriz de evaluacién que considere criterios ambientales (conservacién, impacto) y sociales

(participaciéon comunitaria, equidad).

e Elaborardn un andlisis critico con recomendaciones para mejorar la sostenibilidad de la préctica.



Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Informe de evaluacién con recomendaciones.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 3: Diseiio de Propuesta de Gestion Ambiental Comunitaria

Objetivo: Diseflar propuestas que integren principios de desarrollo sostenible para la gestién ambiental en

comunidades, utilizando herramientas de gobernanza colaborativa.
Descripcién:
e En grupos, los estudiantes disefiardn una propuesta para un proyecto comunitario de gestién ambiental.

e Deberan incluir objetivos claros, identificacién de actores, herramientas de gobernanza colaborativa (como mesas

de didlogo) y estrategias de implementacion.
e Preparardn un documento y una presentacién para compartir con el grupo.
Organizacion: Grupos (4-5 estudiantes).
Producto esperado: Documento de propuesta y presentacién visual.

Duracion estimada: 4 horas (incluye investigacion, disefio y presentacion).

Actividad 4: Mapeo de Actores y Dinamica de Didlogo

Objetivo: Identificar actores clave y describir su rol en procesos de desarrollo sostenible aplicados a la conservacién

ambiental, apoyandose en técnicas de mapeo y didlogo.
Descripcion:
e Los estudiantes realizardn un mapeo de actores para un caso practico o comunidad asignada, utilizando
herramientas visuales (mapas, diagramas).

e Organizaran una simulacién de mesa de didlogo donde cada estudiante representard a un actor identificado,

discutiendo roles, intereses y posibles acuerdos.
o Reflexionaran sobre los resultados del didlogo y las dindmicas de colaboracién.
Organizacion: Grupos pequefios (5-6 estudiantes).
Producto esperado: Mapa de actores y reporte de la dindmica de didlogo.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 5: Diseno de Material Educativo basado en el Enfoque Bosque Escuela

Objetivo: Aplicar conceptos de educaciéon ambiental y enfoques del Bosque Escuela para promover la participacion

comunitaria en précticas sostenibles.
Descripcién:

e Los estudiantes disefiardn una actividad educativa o material didactico (folleto, cartel, guia de actividades) para una

comunidad especifica, basado en los principios del Bosque Escuela.



e Deberan incluir objetivos de aprendizaje, metodologia participativa y estrategias para fomentar la accién
comunitaria.

e Presentaran su disefio al grupo con una explicacién de su enfoque pedagdgico.
Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Disefio de material educativo y presentacion.

Duracion estimada: 3 horas.
Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre desarrollo sostenible, conservacién ambiental y actores involucrados.
Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple, discusién guiada en foro virtual.

Instrumento sugerido: Test en linea y foro de discusién introductorio.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en el andlisis de estudios de caso, evaluacién critica de préacticas, disefio de propuestas y

mapeo de actores.

Como se evalua: Retroalimentacién continua mediante revisién de informes, participacién en actividades grupales y

simulaciones, autoevaluaciones y coevaluaciones.

Instrumento sugerido: Rubricas para informes y presentaciones, listas de cotejo para participaciéon en dindmicas,

cuestionarios de reflexién.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracion de conocimientos y habilidades para disefiar propuestas sostenibles, identificar actores y
aplicar educaciéon ambiental.
Como se evalua: Entrega final de un portafolio que incluya los productos de las actividades principales: andlisis de

caso, evaluacién, propuesta de gestiéon, mapeo de actores y material educativo.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore coherencia conceptual, aplicacién practica, creatividad y calidad

comunicativa.

Unidad 6: Educacion Ambiental para la Sostenibilidad

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar estrategias y metodologias de educacién ambiental
orientadas al cambio de actitudes y practicas sostenibles en contextos comunitarios.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar propuestas educativas que integren principios de

sostenibilidad y gobernanza colaborativa para promover la participacién activa de actores clave.



e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar el impacto de diferentes enfoques pedagdgicos en la

promocién de valores y comportamientos proambientales mediante estudios de caso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar herramientas del Bosque Escuela para facilitar procesos

educativos participativos que fomenten la responsabilidad ambiental y el trabajo en equipo.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar planes de accién ambiental basados en metodologias

participativas que impulsen practicas sostenibles y la gestidn colaborativa de recursos naturales.

Contenidos Tematicos

1. Fundamentos de la Educacion Ambiental para la Sostenibilidad
e Conceptos clave: Definicién de educacién ambiental, sostenibilidad y desarrollo sostenible. Importancia de la
educacién ambiental en el contexto actual.

e Marco tedrico: Principios de la educacién para la sostenibilidad. Enfoques pedagdgicos y epistemoldgicos que

sustentan la educacién ambiental.

o Contexto comunitario: Caracteristicas y dindmicas de comunidades locales en relacién con la educacién

ambiental. Retos y oportunidades para la intervencién educativa.

2. Estrategias y Metodologias para el Cambio de Actitudes y Practicas Sostenibles
e Modelos de cambio de comportamiento: Teoria del cambio, modelos cognitivos y afectivos aplicados a la
educacién ambiental.

o Metodologias participativas: Aprendizaje basado en problemas, aprendizaje servicio, educacién experiencial y

metodologias activas.

e Comunicacion ambiental: Técnicas para sensibilizar y motivar a diversos publicos. Uso de medios y tecnologias

para la educacién ambiental.

3. Diseno de Propuestas Educativas con Principios de Sostenibilidad y Gobernanza Colaborativa
e Principios de sostenibilidad: Integracién de dimensiones ambiental, social y econémica en propuestas
educativas.

o Gobernanza colaborativa: Conceptos y practicas para fomentar la participaciéon de actores clave: comunidad,

gobierno, sector privado y organizaciones sociales.

o Elementos para el disefio: Objetivos, contenidos, metodologias, recursos, evaluaciéon y seguimiento.

4. Evaluacién de Impacto de Enfoques Pedagdgicos en Valores y Comportamientos
Proambientales
¢ Instrumentos y técnicas de evaluacién: Encuestas, entrevistas, observaciéon participante, andlisis de estudios
de caso.

¢ Indicadores de impacto: Cambios en actitudes, conocimientos, valores y comportamientos ambientales.



o Estudios de caso: Analisis critico de experiencias reales de educacién ambiental y su impacto en comunidades.

5. Aplicaciéon de Herramientas del Bosque Escuela para Procesos Educativos Participativos

e Concepto y objetivos del Bosque Escuela: Fundamentos y beneficios en educaciéon ambiental.
o Herramientas y técnicas: Dindmicas de grupo, juegos educativos, actividades en el entorno natural, facilitacién
de trabajo en equipo.

e Roles y responsabilidades: Facilitadores, participantes y otros actores en el Bosque Escuela.

6. Elaboracion de Planes de Accion Ambiental con Metodologias Participativas

Metodologias participativas para la planificacion: Talleres, mapeo comunitario, anélisis FODA, planificacién

estratégica colaborativa.
o Disefio de planes de accién: Diagndstico, establecimiento de objetivos, definicién de actividades, cronograma,

recursos y responsabilidades.

o Gestion colaborativa de recursos naturales: Practicas sostenibles, mecanismos de seguimiento y evaluacién

colectiva.

Actividades

1. Andlisis Comparativo de Estrategias de Educacion Ambiental

Objetivo: Analizar estrategias y metodologias de educacién ambiental orientadas al cambio de actitudes y practicas

sostenibles.

Descripcion:

Dividir a los estudiantes en grupos pequefios.
e Asignar a cada grupo un modelo o estrategia especifica de educacién ambiental (por ejemplo, aprendizaje
experiencial, educacién ambiental comunitaria, uso de TICs).
e Los grupos investigan y preparan una presentacién que incluya fortalezas, debilidades, aplicabilidad en contextos
comunitarios y ejemplos practicos.
e Exposicion grupal seguida de discusién critica con toda la clase.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Presentacién escrita y oral con analisis comparativo.

Duracion estimada: 2 horas

2. Diseno de Propuesta Educativa con Gobernanza Colaborativa
Objetivo: Disefar propuestas educativas que integren principios de sostenibilidad y gobernanza colaborativa.
Descripcién:

e Individualmente, cada estudiante elabora una propuesta educativa para un contexto comunitario especifico.



e La propuesta debe incluir objetivos, actores involucrados, actividades participativas, mecanismos de gobernanza
colaborativa y criterios de sostenibilidad.

e Se realiza una sesién de retroalimentacién en parejas para mejorar el disefio.
Organizacion: Individual con trabajo en parejas para retroalimentacion
Producto esperado: Documento de propuesta educativa.

Duracion estimada: 3 horas

3. Evaluacion de un Estudio de Caso sobre Educacién Ambiental
Objetivo: Evaluar el impacto de enfoques pedagdégicos en la promocién de valores y comportamientos proambientales.
Descripcién:
e Se presenta a los estudiantes un estudio de caso detallado sobre un programa de educacién ambiental comunitario.
e En grupos, analizan el impacto utilizando indicadores de cambio en actitudes, conocimientos y comportamientos.
e Preparan un informe critico que incluye recomendaciones para mejorar el enfoque pedagdgico.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe escrito con anélisis y recomendaciones.

Duracion estimada: 2 horas

4. Taller Practico: Aplicacion de Herramientas del Bosque Escuela
Objetivo: Aplicar herramientas del Bosque Escuela para facilitar procesos educativos participativos.
Descripcion:
e En un espacio natural o aula adaptada, se realizan dindmicas y actividades del Bosque Escuela, como juegos
cooperativos, rutas interpretativas y ejercicios de reflexién grupal.
e Los estudiantes rotan en roles de facilitadores y participantes para experimentar la metodologia.
e Al final, se realiza una sesién de reflexién para discutir el aprendizaje y la aplicabilidad en contextos reales.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Registro reflexivo individual y plan basico para implementar una actividad del Bosque Escuela.

Duracion estimada: 3 horas

5. Elaboracion de un Plan de Accién Ambiental Participativo

Objetivo: Elaborar planes de accién ambiental basados en metodologias participativas para impulsar practicas

sostenibles.
Descripcién:
e En grupos, los estudiantes seleccionan un problema ambiental local.
o Utilizan herramientas participativas (mapeo, analisis FODA, lluvia de ideas) para diagnosticar y priorizar acciones.

e Diseflan un plan de accién que incluya actividades, actores, recursos, cronograma y mecanismos de seguimiento.



e Presentan el plan para retroalimentaciéon colectiva.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Plan de accién ambiental participativo.

Duracion estimada: 3 horas
Evaluacion

Evaluacion Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos y percepciones sobre educacién ambiental, sostenibilidad y participaciéon

comunitaria.

Coémo se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y cerradas, y dindmica breve de lluvia de ideas sobre

expectativas.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel, herramienta de lluvia de ideas (pizarras o plataformas

virtuales).

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Proceso de aprendizaje, participacién en actividades, capacidad analitica, disefio y aplicacién de

metodologias.

Coémo se evalua: Observacién directa durante actividades, retroalimentacién entre pares, revisiéon de productos

parciales como borradores y presentaciones.

Instrumento sugerido: Listas de cotejo para participacién, rabricas para presentaciones y disefios de propuestas,

registros de retroalimentacion.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Competencias desarrolladas en anélisis, disefio, evaluacién y aplicacién practica en educacién
ambiental para la sostenibilidad.
Coémo se evalua: Evaluacién final mediante entrega y presentacién de un portafolio que incluya: propuesta educativa,

andlisis de estudio de caso, plan de accién y reflexién sobre el uso de herramientas del Bosque Escuela.

Instrumento sugerido: Rubrica integral que valore contenido, coherencia, creatividad, andlisis critico y aplicabilidad

practica.

Unidad 7: Bosque Escuela: Concepto y Aplicacion

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de describir el concepto y los principios fundamentales del modelo
Bosque Escuela, identificando sus caracteristicas principales en contextos educativos y comunitarios.
e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar experiencias practicas del Bosque Escuela, evaluando su

impacto en la educacién ambiental y la participacién comunitaria.



e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar una propuesta basica de aplicacién del modelo Bosque
Escuela en un entorno comunitario especifico, integrando estrategias de gobernanza colaborativa y educacion
ambiental.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar técnicas de mapeo y didlogo para identificar actores clave
involucrados en procesos del Bosque Escuela, promoviendo la colaboracién y el trabajo en equipo.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de valorar el papel del Bosque Escuela como herramienta para el
desarrollo sostenible y la promocién de habilidades sociales en comunidades, sustentando su argumentacién en

fundamentos tedricos y practicos.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién al Modelo Bosque Escuela

e Definicién y origen del modelo Bosque Escuela: Historia y fundamentos conceptuales.
e Principios fundamentales: Aprendizaje experiencial, educacién en contacto con la naturaleza, y desarrollo integral.

o Caracteristicas principales en contextos educativos y comunitarios: Adaptabilidad, enfoque participativo y

multidisciplinariedad.

2. Experiencias Practicas del Bosque Escuela

e Andlisis de casos de estudio locales e internacionales: revisién de proyectos exitosos y sus resultados.
e Impacto en la educacién ambiental: cambios en conocimientos, actitudes y précticas.

e Participacién comunitaria: fortalecimiento del tejido social y empoderamiento local.

3. Diseio de Propuestas para la Aplicacion del Modelo Bosque Escuela

e Diagnéstico del entorno comunitario: identificacién de necesidades y recursos disponibles.
e Estrategias de gobernanza colaborativa: mecanismos para la toma de decisiones y la participacién activa.
e Integracién de la educacién ambiental: establecimiento de objetivos y actividades educativas pertinentes.

e Elaboracién de una propuesta bésica: estructura, metas, actividades y evaluacién.

4. Técnicas de Mapeo y Didlogo para la Identificaciéon de Actores Clave

e Introduccién al mapeo de actores: conceptos y metodologias aplicables.
e Herramientas para el didlogo participativo: facilitacién, escucha activa y construccién de consenso.
e Aplicacién practica: identificacion y analisis de actores en un contexto real o simulado.

e Promocién de la colaboracién y trabajo en equipo: dindmicas y estrategias para fortalecer redes.

5. El Bosque Escuela como Herramienta para el Desarrollo Sostenible y Promociéon de Habilidades

Sociales

e Fundamentos tedricos: sostenibilidad, educacién ambiental y desarrollo comunitario.

e Habilidades sociales promovidas: comunicacién, liderazgo, trabajo en equipo y resolucién de conflictos.



e Argumentacién basada en evidencia: analisis critico de impactos y beneficios documentados.

e Perspectivas futuras: potencialidades y desafios para la consolidaciéon del modelo.

Actividades

Actividad 1: Debate sobre los Principios del Bosque Escuela
Objetivo: Describir el concepto y los principios fundamentales del modelo Bosque Escuela.
Descripcion:
e Dividir a los estudiantes en grupos pequefios.
e Asignar a cada grupo uno de los principios fundamentales para analizar y preparar argumentos a favor y en contra.
e Realizar un debate estructurado donde cada grupo exponga y defienda su principio.
e Concluir con una reflexidon grupal sobre la relevancia y aplicacién de estos principios en contextos reales.
Organizacion: Grupos pequefios (4-5 estudiantes)
Producto esperado: Registro escrito de los argumentos principales y reflexién final.

Duracién estimada: 90 minutos

Actividad 2: Analisis de Caso Practico de un Bosque Escuela
Objetivo: Analizar experiencias practicas del Bosque Escuela y evaluar su impacto.
Descripcion:
e Presentar a los estudiantes un caso de estudio detallado (documento audiovisual o escrito) sobre un Bosque Escuela
en funcionamiento.
e Solicitar que identifiquen evidencias del impacto en educacién ambiental y participacién comunitaria.
e Realizar una discusién guiada para profundizar en los elementos claves que contribuyeron al éxito o dificultades.
Organizacion: Individual con discusién en grupo grande
Producto esperado: Informe breve con analisis critico del caso.

Duracion estimada: 120 minutos

Actividad 3: Diseiio de Propuesta Basica de Bosque Escuela para una Comunidad Local
Objetivo: Disefar una propuesta basica de aplicacién del modelo Bosque Escuela integrando gobernanza colaborativa
y educacién ambiental.
Descripcion:
e Formar grupos que representen un equipo de trabajo comunitario.
e Realizar un diagnéstico rapido del entorno comunitario asignado (real o simulado).

e Disefiar una propuesta que incluya objetivos, estrategias de gobernanza, actividades educativas y métodos de

evaluacion.

e Presentar la propuesta al resto de la clase para retroalimentacién.



Organizacion: Grupos (4-6 estudiantes)
Producto esperado: Documento de propuesta y presentacién oral.

Duraciéon estimada: 3 horas (trabajo y presentacién)

Actividad 4: Mapeo de Actores y Dinamica de Dialogo
Objetivo: Aplicar técnicas de mapeo y didlogo para identificar actores clave y promover colaboracién.
Descripcién:
e Introduccién a la técnica de mapeo de actores mediante ejemplos visuales.
e En grupos, realizar un mapeo de actores relevantes para un proyecto Bosque Escuela en un contexto dado.
e Facilitar una dindmica de didlogo para discutir intereses, roles y posibles alianzas entre actores.
e Elaborar un plan de colaboracién basado en los resultados del didlogo.
Organizacion: Grupos (3-5 estudiantes)
Producto esperado: Mapa de actores visual y plan de colaboracién escrito.

Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre educacién ambiental, modelos educativos en naturaleza y percepcién del

Bosque Escuela.

Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Test en linea o formulario digital para aplicacién rapida al inicio de la unidad.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién de conceptos, capacidad analitica y habilidades colaborativas durante las

actividades.

Como se evalua: Observacién directa, revisién de productos parciales (analisis de casos, mapas de actores),

participacion en debates y discusiones.

Instrumento sugerido: Ribricas para andlisis de casos, participacidon y productos grupales; diarios reflexivos o

bitacoras.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para diseflar una propuesta aplicando el modelo Bosque Escuela, integrar gobernanza
colaborativa, y argumentar su importancia para el desarrollo sostenible.
Como se evalua: Revision detallada de la propuesta final y presentacién oral, considerando criterios de coherencia,

viabilidad, integracién de conceptos y calidad argumentativa.



Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién para propuesta escrita y presentacion, que incluya criterios de

contenido, creatividad, pertinencia y fundamentacién teérica.

Unidad 8: Estudios de Caso: Fundacion Barcel6 y Bosque Modelo Risaralda

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar detalladamente los casos practicos de la Fundacion

Barcelé y Bosque Modelo Risaralda para identificar el impacto ambiental y social generado.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de evaluar los retos y oportunidades presentados en los casos de
estudio, aplicando principios de gobernanza colaborativa y desarrollo sostenible.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de sintetizar aprendizajes clave de los casos para proponer
estrategias de mejora en la gestién de actores y procesos educativos ambientales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar herramientas de mapeo de actores y técnicas de didlogo

para analizar la dindmica comunitaria reflejada en los estudios de caso.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar un informe critico que integre los enfoques del Bosque

Escuela y las experiencias de la Fundacién Barcel6 para promover la sostenibilidad en contextos reales.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a los Estudios de Caso en Contextos Proambientales

e Importancia del estudio de casos para la comprensién del trabajo ambiental.
e Contextualizacién de la Fundacién Barcelé y Bosque Modelo Risaralda en el territorio.

e Objetivos especificos de analizar casos practicos en proyectos sostenibles.

2. Analisis Detallado del Caso Fundacion Barcelo

e Historia y misién de la Fundacién Barcelé.
e Principales proyectos y actividades desarrolladas.
e Impacto ambiental generado: indicadores y resultados medibles.

e Impacto social: inclusién comunitaria, educacién ambiental y participacion.

3. Analisis Detallado del Caso Bosque Modelo Risaralda

e Descripcién del enfoque Bosque Modelo y su aplicacién en Risaralda.
e Actores clave y dindmica comunitaria involucrada.
e Impacto ambiental: conservacién, restauracion y uso sostenible de recursos.

e Impacto social: gobernanza colaborativa y desarrollo local.

4. Retos y Oportunidades en los Casos Estudiados

e Identificaciéon de desafios ambientales y sociales.



e Oportunidades para fortalecer la gobernanza colaborativa.

e Aplicacién de principios de desarrollo sostenible en la préctica.

5. Herramientas para el Analisis de la Dinamica Comunitaria

e Mapeo de actores: metodologia y aplicacién préactica en los casos.
e Técnicas de didlogo comunitario para la construccién de consensos.

e Analisis de redes y relaciones interinstitucionales.

6. Sintesis de Aprendizajes y Propuestas de Mejora

e Lecciones aprendidas desde la experiencia de Fundacién Barcelé y Bosque Modelo.
e Estrategias para mejorar la gestién de actores y procesos educativos ambientales.

e Integracién de enfoques del Bosque Escuela para potenciar sostenibilidad.

7. Elaboracién de Informe Critico Integrador

e Estructura y componentes del informe critico.
e Integracion de andlisis de impacto, retos, oportunidades y propuestas.

e Recomendaciones para la promocién de la sostenibilidad en contextos reales.

Actividades

Actividad 1: Analisis Comparativo de Impactos Ambientales y Sociales

Objetivo: Contribuye al objetivo de analizar detalladamente los casos practicos para identificar el impacto ambiental y

social generado.
Descripcion:
e Dividir a los estudiantes en grupos pequefos.

e Asignar a cada grupo uno de los casos (Fundacién Barcelé o Bosque Modelo Risaralda).

e Realizar una lectura critica de la documentaciéon y materiales suministrados sobre el caso.

Identificar y enlistar los impactos ambientales y sociales relevantes.

e Presentar un cuadro comparativo entre ambos casos destacando similitudes y diferencias.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Cuadro comparativo y presentacién breve (5 minutos).

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 2: Mapeo de Actores y Dindmica Comunitaria

Objetivo: Aplica herramientas de mapeo de actores y técnicas de didlogo para analizar la dindmica comunitaria

reflejada en los estudios de caso.

Descripcion:



Introduccién a la técnica de mapeo de actores mediante un video tutorial.
e En grupos, identificar actores clave involucrados en cada caso y sus roles.
e Crear un mapa visual que refleje las relaciones y niveles de influencia entre actores.

e Simular una sesién de didlogo comunitario para resolver un conflicto o desafio detectado.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Mapa de actores grafico y resumen de la sesién de didlogo con conclusiones.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 3: Evaluacién Critica de Retos y Oportunidades

Objetivo: Evaluar los retos y oportunidades presentados en los casos de estudio, aplicando principios de gobernanza

colaborativa y desarrollo sostenible.
Descripcion:
e Lectura y andlisis individual de un documento resumen sobre retos y oportunidades en ambos casos.

e Respuesta escrita a preguntas guia que aborden la identificacién y evaluacién de dichos retos y oportunidades.

e Discusion en foro virtual para compartir y debatir respuestas.
Organizacion: Individual para la reflexién escrita, foro grupal para discusién.
Producto esperado: Ensayo corto individual y participacién en foro.

Duracion estimada: 4 horas (2 horas lectura y ensayo, 2 horas foro).

Actividad 4: Elaboraciéon de Informe Critico Integrador

Objetivo: Elaborar un informe critico que integre los enfoques del Bosque Escuela y las experiencias de la Fundacién

Barcel6 para promover la sostenibilidad.
Descripcion:
e Recopilar toda la informacién y andlisis previos realizados durante la unidad.
e Redactar un informe estructurado que contenga analisis de impactos, retos, oportunidades y propuestas de mejora.
e Incorporar recomendaciones especificas para la gestion ambiental educativa basada en los enfoques estudiados.
e Presentar el informe para retroalimentacién y revisiéon grupal.
Organizacion: Individual.
Producto esperado: Informe critico escrito de aproximadamente 4-6 paginas.

Duracién estimada: 1 semana.

Evaluacion

Evaluacidén Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre proyectos ambientales, gobernanza colaborativa y desarrollo sostenible.

Cémo se evalua: Cuestionario en linea con preguntas de opcién multiple y abiertas.



Instrumento sugerido: Plataforma virtual con cuestionario autoevaluativo.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en el andlisis de casos, aplicacién de herramientas de mapeo, participacién en actividades
grupales y foros.

Como se evalua: Revision continua de productos parciales (cuadros comparativos, mapas de actores, ensayos),

observacién de participacién activa y retroalimentacién personalizada.

Instrumento sugerido: Lista de cotejo para productos y rubrica para participacion en foros.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Integracion critica de aprendizajes en el informe final, capacidad analitica y propuesta de estrategias
para sostenibilidad.

Como se evalua: Evaluacién del informe critico mediante ridbrica detallada que contemple analisis, argumentacién,

coherencia, propuestas y presentacion.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién escrita con criterios especificos.

Unidad 9: Herramientas Practicas para el Trabajo con Comunidades

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y describir herramientas de participacién comunitaria
para fortalecer la gestién ambiental, utilizando casos practicos en contextos rurales y urbanos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar técnicas de mapeo participativo y mesas de didlogo para
facilitar la colaboracién entre actores clave en procesos ambientales comunitarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar un plan de accién comunitario que incorpore principios de
desarrollo sostenible y educacién ambiental, fundamentado en el enfoque del Bosque Escuela.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar el impacto de la participacién comunitaria mediante el uso
de indicadores especificos para la gestién ambiental colaborativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de facilitar dindmicas grupales que promuevan la participacién activa
y el trabajo en equipo en comunidades, aplicando habilidades valorativas y sociales para el fortalecimiento

ambiental.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a las herramientas de participacién comunitaria en gestiéon ambiental

e Concepto y relevancia de la participacién comunitaria en procesos ambientales.
e Tipos de herramientas participativas: informacién, consulta, colaboracién y empoderamiento.

o Contextualizacién: diferencias y similitudes en entornos rurales y urbanos.



e Casos practicos ilustrativos de participacién comunitaria exitosa en gestién ambiental.

2. Técnicas de mapeo participativo

e Definicién y objetivos del mapeo participativo.
e Metodologias para la elaboracién de mapas comunitarios: materiales, roles y dindmicas.
e Ejemplos de informacién geografica relevante: recursos naturales, zonas de riesgo, areas de conservacion.

e Interpretacién y uso de los mapas participativos para la toma de decisiones ambientales.

3. Facilitaciéon de mesas de didlogo para la colaboracién comunitaria

e Importancia de las mesas de didlogo en procesos de gestién ambiental.
e Preparacion: seleccion de actores, definicién de agenda y reglas de participacién.
e Técnicas de facilitacién: escucha activa, manejo de conflictos y consenso.

e Registro y seguimiento de acuerdos y compromisos.

4. Diseio de un plan de accién comunitario con enfoque Bosque Escuela

e Principios del desarrollo sostenible aplicados a planes comunitarios.
e Integracién de la educacién ambiental en el plan de accién.
e Fundamentos y valores del enfoque Bosque Escuela: aprendizaje experiencial y respeto por el entorno.

e Pasos para la elaboracién del plan: diagndstico, objetivos, actividades, recursos y cronograma.

5. Evaluacion del impacto de la participacion comunitaria en la gestion ambiental

e Conceptos clave en evaluacién participativa y colaborativa.
e Indicadores especificos para medir la efectividad de la participacién comunitaria: cuantitativos y cualitativos.
e Herramientas para la recoleccién de datos: encuestas, entrevistas, observacién y registros comunitarios.

e Interpretacidn de resultados y retroalimentacién para la mejora continua.

6. Facilitaciéon de dinamicas grupales para fortalecer la participacién y el trabajo en equipo

e Importancia de las habilidades valorativas y sociales en la facilitacion.
e Técnicas para fomentar la participacién activa: rompehielos, juegos cooperativos y debates.
e Manejo de diversidad cultural y de opiniones en grupos comunitarios.

o Estrategias para fortalecer la cohesién y el compromiso ambiental colectivo.

Actividades

1. Analisis de casos practicos de herramientas participativas

Objetivo: Identificar y describir herramientas de participacién comunitaria para fortalecer la gestién ambiental

(Objetivo 1).

Descripcién paso a paso:



¢ Dividir a los estudiantes en grupos pequefos.

e Asignar a cada grupo un caso practico (rural o urbano) con descripcién detallada de la participacién comunitaria

aplicada.
e Analizar qué herramientas se utilizaron, cémo se implementaron y los resultados obtenidos.
e Presentar conclusiones al grupo completo y discutir similitudes y diferencias entre los casos.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Informe grupal con andlisis del caso y presentacién oral.

Duracién estimada: 90 minutos.

2. Taller practico de mapeo participativo

Objetivo: Aplicar técnicas de mapeo participativo para facilitar la colaboracién en procesos ambientales comunitarios

(Objetivo 2).
Descripcion paso a paso:
e Presentacion breve sobre técnicas y materiales para mapeo participativo.
e Dividir en grupos y asignar un area especifica (real o simulada) para mapear.
e Elaborar mapas comunitarios identificando recursos, problematicas y oportunidades.

e Exponer los mapas y explicar el proceso y hallazgos.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes.
Producto esperado: Mapa participativo elaborado y presentacién explicativa.

Duracién estimada: 120 minutos.

3. Simulacién de mesa de didlogo comunitaria

Objetivo: Aplicar técnicas para facilitar mesas de didlogo que promuevan la colaboracién entre actores clave (Objetivo

2).
Descripciéon paso a paso:
e Asignar roles a los estudiantes: lideres comunitarios, autoridades ambientales, ONG, sector privado, etc.
e Definir un tema ambiental local para la discusién.
e Simular una reunién con agenda, turnos de palabra y bUsqueda de consensos.
e Registrar acuerdos y elaborar un plan de seguimiento.
Organizacion: Grupos de 6-8 personas.
Producto esperado: Acta de acuerdos y plan de seguimiento.

Duracién estimada: 90 minutos.

4. Diseio de un plan de accién comunitario con enfoque Bosque Escuela

Objetivo: Disefiar un plan de accién comunitario que incorpore desarrollo sostenible y educacién ambiental segun el

enfoque Bosque Escuela (Objetivo 3).



Descripcién paso a paso:

e Explicar los fundamentos del Bosque Escuela y su relacién con el desarrollo sostenible.

e En grupos, seleccionar una problemdtica ambiental local.

e Elaborar un plan de accién con diagndstico, objetivos, actividades, recursos y cronograma.
e Incluir estrategias de educacién ambiental participativa.

e Presentar el plan y recibir retroalimentacion.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Documento escrito del plan de accién y presentacién grupal.

Duracion estimada: 150 minutos.

5. Evaluaciodn y reflexion sobre indicadores de impacto participativo

Objetivo: Evaluar el impacto de la participacién comunitaria usando indicadores especificos para la gestién ambiental

colaborativa (Objetivo 4).
Descripcién paso a paso:
e Introduccién a indicadores cualitativos y cuantitativos para evaluacién participativa.
e En parejas, analizar un caso de participacién comunitaria y proponer indicadores para evaluar su impacto.
e Compartir propuestas con el grupo y discutir ventajas y limitaciones de cada indicador.
o Reflexionar sobre la importancia de la evaluacién para mejorar procesos comunitarios.
Organizacion: Parejas.
Producto esperado: Lista de indicadores propuesta y reflexiéon escrita individual.

Duracion estimada: 60 minutos.

6. Dinamicas grupales para fortalecer la participacion y el trabajo en equipo

Objetivo: Facilitar dindmicas que promuevan la participacién activa y el trabajo en equipo aplicando habilidades

sociales y valorativas (Objetivo 5).
Descripcién paso a paso:
e Presentar técnicas para dinamizar grupos: rompehielos, juegos cooperativos, debates estructurados.
e Realizar una dindmica de rompehielos para fomentar confianza y comunicacion.
e Ejecutar un juego cooperativo orientado a resolver un problema ambiental.
o Reflexionar en plenaria sobre las habilidades sociales implicadas y su aplicacién en contextos comunitarios.
Organizacion: Grupos completos o subgrupos segun dindmica.
Producto esperado: Informe reflexivo individual o grupal sobre la experiencia y aprendizajes.

Duracion estimada: 90 minutos.

Evaluacion



Evaluacidon diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre herramientas de participacién comunitaria y gestién ambiental.
Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple.

Instrumento sugerido: Encuesta digital o formulario en plataforma virtual.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién y aplicacién practica de técnicas participativas, facilitacién y disefio de
planes.

Como se evalua: Revision y retroalimentaciéon continua de productos parciales (anélisis de casos, mapas,
simulaciones, planes de accién) y participacién en actividades.

Instrumento sugerido: Ruibricas detalladas para cada actividad, observacién directa, foros de discusién y

autoevaluacion.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Capacidad para integrar y aplicar las herramientas practicas en un proyecto comunitario integral.
Cémo se evalua: Presentacion final de un plan de accién comunitario que incluya mapeo participativo, técnicas de
didlogo, indicadores de evaluacion y estrategias de dinamizacién grupal.

Instrumento sugerido: Rlbrica de evaluacién integral que valore contenido, coherencia, aplicabilidad, creatividad y

fundamentacién en el enfoque Bosque Escuela.

Unidad 10: Desarrollo de Habilidades Conceptuales

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los conceptos fundamentales de la gobernanza
colaborativa en el contexto ambiental, identificando sus componentes y relaciones clave.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de sintetizar informacién relevante sobre actores ambientales y sus
roles mediante técnicas de mapeo conceptual.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar principios de desarrollo sostenible y educacién ambiental
para aplicarlos en escenarios practicos de sostenibilidad.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar herramientas conceptuales del Bosque Escuela en el
disefio de estrategias educativas y comunitarias para la gestion ambiental.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de formular argumentos fundamentados que integren conocimientos

tedricos y practicos para promover la participacion activa en procesos ambientales colaborativos.

Contenidos Tematicos

1. Gobernanza colaborativa en el contexto ambiental



5.

Definicion y relevancia: Concepto de gobernanza colaborativa; su importancia en la gestién ambiental sostenible.
Componentes clave: Actores, instituciones, procesos, recursos y normas que conforman la gobernanza
colaborativa.

Relaciones e interacciones: Dindmicas entre actores publicos, privados y comunitarios; mecanismos de
coordinacién y toma de decisiones.

Casos practicos: Ejemplos relevantes de gobernanza colaborativa en territorios vinculados al Bosque Modelo

Risaralda y otras experiencias similares.

Actores ambientales y técnicas de mapeo conceptual

Identificacion de actores: Tipos de actores (gubernamentales, comunitarios, ONG, sector privado, académicos) y
sus roles en la gestién ambiental.

Relaciones entre actores: Alianzas, conflictos, colaboraciones y responsabilidades compartidas.

Herramientas de mapeo conceptual: Principios y técnicas para sintetizar informacién, como mapas mentales,
diagramas de flujo y mapas conceptuales.

Aplicacion practica: Elaboracién de un mapa conceptual sobre actores ambientales y sus roles en un caso local o

regional.

Principios de desarrollo sostenible y educacién ambiental

Conceptos fundamentales: Definiciéon de desarrollo sostenible y sus dimensiones (social, econédmica, ambiental).
Principios basicos: Equidad intergeneracional, conservacion de recursos, participacién ciudadana y
responsabilidad ambiental.

Educaciéon ambiental: Enfoques, objetivos y estrategias para fomentar la conciencia y accién ambiental.
Aplicacion en escenarios practicos: Analisis de casos y disefio de propuestas para integrar estos principios en

proyectos comunitarios o institucionales.

Herramientas conceptuales del Bosque Escuela para gestién ambiental

Introduccidén al Bosque Escuela: Filosofia, objetivos y relacién con la educacién ambiental y la gestién
comunitaria.

Herramientas conceptuales: Técnicas y metodologias especificas utilizadas en el Bosque Escuela para facilitar el
aprendizaje y la participacién comunitaria.

Diseio de estrategias educativas: Cémo utilizar estas herramientas para crear programas formativos y
actividades de sensibilizacién ambiental.

Gestion comunitaria: Aplicaciéon en procesos de fortalecimiento de capacidades y construccion de redes de

colaboracion en el territorio.

Formulacién de argumentos para promover participacion activa en procesos ambientales

colaborativos



Integracion de conocimientos tedricos y practicos: Uso de evidencias, teorias y experiencias para sustentar

argumentos.

o Estrategias de argumentacion: Técnicas para construir argumentos claros, coherentes y persuasivos en temas

ambientales.
e Comunicacion efectiva: Adaptaciéon del mensaje para diferentes publicos y contextos.

e Promocion de la participacion: Herramientas para incentivar el compromiso y la colaboracién en procesos

ambientales.

Actividades

Actividad 1: Analisis de un caso de gobernanza colaborativa ambiental

Objetivo: Analizar los conceptos fundamentales de la gobernanza colaborativa en el contexto ambiental, identificando

sus componentes y relaciones clave.
Descripcién:
e Se presenta un caso real o simulado de gobernanza colaborativa en un territorio ambiental.
e Los estudiantes, en grupos pequefos, identifican los actores, procesos y relaciones claves presentes en el caso.

e El grupo elabora un informe breve que describa estos elementos y reflexione sobre los retos y oportunidades.

e Finalmente, se realiza una puesta en comun en foro virtual o videoconferencia.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Informe grupal y presentacién de conclusiones.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Elaboraciéon de un mapa conceptual sobre actores ambientales

Objetivo: Sintetizar informacién relevante sobre actores ambientales y sus roles mediante técnicas de mapeo

conceptual.
Descripcién:
e Se proporciona material bibliografico y audiovisual sobre actores ambientales en la regién.
e Los estudiantes disefian individualmente un mapa conceptual que incluya actores, roles y relaciones.
e Se recomienda el uso de herramientas digitales como CmapTools, MindMeister o similares.
e Posteriormente, se comparte el mapa en el foro para retroalimentacién entre pares.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Mapa conceptual digital

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 3: Debate sobre principios de desarrollo sostenible y educacion ambiental



Objetivo: Evaluar principios de desarrollo sostenible y educacién ambiental para aplicarlos en escenarios practicos de

sostenibilidad.
Descripcién:
e Se asignan a los estudiantes dos posturas opuestas relacionadas con un dilema ambiental que involucra desarrollo
sostenible y educaciéon ambiental.
e En grupos, preparan argumentos basados en los principios estudiados y evidencias proporcionadas.
e Se realiza un debate moderado en vivo o foro estructurado, donde cada grupo expone y defiende sus posiciones.
e Al final, se realiza una reflexién escrita individual sobre aprendizajes y posibles soluciones integradoras.
Organizacion: Grupos para debate; individual para reflexién
Producto esperado: Participacion en debate y reflexién escrita individual

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 4: Diseno de una estrategia educativa con herramientas del Bosque Escuela

Objetivo: Aplicar herramientas conceptuales del Bosque Escuela en el disefio de estrategias educativas y comunitarias

para la gestiéon ambiental.
Descripcién:
e Los estudiantes, en grupos, revisan las herramientas conceptuales del Bosque Escuela presentadas.

e Disefian una estrategia educativa o programa comunitario para un contexto ambiental especifico, integrando dichas

herramientas.

e Preparan una presentacién escrita y visual que describa objetivos, metodologia, actores involucrados y resultados

esperados.
e Se realiza una sesién de feedback entre grupos para enriquecer los disefios.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Disefo estratégico con presentacién

Duracién estimada: 3 horas

Actividad 5: Formulacién de argumentos para promover la participaciéon activa en procesos
ambientales colaborativos
Objetivo: Formular argumentos fundamentados que integren conocimientos teéricos y practicos para promover la
participacién activa en procesos ambientales colaborativos.
Descripcién:
e De forma individual, los estudiantes seleccionan un tema ambiental local o regional que requiera movilizacién
comunitaria.

e Elaboran un texto argumentativo que sustente la importancia de la participacién activa, integrando conceptos de

gobernanza, desarrollo sostenible y educaciéon ambiental.



e Se promueve la revisién entre pares para retroalimentacion.

e Finalmente, se realiza una publicacién o exposicién en un espacio virtual para compartir los argumentos.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Texto argumentativo y participacién en foro o presentacién

Duracion estimada: 2 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre gobernanza colaborativa, actores ambientales, desarrollo sostenible y

educaciéon ambiental.

Coémo se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple para identificar nivel de

comprensién y experiencias previas.

Instrumento sugerido: Test en linea con plataforma LMS o formulario digital.

Evaluacion formativa
Qué se evalua: Progreso en el andlisis, sintesis, aplicacién y argumentacién durante las actividades practicas.

Como se evalua: Revision y retroalimentaciéon continua de productos como mapas conceptuales, informes, debates y

disefos estratégicos.

Instrumento sugerido: Rubricas detalladas por actividad, discusién en foros y observacién de participaciéon en

debates.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Competencia integral para analizar conceptos, sintetizar informacién, evaluar principios, aplicar

herramientas y formular argumentos fundamentados en el contexto ambiental.

Como se evalua: Trabajo final integrador que combine un anélisis de gobernanza, un mapa conceptual de actores,
una propuesta de estrategia educativa basada en Bosque Escuela y un texto argumentativo para promover

participacion activa.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién integral que valore contenido, coherencia, aplicacién practica y

capacidad argumentativa.

Unidad 11: Desarrollo de Habilidades Procedimentales

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar y ejecutar proyectos proambientales utilizando técnicas

practicas de gestién y seguimiento, aplicando principios de desarrollo sostenible.



e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de implementar métodos de participacién comunitaria y trabajo en
equipo en la ejecucién de acciones ambientales, fomentando la colaboracién y la gobernanza participativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar herramientas del Bosque Escuela para facilitar procesos
educativos y ambientales en contextos reales, promoviendo la sostenibilidad y el aprendizaje experiencial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar y ajustar practicas y técnicas proambientales en funcién

de resultados y retroalimentacién, asegurando la eficacia y la mejora continua de los proyectos.

Contenidos Tematicos

1. Diseno y Ejecucion de Proyectos Proambientales

e Principios del desarrollo sostenible: Conceptos fundamentales, dimensiones (ambiental, social, econémica) y su
integracién en proyectos.

o Metodologias para el diseiio de proyectos: Identificacién de problemas ambientales, establecimiento de
objetivos claros y metas SMART, analisis de beneficiarios y partes interesadas.

o Planificacidn y gestion de proyectos: Cronogramas, asignacién de recursos, elaboracién de presupuestos,
identificacion de riesgos y estrategias de mitigacion.

o Herramientas para el seguimiento y control: Indicadores de gestién, matrices de seguimiento, registro y
monitoreo de avances.

e Casos practicos de proyectos proambientales: Analisis y discusién de experiencias reales aplicadas en

contextos similares.

2. Participacién Comunitaria y Trabajo en Equipo en Acciones Ambientales

o Importancia de la participacion comunitaria: Conceptos clave, beneficios para la sostenibilidad y la

gobernanza participativa.

o Métodos y técnicas de participacion: Talleres participativos, consultas comunitarias, mapeo social, foros y

asambleas.

o Dinamicas para el trabajo en equipo: Roles, comunicacién efectiva, resolucién de conflictos y toma de

decisiones colaborativas.

e Construccion de redes y alianzas: Estrategias para fortalecer la colaboracién entre actores comunitarios,

instituciones y organizaciones.

3. Aplicaciéon de Herramientas del Bosque Escuela para Procesos Educativos y Ambientales

e Fundamentos del Bosque Escuela: Filosofia, objetivos y principios pedagdgicos orientados al aprendizaje
experiencial.
o Herramientas y técnicas didacticas: Observacion directa, juegos educativos, actividades de exploracion,

reflexién en grupo y registro de experiencias.



o Diseiio de actividades educativas en contextos reales: Planificacién, ejecucién y adaptacién de talleres en
espacios naturales.
e Promociodn de la sostenibilidad a través del aprendizaje: Integracién de conocimientos ambientales y

desarrollo de actitudes responsables.

4. Evaluacion y Ajuste de Practicas y Técnicas Proambientales
e Importancia de la evaluacién continua: Conceptos de monitoreo, evaluacién y retroalimentacién para la mejora
continua.

o Herramientas para la evaluacion de proyectos: Evaluacion participativa, indicadores de impacto, analisis

cualitativo y cuantitativo.

Interpretacion de resultados y toma de decisiones: Identificacién de fortalezas, debilidades y propuestas de
ajuste.
e Documentacion y comunicacion de resultados: Elaboracién de informes, presentaciones y difusién de

aprendizajes.

Actividades

Actividad 1: Diseiio de un Proyecto Proambiental Sostenible
Objetivo: Desarrollar la capacidad para disefiar un proyecto proambiental aplicando principios de desarrollo sostenible
y técnicas de gestién y seguimiento.
Descripcion:
e En grupos de 4 estudiantes, identificar un problema ambiental local o regional relevante.
e Realizar un diagnéstico breve y establecer objetivos y metas SMART para un proyecto que aborde el problema.
e Elaborar un plan de trabajo que incluya cronograma, recursos, presupuesto estimado y mecanismos de
seguimiento.

e Presentar el proyecto al resto del grupo para recibir retroalimentacién.
Organizacidon: Grupos
Producto esperado: Documento de proyecto proambiental con plan de gestién y seguimiento.

Duracién estimada: 4 horas

Actividad 2: Simulacion de Taller Participativo Comunitario

Objetivo: Implementar métodos de participacién comunitaria y trabajo en equipo para la ejecucién de acciones

ambientales.
Descripcion:
e En grupos, realizar una simulacién de taller con roles asignados (facilitador, participantes, observadores).

e Aplicar técnicas de participacién como el mapeo social o lluvia de ideas para definir acciones ambientales

comunitarias.



e Documentar acuerdos, roles y compromisos generados en el taller.
o Reflexionar sobre la dindmica del equipo y la colaboracién lograda.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe sobre la dindmica de participacién y plan de acciones comunitarias.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Disero y Ejecuciéon de una Actividad con Herramientas del Bosque Escuela

Objetivo: Aplicar herramientas del Bosque Escuela para facilitar procesos educativos y ambientales en contextos

reales.
Descripcién:
e Individualmente o en parejas, disefiar una actividad educativa usando técnicas del Bosque Escuela (observacion,
juegos, exploracién).
e Ejecutar la actividad en un espacio natural cercano o simulado (puede ser virtual si es necesario).
e Registrar la experiencia y reflexionar sobre el impacto en el aprendizaje y la sensibilizacién ambiental.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Registro escrito o audiovisual de la actividad y reflexién personal.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 4: Evaluacidon y Ajuste de un Proyecto Existente

Objetivo: Evaluar y ajustar practicas y técnicas proambientales basadas en resultados y retroalimentacién para

mejorar la eficacia.
Descripcién:
e En grupos, analizar un caso de estudio o proyecto proambiental previamente disehado o real.
o Identificar indicadores de éxito y areas de mejora mediante evaluacién participativa y andlisis de resultados.

e Proponer ajustes concretos para optimizar las acciones y técnicas del proyecto.

e Presentar un informe con hallazgos y recomendaciones.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe de evaluacién y plan de ajustes para el proyecto analizado.

Duracion estimada: 3 horas
Evaluacion

Evaluaciéon Diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre desarrollo sostenible, gestién de proyectos, participacién comunitaria y

herramientas educativas ambientales.



Coémo se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de seleccién multiple sobre conceptos clave y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Plataforma virtual con cuestionario online o documento de respuesta escrita.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en el disefio de proyectos, aplicacién de métodos participativos, implementacién de
actividades del Bosque Escuela y andlisis critico en evaluaciones.

Como se evalua: Revision de avances en actividades, retroalimentacién continua en foros y sesiones sincrénicas,
autoevaluacién y coevaluacién entre pares.

Instrumento sugerido: Rubricas para cada actividad, registros de participacién en foros y diarios reflexivos.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Capacidad integral para disefar, ejecutar, participar, aplicar herramientas educativas y evaluar
proyectos proambientales.

Como se evalua: Presentacion final del proyecto proambiental completo, informe de evaluacién y ajuste, y reflexién
sobre la experiencia educativa.

Instrumento sugerido: Ruibrica de evaluacién integral que considere criterios técnicos, participacién, innovacién y

capacidad critica.

Unidad 12: Desarrollo de Habilidades Valorativas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar y reflexionar sobre valores relacionados con la
responsabilidad ambiental y social en escenarios comunitarios especificos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar su propio compromiso ético y social en la proteccién del
medio ambiente mediante actividades de autoevaluacién y discusién guiada.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar estrategias de fortalecimiento de valores proambientales
en dindmicas de grupo para fomentar la participacién activa y el trabajo en equipo.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar propuestas que integren valores ambientales y sociales

con principios de gobernanza colaborativa para contextos locales.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a las habilidades valorativas en el contexto ambiental

o Definicién y relevancia de las habilidades valorativas en la educacién ambiental: se abordard qué son las
habilidades valorativas y por qué son fundamentales para el fortalecimiento de la responsabilidad ambiental y

social.



e Relacién entre valores, actitudes y comportamiento proambiental: analisis del vinculo entre los valores personales y
comunitarios con las acciones concretas en la protecciéon del medio ambiente.

e Contextualizacién en escenarios comunitarios: presentaciéon de ejemplos y casos locales para comprender cémo se

manifiestan los valores en contextos reales.

2. Analisis y reflexion sobre valores relacionados con la responsabilidad ambiental y social
e Principales valores proambientales y sociales: solidaridad, respeto, responsabilidad, justicia ambiental, cuidado y
sostenibilidad.

o Metodologias para el andlisis critico de valores: técnicas de reflexién individual y grupal, analisis de dilemas éticos

ambientales.

e Escenarios comunitarios especificos: estudio de casos de comunidades en Risaralda y su relacién con valores

ambientales.

3. Autoevaluaciéon y compromiso ético en la proteccion ambiental
e Herramientas para la autoevaluacién de valores y compromiso social: cuestionarios, diarios reflexivos, escalas de
compromiso.
e Dindmicas de discusién guiada: técnicas para fomentar el didlogo reflexivo sobre el compromiso ético y social.

e ldentificacién de fortalezas y dreas de mejora personal en responsabilidad ambiental.

4. Estrategias para fortalecer valores proambientales en dinamicas de grupo

e Técnicas para fomentar la participacién activa: juegos de roles, debates, proyectos colaborativos.

e Trabajo en equipo y construccion colectiva de valores: facilitacién de procesos grupales para el desarrollo de valores

compartidos.

e Resoluciéon de conflictos y toma de decisiones éticas en grupo.

5. Diseno de propuestas integradoras de valores ambientales, sociales y gobernanza colaborativa

e Principios de gobernanza colaborativa: participacién, transparencia, inclusién y corresponsabilidad.

e Integracién de valores en proyectos comunitarios: formulacién de propuestas que promuevan la sostenibilidad y el

bienestar social.

o Metodologia para el disefio y presentacién de propuestas: objetivos, estrategias, indicadores y mecanismos de

seguimiento.

e Contextualizacién local: adaptacion a las caracteristicas y necesidades del Bosque Modelo Risaralda y Fundacién

Barcelo.

Actividades

Actividad 1: Analisis y reflexiéon sobre valores en escenarios comunitarios



Objetivo: Analizar y reflexionar sobre valores relacionados con la responsabilidad ambiental y social en escenarios

comunitarios especificos.

Descripcion paso a paso:
e Presentar un caso de estudio de una comunidad en Risaralda con desafios ambientales.
e Individualmente, los estudiantes identificaran los valores ambientales y sociales presentes o ausentes en el caso.
e En grupos de 4, discutirdn las implicaciones de estos valores en la gestién ambiental comunitaria.

e El grupo elaborara un breve informe reflexivo que resuma sus conclusiones.
Organizacion: Individual y grupos pequefos
Producto esperado: Informe reflexivo grupal sobre valores en el caso de estudio.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Autoevaluacidon y discusion guiada sobre compromiso ético
Objetivo: Evaluar el compromiso ético y social propio en la protecciéon del medio ambiente mediante autoevaluacién y
discusion.
Descripcién paso a paso:
e Aplicar un cuestionario de autoevaluacién sobre valores y compromisos ambientales.
e Cada estudiante redactara un breve diario reflexivo sobre sus resultados y percepciones personales.

e En una sesién sincrénica o foro, se realizard una discusién guiada donde compartirdn aprendizajes y compromisos

futuros.
Organizacion: Individual y grupo grande (foro o videoconferencia)
Producto esperado: Diario reflexivo individual y participacién en la discusién grupal.

Duracion estimada: 2.5 horas

Actividad 3: Dinamica grupal para fortalecer valores proambientales

Objetivo: Aplicar estrategias de fortalecimiento de valores proambientales en dindmicas de grupo para fomentar la

participacion activa y el trabajo en equipo.
Descripcién paso a paso:
e Dividir la clase en grupos de 5 a 6 estudiantes.

e Presentar un juego de roles donde cada estudiante representa un actor comunitario con diferentes perspectivas

ambientales.
e Los grupos deben negociar y llegar a un consenso sobre una solucién ambiental para un problema planteado.
e Cada grupo presentard el resultado y el proceso, destacando los valores que emergieron y cémo se fortalecieron.
Organizacidon: Grupos pequefios
Producto esperado: Presentacién grupal y andlisis del proceso.

Duracion estimada: 3 horas



Actividad 4: Diseno de propuestas de gobernanza colaborativa con valores integrados

Objetivo: Disefar propuestas que integren valores ambientales y sociales con principios de gobernanza colaborativa

para contextos locales.
Descripcién paso a paso:
e En grupos, seleccionar una probleméatica ambiental local vinculada al Bosque Modelo Risaralda o Fundacién Barcelé.

e |ldentificar valores ambientales y sociales clave relacionados con el problema.

e Aplicar principios de gobernanza colaborativa para disefiar una propuesta de solucién que fomente la participacién

comunitaria.

e Elaborar un documento que incluya objetivos, estrategias, actores involucrados, valores integrados y mecanismos

de seguimiento.

e Presentar la propuesta al grupo para retroalimentacion.
Organizacidon: Grupos pequefios
Producto esperado: Documento de propuesta y presentacién grupal.

Duracién estimada: 4 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos y percepciones iniciales sobre valores ambientales y sociales, y compromiso

ético en contextos comunitarios.
Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y cerradas sobre valores y responsabilidad ambiental.

Instrumento sugerido: Cuestionario en linea o formulario digital.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Proceso y desarrollo de habilidades valorativas durante las actividades, participacién en discusiones,

calidad de reflexiones y trabajo colaborativo.

e Revisién de informes reflexivos y diarios personales.
e Observacién y retroalimentacién en dindmicas grupales y discusiones.

e Evaluacion continua mediante rdbricas de participacion, analisis critico y trabajo en equipo.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién formativa y listas de cotejo para seguimiento.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Producto final que integre la aplicacién de valores ambientales y sociales con principios de

gobernanza colaborativa en una propuesta concreta.

Coémo se evalua: Evaluacién de la propuesta grupal mediante rubrica que valore integracién de valores, viabilidad,

claridad, innovacién y participacién comunitaria.



Instrumento sugerido: Rubrica detallada de evaluacién de proyectos.

Unidad 13: Desarrollo de Habilidades Socializadoras

Objetivos de Aprendizaje

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y analizar técnicas efectivas de comunicacién

interpersonal para fomentar la colaboracién en equipos de trabajo ambiental.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar estrategias de liderazgo participativo en actividades

grupales enfocadas en la gestién ambiental sostenible.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar y ejecutar dindmicas de trabajo en equipo que promuevan
la participacién activa y el didlogo constructivo en proyectos ambientales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar el impacto de sus habilidades socializadoras en la

resolucién de conflictos y toma de decisiones dentro de contextos ambientales colaborativos.

Contenidos Tematicos

1. Comunicacion interpersonal efectiva en contextos ambientales

e Conceptos basicos de comunicacidén interpersonal: Definicidn, elementos, tipos y barreras en la comunicacién.

e Técnicas de comunicacion verbal y no verbal: Escucha activa, lenguaje corporal, empatia, retroalimentacién

constructiva.

o« Comunicacion para la colaboraciéon en equipos ambientales: Estrategias para fomentar el didlogo abierto,

manejo de emociones y construccién de confianza.

o Andlisis de casos: Ejemplos practicos de comunicacién efectiva e inefectiva en proyectos ambientales.

2. Liderazgo participativo en la gestion ambiental sostenible

e Concepto y estilos de liderazgo: Liderazgo tradicional vs. participativo y su relevancia en el trabajo ambiental.
o Estrategias de liderazgo participativo: Facilitacién, motivacién, delegacién, toma de decisiones inclusivas.

e Rol del lider en equipos ambientales: Promocién de la participacién, manejo de diversidad y construccién de

consenso.

o Estudio de casos y reflexion: Anélisis de lideres ambientales exitosos y sus practicas.

3. Disefo y ejecucion de dindmicas de trabajo en equipo

e Fundamentos del trabajo en equipo: Roles, normas, objetivos comunes y fases del desarrollo de equipos.

o Dinamicas para fomentar la participaciéon activa: Juegos de roles, lluvia de ideas, actividades de integracién y

resoluciéon de problemas.
e Promociodn del didlogo constructivo: Técnicas para manejar conflictos, generar ideas y negociar acuerdos.

¢ Planificacidn y ejecucion practica: Disefio de una dindmica grupal orientada a un proyecto ambiental.



4. Evaluacion del impacto de habilidades socializadoras en contextos colaborativos
e Indicadores de habilidades socializadoras: Comunicacién, liderazgo, colaboracién, resolucién de conflictos.

e Métodos para evaluar el impacto: Autoevaluacién, coevaluacién, observacién y analisis de resultados grupales.

e Resolucion de conflictos y toma de decisiones: Estrategias para identificar conflictos, abordarlos eficazmente y

fomentar decisiones consensuadas.

o Reflexion y mejora continua: Uso de retroalimentacién para fortalecer habilidades sociales en proyectos

ambientales.

Actividades

Actividad 1: Analisis de técnicas de comunicacién interpersonal

Objetivo: Identificar y analizar técnicas efectivas de comunicacién interpersonal para fomentar la colaboracién en

equipos de trabajo ambiental.
Descripcién:
e Se formardn grupos de 4-5 estudiantes.
e Cada grupo recibird un caso practico sobre un conflicto de comunicacién en un equipo ambiental.
e Los estudiantes analizaran las técnicas de comunicacién utilizadas, identificando aciertos y errores.
e Se elaborard un informe grupal que incluya recomendaciones para mejorar la comunicacién.
e Cada grupo presentard sus conclusiones en un foro virtual o videoconferencia.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe grupal y presentacién de andlisis y recomendaciones.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Simulacion de liderazgo participativo

Objetivo: Aplicar estrategias de liderazgo participativo en actividades grupales enfocadas en la gestién ambiental

sostenible.
Descripcién:
e En grupos de 5-6 estudiantes, se asignara un rol de lider a un miembro del equipo.
e Se planteard una situacién hipotética donde deben planificar una campafa ambiental comunitaria.
e El lider debe facilitar la participacién del grupo aplicando técnicas de liderazgo participativo.
e El grupo debe elaborar un plan de campafa consensuado.
e Posteriormente, se hara una reflexién grupal sobre el liderazgo ejercido y su impacto en la dindmica.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Plan de campafa ambiental y reporte de reflexién sobre liderazgo.

Duracion estimada: 3 horas



Actividad 3: Disero y ejecucion de dinamica de trabajo en equipo

Objetivo: Disefar y ejecutar dindmicas que promuevan la participacién activa y el didlogo constructivo en proyectos

ambientales.
Descripcién:
e Individualmente o en parejas, los estudiantes disefiardn una dindmica de trabajo en equipo para un proyecto
ambiental especifico.
e El disefio debe incluir objetivos, materiales, instrucciones, roles y criterios de evaluacién.

e Luego, ejecutardn la dindmica con compaferos y registrardn observaciones sobre la participacién y el didlogo

generado.
e Finalmente, presentaran un informe con el disefio, resultados y recomendaciones para mejora.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Disefio de dindmica, registro de ejecucién e informe de resultados.

Duracién estimada: 4 horas

Actividad 4: Evaluacion y reflexiéon sobre habilidades socializadoras

Objetivo: Evaluar el impacto de las habilidades socializadoras en la resolucion de conflictos y toma de decisiones

dentro de contextos ambientales colaborativos.
Descripcion:
e Se realizard una autoevaluacién individual sobre habilidades sociales aplicadas en las actividades previas.

e Se llevara a cabo una coevaluacién entre compaferos con criterios definidos sobre comunicacién, liderazgo y

colaboracién.
e En grupos, se discutirdn casos reales o simulados de resolucién de conflictos en proyectos ambientales.
e El grupo elaborara un plan de mejora personal y grupal para fortalecer habilidades socializadoras.
Organizacion: Individual y grupos
Producto esperado: Informe de autoevaluacién, coevaluacién y plan de mejora.

Duracion estimada: 2.5 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre comunicacién interpersonal, liderazgo, trabajo en equipo y habilidades

sociales en contextos ambientales.

Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple para identificar conocimientos y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Test en linea o formulario digital.



Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en el anélisis de técnicas de comunicacién, aplicacién de liderazgo participativo, disefio de
dindmicas y reflexién sobre habilidades socializadoras.

Como se evalua: Revision continua de productos parciales como informes, planes, presentaciones y participacién en

discusiones.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad, retroalimentacién escrita y oral en foros o sesiones

virtuales.

Evaluacién sumativa

Qué se evalua: Competencia para identificar y analizar técnicas comunicativas, aplicar liderazgo, disefiar dindmicas
efectivas y evaluar el impacto de habilidades socializadoras en contextos colaborativos.

Coémo se evalua: Trabajo final integrador que incluya un andlisis critico, un plan de liderazgo participativo, una
dindmica disefiada y una reflexién evaluativa de habilidades sociales.

Instrumento sugerido: Rubrica holistica que valore contenido, aplicacién préctica, analisis critico y reflexion

personal.

Unidad 14: Experiencia Directa con el Bosque Escuela

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar técnicas de mapeo participativo para identificar actores
clave en escenarios virtuales basados en experiencias reales del Bosque Escuela.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar situaciones précticas relacionadas con la gobernanza

colaborativa ambiental mediante actividades virtuales que simulan procesos comunitarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de implementar estrategias de educacién ambiental y desarrollo
sostenible en actividades practicas virtuales, evaluando su impacto en contextos reales del Bosque Escuela.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar y participar en mesas de didlogo virtuales para fomentar
la participacién activa y el trabajo en equipo en la gestién ambiental.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de reflexionar criticamente sobre su experiencia directa en el Bosque

Escuela para fortalecer habilidades valorativas y sociales en temas ambientales.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidn a la experiencia directa con el Bosque Escuela

e Contextualizacién del Bosque Escuela: historia, objetivos y actores involucrados.
e Importancia de la experiencia practica en el aprendizaje ambiental.

e Descripcion del enfoque virtual para experiencias basadas en el Bosque Escuela.

2. Técnicas de mapeo participativo para identificacion de actores clave



e Conceptos basicos de mapeo participativo.
e Herramientas virtuales para la elaboracién de mapas participativos.
e Identificacidn y clasificacién de actores clave en escenarios ambientales.

e Aplicacion préctica: creacién de mapas participativos basados en casos reales del Bosque Escuela.

3. Gobernanza colaborativa ambiental en contextos comunitarios

e Definicién y principios de gobernanza colaborativa.
e Modelos de participacién comunitaria en la gestién ambiental.
e Simulacién virtual de procesos comunitarios para la toma de decisiones ambientales.

e Analisis critico de casos practicos reales del Bosque Escuela.

4. Estrategias de educacién ambiental y desarrollo sostenible

e Fundamentos y objetivos de la educacién ambiental.
e Disefio e implementacién de estrategias educativas en entornos virtuales.
e Integracién de principios de desarrollo sostenible en actividades educativas.

e Evaluacion del impacto de estrategias en contextos reales del Bosque Escuela.

5. Diseio y participacion en mesas de dialogo virtuales para la gestion ambiental

e Objetivos y dindmica de las mesas de didlogo en gestién ambiental.
e Herramientas tecnoldgicas para facilitar mesas de didlogo virtuales.
e Roles y habilidades para la participacion activa y el trabajo en equipo.

e Practica: organizacion y ejecucién de una mesa de didlogo virtual sobre un tema ambiental del Bosque Escuela.

6. Reflexion critica sobre la experiencia directa en el Bosque Escuela

e Metodologias para la reflexién critica y autoevaluacién.
e ldentificacidon de aprendizajes valorativos y sociales en temas ambientales.
e Integracién de la experiencia en el desarrollo de competencias proambientales.

e Elaboracién de un ensayo reflexivo sobre la experiencia vivida.

Actividades

Actividad 1: Mapeo participativo virtual de actores clave

Objetivo: Aplicar técnicas de mapeo participativo para identificar actores clave en escenarios virtuales basados en

experiencias reales del Bosque Escuela.
Descripcién paso a paso:

e Presentacion del caso real del Bosque Escuela y sus actores.

e Introduccién a la herramienta digital de mapeo participativo (ejemplo: Google My Maps, Miro, o similar).



e Los estudiantes, en grupos, elaboran un mapa identificando actores clave, sus roles y relaciones.
e Discusiéon grupal para compartir y comparar mapas elaborados.

Organizacion: Grupos pequefios (3-4 estudiantes)

Producto esperado: Mapa participativo digital con actores clave identificados y caracterizados.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Simulacién virtual de gobernanza colaborativa

Objetivo: Analizar situaciones practicas relacionadas con la gobernanza colaborativa ambiental mediante actividades

virtuales que simulan procesos comunitarios.

Descripcion paso a paso:
e Presentacién de un escenario simulado basado en un conflicto ambiental del Bosque Escuela.
e Asignacion de roles a los estudiantes (comunidad, autoridades, ONG, etc.).
e Realizacién de una sesién virtual donde cada grupo defiende su posicién y busca consensos.

e Reflexién guiada sobre el proceso, resultados y aprendizajes sobre gobernanza colaborativa.
Organizacion: Grupos con roles asignados, actividad en conjunto

Producto esperado: Informe grupal que analice el proceso de simulacién y conclusiones sobre la gobernanza

colaborativa.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Diseio e implementacion de una estrategia virtual de educacién ambiental

Objetivo: Implementar estrategias de educacién ambiental y desarrollo sostenible en actividades practicas virtuales,

evaluando su impacto en contextos reales del Bosque Escuela.
Descripcién paso a paso:

e Revisién de ejemplos y principios de educacién ambiental y desarrollo sostenible.

e En parejas o grupos pequefios, diseflar una intervencién educativa virtual para un publico especifico (nifios, jéovenes,

comunidad local).
e Simulacién o presentacién de la estrategia ante el grupo.
e Evaluacion y retroalimentacién por pares y docente sobre la efectividad y pertinencia de la estrategia.
Organizacidn: Parejas o grupos pequefos (2-3 estudiantes)
Producto esperado: Plan de intervencién educativa ambiental con justificacién y evaluacién.

Duracion estimada: 4 horas

Actividad 4: Mesa de dialogo virtual sobre gestion ambiental del Bosque Escuela

Objetivo: Disefar y participar en mesas de didlogo virtuales para fomentar la participacién activa y el trabajo en

equipo en la gestién ambiental.

Descripcién paso a paso:



Planificacién de la mesa de didlogo: tema, roles, agenda y reglas de participacién.
e Convocatoria y organizacion de la mesa virtual usando una plataforma (Zoom, Teams, etc.).
e Realizacién de la mesa con participacidon activa, moderacién y toma de acuerdos.

e Elaboracién de acta con conclusiones y compromisos.
Organizacidon: Grupos completos (6-8 estudiantes)
Producto esperado: Acta digital de la mesa de didlogo que incluya acuerdos y reflexiones.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 5: Ensayo reflexivo sobre la experiencia en el Bosque Escuela

Objetivo: Reflexionar criticamente sobre la experiencia directa en el Bosque Escuela para fortalecer habilidades

valorativas y sociales en temas ambientales.
Descripcién paso a paso:
e Lectura guiada sobre reflexién critica y autoevaluacién.

e Redaccién individual de un ensayo que aborde aprendizajes, desafios y propuestas personales derivados de las

actividades realizadas.

e Compartir extractos en foro virtual para retroalimentacién entre pares.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Ensayo reflexivo de 800-1000 palabras.

Duracién estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre actores ambientales, gobernanza colaborativa, educacién ambiental y

gestion participativa.

Como se evalua: Cuestionario en linea con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos clave y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Plataforma de evaluacién virtual tipo Moodle o Google Forms.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Desarrollo progresivo de habilidades practicas en mapeo participativo, simulacién de gobernanza,

disefio de estrategias educativas y participacién en mesas de didlogo.

Cémo se evalua: Observacion directa en actividades sincrénicas, revisidon de productos intermedios (mapas, informes,

planes), retroalimentacion entre pares y docente.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad, listas de cotejo y foros de discusion.

Evaluacion sumativa



Qué se evalua: Competencia integral para aplicar técnicas de mapeo, analizar gobernanza, implementar estrategias
educativas, participar en didlogos colaborativos y reflexionar criticamente.
Como se evalua: Calificacién de productos finales: mapa participativo, informe de simulacién, plan de estrategia

educativa, acta de mesa de didlogo y ensayo reflexivo.

Instrumento sugerido: Rubrica global que considere criterios de pertinencia, profundidad analitica, creatividad,

participacion y reflexién critica.

Unidad 15: Compartir Inspiracion y Buenas Practicas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de presentar proyectos ambientales aplicando principios de

gobernanza colaborativa y desarrollo sostenible para promover aprendizajes colectivos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar reflexiones y experiencias compartidas por sus pares,

identificando buenas practicas que contribuyan a la sostenibilidad en contextos reales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar criticamente las estrategias utilizadas en los proyectos

presentados, proponiendo mejoras basadas en enfoques del Bosque Escuela y educaciéon ambiental.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de colaborar activamente en espacios de didlogo y retroalimentacién

para fortalecer habilidades sociales y valorativas en temas ambientales.
Contenidos Tematicos

1. Presentacion de Proyectos Ambientales con Enfoque en Gobernanza Colaborativa

e Conceptos clave de gobernanza colaborativa y desarrollo sostenible aplicados a proyectos ambientales: se explicara
la importancia de la colaboracién multisectorial para la gestién ambiental y como integrar principios sostenibles.

e Elementos para la presentacién efectiva de proyectos: estructura, contenido, uso de recursos visuales y
comunicacién clara para promover aprendizajes colectivos.

e Ejemplos précticos de proyectos ambientales exitosos en la regién de Risaralda y Fundacién Barceld.

2. Analisis de Reflexiones y Experiencias Compartidas

e Métodos para la escucha activa y andlisis critico de las experiencias y reflexiones de los pares.
e Identificacién y sistematizaciéon de buenas practicas ambientales en contextos reales.

e Uso de herramientas colaborativas digitales para recoger y organizar informacién compartida.

3. Evaluacion Critica de Estrategias en Proyectos Presentados

e Criterios para evaluar estrategias en proyectos desde la perspectiva del Bosque Escuela y la educaciéon ambiental.
e Metodologias para proponer mejoras y ajustes basados en enfoques pedagdgicos y ambientales.

e Ejercicios para la retroalimentacién constructiva y la mejora continua de iniciativas ambientales.



4. Colaboracion en Espacios de Dialogo y Retroalimentacion
e Dindmicas para fomentar la participacién activa, el respeto y la valoracién de diferentes opiniones en temas
ambientales.

e Desarrollo de habilidades sociales y valorativas para fortalecer el trabajo en equipo y la construccién colectiva de

conocimiento.

e Uso de plataformas y técnicas para el didlogo virtual efectivo y la retroalimentacién entre pares.

Actividades

Actividad 1: Presentacion de Proyecto Ambiental Aplicando Gobernanza Colaborativa

Objetivo: Desarrollar la capacidad para presentar proyectos ambientales aplicando principios de gobernanza

colaborativa y desarrollo sostenible para promover aprendizajes colectivos.
Descripcién:
e Los estudiantes seleccionan o disefian un proyecto ambiental basado en un contexto real o simulado.

e Preparan una presentacién (oral y visual) que incluya los principios de gobernanza colaborativa y sostenibilidad

aplicados.
e Exponen su proyecto ante el grupo, buscando promover el aprendizaje colectivo.
Organizacion: Individual o en parejas
Producto esperado: Presentaciéon multimedia del proyecto ambiental.

Duraciéon estimada: 2 horas para preparacién y presentacion.

Actividad 2: Andlisis y Sistematizacion de Buenas Practicas Ambientales

Objetivo: Analizar reflexiones y experiencias compartidas por pares para identificar buenas practicas que contribuyan

a la sostenibilidad en contextos reales.
Descripcion:
e Se forman grupos pequefios para revisar las presentaciones y reflexiones compartidas por los compafieros.

e Utilizan una guia para identificar, clasificar y documentar buenas practicas observadas.

e Preparan un informe colectivo que destaque dichas practicas con ejemplos concretos.
Organizacion: Grupos de 4 a 5 estudiantes
Producto esperado: Informe grupal sobre buenas practicas ambientales.

Duracién estimada: 3 horas.

Actividad 3: Evaluacién Critica y Propuesta de Mejoras para Proyectos Presentados

Objetivo: Evaluar criticamente las estrategias utilizadas en los proyectos presentados y proponer mejoras basadas en

enfoques del Bosque Escuela y educacién ambiental.

Descripcién:



e Cada estudiante recibe la presentacion de otro compafero para evaluarla usando una rubrica centrada en criterios

del Bosque Escuela y educaciéon ambiental.
e Formulan comentarios constructivos y proponen ajustes o mejoras.

e Se realiza una sesién de retroalimentacion en la que cada proyecto recibe sugerencias y se discuten posibles

implementaciones.
Organizacion: Individual para evaluacidn, grupal para retroalimentacién
Producto esperado: Informe de evaluacién critica y plan de mejora.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 4: Foro de Didlogo y Retroalimentacidon para Fortalecer Habilidades Sociales y

Valorativas

Objetivo: Colaborar activamente en espacios de didlogo y retroalimentacién para fortalecer habilidades sociales y

valorativas en temas ambientales.
Descripcion:

e Se abre un foro virtual donde los estudiantes comparten sus aprendizajes, dudas y reflexiones sobre los proyectos y

las buenas practicas.

e Se promueven intervenciones respetuosas, constructivas y valorativas, fomentando la escucha activa y el

reconocimiento de las distintas perspectivas.
e Moderador facilita el didlogo y asegura la inclusién y el respeto en las interacciones.
Organizacion: Grupal en plataforma virtual
Producto esperado: Participaciones en foro y sintesis final de aprendizajes colectivos.

Duracion estimada: 2 semanas con actividades asincrdnicas.

Evaluacion

Evaluaciéon Diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre gobernanza colaborativa, desarrollo sostenible y experiencia en

proyectos ambientales.
Como se evalua: Cuestionario en linea con preguntas abiertas y de opcién multiple para identificar nivel inicial.

Instrumento sugerido: Plataforma virtual con cuestionario interactivo.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la presentacién de proyectos, andlisis de buenas practicas, evaluaciones criticas y
participacioén en el foro.
Como se evalua: Revision continua de entregables (presentaciones, informes, evaluaciones) y observacién de la

participacion en espacios de didlogo.



Instrumento sugerido: Rulbricas especificas para cada actividad y registro de participacién en foro.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Competencias desarrolladas al presentar proyectos aplicando gobernanza colaborativa, andlisis critico
de experiencias, propuestas de mejora y colaboracién efectiva en didlogos.

Como se evalua: Evaluacién final integrada que incluye una presentacion revisada, informe de buenas practicas, plan
de mejora y participacién en foro.

Instrumento sugerido: Ribrica de evaluacién integral con criterios alineados a los objetivos de la unidad.

Unidad 16: Evaluacion Final y Cierre del Diplomado

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar criticamente los conceptos y herramientas aprendidas

durante el diplomado mediante la resoluciéon de una evaluacién integral.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de sintetizar sus experiencias y aprendizajes en un ensayo reflexivo

que evidencie la aplicacién futura de las habilidades proambientales adquiridas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar su propio desempefio y el de sus compafieros en

actividades colaborativas, utilizando criterios relacionados con la participacién activa y el trabajo en equipo.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de proponer un plan de accién personal para implementar principios

de gobernanza colaborativa y desarrollo sostenible en su entorno comunitario o profesional.

Contenidos Tematicos

1. Evaluacioén Integral de Conceptos y Herramientas Proambientales

e Revisidn general de los conceptos clave del diplomado: gobernanza colaborativa, sostenibilidad, gestién ambiental,
participacién comunitaria.

e Herramientas practicas aprendidas: diagndstico ambiental, analisis de actores, estrategias de comunicacién y
sensibilizacién.

e Analisis critico de casos de estudio y experiencias compartidas durante el curso.

2. Ensayo Reflexivo sobre la Aplicaciéon de Habilidades Proambientales

e Importancia de la reflexién personal en el aprendizaje significativo.
e Estructura y caracteristicas de un ensayo reflexivo.

e Integracién de experiencias personales, aprendizajes tedricos y practicas futuras.

3. Autoevaluacién y Coevaluacion en Entornos Colaborativos

e Conceptos y beneficios de la autoevaluacién y coevaluacion.

o Criterios para evaluar la participacién activa y el trabajo en equipo.



e Herramientas para la retroalimentacion constructiva entre pares.

4. Propuesta de Plan de Accién Personal para el Desarrollo Sostenible

e Fundamentos de la gobernanza colaborativa aplicada a contextos locales y profesionales.
e Elementos clave para disefiar un plan de accién ambiental personal y contextualizado.
o Metodologia para establecer objetivos SMART y estrategias de implementacién.

e Identificacién de recursos, aliados y posibles obstdculos en el entorno comunitario o profesional.

Actividades

Actividad 1: Resolucién de Evaluacion Integral
Objetivo: Analizar criticamente los conceptos y herramientas aprendidas durante el diplomado.
Descripcién paso a paso:
e Se entrega a los estudiantes un cuestionario con preguntas abiertas y de opcién multiple que abordan los
principales temas del diplomado.

e Los estudiantes responden individualmente en un tiempo estipulado, aplicando sus conocimientos y razonamiento

critico.
e Posteriormente, se realiza una sesién virtual de retroalimentacién grupal para discutir respuestas y aclarar dudas.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Cuestionario respondido y participacién en la sesién de retroalimentacion.

Duracidon estimada: 2 horas (1 hora para la resolucién y 1 hora para retroalimentacion).

Actividad 2: Ensayo Reflexivo sobre Habilidades Proambientales

Objetivo: Sintetizar experiencias y aprendizajes en un ensayo que evidencie la aplicacién futura de las habilidades

adquiridas.
Descripciéon paso a paso:
e Los estudiantes elaboran un ensayo estructurado que incluya:
o Introduccién: contexto personal y expectativas del diplomado.

o Desarrollo: analisis de aprendizajes clave y experiencias significativas.
o Conclusién: plan personal de aplicacién futura de habilidades proambientales.
e Se recomienda utilizar ejemplos concretos y reflexionar sobre posibles retos y soluciones.
e El ensayo se entrega a través de la plataforma para revisién docente y comentarios.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Ensayo reflexivo escrito (1200-1500 palabras).

Duracion estimada: 4 horas.



Actividad 3: Autoevaluacion y Coevaluacion de Participacion y Trabajo en Equipo

Objetivo: Evaluar el propio desempefio y el de los compaferos en actividades colaborativas utilizando criterios

especificos.
Descripcién paso a paso:

e Se proporcionan a los estudiantes ribricas con criterios claros sobre participacién activa, comunicacion,

cumplimiento de tareas y apoyo a compaferos.
e Cada estudiante completa una autoevaluacién de su desempeiio en actividades grupales previas.
e Luego, realiza una coevaluacion respetuosa y fundamentada de al menos dos compafieros.

e Finalmente, se comparte un resumen de las evaluaciones para promover la reflexién y mejora continua.
Organizacion: Individual con interaccién en grupos pequefios
Producto esperado: Formatos de autoevaluacién y coevaluacién completos y reflexivos.

Duracion estimada: 1.5 horas.

Actividad 4: Disero del Plan de Acciéon Personal para Gobernanza y Desarrollo Sostenible

Objetivo: Proponer un plan de accién personal para implementar principios de gobernanza colaborativa y desarrollo

sostenible.
Descripcién paso a paso:

e Los estudiantes identifican un dmbito comunitario o profesional donde desean aplicar sus habilidades.

o Utilizan una plantilla para disefiar un plan que incluya objetivos SMART, actividades concretas, recursos necesarios,

aliados estratégicos y posibles obstaculos.
e Comparten el plan en grupos pequeinos para recibir retroalimentacién y sugerencias de mejora.
e Revisan y ajustan el plan segun los comentarios recibidos.
Organizacion: Individual con trabajo en grupos pequefios para retroalimentacién
Producto esperado: Plan de accién personal escrito y revisado.

Duracién estimada: 3 horas.

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Nivel inicial de comprension y retencién de conceptos clave del diplomado al iniciar la unidad.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de seleccién multiple y respuesta corta sobre temas centrales.

Instrumento sugerido: Plataforma de evaluacién en linea con feedback automatico.

Evaluacion Formativa



Qué se evalua: Progreso en la reflexiéon personal, participaciéon en actividades colaborativas y desarrollo del plan de
accién.
Como se evalua: Revision continua de borradores de ensayo, participacién en foros de retroalimentacién, uso de

rdbricas para auto y coevaluacion.

Instrumento sugerido: Ribricas detalladas, comentarios cualitativos en plataforma, registros de participacién en

foros y sesiones virtuales.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Comprensién integral de contenidos, capacidad de andlisis critico, sintesis reflexiva, evaluacién

colaborativa y propuesta concreta de plan de accién.

Como se evalua: Calificacién del cuestionario integral, evaluacion del ensayo reflexivo, andlisis de autoevaluacién y

coevaluacion, y valoracion del plan de accién personal segun criterios establecidos.

Instrumento sugerido: Rubricas para cada producto final, integradas en la plataforma LMS o entregadas en formato

digital para revisiéon docente.
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