Gestion Integral del Diseino Curricular en Educacion Inicial

Ciencias de la Educacidn | Licenciatura en educacion inicial | para estudiantes universitarios | 16 semanas

Descripcion del Curso

Este curso ofrece una aproximacién profunda y critica a la gestién del disefio curricular en el &mbito de la Educacién
Inicial, enfocdndose en sus fundamentos pedagdgicos, histéricos y practicos. Se dirige a estudiantes universitarios de la
Licenciatura en Educacién Inicial interesados en comprender y aplicar los enfoques y tendencias educativas que han

moldeado el curriculo en esta etapa fundamental del desarrollo infantil.

Mediante un enfoque metodoldgico integrador, contextualizado y flexible, el curso promueve el analisis critico y la
planificacién de actividades microcurriculares innovadoras basadas en pedagogias alternativas y emergentes. Se
destaca la metodologia juego-trabajo como eje para la construccién de propuestas educativas inter y transdisciplinarias

gue respondan a las necesidades actuales de la educacién inicial.

Al finalizar, los estudiantes estaran capacitados para reconocer la evolucién histérica de los enfoques curriculares,
analizar la organizacion curricular desde sus distintos niveles de concrecién en un marco de calidad educativa, y
disefiar experiencias practico-experimentales que impulsen innovaciones curriculares contextualizadas y adaptadas a

la realidad del ambito inicial.

Objetivos Generales

Reconocer y describir los principales enfoques y tendencias pedagdgicas-curriculares de la Educacion Inicial en su

evolucién histérica.

e Analizar la organizacién curricular desde los diferentes niveles de concrecién en el marco de la calidad educativa,
aplicando un enfoque integrador y contextualizado.

e Planificar actividades microcurriculares innovadoras basadas en pedagogias emergentes y la metodologia juego-
trabajo.

e Desarrollar propuestas curricular innovadoras aplicando enfoques inter y transdisciplinarios en la Educacién Inicial.

o Evaluar experiencias practicas y experimentales para la mejora continua del disefio curricular en contextos flexibles

y contextualizados.

Competencias

e Comprender y contextualizar los enfoques y tendencias pedagdgicas-curriculares en la Educacién Inicial desde una
perspectiva historica.

e Analizar criticamente la estructura y niveles de concrecién curricular dentro del marco de la calidad educativa.

e Disefiar y planificar actividades microcurriculares innovadoras basadas en metodologias alternativas, especialmente

la metodologia juego-trabajo.



o Aplicar enfoques integradores, inter y transdisciplinarios en el disefio curricular para la Educacién Inicial.
o Evaluar y reflexionar sobre experiencias practico-experimentales para la innovacién curricular contextualizada y

flexible.

Requerimientos

e Conocimientos basicos en teorias del aprendizaje y desarrollo infantil.

Familiaridad con conceptos fundamentales de educacioén inicial y curriculo.

e Acceso a recursos bibliograficos y digitales sobre pedagogias alternativas y disefio curricular.

e Habilidades bésicas en anélisis critico y planificacién educativa.

Unidades del Curso

Unidad 1: Introduccién a la Educaciodn Inicial y su Contexto Curricular

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y describir los fundamentos histdricos y sociales de la
Educacién Inicial, utilizando fuentes académicas pertinentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar la evolucién de los enfoques pedagdgicos y tendencias
curriculares en Educacion Inicial, comparando sus caracteristicas principales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de explicar la importancia y el papel del curriculo en la etapa de
Educacién Inicial, fundamentando su respuesta en teorias educativas reconocidas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de relacionar el contexto social y cultural con las necesidades

curriculares especificas de la Educacién Inicial, elaborando un breve informe contextualizado.

Contenidos Tematicos

1. Fundamentos Histdricos y Sociales de la Educacion Inicial

e Origenes y evolucidn histdrica de la Educacidn Inicial: Se abordaré el desarrollo histérico desde la antigliedad
hasta la modernidad, destacando figuras clave como Pestalozzi, Froebel y Montessori.

 Influencia de contextos sociales en la Educacién Inicial: Analisis de cdmo las transformaciones sociales,
econdémicas y culturales han impactado la concepcién y desarrollo de la Educacién Inicial.

e Marco legal y politicas publicas: Revisién de normativas y leyes que regulan la Educacién Inicial a nivel nacional
e internacional.

o Fuentes académicas relevantes: Identificacién y uso de textos, articulos y documentos fundamentales para la

comprensién de la historia y el contexto social de la Educacién Inicial.

2. Evolucion de los Enfoques Pedagdgicos y Tendencias Curriculares en Educacion Inicial



o Enfoques pedagdgicos clasicos: Explicacion de los enfoques tradicional, conductista y constructivista en la

Educacién Inicial.

e Tendencias contemporaneas en el curriculo: Exploracién de enfoques actuales como el aprendizaje basado en
proyectos, la educacién inclusiva y el enfoque sociocultural.

e Comparacion de caracteristicas principales: Andlisis critico de similitudes, diferencias, ventajas y limitaciones
de cada enfoque y tendencia.

o Impacto de los enfoques en la practica educativa: Ejemplos practicos y reflexiones sobre la aplicacién de los

enfoques en centros de Educacién Inicial.

3. Importancia y Rol del Curriculo en la Educaciodn Inicial
e Concepto y funciones del curriculo en Educacién Inicial: Definiciéon y explicacién de los objetivos, contenidos,
métodos y evaluacién.

o Teorias educativas aplicadas al curriculo: Andlisis de teorfas como la de Vygotsky, Piaget y Bruner y su relacién

con el disefio curricular.

e Curriculo como herramienta para el desarrollo integral: Cémo el curriculo contribuye al desarrollo cognitivo,

emocional, social y fisico de los nifios y nifias.

o Elementos esenciales del curriculo en Educacidn Inicial: Contenidos, secuenciacién, flexibilidad y

contextualizacidn.

4. Relacion del Contexto Social y Cultural con las Necesidades Curriculares en Educacion Inicial
e Concepto de contexto social y cultural: Definicién y componentes clave, incluyendo diversidad cultural,
socioecondémica y familiar.

o Impacto del contexto en el aprendizaje y desarrollo infantil: Reflexién sobre cdémo el entorno influye en el

disefio curricular y las estrategias pedagdgicas.

o Adaptacion curricular a contextos especificos: Estrategias para ajustar el curriculo a las caracteristicas del

grupo y comunidad.

o Elaboracion de informes contextualizados: Procedimiento para analizar el contexto social y cultural y su

implicancia en la planificacién curricular.

Actividades

Actividad 1: Linea del tiempo sobre la historia de la Educacién Inicial
Objetivo: Identificar y describir los fundamentos histéricos y sociales de la Educacién Inicial.
Descripcién:

e El docente presenta un breve marco tedrico sobre la evolucién histérica de la Educacion Inicial.

e Los estudiantes, en grupos de 3-4, investigan diferentes hitos histéricos, figuras relevantes y cambios sociales

relacionados.



e Cada grupo elabora una linea del tiempo visual que incluya fechas, eventos y descripciones breves.

e Presentan su linea del tiempo al resto del grupo para discusién y retroalimentacion.
Organizacion: Grupos pequefios
Producto esperado: Linea del tiempo visual y presentacién oral breve

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Debate comparativo de enfoques pedagdgicos
Objetivo: Analizar la evolucién de los enfoques pedagdgicos y tendencias curriculares en Educacién Inicial.
Descripcion:
e El docente asigna previamente lecturas sobre diferentes enfoques pedagdgicos.
e En clase, los estudiantes se dividen en grupos, cada uno representando un enfoque pedagdgico especifico.
e Preparan argumentos que defiendan las caracteristicas, ventajas y limitaciones de su enfoque.
e Se realiza un debate estructurado donde cada grupo expone y contrasta sus posturas.
e Finalmente, se realiza una reflexién conjunta para identificar puntos comunes y diferencias significativas.
Organizacidon: Grupos pequefios y gran grupo
Producto esperado: Argumentos escritos y participacién en debate

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 3: Anadlisis de teorias educativas y su aplicacién curricular
Objetivo: Explicar la importancia y el papel del curriculo en Educacién Inicial fundamentado en teorias educativas.
Descripcion:

e El docente presenta las teorias educativas de Vygotsky, Piaget y Bruner, con énfasis en su relacién con el curriculo.

¢ Individualmente, los estudiantes seleccionan una teoria y elaboran un esquema que explique cémo esta orienta el

diseflo curricular.
e Luego, en parejas, comparan sus esquemas Yy sintetizan las relaciones entre las teorias y el curriculo.
e Se comparten las conclusiones en plenaria para consolidar los aprendizajes.
Organizacion: Individual y parejas
Producto esperado: Esquema individual y sintesis en pareja

Duracién estimada: 1.5 horas

Actividad 4: Elaboraciéon de un informe contextualizado para el disefio curricular
Objetivo: Relacionar el contexto social y cultural con las necesidades curriculares especificas de la Educacidn Inicial.
Descripcion:

¢ Los estudiantes reciben un caso o contexto social-cultural especifico (real o simulado).

e En grupos, analizan las caracteristicas del contexto y discuten las implicancias para el curriculo.



e Elaboran un informe breve que incluya una descripcién del contexto, necesidades educativas y recomendaciones

para el disefio curricular.
e Se realiza una presentacién oral y se entrega el informe para retroalimentacion.
Organizacion: Grupos pequefios
Producto esperado: Informe escrito y presentacién oral

Duracion estimada: 3 horas
Evaluacion

Evaluacién Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre la historia, enfoques pedagdgicos y concepto de curriculo en Educacién

Inicial.
Cémo se evalida: Mediante un cuestionario breve de opcién multiple y preguntas abiertas al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o papel con preguntas relacionadas con los contenidos iniciales.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién de los fundamentos histéricos, andlisis de enfoques pedagdgicos,

aplicacién de teorias y contextualizacién curricular.

Como se evalua: Observacién durante las actividades, revision de productos parciales (linea del tiempo, esquemas,

participacion en debates) y retroalimentacién continua.

Instrumento sugerido: Rlbricas para actividades grupales e individuales, listas de cotejo para participacién y calidad

de los productos.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para integrar los conocimientos y habilidades en un informe contextualizado y explicaciéon

fundamentada del curriculo en Educacién Inicial.

Como se evalua: Entrega y presentaciéon del informe final que relacione contexto social-cultural y necesidades

curriculares con fundamentacién teérica.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién del informe escrito y presentacién oral, que incluya criterios de

contenido, analisis critico, fundamentacién tedrica y claridad.

Unidad 2: Enfoques Pedagdgicos y Tendencias Curriculares en Educacion Inicial

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y describir los principales enfoques pedagdgicos que

han influido en la educacién inicial, diferenciando sus caracteristicas a nivel nacional e internacional.



o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar criticamente las tendencias curriculares actuales en
educacion inicial, evaluando su impacto en la organizacién y calidad curricular.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de comparar y contrastar enfoques pedagdgicos tradicionales y
emergentes, argumentando su pertinencia en contextos educativos diversos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar conceptos de enfoques pedagdgicos y tendencias

curriculares en la elaboracién de propuestas microcurriculares innovadoras y contextualizadas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidn a los enfoques pedagdgicos en educacion inicial
o Definicién y relevancia de los enfoques pedagdgicos en la educacién inicial: anélisis del impacto en el desarrollo
integral del nifio.

e Historia y evolucién de los enfoques pedagdgicos: panorama general desde la educacién tradicional hasta las

propuestas contemporaneas.

2. Principales enfoques pedagdgicos en educacion inicial: caracteristicas y aplicaciones

e Enfoque tradicional: caracteristicas, fundamentos tedricos y practicas pedagdgicas frecuentes.

e Enfoque constructivista: teoria de Piaget y Vigotsky, aprendizaje activo y mediacién docente.

e Enfoque socio-cultural: influencia de Vigotsky, importancia del contexto social y cultural en el aprendizaje.

e Enfoque psicomotriz y sensoriomotor: desarrollo integral a través del movimiento y la experiencia sensorial.
e Enfoque Reggio Emilia: principios de aprendizaje, ambiente preparado y participacién de la comunidad.

e Enfoque Montessori: autonomia, materiales didacticos y ambiente estructurado.

e Enfoque Waldorf: desarrollo artistico, emocional y cognitivo en armonia con el nifio.

3. Comparaciéon de enfoques pedagdgicos a nivel nacional e internacional
o Contextualizacién de los enfoques pedagdgicos en la educacién inicial nacional: politicas educativas y précticas
predominantes.
e Perspectivas internacionales: analisis de tendencias en paises referentes en educacién inicial.

e Diferencias y similitudes en la aplicacién practica y resultados en diferentes contextos.

4. Tendencias curriculares actuales en educacion inicial

e Curriculo integrado y por competencias: caracteristicas y beneficios en la educacioén inicial.
e Incorporacién de la interculturalidad y la inclusién en el curriculo.

e Uso de tecnologias digitales: tendencias y desafios en la educacién inicial.

e Enfoques basados en proyectos y aprendizaje experiencial.

Curriculo flexible y contextualizado: adaptaciéon a las necesidades y realidades locales.

5. Impacto de las tendencias curriculares en la calidad y organizacién curricular



e Evaluacion del impacto de las tendencias en la organizacién de los contenidos y metodologias.
e Implicaciones para la gestion curricular y formacion docente en educacién inicial.

e Retos y oportunidades para la mejora continua del curriculo.

6. Comparacion critica entre enfoques pedagdgicos tradicionales y emergentes
o Identificacién de elementos tradicionales persistentes y su vigencia.

o Caracteristicas innovadoras de enfoques emergentes y su pertinencia en contextos diversos.

e Argumentacion basada en evidencia para seleccionar enfoques adecuados segun contexto y necesidades.

7. Aplicacion practica: elaboraciéon de propuestas microcurriculares innovadoras y
contextualizadas

e Conceptualizacién y estructura de propuestas microcurriculares en educacién inicial.

e Incorporaciéon de enfoques pedagdgicos y tendencias curriculares en la propuesta.

o Contextualizacién seguln caracteristicas del entorno educativo y necesidades de los nifios.

e Presentacién y retroalimentacién de propuestas para optimizacién y mejora.

Actividades

Actividad 1: Mapa conceptual de enfoques pedagdégicos
Objetivo: Identificar y describir los principales enfoques pedagdgicos en educacién inicial.
Descripcién:
e Individualmente, los estudiantes investigan brevemente cada enfoque pedagdgico listado en el contenido.

e Elaboran un mapa conceptual que incluya caracteristicas, autores principales y ejemplos de aplicacién.

e En grupos pequefios, comparten sus mapas para enriquecer la comprensién colectiva.
Organizacion: Individual y grupos pequefios (3-4 personas).
Producto esperado: Mapa conceptual digital o en papel con informacién clara y organizada.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 2: Analisis critico de una tendencia curricular actual
Objetivo: Analizar criticamente una tendencia curricular actual en educacién inicial y su impacto.
Descripcién:
e En parejas, seleccionan una tendencia curricular actual (por ejemplo, curriculo por competencias o inclusién).
e Investigan su descripcién, ventajas, limitaciones y casos de aplicacién.
e Preparan un andlisis critico escrito o presentacién que incluya recomendaciones para su implementacién.
e Exponen sus conclusiones ante el grupo para discusién y retroalimentacion.

Organizacion: Parejas.



Producto esperado: Informe critico o presentacién con anélisis fundamentado.

Duracion estimada: 3 horas (investigacién, elaboracién y presentacién).

Actividad 3: Debate sobre enfoques tradicionales versus emergentes

Objetivo: Comparar y argumentar la pertinencia de enfoques pedagdgicos tradicionales y emergentes en diferentes

contextos.
Descripcion:
e Se forman dos grupos: uno defiende enfoques pedagdgicos tradicionales y otro enfoques emergentes.
e Cada grupo prepara argumentos basados en evidencia y ejemplos para sustentar su postura.
e Se lleva a cabo un debate estructurado con turnos, preguntas y conclusiones.
e Posteriormente, se realiza una reflexién conjunta sobre la complementariedad y contextualizacién.
Organizacidon: Grupos grandes.
Producto esperado: Argumentos escritos y sintesis reflexiva post-debate.

Duracién estimada: 2 horas.

Actividad 4: Disero de una propuesta microcurricular contextualizada
Objetivo: Aplicar conceptos de enfoques pedagdgicos y tendencias curriculares en una propuesta microcurricular.
Descripcion:

e En grupos, seleccionan un contexto educativo especifico (ej. comunidad rural, urbana, intercultural).

e Identifican necesidades y caracteristicas del contexto y poblacién infantil.

e Disefian una propuesta microcurricular que integre enfoques pedagdgicos y tendencias pertinentes.

e Presentan la propuesta y reciben retroalimentacién para ajustes y mejoras.
Organizacion: Grupos pequefios (4-5 personas).
Producto esperado: Documento o presentacién de propuesta microcurricular contextualizada.

Duracion estimada: 4 horas.

Evaluacion

Evaluacidon diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre enfoques pedagdgicos y tendencias curriculares en educacion inicial.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de seleccién multiple al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Test diagndstico digital o en papel con 10-15 preguntas.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién y andlisis critico de enfoques y tendencias durante las actividades.



Coémo se evalua: Revision y retroalimentacién continua de mapas conceptuales, anélisis criticos, participacién en
debates y propuestas microcurriculares.
Instrumento sugerido: Ribricas de evaluacién para cada actividad, observacion directa y autoevaluacién/reflexién

de estudiantes.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Capacidad para identificar, analizar, comparar y aplicar enfoques pedagdgicos y tendencias
curriculares en educacion inicial.

Como se evalua: Trabajo final integrador que consista en la presentaciéon de una propuesta microcurricular
innovadora y contextualizada acompafiada de un ensayo critico que argumente las bases pedagdgicas y tendencias
seleccionadas.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore claridad conceptual, fundamentacién teérica, analisis critico,

contextualizacién y creatividad en la propuesta.

Unidad 3: Organizacidon Curricular y Niveles de Concrecion

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los niveles de concrecién curricular nacional, institucional

y de aula, identificando sus caracteristicas y funciones especificas en la educacién inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar la relacién entre los niveles de concrecién curricular y la
calidad educativa, utilizando criterios basados en enfoques pedagdgicos contemporaneos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de comparar y contrastar ejemplos de organizacién curricular en
diferentes niveles de concrecién, aplicando un enfoque integrador y contextualizado.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de disefar propuestas microcurriculares para el aula que respondan a
las directrices nacionales e institucionales, considerando la calidad educativa en la educacién inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de justificar la importancia de la coherencia entre los niveles de

concrecién curricular para la mejora continua del disefio curricular en contextos flexibles y contextualizados.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a la organizacion curricular en la educacion inicial

e Definicién y alcance del disefio curricular en educacién inicial: se abordaran los conceptos basicos y la importancia
del disefio curricular para el desarrollo integral del nifio.

e La organizacién curricular como proceso sistematico: se explicard cémo se estructura y organiza el curriculo desde
diferentes niveles para garantizar coherencia y pertinencia.

o Contextualizacién del curriculo en la educacién inicial: se discutira la necesidad de adaptar el curriculo a las

caracteristicas sociales, culturales y pedagdgicas propias de los nifios en esta etapa.



2. Niveles de concrecion curricular: nacional, institucional y aula

e Conceptualizacién de los niveles de concrecién curricular: definicién y relacién entre ellos.

e Nivel nacional: caracteristicas, funciones y directrices generales para la educacién inicial. Andlisis de documentos

oficiales y marcos normativos.

o Nivel institucional: adaptacion y contextualizacion de las directrices nacionales en las instituciones educativas.

Funciones del equipo educativo y administracién.

e Nivel de aula: disefio microcurricular, planificacién pedagdgica y estrategias didacticas especificas para la

educacion inicial.

e Interrelaciéon y coherencia entre los niveles de concrecién: cémo se articulan y retroalimentan para fortalecer la

calidad educativa.

3. Relacién entre los niveles de concrecidon curricular y la calidad educativa

e Definicion de calidad educativa en el contexto de educacion inicial.

e Criterios pedagdgicos contemporaneos para evaluar la calidad curricular: inclusién, pertinencia, flexibilidad,

cohesién y evaluacién formativa.
e Andlisis de cdmo cada nivel de concrecién influye en la calidad educativa: casos y ejemplos.

e Rol del equipo docente y la gestién institucional en la mejora continua basada en la coherencia curricular.

4. Comparacion y analisis de ejemplos de organizacion curricular en diferentes niveles

e Estudio de casos reales o simulados de organizacién curricular nacional, institucional y de aula.
e Andlisis comparativo: similitudes, diferencias y aportes de cada nivel al disefio curricular.

e Aplicacion de un enfoque integrador y contextualizado para comprender la diversidad y flexibilidad curricular en

educacion inicial.

5. Diseno de propuestas microcurriculares para el aula en educacion inicial

e Elementos clave para el disefio microcurricular: objetivos, contenidos, estrategias, actividades y evaluacién.
e Procedimiento para alinear propuestas microcurriculares con directrices nacionales e institucionales.
o Consideraciones para garantizar calidad educativa: inclusién, diversidad, desarrollo integral y evaluacién continua.

e Elaboracién de planes y proyectos didacticos para el aula en educacién inicial, con ejemplos practicos.

6. Coherencia curricular y mejora continua en contextos flexibles y contextualizados

e Importancia de la coherencia entre los niveles de concrecién para la efectividad del curriculo.
e Mecanismos para garantizar la articulacién curricular: comunicacién, formacién docente y gestién institucional.
e Adaptacion y flexibilidad curricular en respuesta a contextos sociales, culturales y educativos diversos.

e Practicas de mejora continua basadas en la evaluacién y retroalimentacién curricular.

Actividades



Actividad 1: Analisis de documentos curriculares oficiales

Objetivo: Analizar los niveles de concrecién curricular nacional, institucional y de aula, identificando sus

caracteristicas y funciones especificas en la educacién inicial.
Descripcion:
e Se proporcionan a los estudiantes documentos curriculares oficiales nacionales para educacién inicial.

e En grupos pequefos, los estudiantes identifican y discuten las caracteristicas y funciones que se asignan a cada

nivel de concrecién.
e Posteriormente, cada grupo compara estas directrices con ejemplos de planes institucionales y propuestas de aula.
e Se realiza una puesta en comun donde se contrastan los niveles y se reflexiona sobre su articulacién.
Organizacion: Grupos pequefos (3-4 personas)

Producto esperado: Informe grupal que sintetice el andlisis y las conclusiones sobre los niveles de concrecién

curricular.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Debate sobre la relaciéon entre niveles de concrecidon y calidad educativa

Objetivo: Evaluar la relacién entre los niveles de concrecién curricular y la calidad educativa, utilizando criterios

basados en enfoques pedagdgicos contemporaneos.
Descripcién:
e Se presentan criterios contemporaneos de calidad educativa y ejemplos de préacticas curriculares.

e Los estudiantes se dividen en dos equipos para debatir si la calidad educativa depende mas del nivel nacional,

institucional o de aula.
e Cada equipo debe argumentar basandose en evidencias y criterios pedagdgicos.
o Al finalizar el debate, se realiza una reflexién guiada para identificar conclusiones integradoras.
Organizacion: Grupos grandes divididos en dos equipos
Producto esperado: Registro escrito de argumentos y conclusiones del debate.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 3: Comparacion y analisis de casos curriculares

Objetivo: Comparar y contrastar ejemplos de organizacién curricular en diferentes niveles de concrecién, aplicando un

enfoque integrador y contextualizado.
Descripcién:
e Se entregan a los estudiantes casos de organizacién curricular nacionales, institucionales y de aula, reales o
simulados.

e En parejas, analizan cada caso y elaboran una matriz comparativa que detalle caracteristicas, objetivos, ventajas y

limitaciones.



e Finalmente, presentan sus conclusiones en un foro o presentacién breve, destacando la integracién y

contextualizacién curricular.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Matriz comparativa y presentacién oral o escrita.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Diserno de una propuesta microcurricular para el aula

Objetivo: Disefar propuestas microcurriculares para el aula que respondan a las directrices nacionales e

institucionales, considerando la calidad educativa en la educacién inicial.
Descripcién:
e Se proporcionan las directrices nacionales e institucionales para la educacién inicial.
e Individualmente, los estudiantes disefian una propuesta microcurricular para un aula de educacioén inicial,
incluyendo objetivos, contenidos, actividades y evaluacién.
e Se enfatiza la coherencia con los niveles superiores y la incorporacién de criterios de calidad educativa.

e Se realiza una sesién de retroalimentacién entre compafieros y docente para mejorar las propuestas.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Documento con la propuesta microcurricular para el aula.

Duraciéon estimada: 3 horas (incluye disefio y retroalimentacién)

Evaluacion

Evaluaciéon diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre organizacion curricular y niveles de concrecidon en educacién inicial.
Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos clave.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel aplicado al inicio de la unidad.

Evaluacidon formativa
Qué se evalua: Progreso en el andlisis, comparacién y disefio curricular durante las actividades précticas.

Coémo se evalua: Revisién continua de informes grupales, matrices comparativas, participaciéon en debates y avances

en el diseflo microcurricular.

Instrumento sugerido: Ribricas de evaluacién para cada actividad, observacion directa y retroalimentacién escrita.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Capacidad para integrar conocimientos y habilidades en el disefio coherente y contextualizado de

propuestas curriculares, y la comprensiéon de la relacién entre niveles de concrecién y calidad educativa.

Coémo se evalua: Entrega final de la propuesta microcurricular individual, acompafiada de un ensayo breve que

justifique la coherencia entre niveles y la importancia para la calidad educativa.



Instrumento sugerido: Rubrica detallada para la evaluacién de propuestas curriculares y ensayo argumentativo.

Unidad 4: Calidad Educativa en Educacion Inicial: Conceptos y Aplicaciones

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de describir los conceptos fundamentales de calidad educativa en el

ambito de la Educacién Inicial, identificando sus dimensiones clave y su evolucion histérica.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar la incidencia de la calidad educativa en el disefio y

gestidn curricular, evaluando diferentes enfoques pedagdgicos y su aplicacidn practica en contextos iniciales.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar criticamente experiencias curriculares en Educacion

Inicial, utilizando criterios de calidad educativa para proponer mejoras contextualizadas y pertinentes.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar indicadores de calidad educativa para planificar y gestionar

procesos curriculares innovadores, integrando enfoques inter y transdisciplinarios en Educacién Inicial.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a la Calidad Educativa en Educacion Inicial

o Definicién de calidad educativa: Conceptos fundamentales aplicados a la Educacion Inicial.
e Importancia de la calidad educativa en la primera infancia: Impacto en el desarrollo integral.

o Contextualizacién: Politicas educativas y estandares nacionales e internacionales en Educacién Inicial.

2. Evolucion Histérica y Dimensiones de la Calidad Educativa
e Evolucion histérica del concepto de calidad educativa: De la calidad centrada en insumos a la calidad en procesos y
resultados.
e Dimensiones clave de la calidad educativa:
o Dimensién estructural: Infraestructura, recursos, formacién docente.
o Dimensién procesual: Metodologias, interacciones pedagdgicas, ambiente de aprendizaje.

o Dimensién de resultados: Desarrollo infantil, aprendizajes y bienestar.

e Modelos y marcos conceptuales sobre calidad educativa en Educacién Inicial.

3. Incidencia de la Calidad Educativa en el Disefo y Gestion Curricular

e Relacién entre calidad educativa y disefio curricular: Principios y criterios para la educacién inicial.
e Enfoques pedagdgicos relevantes para la calidad:

o Enfoque constructivista

o Enfoque socio-cultural

o Enfoque basado en competencias

o Enfoque integral e inclusivo



e Aplicacién practica de enfoques pedagdgicos en contextos reales de Educacién Inicial.

e Gestién curricular orientada a la mejora continua y calidad educativa.

4. Evaluacion Critica de Experiencias Curriculares en Educacioén Inicial

o Criterios y estdndares para evaluar experiencias curriculares desde la perspectiva de la calidad educativa.
e Analisis critico de casos y experiencias reales en Educacién Inicial.
o Identificacién de fortalezas y dreas de mejora en practicas curriculares.

e Propuesta de mejoras contextualizadas y pertinentes basadas en la evaluacién critica.

5. Aplicacion de Indicadores de Calidad Educativa en Planificacion y Gestiéon Curricular
e Concepto y tipos de indicadores de calidad educativa: Cuantitativos y cualitativos.
e Disefio e implementacién de indicadores para la Educacién Inicial.
e Integracién de enfoques interdisciplinares y transdisciplinares en la planificacién curricular.
e Herramientas y estrategias para gestionar procesos curriculares innovadores con enfoque en calidad.

e Monitoreo y evaluacién continua para garantizar la calidad educativa en Educacién Inicial.

Actividades

Actividad 1: Analisis histdrico y conceptual de la calidad educativa
Objetivo: Describir los conceptos fundamentales de calidad educativa y su evolucién histérica.
Descripcion:

e Dividir a los estudiantes en grupos pequefos.

e Cada grupo investigara una etapa clave en la evolucién histérica de la calidad educativa (por ejemplo, insumos,

procesos, resultados).
e Elaborardn una linea del tiempo visual que integre las dimensiones clave y conceptos fundamentales.

e Presentardn sus hallazgos al resto de la clase para consolidar una vision integral.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Linea del tiempo ilustrada y presentacién oral.

Duracién estimada: 2 horas.

Actividad 2: Estudio de caso sobre enfoques pedagdgicos y calidad educativa

Objetivo: Analizar la incidencia de la calidad educativa en el disefio y gestién curricular evaluando enfoques

pedagdgicos.
Descripcion:

e Proporcionar a los estudiantes un caso real o simulado de un centro de Educacién Inicial con un disefio curricular

especifico.



e Los estudiantes evaluaran el disefio curricular en funcién de los enfoques pedagdgicos y criterios de calidad

educativa.
e Discutirdn en grupo las fortalezas, debilidades y posibles mejoras.
e Cada grupo elaborara un informe con recomendaciones concretas para optimizar la calidad educativa.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Informe escrito con anélisis y recomendaciones.

Duracién estimada: 3 horas (incluye discusién y elaboracién del informe).

Actividad 3: Evaluacion critica de experiencias curriculares

Objetivo: Evaluar criticamente experiencias curriculares utilizando criterios de calidad educativa para proponer

mejoras.
Descripcién:
e Los estudiantes seleccionardn una experiencia curricular documentada en Educacién Inicial (puede ser un
programa, proyecto o plan curricular).
e Aplicardn una matriz de evaluacién basada en criterios de calidad educativa vistos en clase.
e Identificardn areas de mejora y diseflaran una propuesta de mejora contextualizada.
e Compartirdn sus propuestas en un foro de discusién para retroalimentacién colectiva.
Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Informe evaluativo y propuesta de mejora.

Duracion estimada: 3 horas.

Actividad 4: Diseno de indicadores de calidad para un proceso curricular innovador

Objetivo: Aplicar indicadores de calidad educativa para planificar y gestionar procesos curriculares innovadores

integrando enfoques interdisciplinarios.
Descripcién:
e En grupos, los estudiantes disefiaran un plan curricular innovador para Educacién Inicial que integre al menos dos
enfoques interdisciplinarios o transdisciplinarios.
e Desarrollardn un conjunto de indicadores de calidad educativa para monitorear y evaluar el plan.
e Presentaran el plan y los indicadores a la clase, justificando cémo estos favorecen la calidad educativa.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes.
Producto esperado: Plan curricular con indicadores y presentacién oral.

Duracion estimada: 4 horas.
Evaluacion

Evaluacién Diagnédstica



Qué se evalua: Conocimientos previos sobre calidad educativa y disefio curricular en Educacién Inicial.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel aplicado al inicio de la unidad.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Progreso en comprensién y aplicaciéon de conceptos de calidad educativa, analisis critico y disefio
curricular.
e Revisidn de productos parciales de las actividades (linea del tiempo, informes de andlisis, propuestas de mejora).
e Participacion en debates y foros de discusién.
e Retroalimentacién continua para ajuste y mejora de los trabajos.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad, observacién directa y registros de participacion.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para integrar y aplicar conceptos, analizar criticamente experiencias y diseflar propuestas

con indicadores de calidad.
e Entrega final del plan curricular innovador con indicadores de calidad.
e Presentacién oral argumentada ante el grupo.
e Examen escrito que incluya preguntas de desarrollo sobre teorias, enfoques pedagdgicos y aplicacién de la calidad
educativa.

Instrumento sugerido: Ribrica para evaluacion de proyecto y presentacién, examen escrito con criterios de

evaluacion detallados.

Unidad 5: Pedagogias Alternativas y Emergentes en Educacion Inicial

Objetivos de Aprendizaje

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y describir las principales pedagogias alternativas y

emergentes aplicadas en la educacion inicial, reconociendo sus fundamentos tedricos y practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar criticamente la aplicacién de métodos innovadores en
contextos educativos iniciales, evaluando su impacto en el desarrollo integral de los nifios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de disefar propuestas microcurriculares utilizando pedagogias
emergentes, integrando la metodologia de juego-trabajo para fomentar aprendizajes significativos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de comparar y contrastar diferentes enfoques pedagdgicos
alternativos, argumentando su pertinencia y adecuacién en contextos educativos diversos y flexibles.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar experiencias practicas basadas en pedagogias

innovadoras, proponiendo mejoras para optimizar el disefio curricular en educacién inicial.

Contenidos Tematicos



1. Introduccién a las Pedagogias Alternativas y Emergentes en Educaciodn Inicial

e Concepto y caracteristicas de las pedagogias alternativas y emergentes: Definicién, origen y evolucién histérica.

e Importancia y relevancia en la educacién inicial: Cémo estas pedagogias responden a las necesidades educativas

contemporaneas.
e Contextualizacién en el marco curricular: Vinculacién con politicas educativas y disefio curricular en educacién
inicial.
2. Principales Pedagogias Alternativas Aplicadas en Educacidn Inicial

e Pedagogia Montessori: Fundamentos tedricos, principios metodoldgicos, materiales y ambiente preparado.

e Pedagogia Reggio Emilia: Enfoque en la imagen del nifio, participacién comunitaria, documentaciéon y ambiente

estético.

e Pedagogia Waldorf: Bases filoséficas, desarrollo integral a través del arte y la creatividad, ritmos y etapas

evolutivas.

e Pedagogia Freinet: Educacién activa, expresién libre, trabajo cooperativo y técnicas de comunicacion.

3. Pedagogias Emergentes y Métodos Innovadores en Educacioén Inicial

e Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Caracteristicas, disefio de proyectos y su aplicacién en la educacién inicial.

o Metodologia de Juego-Trabajo: Fundamentos, tipos de juego y su integracién con actividades productivas.
e Pedagogia Critica y Educacion Inclusiva: Reflexién sobre contextos sociales, diversidad y equidad educativa.

e Uso de tecnologias educativas innovadoras: Herramientas digitales, recursos multimedia y ambientes virtuales de

aprendizaje.

4. Analisis Critico y Comparativo de Pedagogias Alternativas y Emergentes

e Criterios para la comparacién: objetivos pedagdgicos, roles del docente y del nifio, enfoque en el desarrollo integral.

e Ventajas y limitaciones de cada enfoque pedagdgico en contextos diversos.

e Adaptabilidad y flexibilidad curricular: ajustes segun caracteristicas socioculturales y necesidades de los nifios.

5. Disefo y Evaluacién de Propuestas Microcurriculares Basadas en Pedagogias Emergentes

e Elementos esenciales para el disefio microcurricular: objetivos, contenidos, metodologia, evaluacién y recursos.
e Integracién de la metodologia de juego-trabajo para promover aprendizajes significativos.
e Instrumentos y criterios para la evaluaciéon de experiencias pedagégicas innovadoras.

e Propuestas de mejora para optimizar el disefio curricular en educacién inicial.

Actividades

Actividad 1: Mapa Conceptual de Pedagogias Alternativas y Emergentes

Objetivo: Identificar y describir las principales pedagogias alternativas y emergentes aplicadas en educacién inicial.



Descripcién:
e Los estudiantes investigaran en grupos pequefos las principales pedagogias (Montessori, Reggio Emilia, Waldorf,
Freinet, ABP, Juego-Trabajo).

e Con la informacién recolectada, elaboraran un mapa conceptual digital o fisico que incluya caracteristicas,

fundamentos y ejemplos practicos.
e Presentaradn el mapa al resto del grupo y discutiran las similitudes y diferencias encontradas.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Mapa conceptual detallado y presentacién oral breve

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 2: Analisis Critico de Casos Practicos

Objetivo: Analizar criticamente la aplicacién de métodos innovadores en contextos educativos iniciales y evaluar su

impacto.
Descripcion:
e Se entregaran a cada grupo dos casos reales o simulados donde se aplican diferentes pedagogias emergentes.

e Los estudiantes deberan identificar las metodologias aplicadas, analizar los resultados y discutir los aspectos

positivos y las limitaciones.
e El grupo elaborara un informe critico con recomendaciones para mejorar la practica educativa.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes
Producto esperado: Informe critico escrito y presentacién de conclusiones

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Disero de Propuesta Microcurricular Integrando Juego-Trabajo

Objetivo: Disefar propuestas microcurriculares utilizando pedagogias emergentes e integrar la metodologia de juego-

trabajo para fomentar aprendizajes significativos.
Descripcion:
e Individualmente, los estudiantes seleccionardn una pedagogia emergente para disefiar una propuesta
microcurricular para educacién inicial.

e La propuesta debe incluir objetivos especificos, contenidos, actividades basadas en juego-trabajo y criterios de

evaluacion.
e Se realizard una sesién de retroalimentacién en parejas para ajustar las propuestas antes de la entrega final.
Organizacion: Individual con trabajo en parejas para retroalimentacién
Producto esperado: Propuesta microcurricular escrita

Duracion estimada: 4 horas (incluye retroalimentacion)

Actividad 4: Debate Comparativo sobre Enfoques Pedagdgicos



Objetivo: Comparar y contrastar diferentes enfoques pedagdgicos alternativos, argumentando su pertinencia y
adecuacion en contextos diversos.
Descripcién:
e Se formardn dos equipos que defenderdn enfoques pedagdgicos diferentes (por ejemplo, Montessori vs. Reggio
Emilia).
o Cada equipo prepararad argumentos basados en lecturas y experiencias previas.
e Se realizard un debate estructurado donde cada equipo presentard sus argumentos y respondera a
contraargumentos.

e Al final, se realizara una reflexién grupal sobre la complementariedad y flexibilidad de las pedagogias.
Organizacion: Grupos grandes divididos en dos equipos
Producto esperado: Argumentos escritos y reflexién grupal

Duracion estimada: 2 horas
Evaluacion

Evaluacién Diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre pedagogias alternativas y emergentes.
Como se evalua: Cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos bésicos.

Instrumento sugerido: Test en linea o en papel con preguntas de diagndstico.

Evaluacién Formativa
Qué se evalua: Proceso de aprendizaje durante las actividades, habilidades analiticas, disefio y argumentacién.

Como se evalua: Observacién directa, retroalimentacion en actividades grupales, revision de mapas conceptuales,

informes y borradores de propuestas.

Instrumento sugerido: Rubricas de evaluacién para mapas conceptuales, informes y propuestas microcurriculares;

listas de cotejo para participacion en debates y anélisis.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Dominio integral de los contenidos y competencias: identificacién, andlisis critico, disefio curricular y

argumentacion sobre pedagogias alternativas y emergentes.

Como se evalua: Entrega final de la propuesta microcurricular integrada, examen escrito que incluye preguntas de

desarrollo y comparacion de enfoques pedagdgicos.

Instrumento sugerido: Rubrica para evaluacién de la propuesta microcurricular y examen escrito disefiado con

preguntas alineadas a los objetivos de la unidad.

Unidad 6: Metodologia Juego-Trabajo: Fundamentos y Aplicaciones

Objetivos de Aprendizaje



e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los fundamentos tedricos de la metodologia juego-trabajo,
identificando sus principios pedagdgicos en el contexto de la educacién inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar propuestas didacticas que integren la metodologia juego-

trabajo en la planificacién curricular, aplicando criterios de innovacién y contextualizacién.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar criticamente experiencias practicas que utilicen la

metodologia juego-trabajo, proponiendo mejoras fundamentadas para enriquecer el disefio curricular.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de relacionar la metodologia juego-trabajo con enfoques inter y

transdisciplinarios, argumentando su relevancia para la calidad educativa en educacién inicial.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a la Metodologia Juego-Trabajo

e Definicién y origen histérico de la metodologia juego-trabajo.
e Contextualizacién en la educacién inicial: importancia y pertinencia.

o Diferenciacién entre juego, trabajo y juego-trabajo: conceptos y relaciones.

2. Fundamentos Teodricos y Principios Pedagdgicos del Juego-Trabajo

e Teorias del aprendizaje que sustentan la metodologia juego-trabajo (Vygotsky, Piaget, Montessori, entre otros).
e Principios pedagdgicos clave: aprendizaje activo, desarrollo integral, autonomia, interaccién social y creatividad.

e Relacién entre juego-trabajo y desarrollo cognitivo, emocional y social en la primera infancia.

3. Disefo Curricular Integrando la Metodologia Juego-Trabajo

e Elementos del disefio curricular en educacidn inicial: objetivos, contenidos, actividades, recursos y evaluacién.
e Incorporaciéon del juego-trabajo en la planificacién didactica: criterios de innovacién y contextualizacion.
e Ejemplos de propuestas didacticas basadas en juego-trabajo para distintos contenidos y areas de desarrollo.

e Adaptacion y flexibilidad curricular para atender la diversidad y las necesidades educativas especiales.

4. Evaluacion Critica de Experiencias Practicas con Metodologia Juego-Trabajo

e Andlisis de casos reales y experiencias documentadas en educacién inicial.
e Criterios para evaluar la efectividad y pertinencia de la metodologia juego-trabajo en contextos especificos.

e Propuesta de mejoras fundamentadas para enriquecer el disefio curricular y la practica pedagégica.

5. Enfoques Inter y Transdisciplinarios y su Relacién con el Juego-Trabajo

e Conceptos bésicos de interdisciplinariedad y transdisciplinariedad en la educacién.
e Integracién del juego-trabajo con otras areas y disciplinas: ejemplos y beneficios.

e Argumentacion sobre la relevancia del juego-trabajo para la calidad educativa y el desarrollo integral en educacién

inicial.



Actividades

Actividad 1: Debate sobre los Fundamentos Teéricos del Juego-Trabajo
Objetivo: Analizar los fundamentos tedricos de la metodologia juego-trabajo, identificando sus principios pedagégicos.
Descripcion:

e Dividir a los estudiantes en grupos pequefios (3-4 integrantes).

e Asignar a cada grupo una teoria del aprendizaje (Vygotsky, Piaget, Montessori, etc.) para que investiguen cémo

sustenta el juego-trabajo.
e Cada grupo preparard una presentacién breve (5-7 minutos) para exponer su analisis y argumentos.
e Realizar un debate general guiado por el docente para confrontar y reflexionar sobre las diferentes perspectivas.
Organizacion: Grupos pequefios
Producto esperado: Presentacién grupal y participacién en el debate.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Diseiio de Propuesta Didactica Integrando Juego-Trabajo

Objetivo: Diseiar propuestas didacticas que integren la metodologia juego-trabajo aplicando criterios de innovacién y

contextualizacién.
Descripcién:
e Individualmente o en parejas, los estudiantes seleccionaran un area o contenido del curriculo de educacién inicial.

e Desarrollardn una propuesta didactica detallada que incluya objetivos, actividades basadas en juego-trabajo,

recursos, y criterios de evaluacién.
o El disefio debe contemplar la contextualizacién del grupo meta y elementos innovadores.

e Presentardn su propuesta para retroalimentacion en clase.
Organizacion: Individual o parejas
Producto esperado: Documento de propuesta didactica y presentacion oral.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Analisis Critico de Experiencias Practicas

Objetivo: Evaluar criticamente experiencias practicas con metodologia juego-trabajo, proponiendo mejoras

fundamentadas.

Descripcién:
¢ El docente proporcionard estudios de caso o videos de practicas reales con juego-trabajo en educacién inicial.
e En grupos, los estudiantes identificaran fortalezas y debilidades en las experiencias observadas.

e Elaborardn un informe critico con recomendaciones para mejorar el disefio curricular y la implementacion.

e Compartirdn conclusiones con el resto de la clase para discusién.



Organizacion: Grupos
Producto esperado: Informe critico y presentacion de conclusiones.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Mapa Conceptual Interdisciplinar sobre Juego-Trabajo

Objetivo: Relacionar la metodologia juego-trabajo con enfoques inter y transdisciplinarios, argumentando su

relevancia para la calidad educativa.

Descripcién:
e En parejas o grupos pequefios, los estudiantes elaborardn un mapa conceptual que integre el juego-trabajo con

otras disciplinas o areas del curriculo.

e Deberan incluir conexiones claras, ejemplos y argumentos sobre cémo esta integracion mejora la calidad educativa.
e Presentardn el mapa conceptual y explicaran sus elementos al grupo.

Organizacidn: Parejas o grupos pequefios

Producto esperado: Mapa conceptual y exposicion.

Duracién estimada: 1.5 horas

Evaluacion

Evaluacién Diagnédstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre juego, trabajo y su relacién en la educacién inicial.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Test en linea o en papel con 8-10 preguntas.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién de fundamentos tedricos, disefio didactico, andlisis critico y capacidad

interdisciplinaria.

Coémo se evalua: Observacién y retroalimentacién continua durante debates, presentaciones de propuestas, anélisis

de casos y elaboraciéon de mapas conceptuales.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad que valoren claridad, fundamentacién tedrica,

creatividad, pertinencia y argumentacién.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracion y aplicacién de conocimientos y habilidades en un proyecto final que combine anélisis

tedrico, disefio curricular y propuesta de mejora.
Coémo se evalua: Elaboracion de un portafolio final que incluya:

e Ensayo critico sobre fundamentos teéricos del juego-trabajo.

e Propuesta didactica innovadora y contextualizada.



e Analisis critico de una experiencia practica con recomendaciones.
e Reflexién argumentada sobre la interdisciplinariedad y calidad educativa.

Instrumento sugerido: Rubrica integral que valore profundidad conceptual, coherencia, innovacion,

contextualizacién y argumentacién critica.

Unidad 7: Planificacion de Actividades Microcurriculares

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de disefiar actividades microcurriculares innovadoras integrando
pedagogias alternativas y la metodologia juego-trabajo, considerando el contexto educativo especifico.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar diferentes enfoques pedagdgicos emergentes para
seleccionar vy justificar la planificacién de actividades educativas adecuadas en Educacién Inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de organizar y secuenciar actividades microcurriculares aplicando
criterios de innovacién y flexibilidad, asegurando la coherencia con los objetivos curriculares.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar la pertinencia y efectividad de las actividades planificadas

mediante instrumentos adecuados, proponiendo mejoras basadas en la retroalimentacién obtenida.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a la Planificacion de Actividades Microcurriculares en Educacion Inicial

e Concepto y caracteristicas de las actividades microcurriculares.
e Importancia de la microplanificacién en el contexto de Educacién Inicial.

e Relacién entre actividades microcurriculares y objetivos curriculares generales.

2. Pedagogias Alternativas y su Aplicacion en la Planificacion

e Revisién de principales pedagogias alternativas: Montessori, Reggio Emilia, Waldorf, y otras emergentes.
e Principios pedagdgicos clave de cada enfoque y su implicancia en la planificacién.

e Adaptacion de estrategias pedagdgicas al contexto educativo especifico.

3. Metodologia Juego-Trabajo: Fundamentos y Aplicacién

e Definicién y fundamentos teéricos de la metodologia juego-trabajo.
¢ Rol del juego en el desarrollo integral del niflo en Educacién Inicial.

e Disefio de actividades que integran juego y trabajo en contextos reales.

4. Diseno de Actividades Microcurriculares Innovadoras

o Identificacién de necesidades y caracteristicas del contexto educativo.

e Integracién de pedagogias alternativas y metodologia juego-trabajo en el disefio.



e Innovacién en recursos, materiales y estrategias didacticas.

5. Organizacion y Secuenciacién de Actividades Microcurriculares

e Criterios para la organizacion flexible y coherente con los objetivos curriculares.
e Secuenciacién légica y progresiva de actividades.

e Adaptacion de la planificacién ante cambios contextuales o necesidades emergentes.

6. Evaluacion de la Pertinencia y Efectividad de las Actividades

e Instrumentos y técnicas para evaluar actividades microcurriculares.
e Andlisis de resultados y retroalimentacion.

e Propuesta de mejoras basadas en la evaluaciéon y feedback.

7. Estudio de Casos y Ejemplos Practicos

e Andlisis de actividades microcurriculares reales basadas en pedagogias alternativas y juego-trabajo.
e Reflexién critica sobre la implementacion y resultados.

e Propuestas de ajustes y mejoras a partir del analisis.

Actividades

1. Diagndstico y Analisis Contextual para la Planificaciéon

Objetivo: Contribuir al objetivo de disefiar actividades microcurriculares innovadoras considerando el contexto

educativo especifico.
Descripcion paso a paso:
e Los estudiantes investigan un contexto educativo inicial real o hipotético.
e Identifican caracteristicas, necesidades, intereses y recursos disponibles.
e Analizan cémo estas variables pueden influir en la planificacién de actividades.
e Presentan un informe con diagndstico y recomendaciones preliminares.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Informe diagndstico contextual con recomendaciones para el disefio de actividades.

Duracién estimada: 2 horas.

2. Diseio de una Actividad Microcurricular Integrando Pedagogias Alternativas y Juego-Trabajo

Objetivo: Disefar actividades microcurriculares innovadoras integrando pedagogias alternativas y metodologia juego-

trabajo.
Descripcion paso a paso:

e Cada estudiante selecciona una pedagogia alternativa y define un objetivo curricular especifico.



e Disefia una actividad microcurricular que utilice la metodologia juego-trabajo, adaptada al contexto previamente

analizado.
e Incluye descripcién detallada de materiales, estrategias, procesos y resultados esperados.

e Comparte y recibe retroalimentacién en pares para mejorar el disefio.
Organizacion: Individual con trabajo en parejas para retroalimentacion.
Producto esperado: Plan de actividad microcurricular detallado y justificado.

Duracion estimada: 3 horas.

3. Secuenciacidon y Organizacion Flexible de Actividades
Objetivo: Organizar y secuenciar actividades microcurriculares aplicando criterios de innovacion y flexibilidad.
Descripcion paso a paso:
e Trabajando en grupos, los estudiantes reciben varios disefios de actividades para un mismo contenido.
e Debaten y proponen una secuencia coherente y flexible que permita la adaptacién a diferentes realidades.
e Elaboran un calendario o mapa secuencial de actividades con justificacién.
e Presentan la propuesta y discuten posibles ajustes segun escenarios diversos.
Organizacion: Grupos de 4 estudiantes.
Producto esperado: Secuencia organizada de actividades con calendario y justificacién.

Duracion estimada: 2 horas.

4. Evaluacidon y Retroalimentacién de Actividades Microcurriculares

Objetivo: Evaluar la pertinencia y efectividad de las actividades planificadas mediante instrumentos adecuados y

proponer mejoras.
Descripcion paso a paso:

e Los estudiantes seleccionan una actividad microcurricular disefiada previamente.

e Desarrollan instrumentos de evaluacién (rubricas, listas de cotejo, encuestas) adecuados al tipo de actividad y

objetivos.
e Simulan la aplicacién del instrumento y analizan resultados hipotéticos o reales.
e Formulan propuestas de mejora basadas en la retroalimentacién obtenida.
Organizacion: Individual.
Producto esperado: Instrumento de evaluacién y plan de mejora para la actividad microcurricular.

Duracion estimada: 2 horas.

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica



Qué se evalua: Conocimientos previos sobre pedagogias alternativas, metodologia juego-trabajo y planificacién
microcurricular.

Como se evalua: Cuestionario de preguntas abiertas y de seleccién multiple sobre conceptos clave.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o impreso aplicado al inicio de la unidad.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en el disefio, organizacién y evaluacién de actividades microcurriculares.

Como se evalua: Revision y retroalimentaciéon continua de productos parciales (diagnéstico contextual, disefio de
actividades, secuencia y evaluacién).

Instrumento sugerido: Rubricas de evaluacién formativa y listas de cotejo para seguimiento del proceso.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracion y aplicacién de los aprendizajes en un proyecto final de planificacién de actividades
microcurriculares.

Como se evalua: Presentacion de un portafolio que incluya diagndstico, disefio innovador, secuencia y evaluacién con
propuestas de mejora.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién sumativa que contemple criterios de innovacién, coherencia

pedagdgica, adecuacién al contexto y calidad en la evaluacién.

Unidad 8: Enfoques Integradores, Inter y Transdisciplinarios en el Curriculo

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar y comparar los enfoques integradores,
interdisciplinarios y transdisciplinarios en el disefio curricular de educacién inicial, utilizando criterios basados en su
evolucion histdrica y relevancia pedagdgica.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar casos practicos de implementacién curricular que aplican
enfoques integradores y transdisciplinarios, evaluando su impacto en el desarrollo integral de los nifios en contextos
educativos flexibles.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar propuestas curriculares que integren perspectivas inter y
transdisciplinarias, garantizando la coherencia con las tendencias pedagdégicas emergentes y las necesidades
contextuales de la educacién inicial.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de argumentar la importancia de los enfoques integradores y
transdisciplinarios para la mejora continua del disefio curricular, fundamentando su posicién en evidencias tedricas

y practicas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidén a los enfoques integradores, inter y transdisciplinarios en educacion inicial



e Definicién y fundamentos conceptuales de los enfoques integradores, interdisciplinarios y transdisciplinarios.
e Importancia de estos enfoques para la educacién inicial.

e Evolucidn histérica y contextos pedagdgicos que los originan.

2. Caracteristicas y comparaciéon de los enfoques integradores, interdisciplinarios y

transdisciplinarios

e Desglose de criterios para la identificacién de cada enfoque.
o Andlisis comparativo: objetivos, metodologias, roles de docentes y estudiantes.

e Ventajas y desafios en la aplicacién de cada enfoque en entornos de educacién inicial.

3. Implementacion practica de enfoques integradores y transdisciplinarios en el curriculo
e Estudio de casos reales y ejemplos de proyectos curriculares basados en enfoques integradores y
transdisciplinarios.
e Evaluacion del impacto en el desarrollo integral del nifio: cognitivo, social, emocional y fisico.

e Adaptacion curricular a contextos educativos flexibles y diversidad cultural.

4. Diseno de propuestas curriculares con perspectivas inter y transdisciplinarias
o Metodologias para la integracién curricular desde las perspectivas interdisciplinaria y transdisciplinaria.
o Identificacién de necesidades contextuales y tendencias pedagdgicas emergentes.

e Construcciéon de propuestas coherentes, innovadoras y pertinentes para la educacién inicial.

5. Fundamentacion teédrica y practica de la importancia de los enfoques integradores y

transdisciplinarios
e Andlisis de evidencias tedricas que sustentan estos enfoques.

e Argumentacién basada en resultados practicos y estudios empiricos.

e Rol en la mejora continua y la innovacién del disefio curricular en educacién inicial.
Actividades

Actividad 1: Mapa conceptual comparativo de enfoques
Objetivo: Identificar y comparar los enfoques integradores, interdisciplinarios y transdisciplinarios en el disefio
curricular, alineado con el primer objetivo de la unidad.
Descripcion:
e Los estudiantes investigan en equipo las definiciones, caracteristicas y evolucién histérica de cada enfoque.

e Con la informacién recopilada, elaboran un mapa conceptual que muestre las similitudes, diferencias y conexiones

entre los enfoques.

e Presentan el mapa al grupo y explican sus hallazgos.



Organizacion: Grupos de 4 estudiantes.
Producto esperado: Mapa conceptual digital o en papel que sintetice la informacién comparativa.

Duracion estimada: 2 horas.

Actividad 2: Analisis critico de casos practicos

Objetivo: Analizar casos practicos de implementacién curricular con enfoques integradores y transdisciplinarios,

evaluando su impacto en el desarrollo integral del nifio, relacionado con el segundo objetivo.
Descripcién:
e Se proporcionan a los estudiantes varios casos documentados de proyectos curriculares en educacién inicial que
aplican estos enfoques.

e En equipos, analizan cada caso identificando metodologia, resultados en el desarrollo infantil y adaptaciones

contextuales.
e Discuten y elaboran un informe critico evaluando el impacto y sugerencias para mejoras.

e Socializan conclusiones en un foro o presentacién grupal.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Informe de analisis critico y presentacién oral o escrita.

Duracién estimada: 3 horas.

Actividad 3: Disero de propuesta curricular integradora

Objetivo: Disefiar una propuesta curricular que integre perspectivas inter y transdisciplinarias, coherente con

tendencias pedagdgicas y necesidades contextuales, alineado con el tercer objetivo.
Descripcion:
e Los estudiantes seleccionan un contexto especifico de educacién inicial (real o simulado).
e Identifican las necesidades y caracteristicas del contexto.

o Disefian una propuesta curricular que integre enfoques interdisciplinarios y transdisciplinarios, incluyendo objetivos,

contenidos, actividades, estrategias de evaluacién y recursos.
e Presentan la propuesta para retroalimentacién del grupo y docente.
Organizacion: Parejas o grupos pequefios (2-3 estudiantes).
Producto esperado: Documento de propuesta curricular y presentacion oral.

Duracion estimada: 4 horas distribuidas en sesiones.

Actividad 4: Debate fundamentado sobre la importancia de los enfoques integradores y

transdisciplinarios

Objetivo: Argumentar la relevancia de estos enfoques para la mejora continua del disefio curricular, fundamentando la

posicién en evidencias tedricas y practicas, conforme al cuarto objetivo.

Descripcion:



Se asignan dos equipos con posturas a favor y en contra (o con diferentes énfasis) sobre la implementacion

prioritaria de enfoques integradores y transdisciplinarios.

Cada equipo investiga fundamentos tedricos, casos practicos y evidencia empirica para sustentar su postura.
e Realizan un debate estructurado donde cada equipo presenta sus argumentos y responde a preguntas.

e Finalmente, en plenaria, se reflexiona sobre los puntos en comun y discrepancias, consolidando conclusiones sobre

la importancia del tema.
Organizacion: Grupos grandes divididos en dos equipos.
Producto esperado: Registro escrito de argumentos y conclusiones compartidas.

Duracion estimada: 2.5 horas.

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre enfoques integradores, interdisciplinarios y transdisciplinarios en

educacion inicial.

Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas de opcién multiple y preguntas abiertas para identificar ideas

previas y conceptos basicos.

Instrumento sugerido: Test en linea o papel con 10 preguntas, aplicado al inicio de la unidad.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién, analisis critico y aplicacién practica de los enfoques a través de

actividades de aprendizaje.

Como se evalua: Observacién directa, revisiéon de productos parciales (mapas conceptuales, informes, borradores de

propuestas) y participacién en debates.

Instrumento sugerido: Rubricas para evaluar mapas conceptuales, informes criticos, propuestas curriculares y

desempefio en debates.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Capacidad para identificar y comparar enfoques, analizar casos practicos, diseflar propuestas

curriculares integradoras y argumentar su importancia fundamentada.

Como se evalua: Entrega final de la propuesta curricular integrada y un ensayo argumentativo que sustente la

importancia de los enfoques integradores y transdisciplinarios.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore claridad conceptual, coherencia en el disefio curricular,

fundamentacion tedrica y capacidad critica.

Unidad 9: Diseno Curricular Contextualizado y Flexible

Objetivos de Aprendizaje



e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar las caracteristicas y necesidades especificas del contexto

educativo inicial para disefar propuestas curriculares contextualizadas.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de aplicar principios de flexibilidad curricular para adaptar contenidos

y actividades a diferentes realidades educativas en Educacién Inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar propuestas curriculares innovadoras que integren

enfoques inter y transdisciplinarios, considerando las particularidades del entorno de aprendizaje.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar la pertinencia y efectividad de propuestas curriculares

contextualizadas mediante criterios de calidad educativa y relevancia social.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de disefiar estrategias didacticas que promuevan la participacion

activa y el desarrollo integral de los nifios en contextos flexibles y diversos.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion al Diseno Curricular Contextualizado en Educacion Inicial

e Concepto y relevancia del disefio curricular contextualizado en Educacién Inicial.
o Caracteristicas de los contextos educativos en la primera infancia: diversidad cultural, socioeconémica y geografica.

e Identificacién de necesidades especificas del entorno y su impacto en el aprendizaje infantil.

2. Analisis del Contexto Educativo para el Disefio Curricular

o Metodologias para la recoleccién y andlisis de informacidn contextual (observacion, entrevistas, encuestas).
o Diagnéstico de necesidades educativas y sociales en el contexto inicial.

e Interpretacién de resultados para la toma de decisiones curriculares.

3. Principios y Estrategias para la Flexibilidad Curricular en Educacién Inicial

e Fundamentos de la flexibilidad curricular: adaptabilidad, diversidad y pertinencia.
e Mecanismos para la adaptacién de objetivos, contenidos, metodologias y evaluacién.

e Modelos de flexibilidad curricular aplicados a Educacion Inicial.

4. Diseiio de Propuestas Curriculares Innovadoras e Interdisciplinarias

e Integracién de enfoques inter y transdisciplinarios en el curriculo de Educacién Inicial.
e Construcciéon de proyectos educativos basados en la realidad del entorno.

e Innovacién curricular: uso de recursos locales, tecnologia y estrategias pedagdgicas creativas.

5. Evaluacidon de la Pertinencia y Efectividad de Propuestas Curriculares Contextualizadas

e Criterios de calidad educativa y relevancia social en Educacién Inicial.
e Instrumentos y técnicas para la evaluacién cualitativa y cuantitativa de propuestas curriculares.

e Retroalimentaciéon y mejora continua del curriculo contextualizado.



6. Disefio de Estrategias Didacticas para la Participacion Activa y el Desarrollo Integral

e Principios pedagdgicos para fomentar la participacién y el protagonismo infantil.
o Estrategias didacticas flexibles y adaptadas a la diversidad del grupo.

e Promocién del desarrollo integral: cognitivo, socioemocional, fisico y creativo.

Actividades

1. Analisis Contextual de un Centro de Educacion Inicial

Objetivo: Analizar las caracteristicas y necesidades especificas del contexto educativo inicial para disefiar propuestas

curriculares contextualizadas.
Descripcion:
e Los estudiantes seleccionan un centro de Educacién Inicial (real o hipotético).
e Recopilan informacién sobre su contexto: comunidad, caracteristicas socioeconédmicas, culturales y educativas.

o |dentifican las necesidades educativas y sociales relevantes para el disefio curricular.

e Elaboran un informe contextualizado que resuma los hallazgos y conclusiones.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Informe de analisis contextual con recomendaciones iniciales para el disefio curricular.

Duracion estimada: 2 sesiones de 90 minutos cada una.

2. Taller de Adaptacidon Curricular Flexible

Objetivo: Aplicar principios de flexibilidad curricular para adaptar contenidos y actividades a diferentes realidades

educativas en Educacién Inicial.
Descripcion:
e Se presenta un curriculo base para Educacién Inicial.
e Los estudiantes identifican posibles limitaciones o barreras en un contexto especifico.
e Disefian adaptaciones en objetivos, contenidos, estrategias didacticas y evaluacién para flexibilizar el curriculo.

e Comparten y discuten las propuestas para enriquecerlas.
Organizacion: Parejas o grupos pequeios.
Producto esperado: Propuesta de curriculo adaptado con justificacién de las modificaciones.

Duraciéon estimada: 1 sesion de 120 minutos.

3. Diseno de Proyecto Curricular Interdisciplinario e Innovador

Objetivo: Elaborar propuestas curriculares innovadoras integrando enfoques inter y transdisciplinarios, considerando

las particularidades del entorno.
Descripcién:

e En grupos, los estudiantes diseflan un proyecto curricular que integre varias dreas de conocimiento.



e Incorporan recursos y elementos propios del contexto para fortalecer la pertinencia.
e Desarrollan un plan de accién con actividades, recursos y estrategias innovadoras.

e Presentan el proyecto para recibir retroalimentaciéon del grupo y docente.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Proyecto curricular interdisciplinario escrito y presentacién oral.

Duracién estimada: 3 sesiones de 90 minutos cada una.

4. Evaluacidén y Retroalimentacién de Propuestas Curriculares

Objetivo: Evaluar la pertinencia y efectividad de propuestas curriculares contextualizadas mediante criterios de

calidad educativa y relevancia social.
Descripcion:
e Se entregan a los estudiantes propuestas curriculares disefiadas previamente (pueden ser las de la actividad
anterior o casos de estudio).
e Aplican criterios de evaluacidén establecidos para valorar pertinencia, calidad educativa y relevancia social.
e Elaboran informes de evaluacién con recomendaciones para mejoras.

e Discuten en plenaria las fortalezas y areas de mejora detectadas.
Organizacion: Individual o parejas.
Producto esperado: Informe de evaluacién critica y propuesta de mejora.

Duracion estimada: 2 sesiones de 90 minutos.

5. Diseno de Estrategias Didacticas para Contextos Flexibles y Diversos

Objetivo: Disefar estrategias didacticas que promuevan la participacién activa y el desarrollo integral de los nifios en

contextos flexibles y diversos.
Descripcién:
e Los estudiantes identifican caracteristicas de un grupo diverso de niflos en Educacién Inicial.

o Disefian estrategias didacticas que favorezcan la inclusién, participacién y desarrollo integral (cognitivo,

socioemocional, fisico, creativo).
e Simulan la implementacién de algunas estrategias en un role-play o dramatizacioén.

e Reciben retroalimentacién grupal para enriquecer sus propuestas.
Organizacion: Grupos pequefios o parejas.
Producto esperado: Plan de estrategias didacticas con simulacién y analisis critico.

Duracion estimada: 2 sesiones de 90 minutos.

Evaluacion

Evaluacién Diagnéstica



Qué se evalua: Conocimientos previos sobre disefio curricular contextualizado y flexibilidad curricular en Educacién

Inicial.

Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y

experiencias previas.

Instrumento sugerido: Prueba escrita o cuestionario digital al iniciar la unidad.

Evaluacion Formativa

Qué se evalua: Proceso de anadlisis, disefio y adaptacion curricular en actividades practicas; aplicacién de criterios de
evaluacion; disefio de estrategias didacticas.
Como se evalua: Observacién directa, revisién de informes, participacién en discusiones y presentaciones;

retroalimentacién continua.

Instrumento sugerido: Rubricas para informes y presentaciones, listas de cotejo para participaciéon y desempefio en

actividades grupales.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para diseflar y evaluar propuestas curriculares contextualizadas y flexibles que integren
enfoques interdisciplinarios y estrategias didacticas adecuadas.

Como se evalua: Entrega y exposicidon de un proyecto curricular completo que incluya analisis contextual, adaptacion

curricular, disefio interdisciplinario, evaluacién critica y estrategias didacticas.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore coherencia, pertinencia, innovacién, aplicabilidad y calidad

pedagédgica del proyecto final.

Unidad 10: Innovacidén Curricular en Educacion Inicial: Teorias y Practicas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar experiencias innovadoras en el disefio curricular en
Educacién Inicial, identificando elementos de flexibilidad y contextualizacién en casos reales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de comparar y contrastar teorias pedagdgicas emergentes aplicadas
en la innovacién curricular, evaluando su pertinencia para contextos diversos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar propuestas microcurriculares innovadoras que integren
principios de flexibilidad y contextualizacién, aplicando metodologias activas como el juego-trabajo.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar criticamente practicas experimentales en disefio

curricular, formulando recomendaciones para su mejora continua en entornos educativos iniciales.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a la Innovacion Curricular en Educacion Inicial



e Concepto y relevancia de la innovacién curricular en el nivel inicial.
e Contextualizacién de la educacién inicial: caracteristicas y retos actuales.

e Principios basicos de flexibilidad y contextualizacién en el disefio curricular.

2. Analisis de Experiencias Innovadoras en Diseiio Curricular

o Estudio de casos reales de innovaciones curriculares en educacion inicial a nivel nacional e internacional.
o Identificacién de elementos de flexibilidad curricular en las experiencias analizadas.

e Evaluacion de la contextualizacién en los disefios curriculares presentados.

3. Teorias Pedagdgicas Emergentes Aplicadas a la Innovacion Curricular
e Revisién de teorias pedagdgicas contempordneas relevantes: aprendizaje significativo, constructivismo social, teoria
sociocultural de Vygotsky, pedagogia critica, aprendizaje por proyectos.
e Comparaciéon y contraste de las teorias en relacién con la innovacién curricular.

e Evaluacion de la pertinencia de estas teorias para contextos educativos diversos en educacién inicial.

4. Diseno de Propuestas Microcurriculares Innovadoras

e Elementos clave para disefiar microcurriculos: objetivos, contenidos, actividades y evaluacién.
e Integracién de principios de flexibilidad y contextualizacién en el disefio curricular.
e Metodologias activas aplicadas: enfoque juego-trabajo, aprendizaje experiencial y colaborativo.

e Uso de recursos y materiales didacticos innovadores.

5. Evaluacion Critica de Practicas Experimentales en Disefo Curricular

e Herramientas y criterios para evaluar practicas curriculares innovadoras.
e Anadlisis critico de resultados y procesos en experiencias experimentales.
e Formulacién de recomendaciones para la mejora continua en entornos educativos iniciales.

e Retroalimentacion y construccién colectiva del mejoramiento curricular.

Actividades

1. Andlisis de Caso: Experiencias Innovadoras en Diseiio Curricular
Objetivo: Analizar experiencias innovadoras en el disefio curricular en Educacion Inicial, identificando elementos de
flexibilidad y contextualizacién.
Descripcion:
e Se asigna a cada grupo un caso de estudio real sobre una innovacién curricular en educacién inicial.
e Los grupos leen y analizan el caso, identificando los elementos de flexibilidad y contextualizacién presentes.
e Discuten cémo estos elementos contribuyen a la adaptabilidad y pertinencia del curriculo.

e Preparan una presentacién breve para compartir sus hallazgos con el resto de la clase.



Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Informe escrito y presentacion oral de analisis.

Duracion estimada: 2 horas.

2. Debate Comparativo de Teorias Pedagogicas Emergentes

Objetivo: Comparar y contrastar teorias pedagdgicas emergentes aplicadas en la innovacién curricular, evaluando su

pertinencia para contextos diversos.
Descripcién:
e Se asignan a los estudiantes diferentes teorias pedagdgicas para investigar.

e Cada estudiante prepara un resumen de la teorfa y su aplicaciéon en educacién inicial.

e En sesién, se organiza un debate estructurado donde se contrastan las teorias, discutiendo ventajas, limitaciones y

pertinencia contextual.
Organizaciodn: Individual para investigacion, grupal para debate.
Producto esperado: Resumen escrito y participacién argumentativa en debate.

Duracién estimada: 1.5 horas.

3. Taller de Diseiio Microcurricular con Metodologias Activas

Objetivo: Disefiar propuestas microcurriculares innovadoras que integren principios de flexibilidad y contextualizacioén,

aplicando metodologias activas como el juego-trabajo.
Descripcion:
e Se presentan los fundamentos para disefiar microcurriculos con flexibilidad y contextualizacién.

e Los estudiantes, en grupos, elaboran una propuesta microcurricular para un contexto inicial especifico, integrando

el juego-trabajo como metodologia activa.
e Se realiza una puesta en comun para recibir retroalimentacién de pares y docente.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Documento de propuesta microcurricular.

Duracion estimada: 3 horas.

4. Evaluacion Critica de una Practica Experimental Curricular

Objetivo: Evaluar criticamente practicas experimentales en disefio curricular, formulando recomendaciones para su
mejora continua.
Descripcion:
e Se entrega a los estudiantes un informe de una practica experimental real en disefio curricular en educacién inicial.
e Individualmente, analizan la practica utilizando criterios de evaluacién previamente discutidos.
e Formulan recomendaciones concretas para mejorar la practica.

e Se comparten y discuten las recomendaciones en foro grupal para enriquecer perspectivas.



Organizacion: Individual y plenaria.
Producto esperado: Informe critico con recomendaciones y participacién en discusién.

Duracion estimada: 2 horas.
Evaluacion

Evaluacién Diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre innovacién curricular, flexibilidad, contextualizacién y teorias

pedagdgicas en educacion inicial.
Como se evalua: Cuestionario de preguntas abiertas y de seleccién multiple para identificar comprensién inicial.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel aplicado al inicio de la unidad.

Evaluaciéon Formativa

Qué se evalua: Progreso en andlisis critico, disefio microcurricular y aplicacién de teorias pedagdgicas.

Como se evalua: Retroalimentacién continua a partir de actividades grupales e individuales, participacién en debates,
calidad de las propuestas microcurriculares y andlisis criticos.

Instrumento sugerido: Rubricas para analisis de casos, disefio curricular y participacién en debates; observacién

directa y registros de participacién.

Evaluacién Sumativa

Qué se evalua: Capacidad para analizar experiencias innovadoras, comparar teorias, diseflar propuestas
microcurriculares innovadoras y evaluar criticamente practicas experimentales.

Coémo se evalua: Presentacidn final de una propuesta microcurricular integral y un informe critico evaluativo de una
practica curricular experimental.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore andlisis, comparacién tedrica, disefio curricular innovador,

aplicaciéon de metodologias activas y formulacién de recomendaciones.

Unidad 11: Andlisis Critico de Experiencias Practico-Experimentales

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar criticamente casos de innovacién curricular en educacién
inicial, identificando sus fortalezas y areas de mejora bajo criterios de calidad educativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar proyectos practico-experimentales aplicados en contextos
flexibles, utilizando indicadores relacionados con la pertinencia y el impacto pedagégico.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de reflexionar sobre experiencias practicas de disefio curricular,
proponiendo ajustes y recomendaciones fundamentadas en enfoques inter y transdisciplinarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de comparar diferentes modelos de innovacién curricular en

educacion inicial, argumentando su relevancia y aplicabilidad en funcién del contexto educativo.



Contenidos Tematicos

1. Introduccion al analisis critico en innovacion curricular

e Conceptos clave: innovacion curricular, analisis critico y calidad educativa.

Se abordaran definiciones fundamentales para comprender el marco teérico del analisis critico aplicado a

innovaciones en el disefio curricular en educacién inicial.
e Importancia del andlisis critico en la mejora continua de la educacién inicial.

Discusién sobre el papel del anélisis reflexivo para fortalecer procesos educativos y garantizar calidad y pertinencia.

2. Criterios y herramientas para el analisis critico de casos de innovacion curricular
e Identificacién de fortalezas y dreas de mejora en proyectos innovadores.
Exploracién de criterios como pertinencia, coherencia pedagégica, inclusividad y sostenibilidad.
e Herramientas para el andlisis: matrices, rdbricas y cuestionarios.

Aprender a utilizar instrumentos para sistematizar la evaluacién critica de casos.

3. Evaluacién de proyectos practico-experimentales en contextos flexibles
o Caracteristicas de los proyectos practico-experimentales en educacién inicial.
Descripcién y clasificacién de proyectos aplicados en entornos adaptativos y dindmicos.
e Indicadores de pertinencia y impacto pedagdgico.
Definicién y aplicacién de indicadores para valorar la efectividad y relevancia de los proyectos.
e Métodos para la recopilacién y analisis de datos en evaluacién.

Técnicas cualitativas y cuantitativas para evaluar resultados y procesos.

4. Reflexion y propuesta de ajustes en experiencias practicas de disefo curricular

e Enfoques inter y transdisciplinarios en educacién inicial.
Comprensién de la integracién de distintas disciplinas para enriquecer el disefio curricular.
o Estrategias para la reflexién critica y formulacién de recomendaciones.

Metodologias para analizar experiencias y plantear mejoras fundamentadas.

5. Comparacion de modelos de innovacién curricular en educacioén inicial
e Revisién de modelos predominantes de innovacién curricular.
Andlisis de modelos tradicionales, emergentes y alternativos en educacién inicial.
o Criterios para comparar relevancia y aplicabilidad seguin contexto.
Evaluacién de modelos considerando variables contextuales como cultura, recursos y necesidades.

e Argumentacién fundamentada de la seleccién de modelos.



Desarrollo de habilidades para sustentar decisiones pedagdgicas basadas en evidencia y contexto.

Actividades

Actividad 1: Analisis critico de un caso real de innovacion curricular

Objetivo: Desarrollar la capacidad de analizar criticamente casos de innovacién curricular, identificando fortalezas y

areas de mejora.
Descripcion:
e Se entrega a cada estudiante un estudio de caso detallado sobre un proyecto innovador implementado en
educacioén inicial.
e El estudiante utiliza una matriz de andlisis con criterios de calidad educativa para evaluar el caso.
e Elabora un informe breve identificando aspectos positivos y elementos a mejorar.
e Se realiza una discusién grupal para contrastar andlisis y conclusiones.
Organizacion: Individual con discusién en grupos pequefios.
Producto esperado: Informe escrito de anélisis critico y participacién en discusién.

Duracion estimada: 3 horas (2 para analisis e informe, 1 para discusién).

Actividad 2: Evaluacién de un proyecto practico-experimental con indicadores

Objetivo: Evaluar proyectos practico-experimentales aplicados en contextos flexibles usando indicadores de

pertinencia e impacto pedagdgico.
Descripcion:
e Se presenta a los estudiantes un proyecto practico-experimental documentado, incluyendo objetivos, metodologia y
resultados.
e En grupos, seleccionan y aplican indicadores para evaluar pertinencia y impacto.
e Realizan una presentacion con los resultados de la evaluacién y recomendaciones.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Presentacién oral y reporte escrito con la evaluacién realizada.

Duraciéon estimada: 4 horas (3 para trabajo en grupo, 1 para presentaciones).

Actividad 3: Reflexion y propuesta de ajustes basados en enfoques inter y transdisciplinarios

Objetivo: Reflexionar sobre experiencias practicas de disefio curricular y proponer ajustes fundamentados en

enfoques inter y transdisciplinarios.
Descripcién:
o Cada estudiante selecciona una experiencia practica de disefio curricular previamente analizada.

e ldentifica elementos donde integrar perspectivas inter y transdisciplinarias podria enriquecer el proyecto.

e Redacta una propuesta de ajustes con justificacién tedrica y pedagdgica.



e Se realiza una sesién de retroalimentacién en parejas para enriquecer las propuestas.
Organizacion: Individual con trabajo en parejas para retroalimentacion.
Producto esperado: Documento de propuesta de ajustes y participacién en retroalimentacién.

Duracidon estimada: 3 horas (2 para elaboracién, 1 para retroalimentacion).

Actividad 4: Mesa redonda comparativa de modelos de innovacién curricular

Objetivo: Comparar diferentes modelos de innovacién curricular en educacién inicial y argumentar su relevancia y

aplicabilidad segun el contexto.
Descripcién:
¢ Los estudiantes investigan distintos modelos de innovacién curricular asignados.
e Preparan argumentos sobre las ventajas, limitaciones y aplicabilidad contextual de cada modelo.
e En una mesa redonda, exponen sus analisis y debaten con sus pares.
e Se concluye con una sintesis grupal que integra las perspectivas presentadas.
Organizacion: Grupos pequefos para investigacién y discusién en plenaria.
Producto esperado: Argumentacion oral y sintesis escrita grupal.

Duraciéon estimada: 4 horas (2 para preparacion, 2 para debate y sintesis).

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre innovacién curricular y analisis critico en educacién inicial.
Como se evalua: Cuestionario de preguntas abiertas y cerradas sobre conceptos clave y experiencias previas.

Instrumento sugerido: Prueba escrita en linea o en papel al inicio de la unidad.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en el andlisis critico, aplicacién de indicadores, reflexién y argumentacién durante las

actividades.
Como se evalua: Revision de informes, presentaciones, propuestas y participacién en discusiones.

Instrumento sugerido: Rubricas detalladas para cada actividad y listas de cotejo para participacion.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Competencia integral para analizar, evaluar, reflexionar y comparar experiencias innovadoras en
disefio curricular.

Coémo se evalua: Trabajo final individual que sintetice un andlisis critico completo, evaluacién de un proyecto,
propuesta de ajustes y comparaciéon de modelos.

Instrumento sugerido: Ribrica de evaluacién sumativa que contemple claridad, fundamentacién teérica, pertinencia

contextual y profundidad critica.



Unidad 12: Elaboraciéon de Propuestas de Innovacién Curricular

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar criticamente las tendencias pedagdgicas y los enfoques

curriculares para fundamentar propuestas de innovacién curricular en Educacién Inicial.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar propuestas de innovacién curricular que integren enfoques
inter y transdisciplinarios, aplicando metodologias IUdico-trabajo y pedagdgicas emergentes.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de elaborar y presentar propuestas de innovacién curricular con
criterios de calidad y contextualizacién, sustentadas en evidencias y andlisis previos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar y retroalimentar propuestas de innovacién curricular,

promoviendo la mejora continua y la flexibilidad en el disefio educativo.

Contenidos Tematicos

1. Fundamentos para la Innovacién Curricular en Educaciodn Inicial

o Tendencias pedagodgicas actuales: Exploracién de las principales corrientes y tendencias internacionales y
nacionales que impactan la educacién inicial, como el constructivismo, enfoque por competencias, aprendizaje
basado en proyectos y pedagogias criticas.

e Enfoques curriculares en Educacion Inicial: Andlisis de enfoques tradicionales, interdisciplinares y
transdisciplinares; su importancia y aplicacién en el disefio curricular.

e Marco normativo y contextualizaciéon: Revisidn de politicas educativas y normativas que regulan y orientan el

diserio curricular en educacion inicial, enfatizando la necesidad de contextualizacion.

2. Diseno de Propuestas Innovadoras en el Curriculo para Educaciodn Inicial

¢ Integracion de enfoques inter y transdisciplinarios: Conceptualizacidn y estrategias para articular saberes y
disciplinas en la propuesta curricular.

e Metodologias ludico-trabajo: Definicién, principios y aplicacién de metodologias que combinan el juego con
actividades productivas y de aprendizaje significativo.

o Pedagogias emergentes: Andlisis de metodologias innovadoras como aprendizaje mévil, gamificacién,
aprendizaje socioemocional y su potencial en educacién inicial.

e Planificacidén y estructuracion de la propuesta: Componentes esenciales: objetivos, contenidos, actividades,

recursos, evaluacion y cronograma.

3. Elaboracion y Presentacion de Propuestas de Innovacién Curricular

o Criterios de calidad curricular: Relevancia, coherencia, viabilidad, flexibilidad, pertinencia cultural y contextual.
e Sustentacion basada en evidencias: Uso de andlisis previos, diagndsticos, marcos teéricos y resultados de

investigaciones para fundamentar las propuestas.



o Formatos y técnicas para la presentacion efectiva: Estructuracion clara, uso de recursos visuales,

argumentacion sélida y manejo del tiempo.

4. Evaluacion y Retroalimentacion de Propuestas Curriculares

¢ Instrumentos y técnicas para evaluar propuestas: Listas de cotejo, rubricas, autoevaluacién y coevaluacién.

e Promocion de la mejora continua: Cémo interpretar la retroalimentacién para ajustar y flexibilizar el disefio

curricular.

o Trabajo colaborativo en la revision y ajuste de propuestas: Dindmicas de discusién, critica constructiva y

consenso.

Actividades

1. Analisis Critico de Tendencias Pedagédgicas

Objetivo: Contribuir al desarrollo del objetivo de analizar criticamente las tendencias pedagdgicas y enfoques

curriculares.
Descripcién:
e Los estudiantes revisardn materiales bibliograficos y recursos multimedia sobre tendencias pedagdgicas en
educacion inicial.

e En grupos, elaborardn un cuadro comparativo que incluya caracteristicas, ventajas, limitaciones y ejemplos

practicos de cada tendencia.
e Presentaran sus analisis al resto del grupo para discusion y reflexiéon conjunta.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Cuadro comparativo y presentacién grupal.

Duracion estimada: 2 horas.

2. Diseno de Propuesta Curricular Integrada

Objetivo: Diseflar propuestas que integren enfoques interdisciplinarios, metodologias lUdico-trabajo y pedagégicas

emergentes.
Descripcion:
e Individualmente, cada estudiante seleccionard un tema o area de la educacién inicial para diseflar una propuesta
curricular innovadora.

e La propuesta deberd incluir la integraciéon de enfoques inter y transdisciplinarios y la aplicacién de al menos una

metodologia ludico-trabajo o pedagdgica emergente.
e Se elaborard un documento con la planificacién detallada y justificacién tedrica.
Organizacion: Individual.

Producto esperado: Documento de propuesta curricular.



Duraciéon estimada: 4 horas.

3. Presentacidon y Sustentaciéon de Propuestas Curriculares

Objetivo: Elaborar y presentar propuestas con criterios de calidad y sustentacién basada en evidencias.

Descripcion:
e Los estudiantes preparardn una presentacién oral apoyada en recursos visuales (diapositivas, infografias, etc.) que

resuma su propuesta.

e Se realizard una sesién donde cada estudiante expondra su propuesta y respondera preguntas del grupo y docente.
e Se promoverd la retroalimentacién constructiva entre pares.

Organizacion: Individual, con participacién grupal en retroalimentacién.

Producto esperado: Presentacién oral y registro de retroalimentacion.

Duracion estimada: 3 horas.

4. Evaluacion y Retroalimentacion Colaborativa de Propuestas
Objetivo: Evaluar y retroalimentar propuestas para promover mejora continua y flexibilidad del disefio.
Descripcion:
e En grupos, se intercambiardn las propuestas disefiadas.
e Utilizando rdbricas y listas de cotejo proporcionadas, los estudiantes evaluaran la calidad, pertinencia y viabilidad
de las propuestas de sus companferos.
e Se organizara una mesa redonda para discutir los hallazgos y sugerencias.
e Cada estudiante ajustard su propuesta considerando la retroalimentacién recibida.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes.
Producto esperado: Informe de evaluacién y versién ajustada de la propuesta.

Duracion estimada: 3 horas.

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre tendencias pedagdgicas y enfoques curriculares en educacion inicial.
Como se evalua: Cuestionario escrito con preguntas abiertas y de opcién multiple; breve anélisis critico.

Instrumento sugerido: Prueba diagndstica elaborada por el docente.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Progreso en el disefio de propuestas, participacion en analisis grupales y aplicacién de metodologias.

Como se evalua: Observacién directa, revisién de avances parciales, participacién en discusiones y calidad de

productos intermedios.



Instrumento sugerido: Lista de cotejo para seguimiento y diario de campo del docente.

Evaluaciéon Sumativa

Qué se evalua: Calidad final de la propuesta curricular, presentacion oral, justificacién tedrica, integracion de
enfoques y capacidad de auto y coevaluacioén.

Como se evalua: Rubrica que contemple criterios de calidad curricular, fundamentacion, creatividad, viabilidad,
presentacién y capacidad de retroalimentacion.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada para evaluacién de propuestas y presentaciones.

Unidad 13: Estrategias para la Gestion del Diseio Curricular

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de identificar y describir herramientas y técnicas clave para la
gestion efectiva del disefio curricular en instituciones de educacién inicial, aplicando un enfoque integrador y

contextualizado.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar casos practicos de gestién curricular en educacién inicial
para evaluar su efectividad y proponer mejoras basadas en enfoques pedagdgicos emergentes.

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de planificar estrategias de gestién curricular innovadoras que
incorporen la metodologia juego-trabajo y enfoques inter y transdisciplinarios, garantizando la calidad educativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de disefiar instrumentos de seguimiento y evaluacién para
experiencias practicas en la gestién del disefio curricular, promoviendo la mejora continua en contextos flexibles y

contextualizados.

Contenidos Tematicos

1. Introduccion a la Gestiéon del Disefio Curricular en Educacioén Inicial
o Conceptualizacidon de la gestion curricular: Definicién, importancia y caracteristicas especificas en la educacién
inicial.
o Contextualizacién del disefio curricular en educacién inicial: Principios pedagdgicos, normativas vigentes y
particularidades del nivel inicial.

o Enfoques integradores y contextualizados: La relevancia de considerar el contexto social, cultural y

pedagdgico en la gestién curricular.

2. Herramientas y Técnicas para la Gestion Efectiva del Disefo Curricular
o Herramientas digitales y tecnolégicas: Software de planificacién curricular, plataformas colaborativas y
recursos multimedia.

e Técnicas de planificacidon y organizacién: Matrices curriculares, mapas conceptuales, diagramas de flujo y

cronogramas adaptados a educacién inicial.



e Gestion participativa: Estrategias para la inclusién de docentes, familias y comunidad en la elaboracién y revisién

curricular.

3. Analisis de Casos Practicos de Gestion Curricular en Educacion Inicial

o Metodologia para el analisis de casos: Criterios y herramientas para evaluar la gestién curricular.
o Estudio de casos reales: Presentacién y andlisis de experiencias exitosas y desafios en la gestién curricular.

e Propuestas de mejora: Cémo integrar enfoques pedagdgicos emergentes (juego-trabajo, interdisciplinariedad)

para optimizar la gestién curricular.

4. Planificaciéon de Estrategias Innovadoras para la Gestién Curricular

o Metodologia juego-trabajo: Fundamentos y aplicacién en la planificacién curricular.

e Interdisciplinariedad y transdisciplinariedad: Disefio de experiencias curriculares integradoras y

contextualizadas.

o Garantia de calidad educativa: Indicadores y criterios para evaluar la innovacién curricular en educacién inicial.

5. Diseio de Instrumentos de Seguimiento y Evaluacién en la Gestion Curricular

e Instrumentos cualitativos y cuantitativos: Encuestas, entrevistas, ribricas, listas de cotejo y portafolios.

o Disefio de instrumentos adaptados a contextos flexibles y contextualizados: Consideraciones para

asegurar validez y pertinencia.

e Promocion de la mejora continua: Estrategias para la retroalimentacién y ajustes curriculares basados en los

resultados de la evaluacién.

Actividades

Actividad 1: Mapeo de Herramientas y Técnicas para la Gestién Curricular

Objetivo: Identificar y describir herramientas y técnicas clave para la gestion efectiva del disefio curricular en

educacion inicial.
Descripcion:
e Se formardn grupos de 3 a 4 estudiantes.

e Cada grupo investigara diferentes herramientas y técnicas usadas en la gestién curricular (pueden ser digitales,

metodoldgicas o participativas).
e Elaborardn un mapa conceptual o infografia que describa cada herramienta/técnica, su aplicaciéon y beneficios.
e Presentardan su trabajo al resto del grupo para discusién y retroalimentacion.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Mapa conceptual o infografia digital con descripcién y aplicacién de herramientas/técnicas.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 2: Analisis Critico de Casos Practicos de Gestion Curricular



Objetivo: Analizar casos practicos para evaluar su efectividad y proponer mejoras basadas en enfoques pedagdgicos

emergentes.

Descripcién:
e Se entregara a cada estudiante un caso practico real o simulado de gestién curricular en educacién inicial.
e Individualmente, analizardn el caso identificando fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.

e Luego, en parejas discutirdn sus analisis y elaborardn propuestas que incorporen la metodologia juego-trabajo y

enfoques interdisciplinarios.
e Finalmente, se realizard una sesién plenaria para compartir conclusiones y propuestas.
Organizacion: Individual y parejas
Producto esperado: Informe escrito con anélisis critico y propuestas de mejora.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Diseio de Estrategias Innovadoras para la Gestion Curricular

Objetivo: Planificar estrategias innovadoras que incorporen la metodologia juego-trabajo y enfoques inter y

transdisciplinarios.
Descripcién:
e En grupos, diseflar una propuesta curricular que integre la metodologia juego-trabajo y un enfoque interdisciplinario
para un area especifica de educacion inicial.
e Elaborar un plan de actividades, objetivos, recursos y criterios de evaluacién vinculados a la calidad educativa.

e Preparar una presentacién para explicar la estrategia diseflada.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Plan de estrategia curricular innovadora y presentacion oral.

Duracion estimada: 4 horas

Actividad 4: Creacién de Instrumentos de Seguimiento y Evaluacién

Objetivo: Diseflar instrumentos de seguimiento y evaluacién para experiencias practicas en la gestién curricular,

promoviendo la mejora continua.
Descripcién:
e Individualmente, seleccionar una experiencia simulada o real de gestién curricular.

e Disefiar al menos dos instrumentos de evaluacion (por ejemplo, rdbrica y encuesta) adaptados al contexto de

educacion inicial.
e Justificar el disefio y explicar como los instrumentos permitirdn la mejora continua.
e Compartir el disefio con un compafero para retroalimentacién.
Organizacion: Individual y pares para revision

Producto esperado: Instrumentos de evaluacién disefiados con justificacién escrita.



Duraciéon estimada: 3 horas
Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre gestién curricular, herramientas y enfoques en educacién inicial.
Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o en papel administrado al inicio de la unidad.

Evaluacién Formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién y aplicacién de herramientas, andlisis critico, planificacién e innovacién
en gestioén curricular.

Como se evalua: Revisiéon continua de actividades: mapas conceptuales, analisis de casos, propuestas de estrategias
y disefio de instrumentos.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para cada actividad, participacién en discusiones y retroalimentacion

docente.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Integracién y aplicacién global de los conocimientos y habilidades desarrollados para la gestién

curricular.

Como se evalua: Trabajo final que consiste en un portafolio que incluye: mapa conceptual, analisis de caso con
propuesta, plan de estrategia innovadora y disefio de instrumentos de evaluacién.
Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién integral que considere claridad, pertinencia, innovacién,

contextualizacién y calidad del disefio.

Unidad 14: Evaluacion y Retroalimentacion en el Diseno Curricular

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar diferentes metodologias de evaluacién aplicables a
procesos y productos curriculares en educacién inicial, identificando sus fortalezas y limitaciones en contextos
flexibles.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de disefar instrumentos de evaluacién coherentes con los objetivos
curriculares y las caracteristicas del nivel inicial, aplicando criterios de calidad y pertinencia.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de aplicar técnicas de retroalimentacién efectiva que promuevan la
reflexién y mejora continua en el disefio curricular, integrando enfoques inter y transdisciplinarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar experiencias practicas de disefio curricular mediante

indicadores de calidad, proponiendo ajustes contextualizados que favorezcan la innovacién pedagdgica.

Contenidos Tematicos



1. Fundamentos y metodologias de evaluacion en el disefio curricular para educacion inicial

e Conceptualizaciéon de evaluacion curricular: Definicién, propdsito y relevancia de la evaluacién en el contexto
del disefio curricular en educacién inicial.

o Metodologias de evaluacidon: Analisis de metodologias cuantitativas, cualitativas y mixtas aplicadas a procesos y
productos curriculares.

o Fortalezas y limitaciones de metodologias en contextos flexibles: Adaptacién y pertinencia de cada

metodologia en entornos educativos dindmicos y diversos.

2. Diseno de instrumentos de evaluacién coherentes con objetivos curriculares y caracteristicas

del nivel inicial

o Caracteristicas del nivel inicial: Desarrollo psicopedagdgico de los nifios y su implicancia en la evaluacién
curricular.

e Criterios para el diseno de instrumentos de evaluaciéon: Coherencia, validez, confiabilidad, pertinencia y
claridad.

o Tipos de instrumentos de evaluacion: Rubricas, listas de cotejo, diarios de campo, portafolios, entrevistas,
observaciones estructuradas.

e Construccion y aplicacién practica de instrumentos: Pasos para disefiar y pilotar instrumentos adecuados al

contexto inicial.

3. Técnicas de retroalimentacion efectiva para la reflexién y mejora continua en el disefo

curricular

o Importancia de la retroalimentacién: Funcién formativa y motivadora en el proceso de disefio curricular.

o Enfoques inter y transdisciplinarios: Integracidon de perspectivas diversas para enriquecer la retroalimentacion.

o Técnicas y estrategias de retroalimentacion: Feedback descriptivo, preguntas reflexivas, coevaluacién,
autoevaluacion, uso de tecnologias.

e Comunicacion efectiva en la retroalimentacién: Lenguaje positivo, claridad, oportunidad y sensibilidad cultural.

4. Evaluacidon de experiencias practicas de disefno curricular mediante indicadores de calidad

o Definicidn y tipos de indicadores de calidad curricular: Procesos, resultados, impacto y contexto.

e Instrumentos para la evaluaciéon de experiencias practicas: Anélisis documental, entrevistas, grupos focales,
observacién participativa.

e Propuesta de ajustes contextualizados: Identificacién de dreas de mejora y disefio de propuestas innovadoras
segun resultados obtenidos.

e Promocion de la innovacién pedagdgica: Estrategias para incorporar ajustes que favorezcan la mejora continua

y la creatividad curricular.

Actividades



Actividad 1: Anadlisis comparativo de metodologias de evaluacién curricular

Objetivo: Contribuir al objetivo de analizar diferentes metodologias de evaluacién, identificando fortalezas y

limitaciones en contextos flexibles.
Descripcion:
e Se divide a los estudiantes en grupos pequenos.

e Cada grupo investiga una metodologia especifica (cuantitativa, cualitativa o mixta) aplicada a la evaluacién

curricular en educacion inicial.

e Los grupos elaboran un cuadro comparativo que incluya definicién, aplicacién, fortalezas y limitaciones de la

metodologia en contextos flexibles.
e Se realiza una puesta en comun con debate guiado para discutir las diferencias y complementariedades.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Cuadro comparativo y presentacién grupal.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 2: Disefo y validacion de un instrumento de evaluacion curricular para nivel inicial

Objetivo: Apoyar el desarrollo de la capacidad para disefiar instrumentos de evaluacién coherentes con los objetivos

curriculares y caracteristicas del nivel inicial.
Descripcién:
e Individualmente, cada estudiante elige un objetivo curricular especifico del nivel inicial.

e Disefian un instrumento de evaluacién (rdbrica, lista de cotejo, diario de campo, etc.) alineado con dicho objetivo.

e En parejas, intercambian sus instrumentos y realizan una revisién critica aplicando criterios de calidad (validez,

confiabilidad, pertinencia).
e Realizan ajustes basados en la retroalimentacién recibida y presentan una versién final.
Organizacion: Individual y trabajo en parejas
Producto esperado: Instrumento de evaluacién diseflado y ajustado.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 3: Simulacion de sesion de retroalimentacion interdisciplinaria

Objetivo: Desarrollar habilidades para aplicar técnicas de retroalimentacién efectiva que promuevan la reflexién y

mejora continua, integrando enfoques inter y transdisciplinarios.
Descripcién:
e En grupos, los estudiantes representan un equipo interdisciplinario que retroalimenta un disefio curricular
especifico.

e Preparan y aplican técnicas de retroalimentaciéon basadas en casos reales o simulados, enfatizando comunicacién

efectiva y lenguaje positivo.



e Reflexionan sobre la experiencia y elaboran un informe que recoja las observaciones, propuestas de mejora y

estrategias empleadas.
Organizacion: Grupos de 4-5 estudiantes
Producto esperado: Informe de retroalimentacién interdisciplinaria y presentacién grupal.

Duracion estimada: 2.5 horas

Actividad 4: Evaluacidén y propuesta de ajuste contextualizado en experiencias practicas de disefio

curricular

Objetivo: Capacitar para evaluar experiencias practicas mediante indicadores de calidad y proponer ajustes que

favorezcan la innovacién pedagdgica.
Descripcién:
e Se entrega a los estudiantes un caso de estudio real o simulado de disefio curricular en educacién inicial.
e En grupos, analizan el caso utilizando indicadores de calidad previamente definidos.
e Identifican fortalezas y areas de mejora, y disefian una propuesta de ajuste contextualizado que fomente la
innovacion.
e Presentan su propuesta en clase y reciben retroalimentacién del docente y compafieros.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Informe de evaluacién y propuesta de ajuste curricular.

Duracion estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacion diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre metodologias de evaluacién y retroalimentacién en el disefio curricular

para educacién inicial.

Coémo se evalua: Aplicacién de un cuestionario inicial con preguntas abiertas y de opcién multiple para identificar

comprensién general.

Instrumento sugerido: Cuestionario diagnéstico digital o impreso (10-15 preguntas).

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Progreso en el andlisis critico, disefio de instrumentos, aplicaciéon de técnicas de retroalimentacién y

capacidad para evaluar experiencias practicas.

Como se evalua: Revision continua de productos parciales (cuadros comparativos, instrumentos disefiados, informes
de retroalimentacién), participaciéon en debates y actividades grupales.

Instrumento sugerido: Ribrica de evaluacién formativa con criterios de andlisis, creatividad, coherencia, aplicacién

practica y trabajo colaborativo.



Evaluaciéon sumativa
Qué se evalua: Capacidad integral para analizar metodologias, disefiar instrumentos, aplicar retroalimentacién y
evaluar experiencias con propuestas innovadoras.

Coémo se evalua: Entrega y presentacién final de un proyecto integrador que incluya:

e Analisis comparativo de metodologias.

e Disefio de un instrumento de evaluacién ajustado.

e Simulacién o reporte de retroalimentacién aplicada.

e Evaluacioén de un caso practico con propuesta de ajuste.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada que valore profundidad analitica, pertinencia, innovacién y calidad

comunicativa.

Unidad 15: Integracion de Tecnologias y Recursos Didacticos en el Curriculo

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y describir diversas tecnologias y recursos didacticos
aplicables en el disefio curricular innovador para la Educacién Inicial, considerando su pertinencia y funcionalidad.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar criticamente la integracién de tecnologias y materiales
didéacticos en propuestas curriculares, evaluando su impacto en la calidad educativa y en el desarrollo integral de

los nifos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de diseflar actividades microcurriculares que incorporen tecnologias y
recursos didacticos innovadores, empleando metodologias activas como el juego-trabajo y enfoques inter y

transdisciplinarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar experiencias practicas de integracién tecnolégica en
contextos flexibles y contextualizados, proponiendo mejoras para optimizar el disefio y la gestién curricular en

Educacién Inicial.

Contenidos Tematicos

1. Introduccién a las tecnologias y recursos didacticos en la Educacién Inicial

e Concepto y caracteristicas de tecnologias educativas y recursos didacticos.
e Importancia de la innovacién tecnolégica en el disefio curricular para Educacién Inicial.

e Funciones y potencialidades de los recursos tecnolégicos y didacticos en el desarrollo integral infantil.

2. Tipologias de tecnologias y recursos didacticos aplicables en Educaciodn Inicial

e Recursos tecnoldgicos: dispositivos digitales, software educativo, aplicaciones mdviles, plataformas virtuales y

realidad aumentada.

e Recursos didacticos tradicionales y manipulativos: materiales concretos, juegos educativos y materiales sensoriales.



e Recursos multimedia: videos educativos, audios, animaciones y libros digitales interactivos.

e Criterios para seleccionar tecnologias y recursos segun pertinencia, funcionalidad y contexto educativo.

3. Integracidn critica de tecnologias y recursos en propuestas curriculares innovadoras

o Andlisis de propuestas curriculares que incorporan tecnologias y recursos didacticos.
e Evaluacion del impacto en la calidad educativa y el desarrollo integral de los nifios.
e Ventajas y limitaciones de la integracién tecnolégica en la Educacién Inicial.

e Aspectos éticos y de inclusién en el uso de tecnologias y recursos didacticos.

4. Diseio de actividades microcurriculares con tecnologias y recursos didacticos innovadores
e Metodologias activas orientadas a la Educacién Inicial: juego-trabajo, aprendizaje basado en proyectos, enfoques
inter y transdisciplinarios.
e Pasos para disefar actividades microcurriculares que integren tecnologias y recursos didacticos.

e Ejemplos précticos de actividades innovadoras para el desarrollo de habilidades cognitivas, socioemocionales y

motrices.

5. Evaluacidon de experiencias practicas y propuestas de mejora en la integracion tecnoldgica
e Instrumentos y criterios para evaluar experiencias de integracién tecnoldgica en contextos flexibles.
e Andlisis de casos practicos y experiencias reales en Educacién Inicial.
e Propuesta de mejoras para optimizar el disefio y la gestién curricular con tecnologias y recursos didacticos.

e Reflexidn critica sobre la contextualizacion y flexibilidad curricular en la incorporacién tecnoldgica.

Actividades

Actividad 1: Mapeo y descripcion de tecnologias y recursos didacticos

Objetivo: Identificar y describir diversas tecnologias y recursos didacticos aplicables en el disefio curricular innovador

para la Educacioén Inicial.
Descripcion:
e Los estudiantes investigan diferentes tipos de tecnologias y recursos didacticos (digitales y tradicionales)
disponibles para Educacién Inicial.

e En grupos pequefios, elaboran una tabla descriptiva que incluya el nombre del recurso, caracteristicas,

funcionalidad, ventajas y posibles limitaciones.

e Presentan la tabla al resto del grupo y discuten sobre la pertinencia de cada recurso en distintos contextos

educativos.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Tabla descriptiva y presentacién grupal.

Duracion estimada: 2 horas.



Actividad 2: Analisis critico de propuestas curriculares con integracidon tecnoldgica

Objetivo: Analizar criticamente la integracién de tecnologias y materiales didacticos en propuestas curriculares,

evaluando su impacto.
Descripcién:
e Se asignan a los estudiantes diferentes propuestas curriculares reales o simuladas que integren tecnologias y
recursos didécticos.

e De forma individual, analizan la propuesta considerando criterios de calidad educativa, desarrollo integral y

pertinencia contextual.

e Redactan un informe critico que destaque fortalezas, debilidades y recomendaciones para mejorar la integracion

tecnoldgica.
e Se realiza una discusién grupal para compartir hallazgos y consensuar buenas practicas.
Organizacion: Individual para analisis y en plenaria para discusion.
Producto esperado: Informe critico individual y resumen grupal.

Duraciéon estimada: 3 horas.

Actividad 3: Diseno de una actividad microcurricular innovadora

Objetivo: Disefar actividades microcurriculares que incorporen tecnologias y recursos didacticos innovadores,

empleando metodologias activas.
Descripcion:
e En equipos, los estudiantes eligen un contenido o &rea de aprendizaje para Educacién Inicial.
e Disefian una actividad microcurricular que integre alguna tecnologia o recurso didactico innovador.
e Incorporan elementos de metodologia activa (por ejemplo, juego-trabajo) y enfoques inter/transdisciplinarios.
e Preparan una guia didactica que incluya objetivos, materiales, procedimiento, evaluacién y recursos tecnolégicos.

e Presentan la actividad al resto del grupo para retroalimentacién.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes.
Producto esperado: Guia didactica y presentacién de la actividad.

Duracién estimada: 4 horas.

Actividad 4: Evaluacidén y propuesta de mejoras de experiencias practicas de integracion

tecnoldgica

Objetivo: Evaluar experiencias practicas de integracién tecnolégica en contextos flexibles y proponer mejoras para

optimizar el disefio curricular.
Descripcion:

e Se presentan casos practicos o videos de experiencias reales de integracién tecnoldgica en Educacién Inicial.



e En parejas, los estudiantes aplican instrumentos de evaluacién proporcionados para analizar la experiencia en
términos de contexto, resultados y desafios.
e Formulan propuestas de mejora basadas en criterios de flexibilidad curricular y pertinencia contextual.
e Comparten sus propuestas en un foro o debate moderado por el docente.
Organizacion: Parejas para andlisis y en foro para discusién.

Producto esperado: Informe de evaluacién y propuesta de mejora.

Duracion estimada: 3 horas.
Evaluacion

Evaluacidon diagndstica
Qué se evalua: Conocimientos previos sobre tecnologias y recursos didacticos en Educacién Inicial.

Como se evalua: Cuestionario breve de opcién multiple y preguntas abiertas sobre conceptos clave y experiencias

previas con tecnologias educativas.

Instrumento sugerido: Test digital o impreso con 10-15 preguntas, aplicado al inicio de la unidad.

Evaluacion formativa
Qué se evalua: Proceso de aprendizaje y aplicacion practica de los conocimientos durante las actividades.

Como se evalua: Observacién directa, retroalimentacién formativa a los estudiantes durante las actividades grupales

e individuales, revisién de productos parciales (tabla descriptiva, informes, disefios de actividades).

Instrumento sugerido: Ruibricas de evaluacién para cada actividad, listas de cotejo para seguimiento y

retroalimentacién continua.

Evaluacion sumativa

Qué se evalua: Competencias integrales alcanzadas en relacién con la identificacién, andlisis critico, disefio y

evaluaciéon de tecnologias y recursos didacticos en el curriculo.

Coémo se evalua: Presentacién final de la actividad microcurricular disefiada y entrega del informe de evaluacién con

propuestas de mejora, incluyendo defensa oral y escrita.

Instrumento sugerido: Ribrica detallada para evaluacién del disefio curricular y calidad del informe, incluyendo

claridad, pertinencia, creatividad y fundamentacién tedrica.

Unidad 16: Proyecto Final: Disefio y Gestion de una Propuesta Curricular Innovadora

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de diseflar una propuesta curricular innovadora contextualizada,

integrando enfoques pedagdgicos y tendencias actuales de la Educacién Inicial.



e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de gestionar la planificacién y organizacién del proyecto curricular
aplicando metodologias inter y transdisciplinarias, asegurando la coherencia y pertinencia educativa.
¢ Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar y justificar las decisiones curriculares tomadas en su

proyecto, fundamenténdolas en marcos tedricos y en la calidad educativa.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de presentar y defender su propuesta curricular ante un comité

evaluador, utilizando recursos didacticos y argumentacién basada en evidencia.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de evaluar criticamente su propuesta curricular, identificando

oportunidades de mejora continua en funcién del contexto y necesidades educativas.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidén al Proyecto Final: Disefio y Gestiéon de una Propuesta Curricular Innovadora

e Descripcién general del proyecto y su importancia en la formacién profesional en Educacién Inicial.
e Revisién de los objetivos de aprendizaje y criterios de evaluacién del proyecto.

e Contextualizacién de la propuesta curricular en relacién con el entorno educativo local y global.

2. Diseno de la Propuesta Curricular Innovadora y Contextualizada

e Conceptualizacién de la innovacién curricular en Educacion Inicial.
e Identificacidén y analisis del contexto educativo: diagndstico y relevancia.

¢ Integracién de enfoques pedagdgicos actuales: constructivismo, aprendizaje basado en proyectos, educacién

inclusiva, entre otros.
e Incorporaciéon de tendencias contemporaneas en Educacion Inicial: TIC, desarrollo socioemocional, interculturalidad.

e Formulacién de objetivos, competencias y contenidos vinculados a las necesidades del contexto.

3. Gestidn y Planificacién del Proyecto Curricular

Metodologias inter y transdisciplinarias aplicadas a la planificacién curricular.
e Organizacién temporal y distribucién de contenidos y actividades.

e Recursos materiales, humanos y tecnolégicos para la implementacién.

e Instrumentos y criterios para la evaluacién continua y formativa del proyecto.

e Gestién de la participacion de actores educativos y comunitarios.

4. Analisis y Justificacion de las Decisiones Curriculares

e Marco tedrico: fundamentacion en teorias del aprendizaje y desarrollo infantil.
e Analisis critico de la coherencia interna de la propuesta curricular.
e Justificaciéon pedagdgica y social de las decisiones tomadas.

e Relaciéon entre calidad educativa y pertinencia contextual en el disefio curricular.

5. Presentacién y Defensa de la Propuesta Curricular



e Preparacién de recursos didacticos y materiales de apoyo para la presentacién.
e Técnicas de argumentacién basada en evidencia para la defensa ante un comité evaluador.
e Manejo de preguntas y retroalimentacién constructiva.

e Comunicacion efectiva y persuasiva en contextos académicos y profesionales.

6. Evaluacion Critica y Mejora Continua de la Propuesta Curricular

Identificacion de fortalezas y areas de mejora en la propuesta curricular.
e Instrumentos y estrategias para la autoevaluacién y evaluacién externa.

o Adaptacion y actualizacién del disefio curricular segun resultados y feedback.

Planificacién de acciones para la mejora continua en funcién del contexto y necesidades educativas.

Actividades

Actividad 1: Diagnodstico Contextual y Mapeo de Necesidades Educativas
Objetivo: Contribuye al disefio de una propuesta curricular innovadora contextualizada.
Descripcién paso a paso:

e Revisién bibliogréfica y documental sobre el contexto local y tendencias en Educacién Inicial.

o Aplicacién de técnicas de recoleccién de informacién (entrevistas, encuestas, observacién) para identificar

necesidades educativas.
e Elaboracién de un informe que sintetice el diagndstico y justifique la pertinencia del proyecto.
Organizacion: Grupos pequefos (3-4 estudiantes)
Producto esperado: Informe diagnéstico contextual con analisis y conclusiones.

Duracion estimada: 4 horas

Actividad 2: Diseno Integral de la Propuesta Curricular
Objetivo: Diseflar una propuesta curricular innovadora integrando enfoques pedagdgicos y tendencias actuales.
Descripcion paso a paso:
e Definir los objetivos de aprendizaje y competencias a desarrollar.
e Seleccionar contenidos, métodos y recursos didacticos acordes al contexto y enfoques pedagdgicos.
e Elaborar un plan curricular que incluya la organizacién temporal y estrategias de evaluacién.
Organizacion: Grupos pequefos (3-4 estudiantes)
Producto esperado: Documento de disefio curricular completo con justificacién teérica.

Duracion estimada: 6 horas

Actividad 3: Simulacion de Presentacion y Defensa de la Propuesta Curricular



Objetivo: Presentar y defender la propuesta curricular utilizando recursos didacticos y argumentacién basada en

evidencia.

Descripcion paso a paso:
e Preparar presentacién oral y material de apoyo visual o multimedia.
e Simular presentaciéon ante un comité evaluador (compaferos y docente) que formulard preguntas.
e Recibir retroalimentacion y practicar respuestas fundamentadas.

Organizacion: Individual o parejas

Producto esperado: Presentacién oral y defensa argumentada de la propuesta curricular.

Duracion estimada: 3 horas

Actividad 4: Evaluacion Critica y Propuesta de Mejora Continua
Objetivo: Evaluar criticamente la propuesta curricular e identificar oportunidades de mejora continua.
Descripcion paso a paso:

e Revisidn reflexiva de la propuesta curricular a partir de criterios de calidad y pertinencia.

e Identificacién de aspectos a fortalecer y propuestas de ajuste contextualizadas.

e Elaboracién de un plan de mejora continua con acciones especificas y cronograma.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Informe de evaluacién critica con plan de mejora continua.

Duracion estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacién Diagndstica
Qué se evalua: Nivel inicial de comprensién sobre disefio curricular, enfoques pedagdgicos y contexto educativo.
Como se evalua: Cuestionario de preguntas abiertas y cerradas, discusién grupal inicial.

Instrumento sugerido: Test diagndstico y foro de discusién en plataforma virtual.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Progreso en el disefio, justificacién y gestién del proyecto curricular mediante revisiones parciales.
Como se evalua: Revision y retroalimentaciéon continua de informes, borradores y presentaciones preliminares.

Instrumento sugerido: Ribrica de seguimiento con criterios especificos para cada entregable, sesiones de

retroalimentacién oral y escrita.

Evaluacion Sumativa

Qué se evalua: Producto final: propuesta curricular integrada, presentacién y defensa, analisis critico y plan de

mejora.



Como se evalua: Evaluacién integral basada en ribrica que contempla disefio, fundamentacién, argumentacién,

coherencia, innovacion y capacidad critica.

Instrumento sugerido: Rubrica detallada para presentacién y documento final, acta de comité evaluador,

autoevaluacién y coevaluacién.
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