Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024:

Analisis y Aplicacion

Ciencias Sociales y Humanas | para estudiantes universitarios | 4 semanas

Descripcion del Curso

Este curso ofrece un andlisis detallado y critico de la Ley de Competencias de Guatemala, Decreto 32-2024,
proporcionando a los estudiantes universitarios una comprensién profunda de su contenido, implicaciones y
aplicaciones en el ambito social, politico y juridico. A lo largo de cuatro semanas, se examinaran los fundamentos
legales, los principios rectores y las competencias establecidas, asi como su impacto en la administracién publica y la
gobernanza.

Dirigido a estudiantes de Ciencias Sociales y Humanas, el curso utiliza un enfoque metodolégico basado en el andlisis
documental, sintesis critica y discusién reflexiva, favoreciendo el desarrollo de habilidades para interpretar y evaluar
normativas legales complejas. Los estudiantes aprenderan a identificar los elementos clave de la ley, a relacionarlos
con contextos sociales actuales y a elaborar resimenes y anélisis criticos que faciliten la comprensién y aplicacién de
la normativa.

Al finalizar, los participantes estaran capacitados para interpretar la Ley de Competencias de Guatemala con rigor
académico, sintetizar sus aspectos fundamentales y realizar analisis criticos que contribuyan a su aplicacién efectiva en

ambitos profesionales y académicos relacionados.

Objetivos Generales

e Analizar el contenido y estructura de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024.
e Resumir y sintetizar los aspectos fundamentales de la ley para facilitar su comprension.
e Evaluar criticamente las implicaciones sociales y administrativas derivadas de la ley.

e Desarrollar habilidades para la argumentacién juridica y social basada en la normativa estudiada.

Competencias

e Interpretar y analizar criticamente el contenido y alcance de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-
2024.

Desarrollar resimenes y sintesis claras y precisas de documentos legales complejos.

e Aplicar métodos de andlisis juridico y social para evaluar el impacto de la ley en la administracién publica.
e Elaborar argumentos fundamentados para la discusién académica y profesional sobre la normativa.

Utilizar fuentes legales y académicas para sustentar el analisis y la reflexién critica.

Requerimientos



e Conocimientos basicos de derecho constitucional y administrativo.
o Habilidades de lectura critica y andlisis documental.
e Acceso a la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024 y materiales complementarios.

e Capacidad para redactar ensayos y resimenes académicos.

Unidades del Curso

Unidad 1: Introduccion a la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de describir el contexto histdérico y juridico que motivé la
promulgacién de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024, utilizando fuentes oficiales y documentos
complementarios.

e Al finalizar la unidad, el estudiante seré capaz de identificar y explicar los objetivos generales de la Ley de
Competencias de Guatemala Decreto 32-2024, relacionandolos con su impacto en la administracién publica.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar la estructura béasica de la Ley de Competencias de
Guatemala Decreto 32-2024, organizando sus principales capitulos y secciones en un esquema claro y coherente.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de resumir los aspectos fundamentales de la ley, elaborando un

informe escrito que facilite su comprensién para un publico no especializado.
Contenidos Tematicos

1. Contexto histdrico y juridico de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024

e Antecedentes histoéricos: Andlisis de los procesos politicos, sociales y administrativos que llevaron a la necesidad
de una nueva regulacién sobre competencias en Guatemala.

e Marco juridico previo: Revisién de las leyes y normativas anteriores relacionadas con la administracion publica y
competencias en Guatemala, incluyendo limitaciones y vacios legales detectados.

e Motivaciones para la promulgacioén: Estudio de los factores juridicos, sociales y politicos que impulsaron la
creacién del Decreto 32-2024, con apoyo en fuentes oficiales y documentos complementarios como discursos

oficiales, informes técnicos y andlisis académicos.

2. Objetivos generales de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024
o Objetivos declarados en el decreto: Identificacién y explicacién de los objetivos previstos en el texto legal,
como la mejora de la eficiencia administrativa, transparencia, y coordinacién interinstitucional.

o Impacto en la administraciéon publica: Analisis de cdmo estos objetivos buscan transformar la gestién publica,

incluyendo la asignacién clara de responsabilidades y la reduccién de duplicidades.



o Relacién con politicas publicas: Vinculacién de los objetivos con los planes nacionales de desarrollo y politicas

publicas vigentes.

3. Estructura basica de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024
e Organizacion general: Descripcion de la estructura del decreto, destacando capitulos, secciones y articulos
principales.
o Capitulos fundamentales: Andlisis de los capitulos clave como disposiciones generales, competencias y
atribuciones de entidades, mecanismos de coordinacién y supervisién.

o Relacién entre secciones: Explicacién de cémo se interrelacionan las diferentes partes del decreto para formar

un marco coherente.

o Esquema visual: Presentaciéon de un esquema o mapa conceptual que organice y facilite la comprensién de la

estructura del decreto.

4. Resumen y comunicacion de los aspectos fundamentales de la Ley
« Identificacion de puntos clave: Seleccién y sintesis de los aspectos mas relevantes y practicos del decreto para
un publico no especializado.
o Elaboracion de informes: Técnicas para redactar un informe claro, conciso y comprensible que resuma el
contenido y la importancia de la ley.

o Comunicacion efectiva: Estrategias para presentar el informe a diferentes audiencias, incluyendo el uso de

lenguaje accesible y recursos visuales.

Actividades

Actividad 1: Analisis documental del contexto histérico y juridico
Objetivo: Desarrollar la capacidad para describir el contexto histérico y juridico que motivé la promulgacién de la ley.
Descripcién:

e Se proporcionara a los estudiantes una seleccién de documentos oficiales, discursos y analisis complementarios

relacionados con el Decreto 32-2024.

¢ Los estudiantes, en grupos pequefos, deberan identificar y resumir los hechos histéricos y juridicos més relevantes

que explican la necesidad de la ley.

e Cada grupo elaborara una presentacion breve de sus hallazgos, apoyada con citas textuales y referencias.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Presentacién grupal y resumen escrito del contexto histérico y juridico.

Duracién estimada: 2 horas

Actividad 2: Debate sobre los objetivos generales y su impacto en la administracién publica

Objetivo: Identificar y explicar los objetivos generales de la ley y su impacto en la gestidn publica.



Descripcién:

e Se dividira a los estudiantes en dos grupos: uno defendera la visién positiva del decreto en la administracién

publica, y el otro discutird posibles desafios o limitaciones.
e Cada grupo preparard argumentos basados en el texto legal y en andlisis complementarios.

e Se realizard un debate estructurado, seguido de una reflexién conjunta para sintetizar los puntos méas importantes.
Organizacidon: Grupos grandes (2 grupos)
Producto esperado: Participacion activa en debate y listado de conclusiones grupales.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 3: Elaboraciéon de un esquema visual de la estructura de la ley
Objetivo: Analizar y organizar la estructura basica de la ley en un esquema claro y coherente.
Descripcién:
e Los estudiantes revisaran el texto del Decreto 32-2024 para identificar capitulos, secciones y articulos principales.

e En parejas, creardn un esquema visual (mapa conceptual o cuadro sinéptico) que refleje la organizacién y relaciones

entre las partes del decreto.

e Compartirdn sus esquemas con el grupo para una discusién final sobre la claridad y utilidad de las representaciones.
Organizacién: Parejas
Producto esperado: Esquema visual impreso o digital de la estructura de la ley.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Redaccién de un informe para publico no especializado
Objetivo: Resumir los aspectos fundamentales de la ley en un informe escrito accesible.
Descripcién:
e Individualmente, los estudiantes elaboraran un informe que sintetice el contexto, objetivos y estructura de la ley.

e El informe debe estar redactado en lenguaje claro, con explicaciones sencillas y ejemplos que faciliten la

comprensién para lectores sin formacion juridica.

e Se promovera la revisidon entre pares para mejorar claridad y coherencia antes de la entrega final.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Informe escrito de 2-3 péginas.

Duracién estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacidon diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre legislacién administrativa y percepcién del contexto histérico y juridico

en Guatemala.



Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y contexto

previo.

Instrumento sugerido: Test digital o en papel con 10 preguntas.

Evaluacién formativa

Qué se evalua: Progreso en la comprensién del contexto, objetivos y estructura de la ley durante las actividades.
Como se evalua: Observacién de participacién en actividades grupales, revisidén de esquemas visuales y
retroalimentaciéon en discusiones y borradores del informe.

Instrumento sugerido: Rulbrica para evaluar presentaciones, debate y esquemas; lista de cotejo para revisiéon de

borradores.

Evaluaciéon sumativa

Qué se evalua: Dominio integral de los objetivos de la unidad, capacidad de analisis, sintesis y comunicacién escrita.
Coémo se evalua: Calificacién del informe final individual que resume el contexto, objetivos y estructura de la ley, con
énfasis en claridad y pertinencia.

Instrumento sugerido: Ribrica de evaluacién escrita que contemple contenido, organizacién, redaccién y adecuacién

al publico no especializado.

Unidad 2: Andlisis Detallado de las Competencias Establecidas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de identificar y clasificar las competencias establecidas en el Decreto
32-2024, diferenciando entre sus tipos y categorias segun la normativa.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de analizar el alcance y las limitaciones de cada competencia
definida en la ley, aplicando criterios juridicos y administrativos para su evaluacién.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de interpretar los articulos relacionados con las competencias en el
decreto, explicando su relacién con el marco legal y administrativo guatemalteco.

o Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de sintetizar la informacién relevante sobre competencias en un

informe critico que refleje su comprensién y capacidad de argumentacién juridica.

Unidad 3: Implicaciones Sociales y Administrativas

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar las implicaciones sociales de la Ley de Competencias
Decreto 32-2024 en la administracion publica, utilizando casos de estudio actuales.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de evaluar el impacto politico de la ley en la gobernanza nacional,

fundamentando sus analisis en teorias politicas y administrativas.



e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de interpretar los efectos administrativos derivados de la ley en la
estructura y funcionamiento de las entidades publicas, aplicando criterios de eficiencia y transparencia.
e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de argumentar criticamente sobre los desafios sociales y politicos que

la implementacién de la ley puede generar, sustentando sus opiniones con evidencia normativa y documental.

Unidad 4: Sintesis, Resumen y Aplicacion Critica

Objetivos de Aprendizaje

o Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de elaborar resimenes claros y precisos de los articulos clave de la
Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024, utilizando técnicas de sintesis para facilitar su comprensién.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de sintetizar la informacién contenida en la ley para identificar los
aspectos fundamentales y su interrelacién, aplicando criterios de relevancia y jerarquizacion.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de realizar analisis criticos sobre las implicaciones sociales y
administrativas de la ley, fundamentando sus argumentos con evidencia normativa y casos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de proponer aplicaciones préacticas y recomendaciones basadas en el

andlisis critico de la ley, considerando su viabilidad y impacto en contextos reales.

Contenidos Tematicos

1. Introduccidn a la Sintesis y Resumen en el Contexto Legal

e Conceptos basicos de resumen y sintesis: definicién y diferencias
e Importancia de la sintesis y resumen para la comprensién de textos normativos

e Técnicas basicas para elaborar resimenes claros y precisos

2. Analisis de los Articulos Clave de la Ley de Competencias de Guatemala Decreto 32-2024

e Identificacién de articulos fundamentales y su relevancia juridica
e Lectura critica y comprensién profunda de los articulos seleccionados

e Aplicacién de técnicas de sintesis para elaborar resimenes por articulo

3. Sintesis Integral y Jerarquizacidon de la Informacién Legal

e Metodologias para sintetizar informacién compleja y extensa
e Criterios para la jerarquizacién y seleccién de informacién relevante

e Construccién de mapas conceptuales y esquemas para visualizar interrelaciones entre articulos

4. Andlisis Critico de la Ley de Competencias: Implicaciones Sociales y Administrativas

e Fundamentos del andlisis critico en el ambito legal

e Identificacién de impactos sociales: derechos, deberes y participacién ciudadana



e Implicaciones administrativas: retos y oportunidades para la gestién publica

e Uso de evidencia normativa y casos practicos para fundamentar argumentos

5. Propuestas de Aplicacién Practica y Recomendaciones

e Metodologia para la formulaciéon de propuestas basadas en andlisis critico
e Evaluacion de viabilidad y potencial impacto de las propuestas en contextos reales

e Presentacién y argumentacién de recomendaciones para la implementacioén efectiva de la ley

Actividades

Elaboraciéon de Resumenes de Articulos Clave
Objetivo: Elaborar resimenes claros y precisos de los articulos clave de la ley utilizando técnicas de sintesis.
Descripcién:

¢ El docente asigna a cada estudiante 2-3 articulos clave del Decreto 32-2024.

e Los estudiantes leen los articulos asignados y aplican técnicas de sintesis para redactar un resumen de maximo una

pagina.

e Se realiza una sesién de retroalimentacién en parejas para mejorar la claridad y precisiéon de los resimenes.
Organizacion: Individual y parejas
Producto esperado: Resumen escrito de los articulos asignados

Duracion estimada: 2 horas

Mapa Conceptual de la Ley de Competencias
Objetivo: Sintetizar la informacién contenida en la ley para identificar aspectos fundamentales y su interrelacion.
Descripcién:

e En grupos de 3-4 estudiantes, analizan los resimenes elaborados previamente.

e Elaboran un mapa conceptual que refleje la estructura, jerarquia e interrelaciones entre los articulos y temas.

e Presentan el mapa al grupo clase explicando la légica de organizacién y los criterios de relevancia utilizados.
Organizacion: Grupos
Producto esperado: Mapa conceptual con explicacién oral

Duracion estimada: 3 horas

Analisis Critico Basado en Casos Practicos
Objetivo: Realizar andlisis criticos fundamentados en evidencia normativa y casos practicos.
Descripcién:

o El docente presenta 2-3 casos practicos relacionados con la aplicacién de la Ley de Competencias.

e En grupos, los estudiantes analizan los casos identificando implicaciones sociales y administrativas.



e Formulan argumentos criticos basados en la ley y evidencias normativas.

e Discuten en plenaria los andlisis para contrastar perspectivas.
Organizacion: Grupos y plenaria
Producto esperado: Informe escrito y presentacién oral del andlisis critico

Duracion estimada: 4 horas

Propuesta de Aplicacién Practica y Recomendaciones

Objetivo: Proponer aplicaciones practicas y recomendaciones basadas en andlisis critico, considerando viabilidad e

impacto.
Descripcién:

e Individualmente, cada estudiante elabora una propuesta concreta para la aplicacién efectiva de un aspecto

especifico de la ley.
e Evallan la viabilidad y el impacto potencial de su propuesta utilizando criterios discutidos en clase.
e Comparten su propuesta en un foro de discusién para recibir retroalimentacién.
e Revisan y ajustan la propuesta en funcién de los comentarios recibidos.
Organizacion: Individual y foro grupal
Producto esperado: Documento con propuesta y analisis de viabilidad e impacto

Duracion estimada: 3 horas

Evaluacion

Evaluacion Diagndstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre técnicas de sintesis, resumen y aspectos generales de la Ley de

Competencias.

Como se evalua: Cuestionario breve con preguntas abiertas y de opcién multiple sobre conceptos basicos y

estructura de la ley.

Instrumento sugerido: Cuestionario digital o impreso aplicado al inicio de la unidad.

Evaluaciéon Formativa
Qué se evalua: Progreso en la elaboracion de resimenes, mapas conceptuales, analisis critico y propuestas.

Como se evalua: Revision continua de productos parciales, participacién en discusiones, retroalimentacion entre

pares y docente.

Instrumento sugerido: Rubricas especificas para resimenes, mapas conceptuales, andlisis critico y propuestas;

observacion directa y registro de participacién.

Evaluacion Sumativa



Qué se evalua: Capacidad para elaborar resimenes precisos, sintetizar informacién jerarquizada, realizar andlisis

critico fundamentado y proponer aplicaciones practicas viables.

Como se evalua: Entrega final de un portafolio que incluya resumen escrito, mapa conceptual, andlisis critico con

casos y propuesta de aplicacién.

Instrumento sugerido: Ribrica integral que valore claridad, precisién, profundidad del andlisis, fundamentacién y

creatividad en propuestas.

Generado con EdutekalLab — edutekalab.co



