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Descripcion del Curso

Este curso ofrece una introduccién integral a la Psicologia del Comportamiento, enfocandose en los principios,
conceptos y factores que influyen en la conducta humana. Esta disefiado para estudiantes universitarios de primer
semestre interesados en comprender cémo se forman, modifican y expresan los comportamientos desde una

perspectiva cientifica y ética.

A lo largo de ocho semanas, los estudiantes exploraran teorias cldsicas y contempordneas, aprenderdn a identificar
variables que afectan la conducta y desarrollardn habilidades para la observacién y el andlisis critico de
comportamientos en diferentes contextos sociales y culturales. El enfoque metodoldégico combina exposiciones
tedricas, analisis de casos, discusiones reflexivas y actividades practicas que fomentan el pensamiento cientifico y
ético.

Al finalizar el curso, los participantes estardn en capacidad de explicar comportamientos humanos mediante modelos
psicoldgicos fundamentados, reconocer la influencia del ambiente y procesos internos, y aplicar estrategias bésicas

para la observacién y andlisis conductual en entornos académicos y sociales.

Objetivos Generales

o Identificar y describir los conceptos y teorias centrales de la Psicologia del Comportamiento.
e Analizar los factores internos y externos que influyen en la conducta humana.

e Aplicar técnicas basicas de observacion y andlisis conductual en diferentes contextos.

e Evaluar criticamente comportamientos desde un enfoque cientifico y ético.

e Comunicar de forma clara y coherente explicaciones fundamentadas sobre conductas observadas.

Competencias

e Analizar los principios fundamentales de la Psicologia del Comportamiento y su aplicacién en contextos reales.
e Observar y describir conductas humanas utilizando criterios cientificos y éticos.

e Explicar la influencia de factores biolégicos, ambientales y sociales en la conducta.

e Aplicar modelos tedricos para interpretar comportamientos en situaciones cotidianas.

e Desarrollar habilidades iniciales para el disefio basico de investigaciones conductuales.

e Reflexionar criticamente sobre la conducta humana desde una perspectiva interdisciplinaria y ética.

Requerimientos



e Conocimientos basicos de psicologia general o interés en el estudio del comportamiento humano.
e Acceso a recursos bibliograficos basicos sobre psicologia (libros, articulos o materiales digitales).
e Habilidades bésicas en lectura critica y redaccién académica.

e Disponibilidad para participar en actividades practicas y discusiones grupales.

Unidades del Curso

Unidad 1: Introduccion a la Psicologia del Comportamiento

Objetivos de Aprendizaje

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de describir el objeto de estudio de la Psicologia del Comportamiento
utilizando terminologia cientifica adecuada.

e Al finalizar la unidad, el estudiante serd capaz de analizar los hitos histéricos mas relevantes en el desarrollo de la
Psicologia del Comportamiento mediante la elaboraciéon de una linea del tiempo.

¢ Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de comparar los principales enfoques tedricos de la Psicologia del
Comportamiento identificando sus caracteristicas y diferencias fundamentales.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de explicar la importancia del anélisis cientifico en el estudio de la
conducta humana con base en ejemplos practicos.

e Al finalizar la unidad, el estudiante sera capaz de comunicar de forma clara y coherente los conceptos basicos de la

Psicologia del Comportamiento a través de presentaciones escritas o orales.

Contenidos Tematicos

1. Objeto de estudio de la Psicologia del Comportamiento

e Definicién y alcance de la Psicologia del Comportamiento: Se abordara qué es la Psicologia del Comportamiento y
cudl es su campo de estudio, enfatizando la conducta observable y medible.

e Terminologia cientifica clave: Introduccién a términos fundamentales como estimulo, respuesta, condicionamiento,
aprendizaje, conducta operante y reforzamiento.

o Diferencias entre conducta y procesos mentales: Discusidn sobre el enfoque conductista en contraste con otras

corrientes psicolégicas que estudian procesos internos.

2. Historia y evolucion de la Psicologia del Comportamiento

e Antecedentes filoséficos y psicoldgicos: Breve revisién del empirismo, asociacionismo y sus influencias en el
surgimiento del conductismo.

e Principales hitos histéricos:

o Fundacién del conductismo cldsico con John B. Watson.



o Desarrollo del condicionamiento clasico por Ivan Pavlov.
o Contribuciones de B.F. Skinner y la Psicologia operante.

o Evolucién hacia la Psicologia del comportamiento contemporanea.

e Importancia histérica y contexto social de cada etapa: Andlisis del impacto en la ciencia y la sociedad.

3. Principales enfoques tedricos en la Psicologia del Comportamiento

e Conductismo cldsico: Caracteristicas, postulados y autores clave.
e Condicionamiento operante: Conceptos fundamentales, técnicas y aplicaciones practicas.
e Teoria del aprendizaje social: Introduccién a la observaciéon y modelado (Albert Bandura).

e Comparaciéon entre enfoques: Identificacién de similitudes y diferencias en objetivos, métodos y resultados.

4. Analisis cientifico en el estudio de la conducta humana

e Importancia del método cientifico: Observacién sistematica, hipdtesis, experimentacién y analisis de datos en

Psicologia del Comportamiento.
e Ejemplos préacticos de analisis cientifico:
o Disefios experimentales en condicionamiento.

o Medicién y registro de conductas observables.

e Ventajas y limitaciones del andlisis cientifico en el estudio de la conducta.

5. Comunicacidén de conceptos basicos de la Psicologia del Comportamiento

o Estrategias para la presentacion clara y coherente de conceptos: estructura, lenguaje adecuado y uso de ejemplos.
e Formatos de presentacion: Escritos académicos, exposiciones orales y materiales visuales.

e Evaluacion de la comprensién a través de la comunicacién efectiva.

Actividades

Actividad 1: Mapa conceptual del objeto de estudio

Objetivo: Describir el objeto de estudio de la Psicologia del Comportamiento utilizando terminologia cientifica

adecuada.
Descripcién:
e El estudiante elaborard un mapa conceptual donde se definan y relacionen términos clave del objeto de estudio
(conducta, estimulo, respuesta, condicionamiento, etc.).
e Se proporcionara material de lectura y recursos para apoyar la construccién del mapa.
e El docente revisard y retroalimentard el mapa para asegurar precisién terminolégica.
Organizacion: Individual

Producto esperado: Mapa conceptual digital o en papel con explicaciones claras y correctas.



Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 2: Linea del tiempo colaborativa de los hitos histéricos
Objetivo: Analizar los hitos histéricos mas relevantes mediante la elaboracién de una linea del tiempo.
Descripcion:

e En grupos, los estudiantes investigaradn diferentes periodos y eventos clave en la historia de la Psicologia del

Comportamiento.

e Cada grupo preparard una seccién de la linea del tiempo con fechas, eventos y breve descripcién.

e Se integrardn todas las secciones en una linea del tiempo completa que serd presentada y discutida en clase.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Linea del tiempo visual (digital o mural) con informacién precisa y organizada.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 3: Debate comparativo de enfoques tedricos
Objetivo: Comparar los principales enfoques teéricos identificando caracteristicas y diferencias fundamentales.
Descripcion:

e Se asignaran diferentes enfoques tedricos a grupos pequeiios.

e Cada grupo preparard argumentos sobre las caracteristicas, aportaciones y limitaciones de su enfoque.

e Se realizard un debate en clase donde los grupos confrontardn sus puntos de vista y responderdn preguntas.
Organizacion: Grupos de 3-4 estudiantes
Producto esperado: Participacién activa en debate y resumen escrito o presentacién breve de los puntos clave.

Duracion estimada: 2 horas

Actividad 4: Analisis de casos practicos mediante método cientifico

Objetivo: Explicar la importancia del andlisis cientifico en el estudio de la conducta humana con base en ejemplos

practicos.
Descripcién:
e Se proporcionaran casos practicos que ejemplifican experimentos o estudios en Psicologia del Comportamiento.

e Los estudiantes analizaréan cada caso, identificando hipétesis, variables, métodos y resultados.

e Se discutird en plenaria la relevancia del analisis cientifico en estos casos.
Organizacion: Parejas
Producto esperado: Informe breve o presentacién con anélisis estructurado de los casos.

Duracion estimada: 1.5 horas

Actividad 5: Presentacion oral sobre conceptos basicos

Objetivo: Comunicar de forma clara y coherente los conceptos basicos a través de presentaciones orales.



Descripcién:

o Cada estudiante preparara una presentacion oral de 5-7 minutos sobre un concepto basico de la Psicologia del

Comportamiento.
e Se fomentard el uso de apoyo visual y lenguaje cientifico adecuado.

e Las presentaciones seran evaluadas en cuanto a claridad, contenido y capacidad de comunicacién.
Organizacion: Individual
Producto esperado: Presentacién oral con apoyo visual y explicaciéon coherente.

Duracion estimada: 1 hora (dependiendo del tamafio del grupo)
Evaluaciéon

Evaluaciéon diagnéstica

Qué se evalua: Conocimientos previos sobre la Psicologia del Comportamiento, terminologia basica y percepciones

sobre la conducta humana.
Cémo se evalua: Cuestionario de opcién multiple y preguntas abiertas al inicio de la unidad.

Instrumento sugerido: Test diagndstico en linea o en papel con 15 preguntas.

Evaluacion formativa

Qué se evalua: Avance y comprension durante el desarrollo de la unidad, participacién en actividades colaborativas y

calidad de productos parciales.

Como se evalua: Observacién directa, revisién de mapas conceptuales, lineas del tiempo, analisis de casos y

desempefio en debates.

Instrumento sugerido: Rubrica de evaluacién para cada actividad que contemple claridad, precisién, colaboracién y

argumentacion.

Evaluaciéon sumativa
Qué se evalua: Dominio integral de los conceptos, habilidades analiticas y de comunicacién adquiridas en la unidad.

Como se evalua: Presentacion oral individual y un examen escrito que incluya preguntas de desarrollo, comparacion

de enfoques y analisis de casos.

Instrumento sugerido: Rubrica para presentacion oral y examen escrito disefiado por el docente.

Unidad 2: Principios basicos del aprendizaje y condicionamiento

Unidad 3: Factores bioldgicos y cognitivos en la conducta

Unidad 4: Influencias ambientales y sociales en la conducta

Unidad 5: Métodos de observacidon y analisis conductual



Unidad 6: Aplicaciones practicas de la Psicologia del Comportamiento

Unidad 7: Aspectos éticos en el estudio y analisis del comportamiento

Unidad 8: Proyecto final: Observacion y anadlisis de un comportamiento
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