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Descripcion

Esta rubrica estd diseflada para evaluar de manera integral el desempefio de adultos en educacién para el trabajo,
enfocandose en la comprension lectora, el pensamiento critico y la resolucién de problemas, con un enfoque inclusivo
gue promueve la diversidad, la equidad y la inclusién (DEI). Se busca mejorar el aprendizaje a través de una valoracién

clara y constructiva.
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Retroalimentacion
Aspectos a Evaluar Criterios de Valoracion
Docente

. Demuestra una comprensién profunda y precisa del texto, identificando
Comprension Lectora ] o ] ] )
ideas principales, detalles claves y haciendo inferencias adecuadas.

Analiza y evalla la informacién de manera légica y objetiva,
Pensamiento Critico
cuestionando suposiciones y detectando argumentos validos o falacias.

Aplica estrategias efectivas para identificar problemas, generar
Resolucién de

soluciones creativas y seleccionar la mejor alternativa basada en
Problemas

evidencias.
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Integracion de
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Resultados
Participacion Activa y

Colaborativa
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Inclusion (DEI)

Autonomia en el

Aprendizaje

Retroalimentacion
Criterios de Valoracion

Docente
Conecta ideas del texto con experiencias previas y contextos laborales,

demostrando la capacidad de aplicar el aprendizaje a situaciones reales.

Expresa claramente sus conclusiones y soluciones, usando un lenguaje

coherente y estructurado, adecuado para el entorno laboral.

Contribuye de manera respetuosa y constructiva en discusiones

grupales, valorando y considerando diferentes puntos de vista.

Reconoce y respeta la diversidad cultural, social y de capacidades,
promoviendo un ambiente inclusivo y equitativo en el aprendizaje y la

resolucién de problemas.

Demuestra iniciativa y responsabilidad en el proceso de aprendizaje,

buscando recursos y retroalimentacién para mejorar continuamente.
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