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Descripcion

Esta rubrica esta diseflada para evaluar de manera detallada y especifica las competencias de los estudiantes

universitarios durante su practica clinica en obstetricia, abarcando desde la valoraciéon integral de la usuaria hasta la

ética y responsabilidad profesional.
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Criterio

1. Valoracién
integral de la

usuaria

2. Identificacion de
necesidades de

cuidado

Excelente

Realiza una valoracion
completa y detallada
considerando aspectos
fisicos, emocionales,
sociales y culturales, con

precision y profundidad.

Detecta de manera
precisa y completa todas
las necesidades de
cuidado, priorizando
correctamente segun el

contexto clinico.

Bueno

Realiza una valoracién
adecuada cubriendo la
mayoria de los
aspectos relevantes,

con buena precision.

Identifica la mayoria de
las necesidades de
cuidado relevantes,
con adecuada

priorizacién.

Aceptable

La valoracién es
bésica y cubre solo
algunos aspectos, con
algunas omisiones

importantes.

Reconoce algunas
necesidades de
cuidado, pero con

priorizacién o

identificacién limitada.

Bajo

No logra realizar una
valoracion integral o
presenta multiples
omisiones

significativas.

No identifica
adecuadamente las
necesidades de
cuidado o las pasa por

alto.



Criterio

3. Planificacién de
cuidados de

matroneria

4., Cumplimiento de
normas de IAAS y

seguridad

5. Ejecucién de
procedimientos

clinicos

6. Comunicacién y
relacién profesional
con el equipo de

salud

7. Comunicacién y
relacion profesional

con la usuaria

8. Etica y
responsabilidad

profesional

Excelente

Disefia un plan de
cuidados claro, coherente,
personalizado y basado en
evidencia, integrando
todas las necesidades

identificadas.

Aplica rigurosamente
todas las normas de
Infecciones Asociadas a la
Atencién de Salud y
seguridad en todo

momento.

Realiza todos los
procedimientos clinicos
con destreza, precisién y
respeto por la usuaria, sin

errores.

Se comunica
asertivamente,
colaborando eficazmente
y fomentando un
ambiente de trabajo

positivo.

Establece una relacion
empadtica, respetuosa y
clara, promoviendo
confianza y participacién

activa de la usuaria.

Muestra compromiso
absoluto con principios
éticos, confidencialidad y
responsabilidad en todas

sus acciones.

Bueno

Elabora un plan de
cuidados adecuado y
coherente, aunque con
algunos aspectos poco

detallados.

Cumple con la mayoria
de las normas de IAAS
y seguridad, con

minimas omisiones.

Ejecuta procedimientos
correctamente, con
minimas fallas o
necesidad de

supervision.

Mantiene una
comunicacién
adecuada y relacién
profesional cordial con

el equipo.

Comunica
adecuadamente y
mantiene una relacién
respetuosa con la

usuaria.

Demuestra conducta
ética y responsabilidad
profesional en la
mayoria de las

situaciones.

Aceptable

Planifica cuidados de
forma general, pero
con falta de
personalizacién o

detalle.

Aplica algunas normas
basicas, pero presenta
incumplimientos o

descuidos recurrentes.

Realiza
procedimientos con
errores ocasionales
que afectan
parcialmente la

calidad.

Comunicacién limitada
o con dificultades
ocasionales que
afectan el trabajo en

equipo.

Relacién y
comunicacién con la
usuaria son
superficiales o poco

empaticas.

ActUa éticamente en
lo bésico, pero
presenta lapsos o
dudas en algunas

situaciones.
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Bajo

No logra planificar
cuidados adecuados o
el plan es incompleto

y poco coherente.

Ignora o incumple las
normas de IAAS y
seguridad, poniendo
en riesgo a usuaria y

equipo.

No ejecuta
adecuadamente los
procedimientos o
requiere supervision

constante.

Presenta problemas
frecuentes de
comunicacion o
interaccién negativa

con el equipo.

No logra establecer
comunicacién efectiva
ni relacién profesional
adecuada con la

usuaria.

Incumple principios
éticos o carece de
responsabilidad
profesional en su

desempefio.



