Rubrica Analitica para Evaluar la Elaboracion y Analisis de
Cadenas de Distribucion Fisica Internacional de

Mercancias con Metodologia GDF del CCI

Rubrica Analitica | Trabajo colaborativo e inteligencia colectiva | Integrar perspectivas diversas para resolver problemas | 5 niveles

Descripcion

Esta rubrica esta diseflada para evaluar la capacidad de adultos en educacién para el trabajo para elaborar y analizar
cadenas de distribucidn fisica internacional de mercancias, integrando perspectivas diversas para la resolucién de
problemas, con un enfoque en diversidad, equidad e inclusién (DEI). Cada criterio es evaluado en cinco niveles de

desempefio, proporcionando una visién detallada de fortalezas y dreas de mejora.
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Criterios de Excelente Sobresaliente Bueno Aceptable Bajo

Evaluaciéon (5) (4) (3) (2) (1)



1. Comprension
de la Metodologia
GDF del CCI
Capacidad para
aplicar
correctamente la
metodologia GDF en
la elaboracién y
analisis de cadenas
de distribucién

internacional.

2. Identificaciéon y
Analisis de
Componentes de
la Cadena de
Distribucion
Capacidad para
identificar todos los
elementos clave
(transporte,
almacenamiento,
aduanas, etc.) y

analizarlos.

3. Integracion de
Perspectivas
Diversas para la
Solucién de
Problemas
Incorpora puntos de
vista variados para
enriquecer el
andlisis y
propuestas de

solucion.

Aplica la
metodologia GDF
con precision
completa, siguiendo
todos los pasos
correctamente y
justificando cada
decision con
fundamentos

sélidos.

Identifica y analiza
exhaustivamente
todos los
componentes
relevantes,
mostrando un
entendimiento
profundo de sus

interrelaciones.

Integra de manera
efectiva multiples
perspectivas
culturales, técnicas y
econdmicas,
generando
soluciones
innovadoras y

equilibradas.

Aplica la
metodologia GDF
correctamente con
minimas
omisiones o
errores,
demostrando
buena

comprension.

Identifica y analiza
la mayoria de los
componentes con
buen nivel de
detalle y

comprension.

Considera diversas
perspectivas y las
incorpora
adecuadamente
en el anélisis y

propuestas.

Aplica la
metodologia con
algunos errores
o confusiones,
pero logra un
andlisis

funcional.

Identifica los
componentes
principales, pero
el analisis es
superficial o

incompleto.

Incorpora
algunas
perspectivas,
aunque de
forma limitada o

parcial.

Aplica la
metodologia de
forma incompleta
0 con errores
significativos que
afectan el

analisis.

Identifica pocos
componentes o
realiza un analisis
limitado que
dificulta la
comprension

global.

Muestra dificultad
para integrar
perspectivas
diversas, con
analisis poco

inclusivo.

No evidencia
comprension
clara de la
metodologia
GDF ni su
aplicacion en el

analisis.

No logra
identificar ni
analizar
componentes
relevantes de la
cadena de

distribucion.

No integra
perspectivas
diversas ni
evidencia
apertura para

considerarlas.



4. Aplicacion de
Principios de
Diversidad,
Equidad e
Inclusién (DEI)
Evalla cémo se
consideran aspectos
de DEIl en la cadena
de distribucion y

toma de decisiones.

5. Claridad y
Coherencia en la
Presentacion del
Andlisis

Capacidad para
comunicar de forma
clara, ordenada y
coherente el andlisis

y conclusiones.

6. Uso de
Evidencias y
Datos para
Sustentar el
Analisis

Empleo adecuado
de datos, graficos,
estadisticas o
referencias para

apoyar el analisis.

7. Resolucién
Colaborativa y
Trabajo en Equipo
Demuestra
habilidades para
colaborar, compartir
ideas y construir
soluciones
colectivas durante

el proceso.

Incorpora DEI de
forma explicita y
critica, proponiendo
mejoras que
promueven equidad
y respeto a la
diversidad en toda la

cadena.

Presenta el andlisis
con claridad
excepcional,
estructura légica
impecable y
lenguaje preciso y

profesional.

Utiliza evidencias
variadas, relevantes
y actualizadas que
sustentan de forma
sélida todo el

analisis.

Participa
activamente,
fomenta la
colaboracion,
escucha y articula
ideas que
enriquecen el
trabajo en equipo de
manera

sobresaliente.

Reconoce y aplica
principios DEI en
el anélisis y
propuesta, con

impacto claro.

Presenta el
analisis de forma
clara y coherente,
con estructura
adecuada y
lenguaje

comprensible.

Usa evidencias
pertinentes y
suficientes que
apoyan
adecuadamente el

analisis.

Contribuye de
forma positiva y
colaborativa,
respetando y
valorando aportes

de otros.

Considera
algunos
aspectos DEI,
aunque con
aplicacién
limitada o

superficial.

Presenta el
analisis con
Cierto orden,
aunque con
algunas
confusiones o
falta de
precision en el

lenguaje.

Emplea
evidencias
limitadas o con
algunas
imprecisiones,
aunque aportan

al analisis.

Participa en el
equipo, aunque
con aportes
limitados o poca

interaccion.

Muestra

No considera
reconocimiento

principios de
minimo de DEI,

DEl en el
sin integrarlos

analisis ni las
efectivamente en

propuestas.
el analisis.

Presentacién
Presenta el

confusa,
anélisis

. incoherente o
desorganizado o .
incompleta que

poco claro,

impide
dificultando la

entender el
comprension.

analisis.
Utiliza pocas

No utiliza

evidencias o de
evidencias o las

baja calidad,

emplea de
afectando la

forma
solidez del

incorrecta.
andlisis.

Muestra dificultad

No participa ni
para colaborar o

colabora en el
integrarse al

trabajo grupal.
trabajo en equipo.



8. Capacidad para
Identificar
Problemas y
Proponer
Soluciones
Viables

Detecta problemas
en la cadenay
propone soluciones
practicas y

fundamentadas.

Identifica problemas
criticos con precision
y propone
soluciones
innovadoras, viables
y bien

fundamentadas.

Detecta problemas
relevantes y
propone
soluciones
adecuadas y

fundamentadas.

Identifica
problemas
bésicos y
plantea
soluciones
basicas o poco

desarrolladas.

Generado con EdutekalLab — edutekalab.co

Reconoce
problemas pero
propone
soluciones poco

viables o poco

fundamentadas.

No identifica
problemas ni
propone

soluciones.



