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Descripción
Esta rúbrica está diseñada para evaluar el conocimiento y habilidades de estudiantes de educación técnica/tecnológica en el área de Farmacia, específicamente en el manejo, indicaciones y consideraciones de los Antiinflamatorios No Esteroideos (AINES). Se incluyen criterios de diversidad, equidad e inclusión para promover un aprendizaje integral y respetuoso.
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Esta rúbrica está diseñada para evaluar el conocimiento y habilidades de estudiantes de educación técnica/tecnológica en el área de Farmacia, específicamente en el manejo, indicaciones y consideraciones de los Antiinflamatorios No Esteroideos (AINES). Se incluyen criterios de diversidad, equidad e inclusión para promover un aprendizaje integral y respetuoso.
	Criterio
	Excelente (4 puntos)
	Bueno (3 puntos)
	Aceptable (2 puntos)
	Bajo (1 punto)

	Conocimiento de los AINES
	Describe con precisión y profundidad las características, mecanismos y usos de los AINES, demostrando comprensión completa.
	Describe correctamente las características y usos principales de los AINES con mínimo detalle faltante.
	Describe de forma general los AINES, pero con errores menores o falta de detalles importantes.
	Muestra comprensión limitada o incorrecta de los AINES y sus usos.

	Identificación de Indicaciones y Contraindicaciones
	Identifica y explica claramente todas las indicaciones y contraindicaciones relevantes para el uso de AINES.
	Identifica las indicaciones y contraindicaciones principales, con explicaciones adecuadas.
	Reconoce algunas indicaciones y contraindicaciones, pero con explicaciones poco claras o incompletas.
	No identifica correctamente las indicaciones ni contraindicaciones o las explica erróneamente.

	Manejo de Efectos Secundarios y Riesgos
	Analiza de forma detallada los efectos secundarios, riesgos y precauciones asociados al uso de AINES, incluyendo recomendaciones de manejo.
	Describe los principales efectos secundarios y riesgos con recomendaciones básicas de manejo.
	Menciona algunos efectos secundarios o riesgos, pero sin claridad o recomendaciones insuficientes.
	No reconoce o describe incorrectamente los efectos secundarios y riesgos de los AINES.

	Aplicación Práctica y Casos Clínicos
	Aplica correctamente los conocimientos en casos clínicos, proponiendo soluciones completas y fundamentadas.
	Aplica los conocimientos en casos clínicos con algunas imprecisiones o faltas menores.
	Aplica parcialmente los conocimientos, con soluciones poco claras o incompletas en casos clínicos.
	No aplica adecuadamente los conocimientos en casos clínicos o propone soluciones incorrectas.

	Comunicación y Presentación
	Presenta la información de forma clara, coherente y profesional, usando terminología adecuada y soporte visual pertinente.
	Comunica la información con claridad, aunque con algunos errores menores en terminología o estructura.
	Presenta la información de forma comprensible pero con desorganización o terminología imprecisa.
	Presenta la información de manera confusa, poco clara o con terminología incorrecta.

	Inclusión de Perspectivas de Diversidad, Equidad e Inclusión (DEI)
	Incorpora de manera significativa consideraciones sobre diversidad cultural, género, edad y accesibilidad en el manejo de AINES.
	Menciona algunas consideraciones DEI relacionadas con el uso de AINES, aunque de forma superficial.
	Reconoce la importancia de DEI pero no logra integrarlas adecuadamente en el contenido.
	No considera ni menciona aspectos de diversidad, equidad e inclusión.

	Uso de Fuentes y Evidencia Científica
	Utiliza fuentes actualizadas, confiables y variadas para fundamentar la información, citándolas correctamente.
	Usa fuentes adecuadas pero con menor diversidad o actualización, con citas correctas.
	Utiliza algunas fuentes, pero pueden ser poco confiables o mal citadas.
	No utiliza fuentes adecuadas o no cita ninguna evidencia científica.

	Trabajo en Equipo y Colaboración
	Participa activamente, fomenta el respeto y la inclusión, y contribuye efectivamente al logro grupal.
	Participa adecuadamente, respetando a los demás y colaborando en las tareas grupales.
	Participa de forma limitada y con poca interacción o compromiso en el equipo.
	No participa o dificulta el trabajo en equipo con actitudes poco colaborativas.
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