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Descripcion

Esta rubrica evalUa el desarrollo, formulacién y gestién de procesos de auditoria en salud, enfocandose en las

necesidades profesionales del contexto actual. Permite valorar competencias en auditoria en salud, auditoria de

procesos y auditoria de cuentas, promoviendo una visién global y adaptativa del estudiante ante teorias emergentes y

garantizando principios de libertad y transparencia académica.

Rubrica

Rubrica Analitica para Auditoria en Salud, Procesos y

Cuentas en Administracion de Salud

Esta rubrica evalla el desarrollo, formulacién y gestién de procesos de auditoria en salud, enfocandose en las

necesidades profesionales del contexto actual. Permite valorar competencias en auditoria en salud, auditoria de

procesos y auditoria de cuentas, promoviendo una visién global y adaptativa del estudiante ante teorias emergentes y

garantizando principios de libertad y transparencia académica.

Criterios

1. Comprension del
contexto
profesional y
normativo en

auditoria de salud

Excelente

Demuestra un

conocimiento profundo y

actualizado del contexto
profesional y normativo,
integrando teorias
emergentes y
regulaciones con

precision.

Bueno

Conoce
adecuadamente el
contexto y normativas,
con minima omisién de
aspectos relevantes o

teorias recientes.

Aceptable

Muestra comprensién
bésica del contexto y
normativas, con
algunas imprecisiones
o falta de

actualizacién.

Bajo

Presenta un
entendimiento
limitado o incorrecto
del contexto
profesional y
normativo, sin
integracién de nuevas

teorias.



Criterios

2. Formulacién y
diseno de
procedimientos de

auditoria

3. Aplicacion de
técnicas y
herramientas de
auditoria en

procesos y cuentas

4. Analisis critico e
interpretacion de
resultados de

auditoria

5. Gestion y
planificaciéon de
procesos de

auditoria

6. Comunicacion y
presentacion de
informes de

auditoria

Excelente

Formula procedimientos
claros, completos y
coherentes,
adaptédndose a
diferentes escenarios y
necesidades del

contexto profesional.

Utiliza técnicas y
herramientas de manera
experta, seleccionando
las mas adecuadas para
cada tipo de auditoria y

garantizando precisién.

Realiza analisis
exhaustivos,
interpretando resultados
con profundidad y
proponiendo
alternativas
fundamentadas y

pertinentes.

Planifica y gestiona
procesos de auditoria de
forma integral, eficiente
y adaptable,
considerando recursos y

tiempos con precisién.

Presenta informes
claros, estructurados y
completos, con lenguaje
profesional y adecuado

para diferentes publicos.

Bueno

Disefia procedimientos
adecuados, aunque
con limitaciones
menores en claridad o
adaptacién a

contextos especificos.

Aplica correctamente
técnicas y
herramientas, con
algunas limitaciones
en seleccién o

precisién.

Analiza e interpreta
resultados con
claridad, aunque con
menor profundidad o
justificacion en

alternativas.

Buena gestién y
planificacién, aunque
con pequefias fallas en
organizacién o

adaptacién.

Informe bien
presentado con leve
falta de claridad o
detalle en algunos

apartados.

Aceptable

Procedimientos
formulados con
ciertas deficiencias en
estructura o

aplicabilidad practica.

Uso bésico de
técnicas y
herramientas, con
errores o falta de
adecuacion en

algunos casos.

Interpretacién simple
de resultados, con
andlisis limitado y
propuestas poco

fundamentadas.

Planificacion y gestiéon
con deficiencias en la
organizacion o en la
consideracién de

recursos y tiempos.

Informe comprensible
pero con problemas
de estructura,
lenguaje o falta de
informacién

relevante.

Bajo

Procedimientos poco
claros, incompletos o
inaplicables al

contexto profesional.

Inadecuada o
inexistente aplicacion
de técnicas y
herramientas

pertinentes.

No logra interpretar ni
analizar resultados de
manera coherente o

fundamentada.

Gestidén y planificaciéon
inadecuadas,
desorganizadas o

poco realistas.

Informe confuso,
incompleto o
inadecuado para el

publico destinatario.
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7. Adaptabilidad y
propuesta de
opciones
alternativas en

auditoria

8. Etica,
transparencia y
cumplimiento de
principios en

auditoria

Excelente

Demuestra alta
flexibilidad y
creatividad,
proponiendo
alternativas viables que
enriquecen el proceso y
garantizan

transparencia.

Aplica rigurosamente
principios éticos y de
transparencia,
garantizando libertad de
accesoy
responsabilidad

profesional.

Bueno

Propone opciones
alternativas
adecuadas, aunque
con menor innovacién

o justificacién.

Cumple con principios
éticos y de
transparencia, con
minimas omisiones o

desaciertos.

Aceptable

Presenta opciones
limitadas o poco
fundamentadas con

escasa adaptabilidad.

Aplica principios
éticos de forma
basica, con algunas
inconsistencias o falta

de profundidad.
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Bajo

No propone
alternativas ni adapta
procesos ante nuevas
necesidades o

desafios.

Ignora o incumple
principios éticos y de
transparencia,
poniendo en riesgo la
integridad del

proceso.



