Rubrica de Observacion para "La Carcel del Salvador" -

Etica y Valores (15-17 afios)

Rubrica de Observacién | Etica y Valores | Etica y valores | 4 niveles

Descripcion

Esta rubrica esta diseflada para evaluar las habilidades y comportamientos de los estudiantes al analizar y reflexionar
sobre el documental "La Cércel del Salvador" en el contexto de Etica y Valores. Se enfoca en la observacién en tiempo

real durante discusiones, actividades y reflexiones, tomando en cuenta aspectos de diversidad, equidad e inclusién.
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Criterio

1. Participacién
activa en

discusiones

2. Comprension
de conceptos
éticos y valores

presentados

3. Reflexién
critica sobre las
causasy
consecuencias

sociales

1 Muy pobre

No participa o
interrumpe sin

aportar ideas

No demuestra
comprension de

los conceptos

No realiza
ninguna
reflexién o es

irrelevante

2 Pobre

Participa muy
poco y con

aportes limitados

Comprende
superficialmente

algunos conceptos

Reflexiona de
forma muy
limitada o

superficial

3 Aceptable

Participa con
aportes basicos y

poco elaborados

Entiende la
mayoria de los

conceptos basicos

Realiza reflexiones
basicas sin

profundizar

4 Bueno

Participa con ideas

claras y relevantes

Comprende bien
los conceptos y los
relaciona con

ejemplos

Ofrece reflexiones
relevantes y bien

fundamentadas

5 Excelente

Participa
constantemente
con ideas
profundas y

fomenta el didlogo

Demuestra
comprensién
profunda e integra
conceptos con

reflexién critica

Genera reflexiones
criticas, originales

y contextuales



Criterio

4. Empatia hacia
las personas en
situacion de

encierro

5.
Reconocimiento y
respeto a la
diversidad

cultural y social

6. Aplicacion de
principios de
equidad en la

discusién

7. Inclusién de
voces diversas
durante
actividades

grupales

8. Comunicacién
respetuosa y

asertiva

1 Muy pobre

Muestra
indiferencia o

desdén

No reconoce o
desestima la

diversidad

No reconoce
desigualdades
ni propone

soluciones

Ignora o
excluye a

compaferos

Muestra falta de
respeto o

agresividad

2 Pobre

Demuestra poca
empatia o

comprensién

Muestra
reconocimiento
limitado o

prejuicios

Reconoce
desigualdades
pero sin

propuestas claras

Incluye poco a los
demaés sin
fomentar

participacién

Se comunica con
poca claridad y
respeto

inconsistente

3 Aceptable

Muestra empatia
basica y
reconocimiento de

su humanidad

Reconoce la
diversidad pero con

poca profundidad

Identifica
desigualdades y
sugiere soluciones

basicas

Incluye a la
mayoria pero sin
motivar la

diversidad

Se comunica
respetuosamente
pero con poca

asertividad
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4 Bueno

Demuestra
empatia activa y

respeto

Respeta y valora
diferentes culturas

y realidades

Analiza equidad y
propone soluciones

fundamentadas

Incluye y fomenta
la participacién

diversa

Se comunica clara

y respetuosamente

5 Excelente

Muestra profunda
empatia y
promueve la

dignidad humana

Promueve
activamente la
inclusion y
valoracién de la

diversidad

Promueve acciones
claras y justas para
favorecer la

equidad

Garantiza la
participacion
equitativa y valora

todas las voces

Se comunica de
manera asertiva,
empatica y
respetuosa en todo

momento



